CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR.

Proces-verbal et rapport succinct de la réunion du 3 septembre 2021 a la salle du Conseil communal
de la Ville de Namur
Le Président, M. Philippe BULTOT ouvre la séance a 9h45.
Les secrétaires sont MM. Stéphane LASSEAUX et Stéphane COLLIGNON.

M. Michaél GEMENNE, Gouverneur ff et M. Valéry ZUINEN, Directeur général, assistent a la
réunion.

L’ordre du jour a été établi comme suit :

Ouverture de la séance par Monsieur le Président,
Appel nominal des Conseillers,
Dépét du procés-verbal de la réunion du 18 juin 2021,
Communication du Président (s’il y a lieu),
Questions posées au Collége provincial (s’il y a lieu),
Lecture des rapports des dossiers - Discussion et vote des résolutions,
17 Commission : 146/21, 148/21, 150/21
2°" Commission : 103/21, 134/21, 149/21, 151/21, 156/21, 158/21, 162/21, 163/21, 164/21,
170/21, 176/21, 179/21

3‘%’"‘" Commission : 120/21, 159/21, 172/21, 173/21, 174/21, 177/21, 180/21
4" Commission : 125/21, 126/21, 145/21, 152/21, 153/21, 155/21, 157/21, 160/21, 178/21

Cléture de la séance par Monsieur le Président.

Appel nominal des Conseillers.

Présents :

Groupe M.R. : Philippe BULTOT, Jean-Marie CHEFFERT, Stéphane COLLIGNON, Luc DELIRE,
Luc GENNART, Pierre HELSON, Valérie LECOMTE, Arnaud MAQUILLE, José PAULET,
Richard FOURNAUZX, Jean-Marie THERET, Jean-Marc VAN ESPEN.

Groupe P.S. : Patricia BRABANT, Claude BULTOT, Carine DAFFE, Guy MILCAMPS, Patricia
VAN MUYLDER

Groupe C.D.H : Etienne BERTRAND, Guy CARPIAUX, Christophe GILON, Stéphane
LASSEAUX, Genevieve LAZARON, Pierre RONDIAT.

Groupe ECOLO : Georges BALON-PERIN, Isabelle GENGLER, Saskia JAMAR, Nicole
LECOMTE, Muriel MINET, Bénédicte ROCHET.
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Groupe DéFi : Amaury ALEXANDRE.
Conseiller indépendant : Patrick PYNNAERT.

Excusés : Mme Catherine COLLARD (PS), MM. Antoine PIRET (PS), Dominique NOTTE (PS),
Jean-Frangois DURY (ECOLO) et Hugues DOUMONT (ECOLO),

M. le Président, signale que le projet de procés-verbal de la réunion du 18 juin 2021 a été transmis
aux Conseillers via I’intranet et par courriel.

S’il n’y a pas de remarque ou d’observation a I’issue de cette réunion, M. le Président informera le
Conseil que celui-ci est adopté.

Communication du Président

M. le Président informe le Conseil que le Collége provincial, en sa séance du 25 aofit 2021, a modifi¢
son arrété du 1% avril 2021 prévoyant la tenue de nos réunion sous forme de vidéoconférence tel que
prévu par le décret du Parlement wallon du méme jour prolongeant les dispositions du décret du 1
octobre 2021 organisant la tenue des réunions des organes communaux et provinciaux jusque la fin
du mois de septembre.

En raison de Pexiguité de la salle Conseil provincial, ce dernier se tiendra dans la salle du Conseil
communal de la Ville de Namur et ce jusqu’a la fin de I’année.

M. le Président remercie le Collége communal namurois de permettre d’occuper les lieux. Il remercie
également ses différents services et ses agents communaux qui apportent leur soutien et leurs
compétences.

Enfin, M. le Président signale que la séance est diffusée en ligne sur notre site internet et sur

plusieurs réseaux sociaux afin d’assurer la publicité des débats.

Questions orales

M. le Président indique avoir regu quatre questions orales recevables :

La premiére question a été transmise par Mme Patricia BRABANT pour le groupe PS et concerne
Le retrait de la Province des Agences immobiliéres sociales (AIS)

M. le Président lui donne la parole pour la lecture de la question orale (annexe 1).

Mme Geneviéve LAZARON répond pour le Collége (annexe 2).

Mme Patricia BRABANT intervient.

La deuxiéme question émane de M. Georges BALON-PERIN pour le groupe ECOLO et concerne

Les perspectives du Collége provincial quant a I'avenir du Domaine provincial de Chevetogne
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M. le Président lui donne la parole pour la lecture de la question orale (annexe 3).

Mme Genevieve LAZARON répond pour le Collége (annexe 4).

M. Georges BALON-PERIN, Mme Genevieve LAZARON, MM. Jean-Marie CHEFFERT, Etienne
BERTRAND et Georges BALON-PERIN interviennent successivement.

La troisiéme question émane de Mme Patricia VAN MUYLDER pour le groupe PS et concerne

le Projet « Musée Vert » 2 Chevetogne : quelles lecons tirer des inondations et de I’opposition
du Gouvernement wallon a la mise en régie?

M. le Président lui donne la parole pour la lecture de la question orale (annexe 5).
M. Amaury ALEXANDRE répond pour le Collége (annexe 6).

Mme Patricia VAN MUYLDER, MM. Amaury ALEXANDRE, Georges BALON-PERIN, Jean-
Marie CHEFFERT et Etienne BERTRAND inerviennent successivement.

La quatriéme question émane de M. Patrick PYNNAERT et concerne

La mise en place d'une unité auxiliaire provinciale de protection civile

M. le Président lui donne la parole pour la lecture de la question orale (annexe 7).
M. Richard FOURNAUX repond pour le College (annexe 8).

MM. Patrick PYNNAERT et Richard FOURNAUX interviennent successivement.

M. Eric BOGAERT arrive en séance a 10h35.

11 Commission

Affaire 146/21 : Arrét des Comptes et Bilan de 1’exercice 2020

Mme Patricia VAN MUYLDER lit le rapport rédigé.
MM. Jean-Marc VAN ESPEN et Patrick PYNNAERT interviennent successivement.
M. Georges BALON-PERIN intervient et propose le report de I’examen de ce dossier.

MM. Jean-Marie CHEFFERT, Georges BALON-PERIN, Jean-Marc VAN ESPEN, Luc DELIRE,
Georges BALON-PERIN et Etienne BERTRAND interviennent successivement.

M. le Président met la proposition de report aux voix.
Décision : Le Conseil rejette la proposition de report & la majorité (12 voix pour (PS, ECOLO), 20

voix contre (MR, CDH, DEFI et M. Patrick PYNNAERT) et 0 abstention)
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M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 146/21, reprise en annexe 9, a la majorité (20 voix pour
(MR, CDH, DEFI et M. Patrick PYNNAERT), 0 voix contre et 12 abstentions (PS, ECOLO)).

| Affaire 148/21 : ASPASC - SOPDT - Dossier global des subventions |

Mme Patricia VAN MUYLDER lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 148/21, reprise en annexe 10, a la majorité (20 voix pour
(MR, CDH, DEFI et M. Patrick PYNNAERT), 0 voix contre et 12 abstentions (PS, ECOLO)).

Affaire 150/21 : Etablissement public d’assistance morale de la Province de Namur (EPAM) -
Budget 2022, premier, second et troisieme tableaux de modifications du budget 2021

Mme VAN MUYLDER lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 150/21, reprise en annexe 11, a I’'unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

e . .
2" commission

Affaire 103/21 : SERVICE DE LA CULTURE - Collection de marionnettes — Donation manuelle au
Théatre des Zygomars

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 103/21, reprise en annexe 12, & I'unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 134/21 : SOPDT - Remplacement de Monsieur Jean-Louis BODART en tant que
représentant provincial au sein des instances du centre culturel de Couvin

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.

La 2™ commission propose la désignation de Mme Sophie MANISE en remplacement de M. Jean-
Louis BODART en tant que représentante provinciale au sein de I’assemblée générale et de proposer
sa candidature au conseil d’administration du centre culturel de Couvin

2
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M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 134/21, reprise en annexe 13, a ’unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Mme Sophie MANISE est désignée en qualité de représentante provinciale au sein de I’assemblée
générale et sa candidature est proposée au conseil d’administration du centre culturel de Couvin.

Affaire 149/21 : D.A.S.S - La Petite Goutte - Subvention sur base de l'article budgétaire "Soutien
d'action dans le cadre du vivre mieux

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.

Mmes Patricia VAN MUYLDER, Bénédicte ROCHET, M. Patrick PYNNAERT, Mme Genevi¢ve
LAZARON, M. Guy CARPIAUX, Mme Genevieve LAZARON et M. Guy CARPIAUX
interviennent successivement.

M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 149/21, reprise en annexe 14, a ’unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 151/21: ASPASC - SOPDT - SERVICE DE LA CULTURE - Secteur Musique -
Approbation de la nouvelle convention tripartite 2021-2024 - NAMusiq'

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 151/21, reprise en annexe 15, a ’unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 156/21 : Approbation du réglement « Vivre Mieux »

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 156/21, reprise en annexe 16, & I'unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 158/21 : SOPDT - AISBS - demande de la garantie d'emprunt pour souscription d'un
emprunt de 900.000€

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.
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Mmes Genevieve LAZARON, Bénédicte ROCHET, M. Guy CARPIAUX, Mme Genevieve
LAZARON, M. Patrick PYNNAERT interviennent successivement.

M. le Président met la résolution telle que modifiée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 158/21, reprise en annexe 17, & I’'unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 162/21 : ASPASC - SOPDT - Centre Culturel d'Hastiere - Signature du Contrat-Programme
2019-2023

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 162/21, reprise en annexe 18, a I’'unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

rAffaire 163/21 : SOPDT-SAMI : Don des détecteurs radon excédentaires

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.
M. Patrick PYNNAERT intervient.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 163/21, reprise en annexe 19, a I’'unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

|
|
|
[ Affaire 164/21 : SOPDT - DSP - Observatoire franco-belge de la Santé - OFBS - Remplacement de
| Madame Véronique TELLIER, Démissionnaire a I'AG

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.

La 2" commission propose la désignation de M. Frédéric DE CEULAER en qualité de représentant
provincial a ’assemblée générale de I’OFBS en remplacement de Mme Véronique TELLIER.

M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 164/21, reprise en annexe 20, & I’'unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

M. Frédéric DE CEULAER est désigné en qualité de représentant provincial a I’assemblée générale
| de ’OFBS en remplacement de Mme Véronique TELLIER.

M. Patrick PYNNAERT quitte la séance.

74
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Affaire 170/21 : SOPDT- DASS : Adhésion du SAILFE a la Fédération des équipes SOS enfants et
désignation des représentants provinciaux

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 170/21, reprise en annexe 21, & I'unanimité (31 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 176/21 : Vivre mieux-Egalité femmes-hommes- Espace VIF-Modele de convention tripartite

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 176/21, reprise en annexe 22, & 'unanimité (31 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

M. Patrick PYNNAERT revient en séance.

Affaire 179/21 : SOPDT - Vivre-Mieux - Fusion - La Terrienne du crédit social - Désignation d'un
représentant provincial

Mme Bénédicte ROCHET lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 179/21, reprise en annexe 23, a la majorité (26 voix pour
(MR, CDH, DEF], PS et M. Patrick PYNNAERT), 0 voix contre et 6 abstentions (ECOLO)).

34M¢ commission

Affaire 120/21 : CSC n°STPI-2021/27 - Marché public de travaux relatifs a la rénovation des
chambres de ’internat de PEPASC - Approbation de la procédure et des conditions du marché

M. Christophe GILON lit le rapport rédigé.
M. Amaury ALEXANDRE intervient
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 120/21, reprise en annexe 24, & I’'unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).
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Affaire 159/21 : A.S.T.E. - Dossier global - Secteur Agriculture - Demandes de subventionnement

M. Christophe GILON lit le rapport rédigé.
M. Amaury ALEXANDRE intervient
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 159/21, reprise en annexe 25, a I’unanimité (32 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 172/21 : Prov2021/35 - Marché public de services postaux - Adhésion a la centrale d'achat
du bureau économique de la province de Namur

M. Christophe GILON lit le rapport rédigé.
M. Amaury ALEXANDRE intervient
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 172/21, reprise en annexe 26, a I’unanimité (32 voix poutr,
0 voix contre et 0 abstention).

M. Stéphane LASSEAUX quitte la séance a 11h46.

Affaire 173/21 : Création de trois Conseils Consultatifs

M. Christophe GILON lit le rapport rédigé.

M. Amaury ALEXANDRE, Mme Nicole LECOMTE interviennent successivement.

Mme Carine DAFFE quitte la séance a 12h00

M. Guy MILCAMPS intervient et propose le report de I’examen de ce dossier.

MM. Patrick PYNNAERT, Amaury ALEXANDRE, Georges BALON-PERIN, Guy MILCAMPS,
Jean-Marie CHEFFERT, Georges BALON-PERIN et Etienne BERTRAND  interviennent
successivement.

M. le Président met la proposition de report aux voix.

Décision : Le Conseil rejette la proposition de report a la majorité (5 voix pour (PS), 25 voix contre
(MR, CDH, DEFI, ECOLO et M. Patrick PYNNAERT) et 0 abstention).

M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.
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Décision : Le Conseil adopte la résolution 173/21, reprise en annexe 27, & la majorité (19 voix pour
(MR, CDH, DEFI et M. Patrick PYNNAERT), 9 voix contre (PS, ECOLO) et 2 abstentions (MM.
Guy MILCAMPS et Eric BOGAERTYS)).

Affaire 174/21 : CSC n°STP2021/33 - Gestion et évacuation des terres sur le site de I'OPA et de
I'HEPN a Ciney : approbation de la procédure et des conditions du marché

M. Christophe GILON lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 174/21, reprise en annexe 28, a I’'unanimité (30 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 177/21 : Réseau points-nceuds - Convention portant sur la réalisation, la maintenance et la
promotion du réseau cyclable a points-nceuds

M. Christophe GILON lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 177/21, reprise en annexe 29, a I’'unanimité (30 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 180/21 : Immeuble sis Avenue Golenvaux-occupation RTBF- prorogation de la mise a
disposition- avenant

M. Christophe GILON lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 180/21, reprise en annexe 30, a I’unanimité (30 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

P . .
4™ commission

Affaire 125/21 : Service des Musées et du Patrimoine - Don des objets de l'exposition "Aux racines
de la musique « au Prehistorium de Ramioulx »

M. Georges BALON-PERIN lit le rapport rédigé.
La 4™ commission propose le report de I’examen de ce dossier

M. le Président met la proposition de report aux voix
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Décision : Le Conseil reporte I’examen de dossier & 1'unanimité (30 voix pour, 0 voix contre et 0
abstention).

M. le Président signale que ce dossier est renvoy¢ devant le Collége pour instruction.

Affaire 126/21 : EPAP-P6le Administration - R.O.I. et Code des Chargés de cours — Approbation

M. Georges BALON-PERIN lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 126/21, reprise en annexe 31, a I’'unanimité (30 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 145/21: HEPN : Projet de recherche « Les dimensions subjective et culturelle de la
Transition (TransDISC)» - Convention entre la HE « Léonard de Vinci», le groupe « ICHEC-
ECAM-ISFSC » et la Province de Namur

M. Georges BALON-PERIN lit le rapport rédigé.
M. Richard FOURNAUX intervient
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 145/21, reprise en annexe 32, a ’'unanimité (30 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 152/21 : Désignation d'un receveur spécial pour 1'Ecole Provinciale d'Agronomie et des
Sciences de Ciney

M. Georges BALON-PERIN lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 152/21, reprise en annexe 33, & I’'unanimité (30 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 155/21 : HEPN - Réglement des Etudes - 2021-2022

M. Georges BALON-PERIN lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que modifiée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution telle que modifiée 155/21, reprise en annexe 34, a
’unanimité (30 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).
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Affaire 157/21 : DVC - Concession « Le Héron dans 1'Eau » - Approbation du cahier des charges et
de la publicité

M. Georges BALON-PERIN lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 157/21, reprise en annexe 35, & I’'unanimité (30 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 160/21 : IPES-EPEEG - Convention de partenariat avec I'IFOA

M. Georges BALON-PERIN lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 160/21, reprise en annexe 36, a I’'unanimité (30 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 178/21 : DVC - Tracé alternatif GR577

M. Georges BALON-PERIN lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution telle que présentée par la commission aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 178/21, reprise en annexe 37, a I’'unanimité (30 voix pour,
0 voix contre et 0 abstention).

M. le Président passe a I’examen du dossier a huis clos.

Affaire 153/21 : Service de Gestion des Ressources Humaines : Vacance de I’emploi de Directeur —
Recrutement

M. le Président demande que toutes les personnes étrangeres a [’assemblée, a I’exception de M. le
Gouverneur ff., M. le Directeur Général, Mme Sandrine BERTRAND et M. Denis BECKER de
quitter la salle.

La diffusion des débats est également suspendue.

Interruption de la séance publique et début de la séance & huis clos a 12h25.
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Appel nonimal
Présents :

Groupe MLR. : Philippe BULTOT, Jean-Marie CHEFFERT, Stéphane COLLIGNON, Luc DELIRE,
Luc GENNART, Pierre HELSON, Valérie LECOMTE, Arnaud MAQUILLE, Jos¢ PAULET,
Richard FOURNAUX, Jean-Marie THERET, Jean-Marc VAN ESPEN.

Groupe P.S. : Eric BOGAERTS, Patricia BRABANT, Claude BULTOT, Patricia VAN MUYLDER
Groupe C.D.H : Etienne BERTRAND, Guy CARPIAUX, Christophe GILON, Geneviéve
LAZARON, Pierre RONDIAT.

Groupe ECOLO : Georges BALON-PERIN, Isabelle GENGLER, Saskia JAMAR, Nicole
LECOMTE, Muriel MINET, Bénédicte ROCHET.

Groupe DéFi : Amaury ALEXANDRE.

Conseiller indépendant : Patrick PYNNAERT.

Absents au huis-clos: Mmes Catherine COLLARD (PS), Carine DAFFE (PS) MM. Antoine PIRET
(PS), Dominique NOTTE (PS), Jean-Frangois DURY (ECOLO) et Hugues DOUMONT (ECOLO),
Stéphane LASSEAUX (CDH), Guy MILCAMPS (PS).

M. Georges BALON-PERIN lit le rapport rédigg.

Discussion.

Cloture de la discussion

Fin de la séance 4 huis clos et reprise de la séance publique a 12h29.

M. le Président passe au vote dans cette affaire et rappelle que le CDLD en son article L2212-36
prévoit : « pour les élections et les présentations de candidats, le Président est assisté des quatre

Conseillers les moins dgés faisant fonctions de scrutateurs. »

11 s'agit de M. Patrick PYNNAERT, Mme Muriel MINET, M. Amaury ALEXANDRE, Mme Valérie
LECOMTE.

M. le Président rappelle les modalités de vote.

Le scrutin est ouvert.

M. le Président procéde a ’appel nominal pour le ramassage des bulletins.
M. le Président déclare le scrutin clos.

ROésultat du scrutin pour affaire 153/21 :

Nombre de votants et de bulletins distribués : 29

Nombre de bulletins trouvés dans ’urne : 29

Nombre de bulletins nuls : 0

Nombre de bulletins blancs : 0

Nombre de votes valablemeut exprimés (trouvés —nuls): 29

M obtient 16 voix favorables & sa nomination
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e M *_obtient 13 voix défavorables a sa nomination

M- ] est nommé en qualité de Directeur du Service de Gestion des
Ressources Humaines 4 titre stagiaire pour une période d’un an a partir d’une date a convenir avec
I’intéressé.

Dans la mesure ot aucun Conseiller ne consteste la régularité du scrutin ni le bon usage des bulletins

de votes, M. le Président demande que ces bulletins soient détruits conformément & ce que nous
impose le Code de la Démocratie Locale.

Cloture de la séance par M. le Président

M. le Président signale, avant de cloturer la séance, que le proceés-verbal de la réunion du 18 juin
2021, n’ayant fait I’objet d’aucune observation, est adopté.

La séance est levée a 12h39.

Pour accord au titre de rapport succinct, le 3 septembre 2021.

Procés-verbal ainsi adopté a Namur, le 29 octobre 2021.

Philippe s

Direqteur général Présiden
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Pour le PS Conseil provincial du 4 septembre 2021

Patricia Brabant

Question orale : « Pourquoi le Collége provincial souhaite-t-il se retirer des Agences immobiliéres
sociales ? »

Monsieur le Président, Mesdames et Messieurs les Députés et Conseillers,

En sa séance du 22 juillet 2021,le Collége provincial a décidé de démissionner des 4 AIS namuroises
(Dinant-Philippeville/Fosses-Gembloux/Andenne-Ciney/Namur).

Au vu des efforts considérables annoncés par la Région wallonne dans la reconstruction et la création
de logements essentiellement destinés aux sinistrés et aux personnes précarisées et du réle majeur
des AIS de notre Province a cet égard, considérant le montant dérisoire (25 euros/an) demandé aux
membres des AIS, nous ne comprenons pas la décision du Colléege de se soustraire de son
engagement historique dans ce secteur essentiel.

Pourquoi ce retrait ?
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Réponse a la question de Madame Patricia BRABANT - PS —
« Pourquoi le Collége provincial souhaite-t-il se retirer des Agences
Immobilieres sociales ?»

Monsieur le Gouverneur,
Monsieur le Président,

Madame la Conseillere Provinciale,
Cheére Patricia,

Chers Collégues,

Madame la Conseillere,

Je dirais que votre question est censée étant donné que nous nous la sommes posée nous-
méme pas plus tard que la semaine passée !

Cela fait d’ailleurs déja quelques années que nous n’étions plus « autorisés » par la Région
Wallonne a développer cette politique. Notre soutien et participation aux AlS étaient
d’ailleurs basés sur le volet social de celles-ci.

il est vrai que dans le cadre de la réforme il a été décidé, dans un esprit de non redondance
avec les compétences régionales, de mettre fin a notre participation dans les AlS.

Mais au vu des conséquences de cette décision et afin de ne pas leur occasionner de souci
supplémentaire, surtout en ce moment, cette décision ne sera rendue effective qu'a la fin de
la législature. Nos représentants provinciaux pourront donc continuer a exercer leur mandat
jusque 2024.

La cotisation sera donc remise au budget via la MB2 et nous avons d’ores et déja rassuré les
AIS en leur confirmant cette position par courrier envoyé hier. Si vous le souhaitez, copie de
ce courrier pourra vous étre transmise.

Conseil Provincial —3 septembre 2021
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question orale

Firefox https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAMKADM4NjFIMGNhL...

Bénédicte ROCHET <benedicte.rochet@province.namur.be>
Mar 31/08/2021 16:16

A1 ML presidence.conseil <presidence.conseil@province.namur.be>

Cc: Georges BALON-PERIN <georges.balon-perin@province.namur.be>
Monsieur le Président,

Cher Philippe,

Voici la version ajustée de la question orale envoyée par Georges Balon-Perin.
Merci de prendre en compte cette nouvelle version et nos excuses pour la confusion éventuellement
engendrée.

Bénédicte

Monsieur le Président,

Madame et Messieurs les députés provinciaux,
Monsieur le Gouverneur,

Mes chers collégues,

Nous avons tous appris, cet été, la décision de la Tutelle, cassant la décision de notre conseil, relative
a la création d’une régie autonome provinciale pour le Domaine de Chevetogne.

Nous revenons donc a la décision prise antérieurement , a savoir la mise en régie ordinaire du
domaine.

Cette décision de la tutelle permet, a court terme, de rassurer le personnel du Domaine notamment
en ce qui concerne leur maintien sous le statut complet d’agent provinciaux. C'est bien entendu
indispensable quelque soit le mode de gouvernance qui sera choisi a terme.

Lautorité provinciale a créé le trouble en gérant le Domaine, sans vision, ni dialogue, ni cohérence.
Les économies budgétaires exigées sans cadre ni perspectives claires ont généré - et continuent de
générer - de I'inquiétude pour le personnel et une grande incertitude sur I'avenir. La tentative, mal
préparée par la Députation Provinciale, de création d’une Régie autonome a manqué l'opportunité
de mise en place d’'un modéle adéquat de gouvernance plus efficace et autonome avec un vrai projet
de musée vert.

Le personnel est donc rassuré, pour I'instant, sur son statut surtout en ce qui concerne les
statutaires, moins pour les contractuels et pas du tout pour les saisonniers.

Il nous semble important d’avancer résolument dans ce dossier, en se mettant enfin d'accord sur un
projet a long terme prenant en compte tous les enjeux environnementaux, culturels, touristiques et

de justice sociale ainsi que de doter le domaine d’un budget soutenable.

Les écologistes s'étaient déclarés disponibles pour y travailler de maniére résolue et constructive
dans le cadre du conseil d’administration de la régie autonome.

La décision de la tutelle vous redonne toutes les responsabilités : quelles initiatives allez-vous

1 sur2 31-08-21, 16:31
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prendre a court terme ? Quelle est votre feuille de route ?

Georges Balon Perin,
Chef de groupe Ecolo

Bénédicte ROCHET

Conseil provincial (Ecolo)
Place Saint Aubain, 2- 5000 Namur

mail: benedicte.rochet@province.namur.be

Facebook
www.province.namur.be
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Réponse a la question de G. B. P. - ECOLO - relative au Domaine
Provincial de Chevetogne»

Monsieur le Gouverneur,
Monsieur le Président,

Monsieur le Conseiller Provincial,
Cher Georges,

Chers Collégues,

Comme vous le savez déja, la décision de mettre le Domaine de Chevetogne en régie
autonome a fait I'objet d’un arrété de non-approbation de la part du Ministre de la tutelle.

Je ne reviendrai pas ici sur I’étonnement qu’a suscité cet arrété et ses motivations, pour le
moins inhabituelles, Monsieur le Directeur général en ayant déja fait part aux membres des
lere et 2eme commission.

Nous voila donc revenus au principe de linstauration d’une régie ordinaire qui était
d’ailleurs notre choix initial lors du conseil en septembre de I'lannée derniere.

Dés lors, comme vous le dites, le personnel peut se voir rassuré, tant les statutaires que les
contractuels savent a quoi s’en tenir. Quant aux saisonniers, aucun changement n’est en
vue, ils sont toujours engagés en fonction de... la saison !

Tout en sachant que la volonté a constamment été de bien différencier I'avenir
« administratif » du Domaine (son mode de gestion) et I'avenir de nouveaux projets au
domaine (la coincidence temporelle de ces dossiers a toujours été rappelée), la majorité
provinciale a toujours mis dans ses priorités 'avenir du Domaine.

Quand vous dites que « ‘autorité Provinciale a semé le trouble en gérant le domaine sans
vision ni cohérence », il me semble que c’est vraiment mépriser tout ce qui fait la renommée
du domaine aujourd’hui. Vous balayez d’un revers de main tout ce qui a été mis en place
jusgu’a ce jour.

Actuellement, nous sommes arrivés a un carrefour et il nous incombe de choisir la meilleure
voie d’avenir de facon réfléchie construite et participative tout en gardant I'ame du
Domaine de Chevetogne.

En effet, I"avenir de ce Domaine nécessite une réflexion sérieuse. Vous admettrez tous que,
lorsque que I'on s’engage dans un projet d’envergure tel que celui-ci, une analyse rigoureuse

Conseil Provincial — 3 septembre 2021
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doit étre effectuée. (Par exemple : quand vous décidez d’acheter une maison, vous en visitez
plusieurs !)

Le Musée Vert est certes un projet intéressant mais c¢’est un seul projet, un projet unique qui
ne donne pas le choix.

Ce projet nécessite une analyse tres approfondie car la mise en réserve naturelle ou en zone
Natura 2000 n’est pas sans conséquences impactantes tant pour I'intérieur du Domaine que
pour sa périphérie (et donc pour les communes voisines).

Dans la saga Chevetogne, on a souvent fait le reproche au Collége d’avoir une trés mauvaise
communication (ce que nous pouvons reconnaitre), nous souhaitons donc a présent avoir
une réelle concertation sur tous les tenants et aboutissants du projet.

Il est bien sOr dans les prérogatives des politiques de soutenir des projets. Cependant, le
politique doit soutenir des projets qui répondent aux attentes des citoyens et non pas qui
correspondent uniquement a la philosophie de partis politiques quels gu’ils soient.

Pendant de nombreuses années on a mis en évidence I'objet social et de loisir pour le
citoyen, il ne faut surtout pas négliger cela.

Car en lisant toute la brochure du Musée vert pas une seule fois le mot social n’a été utilisé.
Meéme si, a ’heure actuelle, a la lecture de différents communiqués, certains se rattrapent
pour ajouter cette dimension.

Par ailleurs, parmi les signataires de la pétition (et j’en ai d’ailleurs eu I'expérience avec des
personnes de mon entourage qui ont signé la pétition), la motivation principale est de garder
le parc tel qu’il est maintenant, avec les activités de loisir telles qu’on les connait. Il est
important de ne pas oublier cette dimension tout en intégrant I'aspect environnemental qui
est évidemment incontournable.

Il nous parait donc nécessaire de mettre tout en ceuvre pour explorer toutes les voies. La
vérité n’est pas “une”.

La bonne gouvernance nhous a toujours incité, lorsque I'Institution provinciale a mis en
ceuvre de nouveaux projets, a avoir différentes possibilités, différents points de vue,
différents projets. (Ex : au moins 5 projets pour le DELTA, 5 pour la MAP). Et nous souhaitons
continuer en ce sens.

La motivation du Collége est évidemment de pérenniser le Domaine de Chevetogne mais pas
seulement, c’est également de lui donner une nouvelle dynamique qui permettra un
nécessaire retour du citoyen a la nature.

Soyez assurés que I'évolution et le devenir du domaine restent une priorité pour notre la
majorité. La bonne gestion passe par I'exploration de toutes les voies possibles et le Musée
vert est bien entendu l'une d’elles.

Conseil Provincial - 3 septembre 2021
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A 'heure actuelle, nous n’avons qu’un seul itinéraire, c’est trop peu par rapport a
I'importance de ce choix stratégique. C'est pourquoi, le Collége s’attelle a la recherche
d’autres possibilités, a la rencontre d’autres experts, en vue de dégager plusieurs
opportunités d’avenir.
Nous vous reviendrons donc rapidement avec, nous I'espérons, des propositions

intéressantes et qui pourront mener, a terme, a envisager sereinement et conjointement
avenir du Domaine.

Conseil Provincial — 3 septembre 2021
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Question orale pour la réunion du Conseil provincial du 3
septembre

Projet « Musée Vert » a Chevetogne: quelles legons tirer des inondations et de
I’opposition du Gouvernement wallon a la mise en régie ? »

Monsieur le Président,
Chers Collegues,

Depuis plus d’'un an et demi, le groupe PS a proposé que des axes stratégiques
soient définis collectivement concernant I’avenir du Domaine de Chevetogne et ce,
avant de convenir d’'une forme d’organisation juridique et administrative qui se
doit bien entendu d’étre cohérente avec la vision globale, le projet fédérateur que
nous voulons pour le Domaine. A cet égard, le PS a proposé de soutenir le projet
social, culturel et environnemental « Musée Vert » proposé par les travailleurs du
Domaine, et permettant notamment de renforcer la démarchandisation de la
culture et de réconcilier I'Humain et la Biodiversité par une mise en réserve
naturelle d’'une grande partie du site.

A la lumiére des inondations qui ont impacté largement la Province de Namur, ce
projet « Musée Vert » qui encourage la perméabilisation des sols apparait bien
actuel et doit participer a une stratégie provinciale globale contre des inondations
futures.

Dans le cadre de cette stratégie globale, nous proposons notamment qu'une
initiative provinciale soit prise, en collaboration avec GISER (Gestion Intégrée Sol
— Erosion - Ruissellement du Service public de Wallonie) pour soutenir la création
d’espaces « Chevetogne » dans nos 38 communes de la Province, qui
favoriseraient la remise a I'état sauvage de parcelles forestiéres ou le déploiement
de zones humides préfigurant une nouvelle approche environnementale
provinciale avec pour objectif un effet durable de prévention de phénomeénes
d’inondations récurrentes et d’érosion des sols.

Depuis de nombreux mois, le PS s’est aussi mobilisé pour qu‘une attention
particuliére soit portée a la concertation sociale et qu’un accord global soit conclu
entre la Province de Namur et les représentants des travailleurs en vue d'assurer
la viabilité financiére a long terme du Domaine, de donner des réponses et des
perspectives claires au personnel et de pérenniser |'accessibilité du Domaine de
Chevetogne, sa sécurité, et les services rendus par les travailleurs aux milliers de
familles qui fréquentent chaque année le Domaine de Chevetogne, et pour
lesquelles le Domaine est parfois I'un des seuls loisirs de qualité financierement
accessible.

En juin, sans aucune vision stratégique, la majorité provinciale MR-CDH-défi a
décidé la mise en régie autonome en balayant au passage d’'un revers de la main



le protocole actuel de désaccord sur cette régie conclu par 3 organisations
syndicales : la CGSP, la CSC-services publics et le SLFP. En juillet, sans surprise,
le Centre régional d’Aide aux Communes (CRAC) et le Gouvernement wallon ont
déploré le manque de motivation du Collége dans la mise en régie et I'absence de
projet stratégique de la Province de Namur pour Chevetogne.

Plus que jamais, la minorité socialiste appelle la majorité provinciale a privilégier
I'intérét général et les principes élémentaires de bonne gouvernance.

Etes-vous d’accord d'adopter les axes stratégiques du projet « Musée Vert » et
dans ce cadre de relancer une dynamique de concertation sociale et d’activer un
Groupe de travail ouvert a toutes les forces vives pour déterminer sans tarder
I'organisation future du Domaine et les initiatives de soutien a destination des 38
communes de la Province en vue de favoriser la perméabilisation des sols, et ce,
en collaboration avec GISER (Gestion Intégrée Sol - Erosion - Ruissellement du
Service public de Wallonie) ?

Merci pour votre réponse.

Pour le Groupe PS,

Patricia Van Muylder
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Réponse a la question orale de Mme la Conseillére Patricia Van
Muylder

par M. le Député Amaury Alexandre

Conseil provincial du 3 septembre 2021

Madame la Conseillere,
Madame Van Muylder,

Je vous remercie pour votre question.

Je ne m’étendrai pas ici sur Chevetogne pour vous éviter une redite
des arguments et des éléments que vient d'évoquer ma collégue,
Madame la Députée Lazaron.

Je me focaliserai sur la problématique des inondations, qui ont
dramatiquement rythmé nos quelques semaines estivales et qui
pointent du doigt I'impérieuse nécessité de définir, sans tarder, une
vision stratégique de long terme pour nos territoires.

Comme vous le notez a juste titre, la Province de Namur peut se
targuer d’étre un bon éléve en matiere d’initiatives porteuses de
solutions durables. Il ne vous aura pas échappé que la création de la
zone humide dans le Domaine de Chevetogne a précédé les épisodes
pluvieux de cet été, et ce indépendamment du projet de Musée Vert.
Cet investissement a valeur d’exemple et se veut, a tout le moins,
témoin de l'intérét que nous portons, institution provinciale, face
aux enjeux que sont la préservation de notre biodiversité et de nos
territoires.

L’intervention de la Province ne s’arréte, évidemment, pas la. La
Province de Namur gere, a ce jour, 1350 km de cours d’eau. Depuis
2017, elle a également repris, sur base conventionnelle, les travaux
d’entretiens et de petites réparations des cours d’eau communaux,
soit 800 km supplémentaires.



Les services provinciaux ont, dans la crise qui nous occupe, fait
preuve d’une diligence et d’une disponibilité sans faille, répondant a
120 demandes d’interventions depuis le 15 juillet, sans perdre de
vue la gestion réguliére des différents points noirs de nos cours d’eau
qui font 'objet d’un entretien et d’un suivi strict.

Rappelons que nous avons fait face a des événements d’une ampleur
et d’une brutalité exceptionnelle qui pointent non une responsabilité
individuelle mais, bel et bien, collégiale, voire sociétale.

Les derniéres inondations ont été générées - et je cite ici nos services
provinciaux - par la combinaison simultanée de ruissellements de
voiries, de ruissellements agricoles, de refoulements d’égouts, du
débordement de bassins d’orage, du débordement de cours d’eau, de
canalisations des cours d’eau et des aménagements parfois
anarchiques de riverains le long de cours d’eau non classés.

La Province de Namur, outre son esprit d’innovation, exécute, vous
’avez compris, des missions complexes, techniques, ardues avec
I'expertise, le savoir-faire et I'expérience que tous nous lui
reconnaissons. Nous le faisons avec les moyens dont nous disposons,
soucieux d’offrir aux communes qui le souhaitent un service de
qualité, au bénéfice de tous. Je suis bien entendu convaincu que des
améliorations et des évolutions sont possibles. J'adresse, d’ailleurs, un
courrier en ce sens aux Commissaires spéciales en charge de la
Reconstruction.

Mais ces évolutions, et le soutien que vous évoquez, et dont je prends
bonne note, ne pourront se faire sans le soutien de la région wallonne,
notamment. Le budget provincial n’est pas extensible a souhait et doit
faire face, vous le voyez, a des exigences, déja et trés justement,
élevées.



A ce titre, je vous invite a mobiliser tous les leviers dont vous disposez,
puisque votre parti est aux affaires a la région, pour que la Province
devienne, plus encore, un bras armé de la reconstruction sur un
territoire dont elle connait chacun des méandres.

Au rayon des solutions, je me dois de dire qu’il faudra, quoi qu'il
advienne, que la Province se tienne aux c6tés de tous nos
agriculteurs. L'optimisation de 'usage des sols est, comme nombre
d’autres enjeux - et c’est bien la que réside la difficulté, au-dela des
solutions toutes faites-, une piéce du puzzle qu’il nous revient de
construire collectivement. L'information, la sensibilisation, la
pédagogie, I'accompagnement seront, dans ce contexte, toutes aussi
importantes que les investissements qu’il conviendra,
inexorablement, de réaliser. La Province de Namur se tient préte a
soutenir pareils défis.
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CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR DU 03-09-2021

QUESTION ORALE - PYNNAERT Patrick — Conseiller provincial
Mise en place d’une « Unité auxiliaire provinciale de protection civile »

Monsieur le Gouverneur,
Monsieur le Président,

Madame et Messieurs les députés,
Chers collegues,

Cet été, notre province a malheureusement subi des catastrophes naturelles extrémes que ce
soit la tornade de Beauraing ou les inondations de nombreuses autres communes.

Nous ne mettons pas en cause le professionnalisme et le dévouement des services
compétents, nous les remercions chaleureusement pour les actions menées sur le terrain au
service des sinistrés, mais nous devons admettre que nous-mémes, mandataires et
responsables politiques, avons sous-estimé les moyens nécessaires a mettre en ceuvre pour
étre a la hauteur des espoirs Iégitimes de nos concitoyens.

11 faut, entre autre, admettre que les moyens alloués a la protection civile sont insuffisants
depuis la réforme de 2019 mais aussi que la distance avec les casernes de ces services est
totalement inadaptée face aux réalités du terrain compte tenu de la superficie du territoire
wallon.

Heureusement des initiatives émergent et je salue au passage l'initiative de notre Gouverneur
qui met en place une cellule de réflexion en vue de dégager des solutions et des actions.

Il est néanmoins urgent d'agir.
Dés lors je pose la question suivante au collége:

- Lors de la réunion du groupe de réflexion, étant donné que la province est
associée, le collége peut-il demander de mettre en place dans de brefs délais une
« Unité auxiliaire Provinciale de Protection Civile »?

La mise en place de cette unité, ses missions précises et son financement devront, dés
I’option retenue, étre fixés en concertation, je I’espere, avec le conseil provincial.
Mettons en place un service de proximité au profit des habitants de notre province
afin d’intervenir rapidement et efficacement lors de la survenance d’un sinistre majeur
comme nous avons connu.

Rendons a notre institution son utilité réelle « d’intérét provincial ».
Soyons audacieux !

D’avance je vous remercie pour vos réponses.

Patrick PYNNAERT
Conseiller provincial
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Monsieur le Conseiller,
Cher Patrick,

Je vous remercie pour votre question, qui est une véritable question d’actualité.

Néanmoins, il y a nécessité de ne pas réagir dans I'urgence pour éviter ce que Christian Panier a
qualifié jadis d’ « émocratie ». Ce néologisme qualifie un comportement politique basé sur

la propension a réagir a I'émotion populaire, souvent définie par les médias, plutdt qu'a

un débat démocratique contradictoire.

Sur le fond, vous émettez une suggestion qui vise a mettre en place : « une unité auxiliaire
provinciale de protection civile ». Ceci peut étre entendu de deux manieres.

Soit, vous souhaitez que la Province de Namur s’implique dans le débat nécessaire sur I’évolution des
moyens techniques et humains confiés a la Protection civile et leur répartition équitable dans toutes
les provinces du royaume. Dans ce cas, le Collége peut vous suivre.

Soit, vous souhaitez que I'institution provinciale finance elle-méme une unité décentralisé de la
Protection civile ? Dans ce cas, le Collége provincial ne peut pas vous suivre car la réforme rendue
nécessaire par le financement des zones de secours crée déja suffisamment de difficultés financieres
et humaines. S’engager, pour le surplus, dans une nouvelle politique couteuse en lieu et place du
pouvoir fédéral, qui est seul compétent et a qui il revient de prendre en charge ce type de mission,
ne nous parait des lors pas opportun.

Concernant les inondations sans précédent que nous avons malheureusement connu cet été, vous
n’é&tes pas sans savoir que le Gouvernement wallon a débloqué 400.000 € pour notre institution
provinciale ainsi que 400.000 € pour les services du Gouverneur.

Je peux déja vous dire que les moyens seront notamment utilisés pour renforcer nos services de
santé mentale, accroitre I'intervention du service cours d’eau de la province et mener la dératisation.
Nos agents administratifs sont également sur le pont dans les communes les plus sinistrées afin
d’apporter un soutien direct a la population dans le cadre des demandes adressées au fonds wallon
des calamités.

Nous avons également confiance dans les travaux futurs de la cellule de réflexion CAPRI qui
rassemble la Province, le Gouverneur, le BEP, 'INASEP, 'UNamur et Gembloux Agro-Bio Tech. Il s’agit
d’une cellule d'accompagnement, un cadre de réflexion stratégique qui vise a relayer des
préoccupations auprés des instances compétentes (régionales, voire fédérales) mais surtout une
approche de résilience climatique qui pourrait contribuer a proposer des pistes pour limiter les
conséquences néfastes des phénoménes observés ces derniers mois et années.

Pour le surplus, dans les prochaines semaines, la Province de Namur sera attentive aux débats de la
Commission d’enquéte wallonne sur les inondations et les éventuelles conséquences qui en
découleront.

Richard FOURNAUX
Député provincial
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Finances

Comptabilité
Au Conseil provincial

Vos correspondants :

Frangois GASPARD et Anne-Cécile DENIS
Tél. : +32(0)81 77 52 08 et +32(0)81 77 51 40
francois.gaspard@province.namur.be
anne-cecile.denis@province.namur.be

Affaire n°146/21: Arrét des Comptes et Bilan de I'exercice 2020

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les articles L.2212-48, L2232-8, L2231-9 du CDLD ;

VU les comptes et bilan de I'exercice 2020 ;

CONSIDERANT QUE la présente décision a une incidence financiére supérieure a 22 000,00 € et que,
conformément a I'article L2212-65 § 2, 8° du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation,
I'avis du Directeur financier est obhgato:rement sollicité ;

VU la demande d’avis de I&galité adressée au Directeur financier en date du 1% juillet 2021;

VU l'avis positif rendu par le Directeur financier en date du 2 juillet 2021;

VU la proposition du Collége Provincial ;

VU l'avis de sa premiére Commission ;

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée é;&voix pour, @. voix contre etlz. absentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée & la majorité/a I'unanimite ;

ARRETE :

Article 1°": Les Comptes et Bilan de I'exercice 2020 soumis & notre Assemblée par le Collége Provincial,
sont arrétés aux montants suivants :

Compte budgétaire 2020 2019 2018 2017 2016 2015
Résultat | 1 45736540 | 15.501.554.69 | 13.095.012,31| 11.679.262,97 | 5.105.476,45 | 1.973.552,47
e | 17:467.385,40 | 15.501.654,
Ordinaire
Soensq:'tt:;e 23.882.947,64 | 21.541.005,73 | 19.302.154,95| 17.601.043,99 | 10.834.154,52 | 10.964.922,36
Résultat
ltat | 54727.033,77 | -35.735.143,33 | -50.305.745.14 | -50.364.692,73 | -32.928.360,71 18.748,66
budgétaire
Extraordinaire
Resultat | 593 56479 | -8.767.556,04 -652.544.49 | 11.241.167,37 | 10.294.105,63 | 16.069.579,56
comptable

Rue du Collége, 33

B — 5000 Namur

Tél. : +32(0)81 776 772
Fax: +32(0)81 776 917

comptabilite@province.namur.be
www.province.namur.be




Compte de

) 2020 2019 2018 2017 2016 2015
résultat
Résultat 8.448.709,08 | 10.440.648,51 7.163.714,28 |  13.328.132,23 3.416.145,48 3.035.648,90
Bilan 2020 2019 2018 2017 2016 2015
T?)tx?zir?u 285.267.406,12 | 274.559.220,40 | 258.256.904,13 | 252.617.148,92 | 243.780.447,41| 251.419.014,91
Eléments hors bilan 2020 2019 2018 2017 2016 2015
E?rﬁii de  pension | 5. 147 702 80 | 60.172.028,93 | 60.172.028,93 | 60.172.028,93 | 60.374.958,06| 60.298.708,00

Garanties de

vince au profit de tiers

la Pro-

56.807.300,31

71.024.979,74

52.050.450,78

43.657.952,48

38.667.538,36

42.035.911,56

Article 2 : La présente résolution ainsi que les comptes sommaires seront insérés au Bulletin Provincial et
mis en ligne sur le site internet de la Province.

Le Directeur Général

V. ZUI

Rue du Collége, 33

B — 5000 Namur

Tél. : +32(0)81 776 772
Fax: +32(0)81 776 917

EN

comptabilite@province.namur.be
www.province.namur.be

Namur, le 3 septembre 2021

Le Président,




PROVINCE DE NAMUR /\"M/\.QV.C Ao 2.

Maison Administrative provinciale
(MAP)
ASPASC — SOPDT
BP 50000 - 5000 NAMUR

AFFAIRE N° 148/21 - ASPASC — Service de I’Observation, de la Programmation
et du Développement territorial - Dossier global des subventions - Conseil
provincial du vendredi 03 septembre 2021.

LE CONSEIL PROVINCIAL

VU I'article L2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;
VU les articles L3331-1 a 8 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

VU les demandes de subventions adressées a la Province de Namur par :

- la Fédération des Groupes Folkloriques Wallons.

- l'asbl Malagne- Archéoparc de Rochefort - 25éme anniversaire de I'ouverture du site
de Malagne au public : Publication du livre: « Malagne La Gallo-Romaine — une villa
de 2000 ans a Rochefort ».

- le Studio Ursa Major - projet éditorial autour de la balle pelote.

- l'asbl Rando Espace Evasion - 22éme édition du Tréfle dinantais.
- le Team Rafting Belgium.

- le Projet A Vélo sans age Temploux.

- l'asbl Femmes de Droit-Droit des femmes.

- la Fédération Francophone des Sourds de Belgique — FFSB.

- l'asbl La Chinelle.

VU le rapport de la 1ére commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a 'Z'O ..... voix pour, Q... contre et
y I, abstention(s) ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée atunanimité/a la majorite ;

ARRETE :

Article 1er : La subvention sollicitée par la Fédération des Groupes Folkloriques Wallons est
refusée aux motifs que les restrictions budgétaires imposées a la Province dans le cadre de
la réforme provinciale pour le financement des zones de secours ne lui ont pas permis
d'inscrire des subsides pour ce type de projet au budget 2021 et que le reglement intitulé
"Soutien financier aux événements touristiques et folkloriques assurant la promotion de
I'Institution provinciale" a été abrogé par le Conseil provincial en date du 11 décembre 2020.



Article 2 : La subvention sollicitée par I'asbl Malagne- Archéoparc de Rochefort - 25eéme
anniversaire de l'ouverture du site de Malagne au public : Publication du livre: « Malagne La
Gallo-Romaine — une villa de 2000 ans a Rochefort » est refusée aux motifs que les
restrictions budgétaires imposées a la Province dans le cadre de la réforme provinciale pour
le financement des zones de secours ne [ui permettent plus de soutenir ce type
d'évenement.

Article 3 : La subvention sollicitée par le Studio Ursa Major - projet éditorial autour de la balle

Pelote est refusée aux motifs que les restrictions budgétaires imposées a la Province par le
financement des zones de secours ne [ui permettent plus de soutenir ce genre de projet.

Article 4 : La subvention sollicitée par 'asbl Rando Espace Evasion - 22éme édition du Trefle
Dinantais est refusée aux motifs que d'une part, qu'il n'y a plus de disponible sur le budget
dédié au sport et, d'autre part, en raison de ['arrét de la politique sportive provinciale au 31
décembre 2020.

Article 5 : La subvention sollicitée par le Team Rafting Belgium est refusée aux motifs que
d'une part, qu'il n'y a plus de disponible sur le budget dédié au sport et, d'autre part, en
raison de l'arrét de la politique sportive provinciale au 31 décembre 2020.

Article 6 : La subvention sollicitée par le Projet A Vélo sans age Temploux est refusée
dans la mesure ol, a ce stade, il n'y a pas de possibilité budgétaire.

Article 7 : La subvention sollicitée par 'asbl Femmes de Droit-Droit des femmes est refusée
au motif qu'il s'agit d'une demande de subvention de fonctionnement.

Article 8 : La subvention sollicitée par la Fédération Francophone des Sourds de Belgique —
FFSB est refusée aux motifs que suite a la réforme de la Province de Namur décidée

par le Collége en septembre 2020, les missions et metiers pris en charge ont évolués.
L'objet de la demande n'entre plus dans les priorités spécifiques menées et soutenues par la
Province de Namur.

Article 9 : La subvention sollicitée par 'asbl La Chinelle est refusée aux motifs que d'une part
il n'y a plus de disponible sur le budget dédié au sport et, d'autre part, en raison de l'arrét de
la politique sportive provinciale au 31 décembre 2020.

Article 10 et final : Expédition de la présente résolution sera adressée au (aux) :

- Bénéficiaires.
- Directeur financier.
- Service Com.
- Service Comptabilité.
- Service du Budget.
Namur, le 03 septembre 2021.

Le Dirécteur général, Le Président

Valéry ZUINEN Philippe BULTQ

\



PROVINCE fnexe 44.
de NAMUR

Finances

Cultes

AFFAIRE N° 150/21 : Etablissement public d’assistance morale de la Province de Namur, Budget
2022, premier, second et troisieme tableaux de modifications du budget 2021

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU la loi du 21 juin 2002 relative « au Conseil central des Communautés philosophiques non confessionnelles de
Belgique, aux délégués et aux établissements chargés de la gestion des intéréts matériels et financiers des
Communautés philosophiques non confessionnelles reconnues » ;

VU larrété royal du 16 juillet 2009, modifiant l'arrété royal du 19 juillet 2006, portant reconnaissance de
I'Etablissement d’assistance morale de la Province de Namur, sis rue de Gembloux, 48 a Saint-Servais ;

VU les articles L2212-32 et L2232-1 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

VU les dispositions de I'article 33 de la loi du 21 juin 2002, précisant que c’est au Conseil provincial qu'il appartient
de remettre un avis, quant a I'approbation par Monsieur le Ministre de la Justice, sur le budget annuel de
I'Etablissement de mé&me que sur tout tableau de modifications de ce dernier ;

VU les prescrits de I'article 25 et 27 de la loi du 21 juin 2002 ;

VU le budget, pour 'exercice 2021, arrété par le Conseil d’administration de I'Etablissement en réunion du 30 avril
2020 ;

VU le premier tableau de modifications du budget 2021, arrété par le Conseil d'administration (CA) de
I'Etablissement le 29 avril 2021, qui intégre d’'une part, le résultat des comptes 2020 (par une augmentation
équivalente de 15.649,84€ des recettes au service ordinaire) et, d'autre part, la diminution du montant de
I'intervention de secours versée en 2021 de laquelle le boni des comptes a été soustrait (par un retrait équivalent de
15.649,84€ en crédits au sein des recettes du service ordinaire) ;

VU le second tableau de modifications budgétaires 2021 arrété par le CA de I'Etablissement le 29 avril 2021 qui :

- au sein du volet ordinaire, acte une augmentation de 3.375,00€ des crédits en dépenses pour
remboursement d’emprunts compensée de maniére équivalente par une diminution des crédits destinés
aux frais de gestion et d’administration

- au sein du service extraordinaire, reprend une augmentation des crédits en recettes de 13.500,00€
provenant d’'un emprunt afin de couvrir & due concurrence les crédits nécessaires en dépenses pour
I'acquisition d’une plateforme PMR qui rendra accessible le rez-de-chaussée du batiment ;

VU le budget pour I'exercice 2022, arrété par le Conseil d’administration de I'Etablissement en date du 29 avril
2021, dont I'analyse permet de constater :

1. Les recettes, au service ordinaire, se composent de produits des prestations et récupération de
charges (soit au total 3.060,00€) correspondant a +/- 0,5% et de lintervention de [I'Autorité
provinciale s'élevant a 635.610,00€ (soit +/- 99,5%).

2. Le budget 2022 de I'EPAM, dont le volet ordinaire s'équilibre a 638.670,00€, est en légere
augmentation par rapport a celui de 2021 (soit 0,8% et non 1,008% comme renseigné par 'EPAM).



3. Le montant de l'intervention provinciale 2022 au service ordinaire (= 635.610,00€), en rapport avec le
budget initial de 2021 (= 626.915,00€), augmente de 1,387 % (et non 1,13%- correction a apporter aux
commentaires fournis par 'EPAM) tout en intégrant :

- les dépenses récurrentes

- les projets d’activités futures

- le remboursement de 'emprunt contracté pour achat du batiment, sis 48 rue de Gembloux
a Saint- Servais (partie non-subsidiée par la RW) et les emprunts contractés pour
financement des dépenses du budget extraordinaire.

4. Le poste « dépenses » au service ordinaire se décompose comme suit :
- dépenses d'installation : 12% contre 11% en 2021 (1)
- dépenses en administration : 10% (pourcentage stable)
- dépenses pour activités : 45% (diminution de 4%) (])
- frais de personnel ; 24% (suite a 23% en 2021)
- charges financiéres : 9% (en augmentation de 2% en 2021) (1).

5. Le volet extraordinaire du budget 2022 comprend des crédits en recettes & hauteur de 100.000,00€
issus d’'un emprunt qui sera contracté probablement auprés de Belfius ; crédit destiné aux travaux de
rénovation d'une salle.

Une partie de la couverture des frais liée au remboursement de cet emprunt sera compenseée par une
diminution (section 230) des dépenses engendrée par 'arrét de la location du batiment situé au N° 11
rue de Gembloux & Saint-Servais.

6. La balance des recettes et des dépenses se présente donc comme suit :

Service ordinaire : Service extraordinaire :

Recettes : 638.670,00€ Recettes : 100.000,00€
Dépenses : 638.670,00€ Dépenses : 100.000,00€
Solde : 0,00€ Solde : 0,00€;

VU la troisi@me série de modifications budgétaires 2021 décidée le 27 mai 2021 qui :

- en son service ordinaire, acte une augmentation des crédits en dépenses de 25.300,00€, destinés au
remboursement des emprunts, compensée de maniére équivalente par une diminution des crédits pour traitement
du personnel employé

- au service extraordinaire, intégre une augmentation des crédits en recettes de 40.000,00€ provenant d'un emprunt
contracté pour couvrir a due concurrence les crédits nécessaires en dépenses pour acquisition et maintenance des
constructions ;

VU le budget 2021 aprés ces 3 MBs s’équilibrant dans le volet ordinaire a 633.415,00€, moyennant une intervention
de secours revue (aprés déduction du boni des comptes 2020) & 611.265,16€ et, au service extraordinaire, a
53.500,00€ ;

CONSIDERANT dés fors, que le point 2 relatif & 'analyse du budget 2022 reprise ci-dessus, se doit d'étre revu pour
raison que le montant de lintervention provinciale 2022 au service ordinaire, en rapport avec la somme reprise au
budget 2021 aprés MBs 2021, passe de 611.265,16€ & 635.610,00€ ;

CONSIDERANT in fine que le budget 2022 augmente de 0,8% avec une intervention de secours de la Province en
croissance de 3,98% (et non 1,387%); ce pourcentage correspondant au montant réellement décaisse et a
décaisser et non budgété ;

CONSIDERANT que la présente décision a une incidence financiére supérieure a 22.000,00€ et que, conformément
a l'article 1L.2212-65§ 2,8° du Code de la démocratie locale et de la décentralisation, I'avis du Directeur financier est
obligatoirement sollicité ;

VU le rapport du Service Finances - Cultes daté du 6 juillet 2021 ;

VU la demande d'avis de légalité adressée au Directeur financier en date du 6 juillet 2021 ;

VU Pavis rendu par le Directeur financier en date du 7 juillet 2021, a savoir : « positif.» ;



1% Commission :

VU le rapport de sa
CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a 52 Vvoix pour, @ voix contre et ....Qbstentions ;

CONSIDERANT des lors que la présente résolution est adoptée a-la-majorité/a 'unanimité ;
DECIDE :

Article 1er: Un avis favorable a 'approbation par Monsieur le Ministre de la Justice sur le budget 2022, sur les
modifications budgétaires N°1, N° 2 de l'exercice 2021 tel qu'arrétés par le Conseil d’administration de
FEtablissement en date du 29 avril 2021 ainsi que sur la troisiéme série de modifications budgétaires 2021 décidée
le 27 mai 2021, est émis.

Article 2 : Expédition de la présente résolution sera adressée & Monsieur D. MATHEN, Gouverneur de la Province
de Namur ainsi gu’a Monsieur B. DIAGRE, Directeur de FEPAM.
Copie pour information sera transmise au Directeur financier de la Province de Namur.

Namur, le 3 septembre 2021

Le Directeur général Le7é§i ent

Valéry ZUINEN Pl({llg e BULTOT
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PROVINCE Amnexe A2
de NAMUR

Services Juridiques

LE CONSEIL PROVINCIAL

Affaire n°103/21 : SERVICE DE LA CULTURE - Collection de marionnettes — Donation manuelle
au Théatre des Zygomars

VU les articles L2212-32 et L2222-1 du CDLD ;

VU la convention du 12 octobre 2009 par laquelle la Province de Namur met a disposition de I'Asbl
Théatre des Zygomars, sa collection de marionnettes, telle que détaillée dans la liste ci-jointe, en
contrepartie de son entreposage au sein des locaux dudit théatre;

VU l'avenant du 15 mars 2018 par lequel la Province octroie a I'Asbl Théatre des Zygomars un
subside annuel et un quota en personnel occasionnel pour entretien et valorisation de marionnettes ;

VU la réforme de la Province de Namur et les restrictions financiéres, l'octroi a I'Asbl Théatre des
Zygomars du subside et du quota d’heures en Assistance technique pour I'entretien et la valorisation
des marionnettes ayant pris fin;

VU la volonté de la Province de ne pas "laisser dormir" cette collection au fond des armoires : la
Province n'ayant pas les compétences pour exploiter et valoriser cette collection, et I'Asbl Théatre
des Zygomars étant d'accord de reprendre a ses frais la gestion et conservation de cette collection via
une donation manuelle que la Province lui ferait;

CONSIDERANT QUE cette donation favoriserait une diffusion de la collection de marionnettes
auprés d’un large public, tant par I'exposition et les animations en décentralisation coordonnées par le
Théatre des Zygomars que par sa mise en valeur au sein du musée de 'Espace marionnette a
Saintes (Tubize).

VU le report par le Conseil, le 28 mai 2021 ,du vote de ce dossier , celui-ci souhaitant des
informations complémentaires sur les mesures qui pourraient étre prévues pour contréler le respect
par I'Asbl des conditions émises dans le pacte adjoint ;

VU la formule suivante qui est proposée dans le pacte adjoint:

"Afin de vérifier le respect de ces conditions, la Province se réserve le droit d'exiger, a tout moment,
moyennant le respect d’un préavis d’'un mois, de pouvoir accéder & la collection et vérifier son état
général. En cas de constat d'un manquement dans le chef du donataire , aprés envoi d’'une mise en
demeure invitant le donataire a respecter les conditions reprises ci-dessus restée sans suite, la
Province se réserve le droit d’annuler la présente donation , et ce sans préjudice de dommages et
intéréts."

VU le pacte adjoint ci-joint, prouvant et fixant les conditions de la donation manuelle de la collection

de marionnettes, a I'Asbl Théatre des Zygomars ;

VU la valeur de la donation estimée a 68.690€ ;



CONSIDERANT QUE la présente décision a une incidence financiére supérieure a 22.000 € et que,
conformément a larticle L2212-65,8° du CDLD, I'avis du Directeur financier est obligatoirement
sollicité ;

VU la proposition du Collége d'abroger la convention signée entre la Province et ASBL Zygomars, le
12 octobre 2009 et son avenant signé le 15 mars 2018 et d'approuver la donation manueile, au
Theatre des Zygomars, de la collection de marionnettes telle que détaillée dans I'inventaire ci-annexe,
cette donation étant assortie des conditions reprises dans le pacte adjoint ci-joint

VU la demande d'avis de égalité adressée au Directeur financier en date du 26 juillet 2021;
VU Pavis rendu par le Directeur financier en date du 26 juillet 2021 «Pas de remarque » ;
VU P'avis de la 2°™ Commission ;

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptee égz VOiX pour, (9 voix contre et ¢
abstentions ;

CONSIDERANT QUE dés lors la présente résolution est adoptée artamajorité/a 'unanimité ;

ARRETE

Article 1% Sont abrogés la convention du 12 octobre 2009 et 'avenant du 15 mars 2018 conclus
entre la Province de Namur et 'ASBL Théatre Zygomars relatifs & la gestion de la collection de
marionnettes.

Article 2 : Est approuvée la donation manuelle a 'ASBL Theatre des Zygomars ayant son siége
social Rue Emile Vandervelde, 6/c a 5020 Flawinne, de la collection des marionnettes de la
Province, telle que détaillée dans l'inventaire ci-joint, ayant une valeur estimée de 68.690€.

Article 3: Est approuvé le pacte adjoint ci-joint prouvant et fixant les conditions cette donation
manuelle

Namur, le 3 septembre 2021

Valéry ZUINEN
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PROVINCE DE NAMUR
Service de 'Observation, de la
Programmation et du
Développement Territorial
Rue M. Bourtonbourt, 2
5000 NAMUR

Affaire 134/21 — SOPDT - Remplacement de Monsieur Jean-Louis BODART en
tant que représentant provincial au sein des instances du centre culturel de
COUVIN.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU l'article L 2212-32 du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation ;

VU les articles 85 et 86 du Décret du 21 novembre 2013 de la FW-B relatif aux centres

culturels;

VU la résolution du Conseil provincial du 6 septembre 2019 désignant Monsieur Jean-
Louis BODART en qualité de membre au sein de '’Assemblée générale de I'Asbl

Centre culturel de Couvin;

VU les statuts de ’ASBL susvisé prévoyant la présence de deux représentants de la

Province de Namur au sein de 'Assemblée générale ;

VU la désignation par 'Assemblée générale de Monsieur Jean-Louis BODART, en
qualité d'administrateur représentant la Province de Namur au sein des instances

publiques de I'Asbl Centre culturel de Couvin;

VU le courrier du 26 mai 2021 par lequel Monsieur Jean-Louis BODART informe

Monsieur le Président du Conseil provincial de sa démission ;
VU la délibération prise par le Collége provincial en date du 9 juin 2021 ;
CONSIDERANT qu'il convient de pourvoir au remplacement de I'intéressé en tant que

membre et administrateur représentant la Province de Namur au sein des instances

publiques de ladite asbl;



CONSIDERANT qu'en application de la clé d'Hondt le poste revient au groupe MR;
VU l'avis de sa 2éme Commission ;

VU la loi du 29 juillet 1991 relative a la motivation formelle des actes administratifs;
L,
CONSIDERANT gue la présente résolution est adoptée a Vvoix pour, f).voix contre et

O.abstention(s);
CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a-la-majerité./ a l'unanimité.

DECIDE

i - N
Article 1°" : de désigner Monsieur/Madame U{f’é?%ﬂf_() AT entantque 1Y 13
représentant de la Province de Namur & 'Assemblée Générale et de proposer la j; A
candidature de ce(tte) représentant(e) au Conseil d’Administration de I'Asbl « Centre

culturel de COUVIN».

Article 2 : Expédition de la présente résolution sera adressée :

- A Mme D. HICGUET, Inspecteur général de TASPASC.
- Alintéressé(e).
- Au Centre culturel de Couvin

Fait & Namur, le 3 septembre 2021

Le Directeurgenéral

Valéry ZUINEN
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PROVINCE DE NAMUR
Mieux Vivre

BP 50000 NAMUR
LE CONSEIL PROVINCIAL

N/RéT. : JFG/510.

Affaire N° 149/21 : Mieux Vivre — Une Petite Goutte - Subvention sur base de D’article
budgétaire « Soutien d’action dans le cadre du vivre mieux ».

VU Particle I 2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation stipulant
que le Conseil provincial, régle, dans le respect du principe de subsidiarité, tout ce qui est d’intérét
provincial et précise certaines compétences du Conseil provincial ;

CONSIDERANT la demande de subvention adressée a la Province de Namur par Une Petite
Goutte ;

CONSIDERANT que rien ne s’oppose & I’octroi d’une subvention en faveur de cette
derniére ;

VU Iavis rendu par le Directeur financier en date du 4 aofit 2021 ;
VU la proposition du Collége provincial ;
VU Pavis de sa 2éme Commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a 2)2_ voix pour,@ ...voix contre et
....... @ ..abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée.d lamajorité/ a ’unanimité ;

DECIDE :

Article 1 : La convention entre la Province de Namur et Une Petite Goutte lui octroyant une
subvention d’un montant de 28.963 euros pour intervenir dans les frais liés & I’achat et &

\\i ’ A ’ 1 - 4 ﬁg‘ 3 ™, 3 ’\ € & i '\”5 " 7 2 B Py . N .
{3\‘31 aménagement d’un camping-car est approuvee. bl (,_.\L;& imcég;u%‘ o L Ol i 5% 0w .

Article 2 : Expédition de la présente résolution sera adressée 4 :

- Monsieur J-M WARNON, Directeur Financier

- Madame D. HICGUET, Inspecteur général de ’A.S.P.A.S.C.

- Madame M. GOUMET, Directrice du Service Mieux Vivre.

. Madame A.-C. DENIS, Chef de bureau au Service de la Comptabilité

. Madame C. DAMBLY, Employée d’administration au Service des Engagements
- Madame N. DUCHENE, Comptable au service Mieux Vivre.

- Madame D. TOUSSAINT, Service Com.

- Au demandeur.

Namur, le 3 septembre 2021.

Le Direc{eyr général,
aléryy ZUINEN




N/Réf. : JFG/508

Convention concernant Foctroi d’une subvention

ENTRE La Province de Namur, représentée par le Collége provincial de son Conseil provincial en les
personnes de Monsieur Valéry ZUINEN, Directeur général et Monsieur lean-Marc VAN ESPEN,
Député-Président, ci-aprés dénommée « la Province » ;

ET Une Petite Goutte représentée par Monsiéur Michel MATHY (michelmathy.balastra@gmail.com),
ci-aprés dénommé « le Bénéficiaire » ;

VU les articles L3331-1 & L3331-8 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation relatifs a
Voctroi et au contréle de Poctroi et de I'utilisation de certaines subventions ;

VU I'arrété du Collége provincial du 17 septembre 2015 relatif a la simplification administrative ;

VU la demande de subvention adressée a la Province par une Petite Goutte ;

CONSIDERANT que Une Petite Goutte demande une subvention pour 'achat et I'aménagement d’un

camping-car;
N\

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article ler ‘
Une subvention de 28.963,00 € est octroyée a Une Petite Goutte aux conditions reprises ci-dessous.

Article 2
Cette subvention consiste en une aide financiére d’un montant de 28.963,00 € destinée a couvrir les

yrais liés 3 'achat et 3 Faménagement d’un camping-car.oard diwvnan. Wb uhhg dioun
&\,\ cache- O L "o bt (C)@J (o
Article 3
Le Bénéficiaire devra, pour le 30 septembre 2022 au plus tard, remettre les piéces justificatives
destinées & prouver que la subvention a bel et bien été utilisée aux fins pour lesquelles elle a été

octroyée.

Article 4
Ces pi&ces justificatives doivent consister en :

- Des factures.
- Un extrait de compte attestant de la perception de la subvention.
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Article 5
Le Bénéficiaire transmettra également, pour la méme date, une déclaration sur 'honneur attestant

que les justificatifs transmis n’ont pas été et ne seront pas produits auprés d’une autre autorité
subsidiante.

Article 6
La liquidation de ce subside sera effectuée en une seule fois sur le numéro de compte bancaire

suivant : BE24 104381597138



Article 7
Afin de convenir des contreparties qui devront étre adaptées en fonction de la proportion du

subside provincial, le responsable du projet prendra contact avec le Directeur du Service Com, Place
Saint-Aubain, 2 a 5000 Namur, au 081/77.67.45 (secretariat.com@province.namur.be) et devra
également communiquer & ce dernier les justificatifs y relatifs pour la date a laquelle les justificatifs
relatifs a I'utilisation du subside devront &tre rendus.

Article 8: En cas de non-respect des clauses reprises dans cette convention par le Bénéficiaire, celui-
ci devra restituer la subvention a la Province, conformément a I'article L3331-8 du CDLD , subvention
qu’il n’a pas utilisée aux fins en vue desquelles elle a été actroyée”,

icle 9
?;tllfsl?es tribunaux de Namur seront compétents en cas de litige lié a I'application de la présente
convention.
Fait, en deux exemplaires, a Namur le 3 septembre 2021
Pour la Province de Namur, Pour Une Petite Goutte
Le Directeur général, Le Député-Président, Le responsable
Valéry ZUINEN Jean-Marc VAN ESPEN Michel MATHY

« La version informatique constitue le document de référence »
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PROVINCE DE NAMUR /Aﬁ'\ nexe A v

Administration de la Santé Publique, de
I’ Action Sociale et Culturelle
BP 50000
5000 NAMUR

AFFAIRE N° 151/21 — ASPASC — SOPDT - SERVICE DE LA CULTURE - Secteur
Musique - Approbation de la nouvelle convention tripartite 2021-2024 - NAMusiq'.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les articles L2212-32 et L2212-38 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;
VU la loi du 29 juillet 1991 sur la motivation formelle des actes administratifs ;

CONSIDERANT le projet NAMusig' initié par la Philharmonique, la Ville et la Province de Namur;
CONSIDERANT que celui-ci implique l'organisation d'une série de huit & dix concerts par an mettant &
'honneur des ceuvres du répertoire de musique classique mais aussi de compositeurs originaux et
contemporains interprétées par de jeunes talents et artistes confirmés de haut niveau ;

CONSIDERANT QUE la convention 2018 est arrivée a échéance ;

CONSIDERANT la volonté des trois partenaires d'établir une nouvelle convention détaillant les
obligations de chacun et couvrant les prochaines saisons musicales;

CONSIDERANT que la Ville et la Province de Namur prennent chacune en charge le cachet des
artistes, les frais de Sabam/Unisono ainsi que de location(s) et accord(s) de piano - le cas échéant -
pour un montant de 5000 € maximum par an.

CONSIDERANT I'évolution positive du projet NAMusiq', le succes rencontré et l'intérét qu'il continue
de susaiter, il est actuellement nécessaire pour faire perdurer cette belle initiative et de renouveler la
convention tripartite qui est arrivée & expiration;

VU la proposition du Collége provincial ;

VU l'avis des services provinciaux concernés;

VU le rapport de la 2°M commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a .9).2voix pour, .0contre et .Oabstention(s) .
CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée-ertamajerité/a ['unanimité;

DECIDE :

Article 1" : La convention tripartite 2021-2024 reprise en annexe entre la Province de Namur, la Ville
de Namur et la Philharmonique pour le projet NAMusiq' est approuvée.

Article 2 : La présente résolution sera publiée au Bulletin provincial et mise en ligne sur le site internet
de la Province de Namur.

Namur, le 03 geptembre 2021.

Le Diregteungénéral,

Valéry ZUINE




Convention de partenariat tripartite - NAMusiq’

Initié par la Ville de Namur, la Province de Namur et la Phitharmonique, en
collaboration avec les Jeunesses Musicales, ce projet propose une série de huit a dix
concerts par an qui mettent a 'honneur des ceuvres du répertoire de musique
classique mais aussi des compositeurs originaux et contemporains interprétées par de
jeunes talents et également des artistes confirmés de haut niveau. Ces différents
événements se déroulent sur le temps de midi dans différents lieux et encourage tout
un chacun, initié ou non, a venir partager un moment en compagnie d'artistes
remarquables.

ENTRE LES SOUSSIGNES :

La Province de Namur, ici représentée par le Collége provincial du Conseil provincial
en les personnes de Messieurs Jean-Marc Van Espen, Député-Président et Valéry
Zuinen, Directeur général ci-aprés dénommée la Province,

ET

La Ville de Namur, ici représentée par le Collége communal en la personne de
Monsieur Maxime Prévot, Bourgmestre et de Madame Laurence Leprince, Directrice
générale ci-aprés dénommée la Ville,

ET

La Philnarmonique de Namur, ici représentée par Etienne Rappe, en qualité de
Président de 'asbl ci-aprés dénommeée La Philharmonique ;

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet d’établir les obligations de chacun dans le cadre
de la collaboration avec la Philarmonique dans le cadre de l'organisation des concerts
NAMusiq’.

Article 2 : Obligations de la Philharmonique

Pour les saisons culturelles des NAMusiq® des années 2021, 2022 et 2023, La
Philharmonique assure :

2.1. la gestion compléte en amont et sur place de la billetterie des huit concerts de
chaque saison et ce, sans aucune augmentation de tarif ou du prix final auprés des
spectateurs. Les billets pourront également étre mis en vente via nanamur.be

Par gestion compléte de la billetterie, il faut comprendre : vente des billets en pré-vente
(via la billetterie du Centre culturel -Théatre de Namur) et sur chaque lieu de concert,
gestion et vente des abonnements, gestion de la caisse.

2.2. la prise en charge compléte, pour les quatre concerts se déroulant au Foyer du
Théatre, de la logistique, technique et accueil des artistes.
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2.3. la rétrocession financiére de 50% de la recette a la Province de Namur (voir article
6) et les 50% restant a la Philarmonique.

2.4. la garantie de la visibilit¢ des NAMusiq' dans le journal de saison du Centre
culturel - Théatre de Namur, avec mention des partenariats Province et Ville de Namur.

2.5. la participation active a la programmation de saison.
La Philharmonique supportera les rémunérations, charges sociales et fiscales de son
personnel, celui-ci restant sous sa responsabilité hiérarchique. Ce personnel devra
étre couvert en responsabilité civile et accident du travail.

Article 3 : Obligations de la Ville et de la Province

3.1. Cachets des artistes

La Ville et la Province s’engagent a prendre en charge les cachets des artistes (a
concurrence de maximum 5000 € par institution pour les cachets d'artistes), les colts
de SABAM, de location(s) et accord(s) de piano le cas échéant.

3.2. Impression et communication

En 2021, la Province s’engage a imprimer les visuels de communication et de diffusion
des NAMusig’, & savoir: impression des tickets et abonnements si nécessaire,
impression d’une brochure de saison en 1500 exemplaires et impression d'une affiche
A2 (nombre & convenir entre les parties).

En 2022 et 2023, les quotas dimpressions seront a réévaluer en fonction des
disponibilités de I'imprimerie provinciale.

La Ville s’engage a réaliser le graphisme de ces visuels et & imprimer les affiches AQO et
A3 (nombre a convenir entre les parties).

La Ville et la Province s'engagent a participer activement a la programmation de
saison, via leurs réseaux de diffusion.

3.3. Logistique

La Province s’engage a assurer la gestion technique des concerts se déroulant en-
dehors du Théatre royal. La Ville de Namur P'aidera pour la logistique et I'accueil des
artistes.

Le personnel de chaque partie apportant le soutien technique et logistique de cette
manifestation restera sous la responsabilité hiérarchique de son employeur, celle-ci
payant les rémunérations, charges sociales et fiscales et couvrant la responsabilité
civile de ce personnel ainsi que le risque d’accident du travail.

Article 4 : Promotion

Tel que précisé aux articles 2 et 3, en matiére de publicité et d'information, les
conditions dans lesquelles la communication sur le spectacle est assurée sont
déterminées conjointement par les trois partenaires qui s'efforceront de respecter
I'esprit général du spectacle.
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Les mentions obligatoires suivantes devront apparaitre sur tout document d'information
ou de documentation quel qu’en soit le support (affiches, programmes, dossiers de
presse, publicité...) :

- les logos des trois parties + celui de NA'!

- la mention de la collaboration dans tous les textes promotionnels.

Article 5 : Invitations

Chaque partenaire disposera de 10 places gratuites pour ses invités.

Article 6 : Finances

Le prix des places de spectacle sera fixé de commun accord entre les partenaires.

Le montant correspondant a 50% des recettes liées a la billetterie sera versé a la
Province. Pour ce, la Philharmonique communiquera a la Province le montant de la
recette liée & la billetterie en fin de chaque année civile. La Province adresse une
facture & la Philharmonique a concurrence de 50% du montant total de la recette.

La facture devra étre payée sur le compte du receveur spécial du Service de la Culture
n° BE 83 910 06 61 4015, dans les 30 jours de I'envoi de la facture.

Article 7 : Assurances

Le partenaire mettant & disposition des locaux devra s'assurer que ceux-ci sont
couverts contre le risque d'incendie, dégats d'eau, bris de vitre, explosion de toute
nature, la foudre, tempéte, chute de gréle et ouragan, et de fagon générale contre les
risques incombant au propriétaire. Un abandon de recours en faveur des autres
partenaires devra étre prévu dans la police d’assurance.

Chaque partie est tenue d'assurer, contre tous les risques, son personnel et tous les
objets Iui appartenant ou appartenant a son personnel. Chaque partie est responsable
de tout accident qui surviendrait a un tiers sur le lieu des représentations ou des
répétitions du fait de son matériel ou de son personnel ou du fait de cette
manifestation.

Les parties déclarent avoir souscrit les assurances nécessaires a la couverture des
risques liés a I'exploitation du spectacle dans son lieu de représentation, et ce eu
égard aux engagements contractuels pris par chaque organisateur dans cette
manifestation.

Le matériel prété est assuré en Tous risques par la Province. Le partenaire s'engage a
avertir la Province, dans un délai de 24h, de tous dommages constatés a ce matériel.
A défaut si I'assurance devait refuser d'intervenir pour déclaration tardive ou autre
raison, le partenaire supportera l'indemnisation de ce dommage, si sa responsabilité
devait étre engagée.

Le partenaire devra prendre en charge le montant de la franchise (125 €) en cas
d'intervention de l'assurance.
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Article 8 : Election de For

En cas de litige portant sur l'interprétation ou I'application du présent contrat les parties
conviennent de s'en remettre a [I'appréciation des Cours et Tribunaux de
Parrondissement judiciaire de Namur qui seront compétents avec application du
droit belge mais seulement aprés épuisement des voies amiables (conciliation,
arbitrage, etc.).

Article 9 : Entrée en viqueur

La présente convention est conclue pour une durée 3 ans. Elle prend cours a dater de
sa sighature par les parties et se termine le 1 septembre 2024.

En cas de survenance d’'un élément dépendante de la volonté des parties, il pourra
&tre mis fin & la convention par chaque partie moyennant un préavis de 6 mois.

Pour la Province de Namur,

Jean-Marc VAN ESPEN Valéry ZUINEN

Député-Président Directeur général

Pour la Ville de Namur,

Maxime PREVOT Laurence LEPRINCE

Bourgmestre Directrice générale

Pour la Philharmonique,

Etienne Rappe

Président de I’asbl.

La version informatique constitue le document de référence
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Annue AL

PROVINCE DE NANUR

Administration de la Santé Publique, de
I'Action Sociale et Culturelle

Place Saint-Aubain, 2
5000 NAMUR

AFFAIRE N° 156/21- ASPASC — Approbation du réglement "Vivre mieux"

VU larticle L2212-38 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation stipulant que le Conseil
provincial peut faire des réglements provinciaux d'administration intérieure ;

VU larticle L2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

CONSIDERANT l'impact considérable de la crise sanitaire sur 'ensemble des structures de soins et d'action
sociale;

VU la décision du Collége provincial du 19 aofit 2021 validant le dispositif de soutien de ce secteur consistant en
un réglement d'octroi de subvention a des projets qui favorisent le Vivre-mieux dans les secteurs de la santé et
du social;

CONSIDERANT qu’un cadre réglementaire d'attribution permet de définir les modalités de recevabilité et de
sélection des projets déposés ;

CONSIDERANT qu'un crédit de 11.000 € nécessaire a l'exécution de ce reglement est inscrit a l'article
801045/64000/020 du budget provincial 2021 "Soutien d'action dans le cadre du Vivre Mieux";

CONSIDERANT que le Collége provincial sera chargé de la mise en ceuvre de ce mécanisme;
VU I'avis de sa 2°™ Commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée é}Zvoix pour, 0 voix contre eVO abstention(s) ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée-arta-majerité-/ a 'unanimité ;
ARRETE :

Article 1er : D'approuver le réglement "Vivre mieux" tel qu'annexe.

Article 2 : De charger le Collége provincial de I'exécution de ce mécanisme de soutien.

Article 3 : La présente résolution sera publiée au Bulletin provincial et mise en ligne sur le site internet de la
Province de Namur.

Fait a Namur, le 3 septembre 2021

Le Directeur général,




Réglement d’octroi de subvention a des projets qui favorisent le Vivre-mieux
dans les secteurs de la santé et du social

Article 1: Objet

Le présent réglement établit les critéres de recevabilité, les modalités, les critéres d'octroi et
les conditions d'introduction d'une demande de subvention pour le soutien d'actions dans
les secteurs de la santé et du social qui favorisent le Vivre-mieux.

Les demandes porteront sur des projets qui ont pour objectifs de favoriser I'inclusion sociale
et la promotion de la santé afin d’améliorer la qualité de vie de toutes et tous, en
particulier des personnes fragiles, vulnérables ou dépendantes. Les actions veilleront a
susciter 'innovation sociale et favoriser la cohésion sociale.

Les projets seront mis en ceuvre dans les secteurs de [a santé, santé mentale, jeunesse, seniors,
égalité des genres, lutte contre les exclusions et les violences.

Article 2 : Critéres de recevabilité

Pour &tre recevable, la demande doit &tre introduite auprés du Directeur Général de la Province de Namur a
BP 50000 a 5000 NAMUR ou par mail a dg@province.namur.be

La demande doit comprendre :

¢ Le formulaire ad-hoc complété pour 'ensemble des rubriques daté et signé parle
demandeur et les statuts de "association promotrice du projet (s’il y échet) ;

e  Lebudget prévisionnel établi de maniére réaliste {faisabilité, utilisation des barémes publics, etc.) en
dépenses et en recettes, y compris les aides sollicitées, en précisant la destination de la subvention
provinciale sollicitée;

e Un calendrier de mise en ceuvre du projet attestant du démarrage dans 'année en cours ;

®  Lescontreparties et/ou synergies proposées avec les services provinciaux ;

e Toute(s) autre(s) piéce(s) que le demandeur estime utile de joindre a la demande.

L'administration peut requérir des renseignements complémentaires au demandeur. Celui-ci dispose de quinze
jours ouvrables pour répondra a ces demandes. L'examen du dossier ne débute que lorsque le demandeura
complété son dossier. Un accusé de réception est adressé a ce moment au demandeur.

Article 3 : Bénéficiaires

Peuvent tre hénéficiaires de [a subvention visée par le présent reéglement les associations jouissant de fa
personnalité juridique, les organes qui dépendent exnen des pouvoirs locaux de la province de Namur (Plans
de cohésion sociale, Commissions Consultatives des Ainés, Accueil Temps Libre, RSUN, etc.). Ceux-ci
introduiront leur candidature au nom du pouvair local concerné.

Article 4. Exclusions

Sont exclus :
o lesdemandeurs qui ont déja bénéficié d'une subvention provinciale et qui n'ont pas restitué tout ou
partie de cette subvention suite a un rapport de contrle négatif établi par le College provincial de
Namur conformément aux articles L 3331-1 a L 3331- 8 du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation sur |'octroi et le contrdle des subventions octroyées par les Communes et les
Provinces;



o les demandes qui, lauréates d'un appel a projets dans |'année, ont déja pergu un subside provincial
dans ce cadre ;
e |es demandes portant sur des frais d'infrastructure ou de matériel imputable au budget extraordinaire ;
e |esdemandes portant sur des frais de déplacement a ['étranger ;
¢ les demandes portant sur des manifestations a caractere festif, lucratif et caritatif;
¢ |es demandes émanant d'organismes commerciaux ;
¢ les demandes émanant d'organismes dont le siége social est établi en dehors du territoire de a
province de Namur sauf si lintérét provincial est avéré ou que la manifestation prévue concerne
en majorité le territoire ou les habitants de la province.

Article 5 : Critéres d'octroi

Les demandes de subventions seront examinées, trois fois par an au fur et a mesure de leur dépbt. Le
Collége provincial, sur base d’un rapport de 'administration, se prononcera sur l'octroi ou le refus
d'une subvention, en fonction des objectifs définis a 'article 1 et des critéres suivants :

Le projet :

e st original et créatif ;

e démontre sa faisabilité technique et opérationnelle ;

e ast mobilisateur d’un réseau d’acteurs ;

e s’appuie sur un ancrage local mettant en évidence les liens avec les besoins des
bénéficiaires du territoire concerné;

e estporteur de valeurs éthiques (solidarité, participation, respect, ...) ;

e est transposable et démultipliable au titre de bonne pratique ;

s Met en évidence les liens entre les métiers provinciaux et le projet.

Article 6: Modalités d'exécution

1. Dans la limite des crédits budgétaires, la Province accorde, sur base du présent réglement, une
subvention d'un montant de minimum 1.000 euros et maximum 5.000 euros ;

2. L'octroi de la subvention est soumis aux articles L3331-1 a 8 du Code de la Démocratie
Locale et de la Décentralisation relatifs a 'octroi et au controle des subventions. La
subvention sera liquidée en une seule fois ;

3. Le bénéficiaire d’une subvention devra, pour le 31 décembre de 'année N+1 au plus tard,
remettre les piéces justificatives suivantes, destinées a prouver que la subvention a bien
été utilisée aux fins pour lesquelles elle a été octroyée :

a. Des factures acquittées ;
b. Une déclaration sur I'honneur attestant que les justificatifs transmis n’ont pas été
et ne seront pas produits auprés d’une autre autorité subsidiante.

Article 7: Non-respect du réglement
En cas de non-respect des dispositions du présent réglement, toute association bénéficiaire d'une

subvention devra la restituer a la Province, conformément a 'article L 3331-8 du CDLD.
En cas de litiges, seuls les Tribunaux de Namur seront compétents.

La version informatique constitue le document de référence



Réglement d’octroi de subvention a des projets qui favorisent le Vivre-mieux

dans les secteurs de la santé et du social

ANNEXE : FORMULAIRE DE DEMANDE

COORDONNEES

Identité du demandeur:
Nom:

Forme juridique:
Personne de contact:
Nom:

Prénom:

Fonction:

Adresse:

Mail:

Télephone:

PROJET

1. Titre du projet
Objectifs et buts poursuivis par 'organisme demandeur: (max 350 caractéres)
Objectifs du projet, motivation de sa mise en oeuvre et lien avec les objectifs généraux de
I'organisme demandeur: {max 350 caractéres)

4. Description du projet: (max 500 carcatéres)

Ll

En quoi le projet rencontre-t-il les objectifs du reéglement d’octroi de subvention a des projets
qui favorisent le Vivre-mieux? (max 350 carcateres)

Public cible:

Territoire concerné:

Calendrier de mise en oeuvre (voir réglement):

L X N>

Contreparties et/ou synergies proposées avec les services provinciaux :
10. Budgets dépenses / recettes, y compris les aides sollicitées et destination de la subvention
provinciale sollicitée :

la version informatique constitue le document de référence




PROVINCE DE NAMUR A“W ﬂ

ASPASC — Service de I'Observation,
de la Programmation et du Développement

territorial

5000 NAMUR

AFFAIRE N°158/21: SOPDT - AISBS - demande de la garantie d'emprunt pour souscription d'un
§ emprunt straighttoan-de 900.000€.

LE CONSEIL PROVINCIAL,
VU l'article L2212-32 du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation ;

CONSIDERANT que la Province de Namur est membre associée de I'Association Intercommunale de
Santé de la Basse-Sambre (A.l.S.B.S);

VU les statuts de I'’Association Intercommunale de Santé de la Basse-Sambre (A.1.S.B.S);

VU la décision prise par le Conseil provincial du 5 juin 2020 marquant son accord sur la signature de la
garantie d'emprunt pour un straight loan de 350.000€ en faveur de I'A.l.S.B.S devant lui permettre de
financer ses dépenses journalieres ;

VU le courrier daté du 28 mai 2021 adressé par le CRAC au Président de I'A.1.S.B.S avec pour objet -
Association Intercommunale de Santé de la Basse-Sambre - compte 2020 - Comité d'accompagnement du
25.05.21 - Attentes du CRAG;

VU le Conseil d’Administration du 2 juin 2021 et I'Assemblée générale du 6 juillet 2021 de I'A.L.S.B.S ;

VU le courrier daté du 3 juin 2021 adressé par Monsieur Gaétan de Bilderling, Président de I'A.l.S.B.S, aux
communes associées ainsi qu’a la Province de Namur informant de la décision prise par le Conseil
d'Administration susvisé de souscrire un emprunt d'un montant de 900.000€ moyennant 'octroi de la
garantie des associés au prorata de leurs parts et un emprunt d'escompte de 250.000€ remboursable
immédiatement aprés perception du solde du subside a I'état final du chantier ;

VU que I'Associé Fossois a marqué son accord pour garantir @ 100% le prét d'escompte de 250.000€ ;

CONSIDERANT que I'emprunt de 900.000€ servira & honorer les factures des travaux de la phase 4 et 5
ainsi que les factures des fournisseurs a payer depuis le 15 mai 2021 ;

CONSIDERANT que les prises de participation provinciale pour I'A.1.S.B.S représentent 27,45% en parts A
(MR) de 5.500 parts;

CONSIDERANT que la garantie provinciale sur I'emprunt représente un montant de 900.000€/23.X 7 soit
273 913€;

CONSIDERANT que la Banque Belfius a marqué son accord sur 'emprunt susvisé, a la seule et unique
condition que tous les Associés donnent leur garantie;

VU la décision du Collége provincial du 22 juillet 2021 ;
VU l'avis du Directeur financier du 13 juillet 2021 ;
VU l'avis des services provinciaux concernés ;

VU l'avis de sa 1ére Commission ;



CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée a 3Q VOIX pour,O voix contre(s) et @
abstention(s) ;

CONSIDERANT, dés lors, que la présente résolution est adoptée-atamajorité/a unanimité ;
DECIDE :

Article 1er : d’octroyer la garantie provinciale sur 'emprunt de 900.000€ sollicité par 'A.[.S.B.S auprés de
la Banque Belfius.

Article 2 : d'intégrer le montant de 273.913,04 euros aux balises d'emprunts provinciales en cas
d'activation de ladite garantie.

Article 3 : Expédition conforme du présent arrété sera adressée a :

- Monsieur G. de BILDERLING, Président de I'A.1.S.B.S - Rue Sainte-Brigide, 43 - Fosses-la-Ville

- Madame [.NEMERY, Directrice générale du CRAC, Allée du Stade n°1 &4 5100 JAMBES

- au secrétariat de 'A.L.S.B.S;

- aux représentants provinciaux Madame Bénédicte ROCHET (ECOLO), Messieurs Arnaud MAQUILLE
(MR) et Dominique NOTTE (PS),

Copie pour information sera adressée a:

- Madame D. HICGUET, Inspecteur général de 'A.S.P.A.S.C.
- Monsieur J-M. WARNON, Directeur financier

- Madame B. LACREMANS, Directrice

Namur, le 3 septembre 2021

Valéry ZUINEN




Annexe 3 : caution pour le crédit de pont

CAUTIONNEMENT PAR LA PROVINCE DE NAMUR
EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS DU CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR

Séance du: 3 septembre 2021
Présents: a compléter en séance

Le conseil provincial:

Attendu que

Association Intercommunale de Santé de la Basse-Sambre A.LS.B.S. SCRL, RPM Namur, numéro
d'entreprise n° BE0202.554.113, ayant son sidge social Rue Sainte Brigide 43 a 5070 Fosses-la-Ville,
ci-aprés dénommeée « 'emprunteur »,

a décidé de contracter auprés de Belfius Banque SA, ayant son siége social & 1210 Bruxelles, Place
Charles Rogier 11, RPM Bruxelles, TVA BE 0403.201.185, n® FSMA (Autorité des services et marchés
financiers) 019649 A,

ci-aprés dénommeée « Belfius Banque »,

Un crédit de 900 000 EUR (neuf cent mille euros).

Attendu que ce crédit destiné au financement du dépassement du co(t des travaux de rénovation dans la
maison de repos de Fosses-la-Ville dans ['attente de la vente d'un terrain selon les modalités qui sont
prévues dans la lettre de crédit du 1% juin 2021;

Attendu que ce crédit n® 23 d’'un montant de 900 000 EUR (neuf cent mille euros) doit &tre garanti par les
associés de 'AISBS,

CONSIDERANT que la garantie provinciale sur I'emprunt représente un montant de- 900.000€/23 X 7 soit
273 913€;

Vu la résolution du Conseil provincial, ci-annexée,

Le Consell provincial:

Déclare se porter irrévocablement et inconditionnellement caution solidaire envers Belfius Banque pour le
remboursement de tous les montants qui seraient dus par 'emprunteur en vertu du crédit tant en capital
qu'en intéréts (intéréts moratoires inclus), commission de réservation, frais et accessoires & concurrence
du montant correspondant aux parts détenues par la Province de Namur

Autorise Belfius Banque a porter au débit du compte courant de la Province de Namur, valeur de leur
échéance, foutes sommes généralement quelconques dues par I'emprunteur dans le cadre de ce crédit et
qui resteraient impayées par celui-ci a I'expiration d'un délai de 30 jours & dater de I'échéance. La
Province de Namur qui se porte caution en sera avertie par I'envoi d'une copie de la correspondance
adressée a I'emprunteur en cas de non-paiement dans les délais.

La Province de Namur s'engage, jusqu’a 'échéance finale de ce crédit et de ses propres emprunts auprés
de Belfius Banque, a prendre toutes les dispositions utiles afin d’'assurer le versement sur son compte
ouvert auprés de cette société, de toutes les sommes qui y sont actuellement centralisées soit en vertu de
la loi (notamment sa quote-part dans le Fonds des communes et dans tout autre fonds qui viendrait s'y
ajouter ou le remplacer, le produit des centimes additionnels communaux aux impéts de I'Etat, de la
Région et de la province ainsi que le produit des taxes communales pergues par I'Etat ou la région) soit
en vertu d’'une convention, et ce nonobstant toute modification éventuelle du mode de perception de ces
recettes.




Autorise Belfius Banque & affecter ces sommes aux montants dus par 'emprunteur, de guelque chef que
ce sait, et qui doivent étre prises en charge par la Province de Namur.

La présente autorisation, donnée par la Province de Namur, vaut délégation irrévocable en faveur de
Belfius Banque.

La Province de Namur ne peut pas se prévaloir de dispositions de conventions qu'elle aurait conclues
avec 'emprunteur, ni d'une disposition quelconque pour ne pas exécuter ses obligations découlant du
présent cautionnement. La Province de Namur renonce au bénéfice de discussion, a toute subrogation
dans les droits de Belfius Banque et a tout recours contre 'emprunteur, contre tout cadébiteur ou autre
caution, tant que Belfius Banque n'aura pas été intégralement remboursée en capital, intéréts, frais et
autres accessoires. La Province de Namur autorise Belfius Banque & accorder a femprunteur des délais,
avantages et transactions que Belfius Banque jugerait utiles. La Province de Namur déclare explicitement
que la garantie reste valable, a concurrence des montants susmentionnés, nonobstant les modifications
que Belfius Banque et/ou 'emprunteur apporteraient aux montants et/ou modalités du crédit accordé a
Femprunteur, Belfius Banque est explicitement dispensée de Fobligation de notifier & la Province de
Namur les modifications susmentionnées. De surcroft, il est convenu que la commune / ville renonce
également au bénéfice de l'article 2037 du Code Civil Belge, selon lequel la caution est déchargée
lorsque, par fa faute du créancier, la subrogation en faveur de la caution ne peut plus avoir lieu.

Attendu que, lemprunteur s'étant engagé a rembourser immédiatement & Belfius Banque le solde de sa
dette en capital, intéréts, commission de réservation, frais et accessoires, e.a. en cas liquidation, le
conseil communal confirme les engagements susvisés en ce qui concerne le paiement des sommes qui
seraient réclamées de ce chef par Belfius Banque.

En cas d'insuffisance des recettes susmentionnées pour le paiement des sommes dues qui seraient
portées en compte & la Province de Namur celle-ci s’engage a faire parvenir auprés de Belfius Banque le
montant nécessaire pour parfaire le paiement de sa dette échue.

En cas de retard de paiement de tout ou partie des montants dus, des intéréts de retard ainsi qu’une
indemnité pour les frais de recouvrement seront dus de plein droit et sans mise en demeure et selon le
taux d’intérét légal applicable en cas de retard de paiement dans les transactions commerciales.

La caution déclare avoir pris connaissance de la lettre de crédit susmentionnée/

du contrat de crédit susmentionné et du Reglement des crédits Secteur Public et social de juin 2017 y
afférent, et en accepter les dispositions.

La présente délibération est soumise a l'autorité de tutelle comme prévu dans les décrets et arrétés
applicables.

Pour le Conseil provincial,

Valéry ZUINEN, Directeur Général

Sceat de la Pipvince de Namur




PROVINCE DE NAMUR /A'M/LQ/K o //X_

ASPASC — Service de I'Observation,
de la Programmation et du Développement territorial

Place Saint-Aubain, 2
5000 NAMUR

AFFAIRE N°162/21: ASPASC — SOPDT - Centre Culturel d’'Hastiére - Signature
du Contrat-Programme 2019-2023

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les articles L3331-1 et suivants du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

VU le décret du 21 novembre 2013 relatif aux centres culturels ;

VU la Déclaration de Politique Générale du Collége provincial pour la |égislature 2018-2024 ;

VU I'article L2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

CONSIDERANT que le 22 mars 2018, le College provincial remettait un avis favorable sur la demande de
reconnaissance déposée par le Centre Culturel d’Hastiére dans le cadre du décret susvisé, portant sur
I'Action Culturelle Générale sans extension de territoire et 'adhésion du centre a I'association des centres
culturels de 'arrondissement de Dinant, et décidait d'informer la Fédération Wallonie-Bruxelles, qu’a priori,
le montant de la subvention annuelle provinciale pour ledit Centre serait de 10.000 € pour les 5 prochaines
années ;

CONSIDERANT que Madame Cécile RASSINFOSSE, Attachée & la Direction des centres culturels de la
FW-B sollicite la signature des 4 exemplaires du Contrat-Programme 2019-2023 par les Autorités
Provinciales ;

CONSIDERANT qu’il convient, en application de l'article 75 du décret du 21 novembre 2013, de se
conformer a l'article 9 du Contrat-Programme 2019-2023 ;

VU la décision du Collége provincial du 14 mai 2020 d’octroyer une subvention de 10.000€, pour I'année
2020 au Centre Culturel d’Hastiére et d'autoriser la liquidation de I'avance sur le subside;

CONSIDERANT qu'il convient que le Collége provincial procede a la signature du Contrat-Programme
susvisé ;

VU la proposition du Collége provincial ;-

VU l'avis des services provinciaux concernés ;

VU l'avis de sa 2éme Commission ;

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptee a 5?\ VOiX pour, O voix contre(s) etO
abstention(s) ;

CONSIDERANT, dés lors, que la présente résolution est adoptée &rtammajorité/a 'unanimité ;

DECIDE :

Article 1er: d’approuver le Contrat-Programme 2019-2023 du Centre Culturel d'Hastiére repris en annexe.



Article 2: Expédition de la présente résolution sera adressée a (au) :

Centre Culture!l d'Hastiére

La FWB - Direction des Centres Culturels.

Monsieur Jean-Marc WARNON, Directeur Financier.

Madame Brigitte LACREMANS, Directrice du Service du Budget
Madame Geneviéve GAIE, Directrice des Services juridiques.
Service Comptabilité.

Namur, le 3 septembre 2021

Le Directeur génér

Valéry ZUINEN
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PROVINGE DE NAMUR 4\\\&9,)(& AY

Administration de la Santé Publique, de I'Action
Sociale et Culturelle

BP 50000
5000 NAMUR

AFFAIRE N°163/21 - SOPDT-SAMI- DON DES DETECTEURS RADON EXCEDENTAIRES.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU larticle L2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;
VU l'article L2222-1 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

CONSIDERANT que, dans le cadre de la réforme de I'Institution provinciale, le Service d’Analyse des
Milieux Intérieurs (SAMI) a cessé ses activités ce 30 juin 2021 et notamment la gestion de la
campagne « Action Radon » ;

CONSIDERANT que, habituellement, les détecteurs de radon excédentaires d'une campagne sont
remis a disposition lors de I'édition suivante, ce qui n’est plus possible cette année ;

CONSIDERANT qu'il reste actuellement 714 détecteurs en stock ;

CONSIDERANT que ces détecteurs ne sont ni cessibles ni vendables aux opérateurs des autres
Provinces ;

VU le courrier du 17 juin 2021 de I'asbl Anapneo proposant de racheter ces détecteurs afin de les
mettre a dispositions des citoyens de la Province de Namur dans le cadre et selon les modalités de
I'Action Radon 2021 ;

CONSIDERANT que I'asbl précitée propose de prendre & sa charge la logistique et le suivi de la
campagne « Action Radon 2021 » en collaboration avec I'Agence Fédérale de Contréle Nucléaire et
les autres partenaires (Provinces wallonnes et CRIPI de la Région de Bruxelles-Capitale) ;

CONSIDERANT que cette asbl a été fondée par un agent provincial qui méne cette activité
bénévolement afin de permettre aux citoyens de la Province de Namur de continuer a bénéficier de la
méme qualité de service que celle qui leur était fournie jusqu'a présent ;

VU le pacte adjoint ci-annexé, fixant les conditions de donation des détecteurs de radon
excédentaires a I'asbl Anapneo ;

VU l'avis des Services juridiques- Assurances ;

VU le rapport de la 2éme commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a j)\ VOiX pour, O contre et @
abstention ;



CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée & I'unanimité/ata-mejorité-

ARRETE :

Article 1er : Est approuvée la donation manuelle de 714 détecteurs de radon a 'asbl ANAPNEQ ayant
son siége social rue de Chession 45 a 5522 FALAEN.

Article 2 : Est approuvé le pacte adjoint ci-annexé actant cette donation.

Article 3 : Expédition de la présente résolution sera adressée :

- & Monsieur Stephane STENUITE, Administrateur de 'asbl Anapneo
- & Madame Dominique HICGUET, Inspecteur général de IASPASC.
- & Madame Myriam GOUMET, Directrice de la DASS.

- aux Services juridiques.

Namur, le 3 septembre 2021

Le Directeur général, Le Président,

Valéry ZUINEN




//{l,n wexe 2o
PROVINCE DE NAMUR
Service de I'Observation, de la
Programmation et du
Développement Territorial
Place Saint-Aubain, 2
5000 NAMUR

Affaire 164/21 — SOPDT - DSP - Observatoire franco-belge de la Santé - OFBS -
Remplacement de Madame Véronique TELLIER, Démissionnaire a I'AG

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU l'article L 2212-32 du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation ;

VU larticle L2223-14 du CDLD prévoyant que c'est le Conseil provincial qui désigne ses
représentants au sein d'une assemblée générale d’'une ASBL applicable, par analogie, aux
Groupements Européens d'Intérét Economique.

VU la résolution du Conseil provincial du 30 janvier 2015 désignant Madame Véronique
TELLIER, Directeur en chef de la Direction de la Santé Publique en tant que représentant de la
Province de Namur au sein de I'Observatoire Franco-Belge de la Santé - O.F.B.S;

VU le courrier du 30 avril 2021 par lequel l'intéressée informe sa hiérarchie de la nécessité de
pourvoir & son remplacement au sein des structures dans lesquelles elle dispose d'un mandat
provincial ;

CONSIDERANT qu'il convient de pourvoir au remplacement de l'intéressée au sein de

I'Observatoire Franco-Belge de la Santé - O.F.B.S;
VU l'avis de sa 2eéme Commission ;

VU la loi du 29 juillet 1991 relative a la motivation formelle des actes administratifs;

M

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée & Vvoix pour ,0.voix contre et@.abstention(s);

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée etamajorite / & unanimité.
DECIDE :

= l / N 5
Article 1°" : de désigner Monsieur/Madame Q.'(.‘fu\dih\(..fﬂl..ﬁﬂll&l& en tant que représentant de la
Province de Namur au sein de 'Observatoire Franco-Belge de la Santé - O.F.B.S



Article 2 : Expédition de la présente résolution sera adressée :

- A Mme D. HICGUET, Inspecteur général de 'ASPASC.
- ATintéressé(e).
- A 'Observatoire Franco-Belge de la Santé- OFBS

Fait 8 Namur, le 3 septembre 2021

Le Directeur généra

Valéry ZUINE




PROVINCE DE NAMUR A’Mte e Y

Administration de la Santé Publique, de I'Action
Sociale et Culturelle

BP 50000
5000 NAMUR

AFFAIRE N°170/21 : SOPDT-DASS : ADHESION DU SAILFE A LA FEDERATION DES EQUIPES
SOS ENFANTS ET DESIGNATION DES REPRESENTANTS PROVINCIAUX- DOSSIER CONSEIL.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les articles L.2212-32 et L2223-14 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

CONSIDERANT que la Fédération des équipes SOS Enfants est une asbl de défense des equipes
SOS Enfants et de leur modéle ainsi qu’un lieu de partage d’expériences et d'entraide ;

CONSIDERANT que I'adhésion de la Province de Namur-Service d'Aide et d'Intervention locales pour
les Familles et les Enfants (SAILFE) a la Fédération des équipes SOS Enfants lui apporterait une
réelle plus-value dans le cadre de I'accomplissement de ses missions ;

CONSIDERANT qu’en devenant membre de la Fédération pré-citée, la Province de Namur disposera
de deux représentants a [I'Assemblée générale de l'asbl et d'un représentant au Conseil
d'administration ;

CONSIDERANT la proposition de la Direction de I'Action Sociale et Sanitaire de désigner Mme
Myriam GOUMET Directrice en chef ff du Vivre Mieux et le Docteur Nathalie DEJONGE, Directrice
thérapeutique du SAILFE, pour représenter la Province de Namur a 'Assemblée générale de l'asbl ;

CONSIDERANT la proposition de la Direction de I'’Action Sociale et Sanitaire de désigner le Docteur
Nathalie DEJONGE, Directrice thérapeutique du SAILFE, pour représenter la Province de Namur au
Conseil d’Administration de 'asbl ;

CONSIDERANT que la cotisation annuelle est de 1.000€ et pourra étre valorisée dans les frais de
fonctionnement du SAILFE (cotisations professionnelles) ;

VU les statuts, ci-annexés, de la Fédération des équipes SOS Enfants asbl ;

VU l'avis des services provinciaux concernés ;
VU le rapport de la 2éme commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a {))l VOiX pour, O contre et @
abstention ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a I'unanimité/a fa-majarits.,



DECIDE :

Article 1er : D’approuver 'adhésion de la Province de Namur-SAILFE & la Fédération des équipes
SOS Enfants asbl.

Article 2 : De désigner Madame Myriam GOUMET et le Docteur Nathalie DEJONGE en tant que
représentantes de la Province de Namur a I'Assemblée générale de I'asbl Fédération des
équipes SOS Enfants.

Article 3 : De proposer la candidature du Docteur Nathalie DEJONGE en tant que représentante de la
Province de Namur au Conseil d'Administration de I'asbl Fédération des équipes SOS
Enfants.

Article 4 : Expédition de la présente résolution sera adressée :

- aux intéressés.

- 8 Madame Dominique HICGUET, Inspecteur général de PASPASC.

- & la Direction des Affaires sociales et sanitaires.

- au Service d'Aide et d’Intervention Locales pour les Familles et les Enfants (SAILFE).

- aux Services juridiques.

Namur, le 3 septembre 2021

l.e Directeur général,

Valéry ZUINEN




PROVINCE DE NAMUR A/twtexe 22 .

Vivre Mieux
BP 50000 NAMUR

LE CONSEIL PROVINCIAL
N/Réf. : JFG/519

Affaire N° 176/21 : Vivre Mieux - Egalité femmes-hommes- Espace VIF - Modele de
convention tripartite

VU P’article 1.2222-1 du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation ;

CONSIDERANT qu'en date du 8 novembre 2018, la Province de Namur a signé une
convention avec 1'Institut pour 'Egalité des femmes et des hommes octroyant un subside de
6.000,00 € & la Province pour mener une phase exploratoire de mise en ceuvre, en 2019, d'un
Family Justice Center (FJC) sur le territoire de la province de Namur, partenaire du projet en
collaboration avec la Ville de Namur;

CONSIDERANT que des résultats et recommandations ont découlé de cette phase
exploratoire qui ont conduit la Ville et la Province de Namur a confirmer et réitérer leur
volonté de poursuivre leur partenariat en vue de concrétiser le projet;

CONSIDERANT qu'a cette fin, une convention de partenariat a été approuvée par le College
provincial en date du 5 mars 2020;

CONSIDERANT que le projet FJC visait & mettre en place un dispositif multidisciplinaire
pour une prise en charge intégrée des situations de violences intrafamiliales, et plus
particulierement les situations graves et complexes, sur le territoire provincial de Namur;

CONSIDERANT qu' aujourd'hui le projet est renommé "Espace VIF" pour "Espace
Violences Intra-Familiales";

CONSIDERANT que celui-ci a pour vocation de mutualiser les expériences, expertises et
ressources du réseau existant sur la zone territoriale concernée et de se développer de maniére
ouverte, inclusive et transparente a 1’égard des parties prenantes;

CONSIDERANT que I’objectif est d’élargir autant que possible la portée du projet;

VU que depuis la signature de la convention entre la Ville et la Province, une méthodologie
participative et de co-construction a ét¢ mise en ceuvre pour adapter les missions et la
structure de I’espace VIF aux besoins et réalités locales;

CONSIDERANT que le projet s’appuiera sur la collaboration et la coordination de

I’ensemble des services et secteurs concernés (police, justice, soins de santé, aide au
logement, services d’aide psychosociale...);

VU l'avis de la 2éme commission ;

VU les propositions du Collége provincial ;



CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a 31 ..... Voix pour, .4).. VOixX
contre et ..).... abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée A—la—majorité—de/a
I’unanimité ;

DECIDE :

Article ler : D'approuver le modéle de convention tripartite de partenariat entre la Ville et la
Province d’une part et les parties prenantes d’autre part dans le cadre du projet Espace VIF.

Namur, le 3 septembre 2021

Le Directéur géngral,
Valéry ZU N




/\Lv\nexe 2

PROVINCE DE NAMUR
Service de 'Observation, de la
Programmation et du
Développement Territorial
Place Saint-Aubain, 2

5000 NAMUR

Affaire 179/21 — SOPDT - Vivre-Mieux - Fusion - La Terrienne du crédit social -
Désignation des représentants provinciaux

LE CONSEIL PROVINCIAL,
VU I article L2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;
VU les articles 21 et 31 des statuts coordonnés de la SC La Terrienne du Crédit Social ;

VU que la Province de Namur est membre associée de la SCRL Terrienne du Credit Social -
Namur;

VU la résolution du Conseil provincial du 29 mars 2019 désignant a '’Assemblée générale de
SCRL Terrienne du Crédit Social — Namur, Mesdames Valérie LECOMPTE, Catherine
COLLARD et Messieurs José PAULET, Jean-Frangois DURY et Christophe GILON en qualité
de membres et au Conseil d’Administration Mesdames Maguy JACQUEMIN, Catherine
COLLARD et Messieurs Arnaud PAULET et Jean-Frangois DURY (ECOLO) en qualité
d’administrateurs;

VU le courriel daté du 19 aolt 2021 par lequel Monsieur Philippe FRERE, Directeur-Gérant de
la nouvelle SC La Terrienne du Crédit Social, adresse aux associés la convocation, I'ordre du
jour ainsi qu’un projet de délibération pour une Assemblée générale Extraordinaire fixée au 21
septembre 2021.

VU que suite a la réception de ces documents, un courriel a été adressé le 20 aolt 2021 a
Monsieur Philippe FRERE concernant I'approbation ou non des statuts par '’Assemblée
générale, la nomination des administrateurs au CA et non & 'AG, et a la demande de proposer
un candidat au Conseil d’Administration sans connaitre la disposition statutaire.

CONSIDERANT que dans sa réponse réceptionnée le 20 aolt 2021, la SC La Terrienne du
Crédit Social précise ce qui suit : « Normalement un projet de statuts vous avait été transmis
par la SCRL La Terrienne du Crédit Social de Jambes préalablement a la fusion. Ces statuts
ont été approuvés par '’Assemblée Générale Extraordinaire du 30 juin 2021.

Je vous joins en annexe un exemplaire de ces derniers. En ce qui concerne la désignation des
représentants des pouvoirs locaux & '’Assemblée Générale, elle se fait par le pouvoir local
concerné mais elle n’est pas actée a 'Assemblée Générale. Ces désignations seront
importantes lorsque nous tiendrons de nouveau nos Assemblées générales en présentiel.
C’est la raison pour laquelle nous demandons déja aux pouvoirs locaux de nous fournir les
noms afin d’étre en ordre pour notre prochaine Assemblée Générale Extraordinaire ».

VU les actes de la nouvelle SC « La Terrienne du Crédit Social » déposés au greffe du tribunal



en avril et juillet 2021;

VU les statuts de la nouvelle SC « La Terrienne du Crédit Social » approuvés par '’Assemblée
générale du 30 juin 2021 ;

CONSIDERANT que le Conseil provincial ne s'est pas prononcé sur les nouveaux statuts
coordonnés approuvés par I'’Assemblée générale du 30 juin 2021 de la SC La Terrienne du
Crédit Social et qu'il convient dés lors d'inviter le Conseil provincial a approuver les nouveaux
statuts susvisés.

CONSIDERANT qu'il appartient au Conseil provincial de se prononcer sur I'ordre du jour de
Assemblée générale extraordinaire du 21 septembre 2021 de la SC La Terrienne du Credit
Social a savoir:

1. Décharge a donner aux administrateurs,

2. Organe de gestion : fin de fonction des administrateurs représentant les pouvoirs locaux et
le secteur privé - Nomination des nouveaux administrateurs ;

3. Agrément Région Wallonne :

4. Divers.

CONSIDERANT que suite a la fusion, il convient de mettre fin aux mandats des représentants
provinciaux désignés par le Conseil provincial en date du 29 mars 2019 ;

CONSIDERANT que les statuts coordonnés prévoient en ses articles 21 et 31 gu'un mandat
d'administrateur est de droit réservé a un représentant de la Province et que le nombre de
délégués aux Assemblées générales par pouvoir local est fixé & 3 parmi lesquels 2 au moins
représentent la majorité de chacun de ces pouvoirs locaux ;

CONSIDERANT que les représentants provinciaux doivent étre choisis parmi les Conseillers
ou les Députés provinciaux ;

CONSIDERANT qu'il convient d’appliquer la clé d’'Hondt ;

VU la proposition du Collége provincial du 26 aolt 2021 ;

VU lavis de sa 2éme Commission,

VU la loi du 29 juillet 1991 relative & la motivation formelle des actes administratifs ;
CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a Vvoix pour, (.voix contre et 5abstention(s);
CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a la majorité-+~a-+Funaniraite-—
DECIDE

Article 1% : d'approuver le point 1 de 'ordre du jour — Décharge a donner aux administrateurs.
Article 2 : - d'approuver le point 2 de I'ordre du jour - Organe de gestion : fin de fonction des
administrateurs représentant les pouvoirs locaux et le secteur prive - Nomination des
nouveaux administrateurs ;

Article 3 : - d'approuver le point 3 de 'ordre du jour — Agrément de la Région wallonne.

Atticle 4 : - d'approuver le point 4 de l'ordre du jour - « Divers ».



Article 5 : - d’approuver les nouveaux statuts coordonnés de la SC La Terrienne du Crédit Social.

Article 6 : - de mettre fin aux mandats des administrateurs provinciaux désignés par le Conseil
provincial en date du 29 mars 2019.

Article 7: - de désigner 3 représentants provinciaux parmi lesquels 2 au moins sont issus de la
majorité provinciale pour représenter la Province de Namur a 'Assemblée Générale de la SC « La
Terrienne du Crédit Social ». -
1. Madame /~Meﬂsieur§if};:l;m.iﬁ,....(.,.E».Q‘.ﬁs.’(]‘t‘)‘:@.......ConseilIer{ére}/[%éputé(e)’provincial(e)i~ MR\
2. Madame / Monsieur, .. &z“ssx.."?;?)&f..ll.ﬁﬁﬁ; ............... Conseiller(ére)/Député(e) provincial(e)-- MR -\
3. Madame /-Mensieur fiff;cf.x.».\i.h.g....(Q-QLLM.L"L’.T.........Conseillen(;éré)/Député(e) provincialfey- PS  \ ™\

. _ & , . P TR /f"‘.ﬂﬁéf/@r N
Article 8: - de proposer la candidature de Madame /-Mensieur-....|GUu Casis. b .C/.\.».Izk.ly..wéu poste ~ ¢
d'administrateur pour y représenter la Province de Namur au Conseil d’Administration de la SC
« La Terrienne du Crédit Social ».

Article 9 : - Expédition conforme de la présente décision sera adressée a:
- Monsieur Philippe FRERE, Directeur gérant — terlux1307 @gmail.com
- Aux nouveaux représentants provinciaux

Copie pour information sera adressée a:
- Madame D. HICGUET, Inspecteur général de 'A.S.P.A.S.C.
- Aux représentants provinciaux dont le mandat prendra fin.

Fait a Namur, le 3 septembre 2021

Le Directgur géniéral, Le Prégident,
Valéry ZUIN :

La version informatique constitue le document de référence



- PROVINCE Nexe 24
& NAMUR

Administration

Service des Marchés publics

AFFAIRE N° 120/21: CSC n°STPI-2021/27 - Marché public de travaux relatifs a la
rénovation des chambres de Iinternat de FEPASC - Approbation de la procédure et des
conditions du marché.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics ;

VU la loi du 17 juin 2013 relative & la motivation, & l'information et aux voies de recours en matiere de marchés
publics et de certains marchés de travaux, de fournitures et de services ;

VU l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif & la passation des marchés dans les secteurs classiques ;
VU l'arrété du 14 janvier 2013 établissant les régles générales d’exécution des marchés publics ;

VU les articles L2222-2 et suivants du-Code de la démocratie locale et de la décentralisation relatifs aux organes
compétents en matiére de marchés publics ;

VU larticle L3122-2 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation stipulant que les actes des
autorités provinciales portant sur l'attribution des marchés sont transmis au Gouvernement, accompagnés de leurs
pieces justificatives, dans les quinze jours de leur adoption, et ne peuvent étre mis a exécution avant d'avoir été
ainsi transmis ;

CONSIDERANT que les crédits pour ce marché sont inscrits au budget extraordinaire 2021;

CONSIDERANT que I'estimation de la dépense a été fixée par la direction du Service Technique du Patrimoine
Immobilier (STPI) & 624.882,64 € HTVA, soit 662.375,60 € TVAC (6%) ;

CONSIDERANT que la dépense est inscrite a l'article 732028/27101/000 du budget extraordinaire, projet n°102 ;

QUE les crédits actuellement inscrits au budget pour ce projet en particulier (projet n°102) sont insuffisants pour faire
face ala dépense au vu de l'estimation, ceci ne semble cependant pas pouvoir entraver l'approbation du mode
de passation et des conditions du marché dans la mesure o le disponible sur | article est quant & lui suffisant ;



QU’il appartiendra toutefois au service provincial demandeur de solliciter, si besoin, des crédits supplémentaires
en modification budgétaire, lesquels seront soumis au Conseil ultérieurement pour approbation, & défaut ce marché
ne pourra étre attribué ;

CONSIDERANT que le mode de passation du marché proposé est la procédure négociée directe avec publication
préalable, sur base de l'article 41 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, le montant estimé du
marché étant inférieur au seuil européen, a savoir 750.000 € HTVA ;

CONSIDERANT que cette procédure se déroule en une seule phase ;
CONSIDERANT que le délai de réception des offres dans le cadre d’'une telle procédure est de minimum 22 jours ;

QU'il y a lieu d'adapter le délai de publication afin de permettre une mise en concurrence effective des opérateurs
&conomiques dans la mesure ol une visite du site est requise par les documents du marché ;

QU'il est dés lors proposé de procéder a Pouverture des offres dans un délai de sept semaines a dater de l'envoi de
I'avis de marché pour publication ;

CONSIDERANT que la présente décision a une incidence financiére supérieure a 22.000€ HTVA ;

CONSIDERANT que l'avis du Directeur financier a dés lors été sollicité en date du 20 aolt 2021, conformément a
Iarticle 1.2265-2, 8° du Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

VU qu”il ressort de I'avis rendu le 20 aolt 2021 par le Directeur financier ce qui suit :

"Avis posilif aprés éclaircissements budgétaires."

VU les conditions du présent marché reprises dans le cahier des charges et définies en fonction de la législation
relatives aux marchés publics ;

VU la proposition du College provincial ;
VU l'avis de sa 3éme Commission ;
CONSIDERANT que la présente résolution est adoptee ébivoix pour, O voix contre et O abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée.ala-majerite/ a 'unanimité ;



Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

ARRETE :

Il est décidé de lancer une procédure de marché public de travaux en vue de rénover les chambres
de linternat de 'EPASC pour un montant estimé de 624.882,64 € HTVA, soit 662.375,60 € TVAC
(6%}).

Le mode de passation du marché sera une procédure négociée directe avec publication préalable,
sur base de larticle 41 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, le montant estimé du
marché étant inférieur au seuil européen, a savoir 750.000 € HTVA.

Le projet de cahier spécial des charges fixant les conditions de ce marché est approuvé.

L'ouverture des offres au lieu dans un délai de sept semaines a dater de la publication de Favis de
marché.

Namur, le vendredi 3 septembre 2021

Le Directeur général
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Le Conseil Provincial

Réf : COP/Dossier n° 58693
Votre correspondant :

Monsieur Pierre Squerens

Inspecteur Général

Affaire n°159/21: Administration de I'Environnement et des Services Techniques - Secteur Agriculture -
Demandes de subvention

VU les articles L3331-1 a L3331-8 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation relatifs a
I'octroi et au contrdle de "octroi et de I'utilisation de certaines subventions ;

VU larticle L2212-32 § 1er relatif au Code de la démocratie locale et de la décentralisation, visant la
compétence du Conseil provincial pour I'octroi des subventions visées a I'article L3331-2 ;

VU les demandes de subvention adressées a la Province de Namur par:

e Le SRA Namurois et I’A.S.B.L. Entraide Famennoise afin de faciliter la mise a disposition, pour les
agriculteurs, d’une structure et de personnel qualifié permettant de les remplacer en cas de nécessité.

CONSIDERANT qu’une subvention d’un montant total de 40.000 € (quarante mille euros) est prévue au
budget ordinaire 2020 de I'Office Provincial Agricole sous le numéro d’article 610024/64000/000
"Subvention de fonctionnement des Services de Remplacement Agricole de la Province" ;

CONSIDERANT que le montant total de 40.000 € (quarante mille euros) est a répartir entre les deux
Services de Remplacement Agricole de la Province, au prorata des heures sociales prestées par
chaque service;

CONSIDERANT que le SRA Namurois (Cellules Eghezée-Gembloux et Ciney) a déja bénéficié d’une
subvention 2019 d'un montant de 26.430,32 € (vingt-six mille quatre-cent trente euros et trente-deux
cents) octroyée par la Province en 2020, que celle-ci a fait I'objet d’un rapport de contréle le 03/06/2021 et
qu’il ressort de ce rapport que cette subvention a bien été utilisée aux fins pour lesquelles elle a été
octroyée;

CONSIDERANT que les documents budgétaires repris a I'article L3331-3 du Code de la Démocratie Locale et
de la Décentralisation ont été transmis par le Service ;



CONSIDERANT que cette subvention 2020 est octroyée au SRA Namurois afin de faciliter la mise a
disposition, pour les agriculteurs, d’une structure et de personnel qualifié permettant de les remplacer en

cas de nécessité ;

CONSIDERANT que cette subvention consiste en un montant de 25.281,71 € (vingt-cing mille deux-cent
quatre-vingt-un euros et septante et un cents), ce qui correspond a 6.600 heures sociales totales prestées ;

CONSIDERANT que I’ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE a déja bénéficié d’une subvention 2019 de 13.569,68 €
(treize mille cing cent soixante-neuf euros et soixante-huit cents) octroyée par la Province en 2020, que
celle-ci a fait I'objet d’'un rapport de contrdle le 03/06/2021 et qu’il ressort de ce rapport que cette
subvention a bien été utilisée aux fins pour lesquelles elle a été octroyée ;

CONSIDERANT que les documents budgétaires repris a I'article L3331-3 du Code de la Démocratie Locale et
de la Décentralisation ont été transmis par ladite ASBL;

CONSIDERANT que cette subvention 2020 est octroyée a I'ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE afin de faciliter la
mise & disposition, pour les agriculteurs, d’une structure et de personnel qualifié permettant de les

remplacer en cas de nécessité ;

CONSIDERANT que cette subvention consiste en un montant de 14.718,29 € (quatorze mille sept cent dix-
huit euros et vingt-neuf cents), ce qui correspond a 3.842,33 heures sociales totales prestées ;

CONSIDERANT que ces subventions rentrent dans les finalités du Contrat d’Avenir Provincial (CAP2) ;
VU I'avis du Directeur Financier ;

VU la décision du Collége Provincial ;

VU le rapport de sa 3° Commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée éf)l Voix pour,@voix contre et/@. abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a-le-majeritéy a 'unanimité ;

DECIDE :

Article 1*": La convention entre la Province de Namur et le SRA Namurois (Cellules Eghezée-Gembloux et
Ciney) représenté par Monsieur Benoit de Bonhome, Président, est approuvée pour un
montant de 25.281,71 € (vingt-cing mille deux-cent quatre-vingt-un euros et septante et un
cents), ce qui correspond a 6.600 heures sociales totales prestées, sur l'article budgétaire
610024/64000/000 prévu au budget ordinaire 2020 "Subvention de fonctionnement des
Services de Remplacement Agricole de la Province". Cette subvention 2020 est octroyée au
SRA Namurois afin de faciliter la mise a disposition, pour les agriculteurs, d’une structure et de
personnel qualifié permettant de les remplacer en cas de nécessité.



Article 2: La convention entre la Province de Namur et I’ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE, représentée par
Monsieur Jean-Paul Maillen, Président, est approuvée pour un montant de 14.718,29 €
(quatorze mille sept cent dix-huit euros et vingt-neuf cents), ce qui correspond a 3.842,33
heures sociales totales prestées, sur article budgétaire 610024/64000/000 prévu au budget
2020 ordinaire "Subvention de fonctionnement des Services de Remplacement Agricole de la
Province", Cette subvention est octroyée a 'ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE afin de faciliter la
mise & disposition, pour les agriculteurs, d’une structure et de personnel qualifié permettant

de les remplacer en cas de nécessité.

Article 3: Expédition de la présente décision sera adressée a :

- Aux demandeurs repris dans les articles ci-dessus,

- A Monsieur Valéry ZUINEN, Directeur Général,

- A Monsieur Jean-Marc WARNON, Directeur Financier,

- A Monsieur Pierre SQUERENS, Inspecteur Général, A.S.T.E.
- au Service du Budget,

- Au Service des Engagements,

- Au Service comptabilité,

Namur, le 3 septembre 2021

’

Le Président,




Convention concernant I’octroi d’une subvention

ENTRE La Province de Namur, représentée par le Collége provincial de son Conseil provincial en les
personnes de Monsieur Jean-Marc VAN ESPEN, Député-Président, et Monsieur Valéry ZUINEN,
Directeur général, ci-aprés dénommée « la Province » ;

ET

LE SRA Namurois (Cellules Eghezée-Gembloux et Ciney), représenté par Monsieur Benoft de
Bonhome, Président, ci-aprés dénommé « le Bénéficiaire »

VU les articles L3331-1 a L3331-8 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation relatifs a
'octroi et au contrdle de Poctroi et de 'utilisation de certaines subventions ;

CONSIDERANT qu’une subvention d’un montant total de 40.000€ (quarante mille euros) est prévue
au budget ordinaire 2020 de I’Office Provincial Agricole sous le numéro d’article 610024/64000/000
"Subvention de fonctionnement des Services de Remplacement Agricole de la Province" ;

CONSIDERANT que le montant total de 40.000€ (quarante mille euros) est a répartir entre les deux
Services de Remplacement Agricole de la Province, au prorata des heures sociales prestées par
chaque service;

CONSIDERANT QUE le SRA Namurois (Cellules Eghezée-Gembloux et Ciney) a déja bénéficié d’une
subvention 2019 d'un montant de 26.430,32 € (vingt-six mille quatre-cent trente euros et trente-
deux cents octroyée par la Province en 2020, que celle-ci a fait I'objet d’un rapport de contréle le
03/06/2021 et qu’il ressort de ce rapport que cette subvention a bien été utilisée aux fins pour
lesquelles elle a été octroyée ;

CONSIDERANT QUE les documents budgétaires repris a l'article L3331-3 du Code de la Démocratie
Locale et de la Décentralisation ont été transmis par le Service;

CONSIDERANT QUE cette subvention 2020 est octroyée au SRA Namurois afin de faciliter la mise a
disposition, pour les agriculteurs, d’une structure et de personnel qualifié permettant de les
remplacer en cas de nécessité ;

CONSIDERANT QUE, selon le nombre d’heures sociales prestées, un montant de 25.281,71€ (vingt-
cing mille deux-cent quatre-vingt-un euros et septante et un cents) est alloué au SRA Namurois afin
de contribuer au payement de ces prestations ;

CONSIDERANT que cette subvention rentre dans les finalités du Contrat d’Avenir Provincial (CAP2) ;



IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
Article 1%

Une subvention en espéce est octroyée au SRA Namurois (Cellules Eghezée-Gembloux et Ciney) aux

conditions reprises ci-dessous.
Article 2

Cette subvention consiste en un montant de 25,281,71€ (vingt-cing mille deux-cent quatre-vingt-un
euros et septante et un cents), ce qui correspond a 6.600 heures sociales totales prestées.

Article 3

Cette subvention est octroyée au SRA Namurois afin de faciliter la mise a disposition, pour les
agriculteurs, d’une structure et de personnel qualifié permettant de les remplacer en cas de

hécessité.
Article 4

Le Bénéficiaire devra, pour le 1% avril 2022 au plus tard, remettre les piéces justificatives destinées a
prouver que la subvention a bel et bien été utilisée aux fins pour lesquelles elle a été octroyée. Siles
justificatifs ne sont pas fournis a la date prévue, aucun subside ne sera octroyé l'année suivante.

Article 5
Ces piéces justificatives doivent consister en :

» le rapport d’activités justifiant I'emploi de la subvention 2020 ;

le bilan et les comptes 2020 faisant mention de la subvention octroyée ;

I’approbation du compte annuel par '’Assemblée Générale dudit service ;

une déclaration sur 'honneur attestant que ces justificatifs ne serviront pas pour justifier

Y V VY

Iutilisation d’une autre subvention sous cette forme.

Article 6

La liquidation du montant total aura lieu en une seule fois aprés signature de la convention par

toutes les parties.
Article 7

En cas de non-respect des clauses reprises dans cette convention par le Bénéficiaire, celui-ci devra
restituer la subvention a la Province, conformément a I'article 1L3331-8 du CDLD.

Article 8

Seuls les tribunaux de Namur seront compétents en cas de litige lié a I'application de la présente

convention.



Fait, en deux exemplaires, a Namurle .....coovvenvirnenns

Pour la Province de Namur, Pour le Bénéficiaire,
Le Directeur général Le Député-Président Le Président,

Valéry ZUINEN Jean-Marc VAN ESPEN Benoit DE BONHOME




Convention concernant I'octroi d’une subvention

ENTRE La Province de Namur, représentée par le Collége provincial de son Conseil provincial en les
personnes de Monsieur Jean-Marc VAN ESPEN, Député-Président, et Monsieur Valéry ZUINEN,
Directeur général, ci-aprés dénommée « la Province » ;

ET

L’ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE, représentée par Monsieur Jean-Paul MAILLEN, Président, ci-apres
dénommée « le Bénéficiaire »

VU les articles L3331-1 3 L3331-8 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation relatifs a
'octroi et au contrdle de I'octroi et de I'utilisation de certaines subventions ;

CONSIDERANT qu’une subvention d’un montant total de 40.000€ (quarante mille euros) est prévue
au budget ordinaire 2020 de I'Office Provincial Agricole sous le numéro d’article 610024/64000/000
"Subvention de fonctionnement des Services de Remplacement Agricole de la Province" ;

CONSIDERANT que le montant total de 40.000€ (quarante mille euros) est a répartir entre les deux
Services de Remplacement Agricole de la Province, au prorata des heures sociales prestées par
chaque service;

CONSIDERANT que I'’ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE a déja bénéficié d’'une subvention 2019 de
13.569,68 € (treize mille cing cent soixante-neuf euros et soixante-huit cents) octroyée par la
Province en 2020, que celle-ci a fait I'objet d’un rapport de contrdle le 03/06/2021 et qu'il ressort de
ce rapport que cette subvention a bien été utilisée aux fins pour lesquelles elle a été octroyée ;

CONSIDERANT que les documents budgétaires repris a I'article L3331-3 du Code de la Démocratie
Locale et de la Décentralisation ont été transmis par ladite ASBL,;

CONSIDERANT que cette subvention 2020 est octroyée a '’ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE afin de
faciliter la mise a disposition, pour les agriculteurs, d’une structure et de personnel qualifié
permettant de les remplacer en cas de nécessité ;

CONSIDERANT que, selon le nombre d’heures sociales prestées, un montant de 14.718,29 €
(quatorze mille sept cent dix-huit euros et vingt-neuf cents) est alloué a I'ASBL ENTRAIDE
FAMENNOISE afin de contribuer au paiement de ces prestations ;

CONSIDERANT que cette subvention rentre dans les finalités du Contrat d’Avenir Provincial (CAP2);



IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
Article 1

Une subvention en espéce est octroyée a ’ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE aux conditions reprises ci-
dessous.

Article 2

Cette subvention consiste en un montant de 14.718,29 € (quatorze mille sept cent dix-huit euros et
vingt-neuf cents), ce qui correspond a 3.842,33 heures sociales totales prestées.

Article 3

Cette subvention est octroyée a ’ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE afin de faciliter la mise a disposition,
pour les agriculteurs, d’une structure et de personnel qualifié permettant de les remplacer en cas de
nécessité.

Article 4

Le Bénéficiaire devra, pour le 1°" avril 2022 au plus tard, remettre les pieces justificatives destinées a
prouver que la subvention a bel et bien été utilisée aux fins pour lesquelles elle a été octroyée. Si les
justificatifs ne sont pas fournis a la date prévue, aucun subside ne sera octroyé I'année suivante.

Article 5
Ces pigces justificatives doivent consister en :

» le rapport d’activités justifiant I’emploi de la subvention 2020 ;
le bilan et les comptes 2020 faisant mention de la subvention octroyée ;
I'approbation du compte annuel par I’Assemblée Générale dudit service ;

vV V.V

une déclaration sur 'honneur attestant que ces justificatifs ne serviront pas pour justifier
V'utilisation d’une autre subvention sous cette forme.

Article 6

La liquidation du montant total aura lieu en une seule fois aprés signature de la convention par
toutes les parties.

Article 7

En cas de non-respect des clauses reprises dans cette convention par le Bénéficiaire, celui-ci devra
restituer la subvention a la Province, conformément a I'article L3331-8 du CDLD.

Article 8

Seuls les tribunaux de Namur seront compétents en cas de litige lié a I'application de la présente
convention.



Fait, en deux exemplaires, 3 Namur e .o

Pour la Province de Namur, Pour le Bénéficiaire,
Le Directeur général Le Député-Président Le Président,

Valéry ZUINEN Jean-Marc VAN ESPEN Jean-Paul MAILLEN



5 PROVINCE /me 26
\ ccNAMUR

Administration

Service des marchés publics

AFFAIRE N°172/21 : PROV2021/35 - MARCHE PUBLIC DE SERVICES POSTAUX -
ADHESION A LA CENTRALE D'ACHAT DU BUREAU ECONOMIQUE DE LA
PROVINCE DE NAMUR.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics et plus particulierement ses articles 2.6° et 47,
relatifs aux centrales d'achat ;

VU les articles L 2222-2 et suivants du Code de la démocratie locale et de la décentralisation relatifs
aux organes compétents en matiére de marchés publics et plus spécifiquement I'article L2222-2
quinquies en cas de recours a une centrale d'achat ;

VU l'article L3122-2 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation stipulant que les actes
des autorités provinciales portant sur l'attribution des marchés sont transmis au Gouvernement,
accompagnés de leurs piéces justificatives, dans les quinze jours de leur adoption, et ne peuvent étre
mis a exécution avant d'avoir été ainsi transmis ;

VU le courrier du 28 mai 2021 de I'Association Intercommunale Bureau Economique de la Province de
Namur, ci-aprés dénommé le BEP, et le projet de convention y annexe ;

CONSIDERANT que le BEP a décidé d’agir en tant que centrale d'achat, au sens de |'article 2, 6° de la
loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, pour les services postaux et plus particulierement pour
les services postaux "de service universel" suivants :

o les prestations de levée, de tri, de transport et de distribution des envois postaux jusqu’a 2 kg,
o les prestations de levée, de tri, de transport et de distribution des colis postaux jusqu'a 10 kg,

e les services relatifs aux envois recommandés et aux envois a valeur déclaree ;

CONSIDERANT que le BEP propose & la Province de Namur d'adhérer & cette centrale ;

CONSIDERANT que la durée du marché du BEP est de 4 ans & partir du 1er avril 2022 ;

CONSIDERANT que pour pouvoir bénéficier des conditions du marché mis en centrale, il est impératif
d'adhérer a la centrale d'achat ;



CONSIDERANT que cette adhésion n’entraine aucune obligation de commande, la Province restant de
libre de commander ou non via la centrale ;

CONSIDERANT que l'acquisition de services, fournitures ou travaux via une centrale d'achats requiert
3 décisions :

1. une décision relative & I'adhésion a la centrale d’achat (compétence exclusive du Conseil) ;

2. une décision relative a la définition du besoin et au choix de recourir & [a centrale pour le satisfaire
(compétence de principe du Conseil sauf délégations. Ces délégations sont reprises dans la résolution
du 15 février 2019 ;

3. une décision relative a la commande a la centrale (compétence du Collége) ;

CONSIDERANT qu'en I'espéce, il est proposé, d'une part, d'adhérer a la centrale d’achat du BEP et,
d'autre part, de recourir a la centrale du BEP pour satisfaire les besoins de la Province en termes de
services postaux ;

CONSIDERANT que la centrale d'achat n'est pas un mode de passation supplémentaire mais une
maniére d'organiser les commandes ;

CONSIDERANT que la convention d’adhésion prévoit une participation financiére forfaitaire de
'adhérent de 500€ HTVA ;

CONSIDERANT que cette dépense sera imputée sur [larticle 104007/61300/003 “frais
d'affranchissement de la correspondance” du budget ordinaire 2021 ;

CONSIDERANT que la présente décision n'a pas une incidence financiére supérieure a 22,000 € TVAC
mais que I'avis du Directeur financier a cependant été sollicité, sur base de l'article L2212-65 §2, 8° du
CDLD;

QU'en effet, l'adhésion, d'une part, et la décision de recourir a [a centrale, d'autre part, impliqueront, en
fonction des besoins des services, une dépense supérieure a 22.000 € HTVA ;

CONSIDERANT que l'avis du directeur financier a dés lors été sollicité ;
CONSIDERANT l'avis du 11 aout 2021 remis par le directeur financier ff ;

CONSIDERANT que les dispositions en matiére de tutelle - et plus spécifiquement les dispositions
relatives & la tutelle générale d'annulation avec transmission obligatoire - sont d’application dans le
cadre de la présente adhésion ;

QUE le dossier sera donc envoyé a lautorité de tutelle aprés approbation du Conseil provincial
conformément & Particle L 3122-2, 4°, d du Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;



VU la proposition du Collége provincial ;
VU I'avis de sa 3°™ Commission ;
CONSIDERANT gue la présente résolution est adoptée & ﬂvoix pour, (9 voix contre et .{) abstentions ;

CONSIDERANT deés lors que la présente résolution est adoptée-ada-majerité/ a I'unanimite ;

ARRETE :

Article 1: |l est décidé d’adhérer et de recourir a la centrale d'achat de services postaux mise en
place par I'Association Intercommunale Bureau Economique de la Province de Namur.

Article 2 : La convention d’adhésion est approuvée.

Namur, le 3 septembre 2021

Le Directeur général Le Presigden

Valéry ZUINEN
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AFFAIRE N° 173/21

CREATION DE TROIS CONSEILS CONSULTATIFS

Le Conseil provincial,

VU l'article 1.2212-30 -§ 1er du Code de la démocratie locale et de la décentralisation, en vertu
duquel le Conseil Provincial peut instituer un ou plusieurs comseils consultatifs, qui Ilui
rendent des avis non contraignants, et dont il régle la composition, les missions et les régles

de fonctionnement » ;

VU larticle 1.2212-30, §ler a 5, fixant les bases légales de composition du/des conseils

consultatifs ;

CONSIDERANT QUE dans la déclaration de politique générale 2018-2024, le College
Provincial a marqué sa volonté de mettre en place: « un processus participatif totalement
novateur sur notre territoire sous forme de Conseils consultatifs de territoire est ['une des
nouvelles priorités. Ce processus se tournera résolument vers le citoyen en développant des
canaux de consultation et de concertation pour poser ensemble les choix de demain. Pour
cela, le Collége provincial n’hésitera pas a analyser les outils qui sont mis en ceuvre ailleurs
afin de s’en inspirer pour développer ce processus participatif citoyen de la maniére la plus

efficiente” ;

CONSIDERANT QUE ces Conseils consultatifs auront pour vocation d’échanger librement

sur les ressentis et attentes des citoyens par rapport & leur Institution provinciale ;

CONSIDERANT QUE sur base de I'étude relative a la mise en place d’une dynamique de
Conseils consultatifs de citoyens a I’échelle des 3 arrondissements de la Province de Namur
(Namur, Dinant et Philippeville) « Espace-Environnement », la Cellule Transition territoriale

du Service Technique provincial a été chargée de la mise en ceuvre de ce projet ;

CONSIDERANT QU'il convient de créer trois Conseils consultatifs (un par arrondissement)

composé selon la clé de répartition suivante :

- 30 membres effectifs siégeant a titre personnel ;
- 15 membres effectifs issus d'associations dont le siége social se situe sur le territoire

provincial (1 représentant maximum par association);

1



- 1 mandataire désigné par chaque commune de I’arrondissement concern€;
- Des membres de droit : le Député provincial en charge de la participation citoyenne
ainsi que les Députés provinciaux ayant dans leurs attributions les thématiques

abordées lors des séances des Conseils consultatifs.

CONSIDERANT QU'il convient de régler la composition, les missions et les regles de

fonctionnement des Conseils consultatifs ;
VU le rapport du Collége provincial ;
VU I’avis de sa troisiéme Commission ;

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée & 4@ VOIX pout,. g voix contre et
.&.abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a la majorité/a-unanimité ;

DECIDE

Article ler : De créer trois Conseils consultatifs selon les dispositions de 1’article 2212-30 du

CDLD.

Article 2 : D’approuver le réglement des Conseils consultatifs repris en annexe.

Namur, le 3 septembre 2021

Pour le Conseil provincial,

Le Directeur généyal,
Valéry ZUINEN
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7F
PROVINCE funexce

de NAMUR

Administration

Service des Marchés publics

Affaire n°174/21 : STP2021/33 - Gestion et évacuation des terres sur le site de I'OPA et de I'HEPN &
Ciney - Approbation de la procédure et des conditions du marché.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics ;

VU la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a l'information et aux voies de recours en matiére de marchés
publics et de certains marchés de travaux, de fournitures et de services ;

VU l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif a la passation des marchés dans les secteurs classiques ;
VU l'arrété du 14 janvier 2013 établissant les régles générales d’exécution des marchés publics ;

VU les articles L 2222-2 et suivants du Code de la démocratie locale et de la décentralisation relatifs aux organes
compétents en matiére de marchés publics ;

VU larticle L3122-2 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation stipulant que les actes des
autorités provinciales portant sur l'attribution des marchés sont transmis au Gouvernement, accompagnés de leurs
pieces justificatives, dans les quinze jours de leur adoption, et ne peuvent étre mis & exécution avant d'avoir été
ainsi transmis ;

CONSIDERANT que les crédits pour ce marché sont prévus au budget extraordinaire 2021 sur larticle
610024/27001/000, engagement n® 13729 ;

CONSIDERANT que l'estimation totale de la dépense, option comprise, a été fixée par le service technique
provincial & 179.179,00 € HTVA soit 216.806,59 € TVAC ;

CONSIDERANT que le mode de passation du marché proposé est la procédure négociée directe avec publication
préalable, sur base de l'article 41 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, le montant estimé du
marché étant inférieur au seuil européen, a savoir 750.000 € HTVA ;

CONSIDERANT que cette procédure se déroule en une seule phase ;



CONSIDERANT que le délai de réception des offres dans le cadre d'une telle procédure est de minimum 22 jours ;
CONSIDERANT que la présente décision a une incidence financiére supérieure 4 22.000€ HTVA ;

CONSIDERANT que l'avis du Directeur financier a dés lors été sollicité en date du 16 aodt 2021, conformément a
Particle L2265-2, 8° du Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

VU Pavis rendu le 18 ao(t 2021 par le Directeur financier ffs :

« Si une MB n’est pas introduite, le marché ne pourra pas dépasser 200.000 €. A noter que le marché ne pourra éfre
attnibué si les crédits ne sont pas disponibles. Merci d’indiquer rapidement s'il y a lieu de prévoir des crédits
supplémentaires en MB2 » ;

VU les conditions du présent marché reprises dans le cahier des charges et définies en fonction de la législation
relatives aux marchés publics ;

VU la proposition du Collége provincial ;

VU l'avis de sa 3°™ Commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée é”zf). VOiX pour, .Ovoix contre et @ abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a-da-majerité/ a 'unanimité ; »

ARRETE :

Article 1: Il est décidé de lancer une procédure de marché public de fravaux en vue de la gestion et
I'évacuation des terres sur le site de 'OPA et de 'HEPN a Ciney pour un montant total estimé de
179.179,00 € HTVA soit 216.806,59 € TVAC (option comprise).

Article 2 : Le mode de passation du marché, a savoir une procédure négociée directe avec publication
préalable, sur base de l'article 41 de la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, le montant
estimé du marché étant inférieur au seuil européen, & savoir 750.000 € HTVA, est approuvé.

Article 3 : Les documents du marché sont approuvés.

Article 4 : L'ouverture des offres aura lieu dans un délai minimum de 22 jours, soit le délai légal.

Namur, le 3 septembre 2021

Le Direfteurgéngral

Valéry ZUINE
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Affaire n° 177/21

Administration de ’Environnement et des Services Techniques

Réseau points-noeuds : Convention portant sur la réalisation, la maintenance et la
promotion du réseau cyclable a points-noeuds

Le Conseil Provincial de Namur,

VU l'article 1.2212-32 du Code de la démocratie locale fixant les compétences du Conseil
provincial ;

VU la résolution n° 236/18 du Conseil provincial du 14 décembre 2018 approuvant le projet
et le financement d’un réseau points-nceuds sur le territoire provincial et déléguant la
signature des conventions avec les communes au Colleége provincial ;

VU larrété du Collége provincial du 18 juin 2020 relatif & I’approbation de la stratégie de
communication du réseau points-noeuds ;

VU l’arrété du Colleége provincial du 23 juillet 2020 relatif a I’état d’avancement du projet
réseau points-nceuds ;

CONSIDERANT QUE la Province de Namur est responsable du balisage pour 31
communes et que pour les 7 communes de 1’arrondissement de Philippeville c’est la Maison
du Tourisme Pays des Lacs qui sous-traite la veille du réseau ;

CONSIDERANT QU’une proposition de convention portant sur la réalisation, la
maintenance et la promotion du réseau cyclable & points-nceuds a été transmise aux 31

communes concernées les invitant a faire part de leurs remarques éventuelles ;

CONSIDERANT QUE cette proposition de convention a été finalisée en accord avec toutes
les parties concernées ;

CONSIDERANT QUE les 31 communes ont émis le souhait d’adhérer a ladite convention ;
CONSIDERANT QU’il convient d’approuver la convention relative & la réalisation, la
maintenance et la promotion du réseau cyclable a points-nceuds entre la Province de Namur et
les 31 communes concernées ;

VU la proposition du Collége provincial ;

VU le rapport de la 3°M Commission ;



CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée a wvoix pour, £ voix contre et
(). abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée dtarmajerité/a I'unanimité ;

DECIDE

Article 1°" : La convention portant sur la réalisation, la maintenance et la promotion du réseau
cyclable & points-nceuds entre la Province de Namur et les 31 communes
concernées est approuvée.

Article 2 : De transmettre la convention signée par le Collége provincial aux 31 communes
concernées les invitant a :

- signer la convention en double exemplaire
- transmettre un exemplaire signé a la Province de Namur.

Namur, le 03 septembre 2021
Pour le Conseil Provincial,
Le Directeur général,

Valéry ZUINEN
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Services Juridiques

LE CONSEIL PROVINCIAL

Affaire n°180/21 : Immeuble sis Avenue Golenvaux- occupation RTBF- prorogation de la mise a
disposition- avenant

VU l'article L2222-1 CDLD ;

VU la convention du 15 décembre 1971 mettant a disposition de la RTBF [I'immeuble sis Avenue
Golenvaux, 2-4-6 a Namur, pour une durée de 40 ans, sans tacite reconduction moyennant le
paiement d'une redevance symbolique de 1 franc ; La RTBF devant y installer son centre régional de
diffusion ;

VU l'avenant conclu le 17 novembre 2009 prorogeant le bail pour une durée de 10 ans au terme de la
durée initialement prévue, soit du 26 avril 2011 au 25 avril 2021 ;

VU la demande de la RTBF , du 10 février 2020, pour proroger le bail ;

VU l'estimation de la valeur locative de ces immeubles, faite le 21 décembre 2020, par I'expert
immobilier de la Province, fixée, en partant sur durée de 10 ans et une affectation de bureaux , a
112.000€ par an ;

CONSIDERANT QUE la RTBF estime quant a elle, la valeur locative annuelle entre 30.000 et
35.000€ au vu de la situation du bien au plan de secteur partiellement en zone d'équipement
communautaire et des aménagements qui seraient nécessaires pour affecter le bien en bureau si un
permis devait étre délivré ,

CONSIDERANT QUE la RTBF occupe par ailleurs depuis 50 ans cet immeuble et a pris en charge
I'ensemble des travaux d'entretien, réparation et d'aménagements. La RTBF a investi sur 50 ans
d’occupation de cet immeuble, 2.000.000€ ;

QU’il s'agit donc de pérenniser une collaboration existante entre deux collectivités publiques,
l'installation d'un Centre de radiodiffusion dans le centre de Namur restant un atout majeur pour la
Ville et la Province. ;

CONSIDERANT QU’au terme des négociations I' accord suivant a été trouvé:

- prorogation du bail pour une durée de 9 ans aux mémes conditions que celles prévues dans la
convention initiale et notamment prise en charge de toutes les taxes et charges ainsi que tous les
travaux incombant normalement au propriétaire

- redevance annuelle fixée a 49.920€, celle-ci étant due a partir du 1er octobre 2021. Cette redevance
est indexée.

- Cet avenant a la convention ci-joint, prévoit par ailleurs, les modalités de mise en vente conjointe
des deux immeubles ( Avenue Golenvaux 2-4-6 et 8) formant l'actuel siege namurois de la RTBF, et
ce au terme de la prorogation, afin de présenter une unité immobiliére unique, cohérente et attractive
sur le marché de I'immobilier et d'obtenir ensemble les meilleures conditions de valorisation.



VU la proposition du collége d'approuver ['avenant ci-joint a la convention du 15 décembre 1970 et
son avenant du 17 novembre 2009 conclus entre la Province et la RTBF pour les immeubles sis
Avenue Golenvaux 2-4-6 & Namur ;

CONSIDERANT QUE la présente décision a une incidence financiére supérieure a 22.000 € et que,
conformément a larticle 1L.2212-65,8° du CDLD, l'avis du Directeur financier est obligatoirement
sollicité ;

VU la demande d'avis de |égalité adressée au Directeur financier en date du 24 ao(t 2021 ;

VU l'avis rendu par le Directeur financier en date ce 25 ao0t 2021 « Avis favorable» ;

VU lavis de la 3 °™ Commission

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée é% VOIX pour, ..’Ovoix contre et @
abstentions ;

CONSIDERANT QUE dés lors la présente résolution est adoptée a.la majorité/a 'unanimité ;

ARRETE

Article 1% : Est approuvé 'avenant ci-joint & la convention du 15 décembre 1970 et son avenant du 17
novembre 2009 conclus entre la Province et la RTBF pour les immeubles sis Avenue Golenvaux 2-4-6
a Namur ;

Namur, le 3 septembre 2021

Le Directe/ géngral Le Préside

Valéry ZUINE Philippe BYJ
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Province de Namur /4]%
Wexe 73 |

ADMINISTRATION PROVINCIALE DE

L'ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION
Votre correspondante :

MARYLINE NEGEL
CHEF DE DIVISION ADMINISTRATIF

ADMINISTRATION PROVINCIALE DE
L’'ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION

RUE HENRI BLES, 188-190
TEL. : + 32(81) 775331
Maryline.negel@province.namur.be

Affaire n°126/21: Ecole Provinciale d'Administration et de Pédagogie - Pole
administration (EPAP-PA) : Réglement d'Ordre Intérieur (ROI) et
Code des chargés de cours - Approbation.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les articles L2212-32 § 1% et L2212-38 du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation ;

VU la Résolution du Conseil provincial du 04 septembre 2020 approuvant les
nouveaux documents intitulés « Réglement d’Ordre Intérieur » et «Code des chargés de cours »
de I'Ecole Provinciale d'Administration et de Pédagogie-Péle Administration (EPAP-PA) ;

CONSIDERANT que ceux-ci doivent étre modifiés et actualisés en raison de la prise en compte :

- des précisions concernant le droit d'inscription par une mention des dispositions relatives aux agents
provinciaux, I'ajout d'un paragraphe au sujet de la réduction du droit d'inscription en raison de dispenses ou
de reports de cotes, ainsi que diverses explications liées a 'usage du numérique dans les dispositifs de
formation, en ce qui concerne le R.O.I. ;

- de quelques précisions en lien avec 'usage du numérique, des ajouts en matiere de validation et diffusion
des supports de cours, de communication de I'école avec les chargés de cours ainsi que les attentes au
niveau de ['utilisation de la plateforme pour les formations longues, essentiellement les cours de sciences
administratives et de I'ajout de documents, en annexes, relatifs au RGPD et au consentement au droit a
I'image, en ce qui concerne le Code des chargés de cours ;

CONSIDERANT qu'’il convient, dés lors, de mettre en phase les deux documents susvisés avec la
gestion pédagogique, administrative et relationnelle au sein de I'EPAP-POle administration pour lannée
académique 2021-2022 ;

VU la proposition du Collége provincial ;

VU l'avis de sa 4°™ Commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a 5@ VOiX pour, O .Voix contre
et () abstentions;

CONSIDERANT que dés lors la présente résolution est adoptée ada-majorite, a 'unanimité ;



DECIDE :

Article 1: D'abroger la résolution du Conseil provincial du 04/09/2020 adoptant les « Reglement d’Ordre
Intérieur », et « Code des chargés de cours » de ['Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie-Pdle
Administration (EPAP-PA).

Article 2 : D'approuver le « Réglement d’Ordre Intérieur », ainsi que le « Code des chargés de cours » de 'Ecole
Provinciale d’Administration et de Pédagogie — Pdle Administration, tels que repris en annexe.

Article 3: Les réglements seront applicables dés leur publication au Bulletin provincial et mis en ligne sur le site
internet de [a Province.

Article 4: Expédition de la présente résolution sera adressée a:

- Monsieur J.-A. VERDONCK, Inspecteur général de I’Administration Provinciale de I'Enseignement et de la
Formation (APEF) ;

- Monsieur F. LEMAIRE, Directeur de I'Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie (EPAP) ;

- Madame GAIE, Directrice des Services Juridiques — Cellule des Affaires générales ;

- Au Bulletin provincial.

Namur, le 3 septembre 2021

Le Directeur géndral, Le Présidant,

Valéry ZUINEN!
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BIENVENUE

L’Ecole provinciale d’Administration et de Pédagogie (EPAP) a été créée en avril 2015 sur
décision du Collége de Ia Province de Namur.

L'EPAP, issue de Ilnstitut provincial de Formation (IPF), est I'héritiére de I'Ecole provinciale
d'‘Administration (EPA), créée en 1921 sous l'appellation « Cours provinciaux de Droit administratif »,
et de I'« Institut supérieur de Pédagogie de Namur » {(ISPN), reconnu en 1950.

Cette école se compose donc de deux pdles qui, forts d’une longue histoire et d'un ancrage territorial
solide, jouissent d'une notoriété importante et d’une réputation de sérieux auprés de leurs usagers
respectifs : les pouvoirs locaux et provinciaux pour le Pole administration (EPA), les enseignants du
fondamental et du 1% degré de Venseignement secondaire pour le Péle pédagogie (ISPN).

Ces 2 poles s'adressent a des adultes exercant un métier, ce qui induit des pratiques
pédagogiques spécifiques & ce public. En effet, les adultes sont porteurs d'un vécu et d'expériences
multiples qui doivent étre pris en considération pour favoriser l'acquisition de nouvelles connaissances
et le développement de compétences supplémentaires.

Ils visent a accroitre la qualité des prestations de ces personnes en organisant des formations
qui s'ancrent dans des sujets d'actualité et dans leurs préoccupations professionnelles.

Plus précisément, le PAle administration de I'EPAP (auquel s'applique le présent ROI) :

s est reconnu comme opérateur de formation par la Région wallonne ;

« s'adresse aux agents des communes, des CPAS, des provinces, des intercommunales, des
hdpitaux publics et des mandataires publics.

« Il se décline en 2 axes :

~ les formations relatives a la « révision générale des barémes » (RGB). La
formation est une des conditions exigées pour des évolutions de carriére dans la
fonction publique locale et provinciale. Plus spécifiquement, d’'une part, les cours de
sciences administratives conditionnent la plupart des évolutions de carriére pour le
personnel administratif ainsi que certaines évolutions pour le personnel spécifique et
technique. D‘autre part, 'EPAP organise des formations destinées au personnel
ouvrier principalement en collaboration avec les établissements d’enseignement de
promotion sociale ;

- les formations continues. Celles-ci sont au coeur de 'amélioration des services
publics pour tout type de personnel. Elles couvrent des domaines aussi variés que le
développement territorial, le management, les marchés publics, la formation des
équipiers de 1*¢ intervention et celle des agents constatateurs, la gestion des
conflits, la confidentialité, le secourisme, I'évaluation, etc.

Grace a I'expertise des chargés de cours de I'EPAP — PGle administration, ces formations poursuivent
un unique objectif : développer les compétences des agents des services publics afin qu'ils
s’épanouissent au niveau personnel, évoluent sur le plan professionnel et qu’ils assurent
un service de qualité aux citoyens.
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PROJETS

EDUCATIF ET

PEDAGOGIQUE DES

ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT DE LA PROVINCE

DE NAMUR

Remargue préliminaire

Le terme « éducatif » reprend les valeurs véhiculées par la Province de Namur, tandis gue le terme
« pédagogique » définit la maniére dont ces valeurs sont mises en ceuvre.

Les valeurs que
nous prénons

Concrétisation de ces valeurs dans les actes du quotidien

Les valeurs que
nous pronons

Concrétisation de ces valeurs dans les actes du quotidien

L'égalité des
droits pour tous,
quels que soient
l'origine, le genre,
les convictions

Nous veillons au traitement égal des personnes: elles doivent étre
considérées de maniere impartiale, sans discrimination, dans le respect de
leur dignité.

Nous associons a cette égalité des droits le respect des devoirs qui en
découlent.

Nous avons le souci constant de mettre a disposition les moyens nécessaires
a un enseignement de qualité pour tous.

Nous encourageons la participation des différents acteurs de nos
établissements a la réflexion quant aux décisions qui les concernent.

Le
développement
de I'esprit

critique en vue
de faire des choix
responsables et
de participer a la
construction de la
société la plus
démocratique
possible

Nous ceuvrons & permettre aux personnes de faire leurs choix de maniére
éclairée, en renforgant leurs capacités d’analyse et d'argumentation, en les
incitant a confronter les points de vue, en mobilisant des compétences a la
fois disciplinaires et transversales.

Nous sommes soucieux darticuler les savoirs liés aux fondements
scientifiques, au savoir-faire et au savoir-étre ; de faire des va-et-vient entre
la pratique et la théorie: la réflexion doit accompagner le geste
professionnel.

Nous favorisons les habiletés & apprendre dans des conditions changeantes
en développant les stratégies dautorégulation des apprenants et des
formateurs : recherche dinformations, travail autonome et en équipe,
autoévaluation...

Nous promouvons I'acces aux technologies numeériques et encourageons leur
usage, tout en suscitant la réflexion sur les implications pratiques, sociales...
d’une société hyper-connectée.

Le respect des
singularités par
le biais de
pratiques
équitables

Nous promouvons un enseignement respectueux de chaque individu dans sa
globalité, qui tient compte des parcours spécifiques, des diversités
culturelles.

Nous favorisons épanouissement personnel, le développement de I'estime
de soi, des potentialités de chacun, dans une logique de pédagogie
valorisante, grace entre autres a I'évaluation formative.

Nous privilégions les méthodes actives, qui prennent appui sur les savoirs
des apprenants et favorisent ainsi implication.

Nous recourons a la pédagogie différenciée en prenant en compte les styles
et les rythmes d’apprentissage des apprenants.

Nous accordons une grande importance aux pratiques socialisantes, en
développant la capacité de chacun & s’exprimer, a entrer en relation, &
écouter les autres, a travailler en groupe, a développer des réseaux de
communication, a se mobiliser.

La justice et
Fémancipation
sociales, pour
une société plus
humaine

-

.

Par la formation & des métiers, nous sensibilisons les apprenants aux
multiples enjeux du monde dans lequel ils vivent, afin qu'ils puissent étre des
acteurs de changement en faveur de plus d’égalité, de solidarité, de dignité.
Nous soutenons le développement de projets de gestion durable, tels que la
gestion énergétique, la gestion des déchets, Ialimentation saine.

Nous veillons & étre des acteurs significatifs du tissu économique, social et
culturel dans lequel nous évoluons: les partenariats associatifs,
institutionnels que nous établissons constituent des leviers pour nos
formations.

Nous utilisons les activités créatives, artistiques, culturelles et sportives
comme des vecteurs privilégiés de développement de la société.

Une neutralité
active,

respectueuse de
la pluralité des
convictions et des
systémes | de
valeurs

]

Nous considérons que le vivre-ensemble passe par le respect de principes
fondamentaux tels que le respect de la liberté de conscience et d’expression,
mais aussi par le dialogue ouvert entre les personnes ne partageant pas les
mémes valeurs.

Nous favorisons le questionnement, le recours aux lectures plurielles des
événements, en vue de mieux fonder nos opinions ou nos décisions.

Nous proscrivons tout recours a la violence tant morale que physique. Si les
points de vue s’entrechoquent, nous veillons & ce que cela se fasse dans une
dynamique constructive et respectueuse des personnes.
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PROJET D’ETABLISSEMENT DE L'‘EPAP — POLE
ADMINISTRATION

1. Objectifs poursuivis

L'EPAP — Pdle administration se fixe pour objectifs de contribuer :

s aux évolutions et aux promotions de carriére ;

o alactualisation des pratiques professionnelles ;

« et au développement personnel dans les pratiques métiers ;
des agents des pouvoirs locaux et provinciaux afin de participer a la professionnalisation de la fonction
publique.

2. Moyens mis en ceuvre

Tout agent en fonction qui entame un processus de formation a I'EPAP — PBle administration doit étre
amené & s’interroger sur sa pratique et sur les effets de celle-ci dans son métier ou sur le
développement de nouvelles compétences par rapport 3 une éventuelle fonction a venir. Cette remise
en question que les chargés de cours doivent susciter chez les étudiants est un élément essentiel de la
qualité de nos formations.

Afin d'initier et de déployer cette dynamique, les pratiques développées & I'EPAP — Pble administration
s'appuient sur les caractéristiques des adultes en formation, a savoir :

1.« Jadulte posséde une expérience humaine, familiale, sociale et professionnelle sur laquelle le
formateur doit sappuyer. Le formateur est un accompagnateur eclairé et a 'écoute, qui sait
rebondir sur les expériences singulieres pour former ;

[aduite cherche & répondre & des difficultés ou & poursuivre des projets dans un contexte
particulier ;

Iadulte évalue toujours lintérét de son temps de formation sur le plan professionnel mais
aussi personnel ou familial ;

ladulte peut apprendre 3 tout 3ge ;

ladulte respecte le savoir mais encore plus la relation humaine ;

l'adulte est I3 pour se développer. Si la dimension ludique peut étre présente, elle est seconde
par rapport au besoin de croissance ;

7. l'adufte est ouvert & une approche pluridisciplinaire des problémes ;

8. ladulte travaille en équipe ;

9. ladulte conjugue théorie et pratique dans sa formation ;

10. Iadulte comprend Ia logique de I'échange symbolique ;

11. J'adulte a besoin d'espaces de convivialité et de temps pour assimiler. »*

N

3]

ISR

De plus, 'EPAP — Pdle administration considére que :

toute recherche de réponses possibles s'envisage dans la pluralité

e toute connaissance prend sa vraie dimension si les concepts sont construits dans une
approche systémique;

« tout parcours de formation complémentaire trouve son efficacité dans une approche

transdisciplinaire;

« toute pratique pédagogique prend son sens lorsqu'elle se situe dans des cadres théoriques et
des hypothéses de recherche qui se confrontent;

« apprendre est un processus continu qui suppose une reprise constante de ce qui est déja

acquis et une complexification progressive.

! Unité d’ Apprentissage ct de Formation des Adultes de I"Université de Liége
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3. Types de formation

La mission de 'EPAP — Pdle administration, opérateur de formation agréé par la Région wallonne, est
d'organiser des formations a destination des mandataires publics, des agents provinciaux, des agents
des communes, des CPAS, des intercommunales et des hdpitaux publics mais aussi des citoyens
intéressés par la démocratie.

L’EPAP propose trois types de formations :

» Des formations de base valorisables dans la carriére des agents en vertu des principes généraux
de la fonction publique en Région wallonne. Il s'agit de formations dites « Révision Générale des
Barémes » (RGB) ayant une influence sur I'évolution professionnelle des agents de la fonction
publique locale et provinciale.

> Des formations continues valorisables dans la carriere des agents en vertu des principes
généraux de la fonction publique en Région wallonne.

» Des formations continues utiles & la fonction exercée permettant une adaptation permanente aux
changements de l'environnement de travail et au maintien ou a l'acquisition des compétences
professionnelles. Ces formations n‘ont pas directement d'influence sur la carriére des agents mais
elles sont nécessaires pour une amélioration des compétences des agents des pouvoirs locaux et
du pouvoir provincial afin daugmenter la performance du service public. Les formations
continuées comprennent aussi les formations liées & la fonction et obligatoires sur base légale
pour les agents.
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REGLEMENT D’ORDRE INTERIEUR DE L'ECOLE
PROVINCIALE D’ADMINISTRATION ET DE PEDAGOGIE
— POLE ADMINSTRATION

Chapitre 1 - Dispositions liminaires

Article 1%

Les dispositions du présent réglement s'appliquent & 'ensemble des cours dispensés au sein de I'Ecole
provinciale d’Administration et de Pédagogie (EPAP) — Pole administration,

Elles complétent les |égislations et réglementations en vigueur,

Le présent réglement concerne plus particuliérement les rapports entre, d'une part, le Pouvoir
organisateur, I'établissement, I'équipe pédagogigue et administrative et, d'autre part, les étudiants.
Article 2

Pour I'application du présent réglement, on entend par :

Personne/: tout le personnel de I'école, c'est-a-dire 'équipe administrative et pédagogique.

Formateur : toute personne désignée par le Collége provincial pour une charge de cours ou pour une
formation.

Formation : 1a formation, ou le cours, est l'espace-temps qui permet de prendre du recul, de mettre
des mots sur ce que l'on fait et ce que I'on sait, d’acquérir de nouvelles ressources pour de nouvelles
pratiques.

Etudiant régufier : toute personne qui réunit les conditions requises par le présent réglement pour
suivre des formations au sein de I'EPAP. Une particularité réside dans le statut d'‘étudiant régutier « 3
la carte ». Ceux-ci participent au cours de sciences administratives de fagon partielle (inscription & u

ou plusieurs cours) et se soumettent au contréle de acquis.

Etudiant libre payant : toute personne qui réunit les conditions requises par le présent réglement pour
suivre des formations au sein de I'EPAP, qui participe au cours de sciences administratives, qui se voit
autorisée a suivre les cours sans se soumettre au contrdle des acquis et qui recevra en conséquence
uniquement une attestation de fréquentation. Le nombre d’étudiants libres peut étre limité pour le bon
déroulement des cours.

Ftudiant libre_non_payant : toute personne qui, exceptionnellement et sur demande écrite diment
motivée adressée a la direction, se voit autorisée par I'Inspection générale & suivre tout ou partie des
cours sans possibilité de participer a I'évaluation.
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Chapitre 2 — De L'établissement
Le Pouvoir organisateur

Article 3

L'Ecole provinciale d’Administration et de Pédagogie (EPAP) est soumise & l'autorité du Conseil
provincial et du Collége provincial de la Province de Namur, dans le respect des lois et décrets, des
arrétés royaux, arrétés ministériels et circulaires ainsi qua toute autre disposition applicable & tout
opérateur reconnu pour la formation des pouvoirs locaux.

Article 4 - Le Conseil provincial

Le Conseil provincial est une assemblée élue tous les six ans. Clest en quelgue sorte le "Parlement”
de la Province. Il se réunit aussi souvent que I'exigent les affaires qui font partie de ses compétences.

Les conseillers provinciaux namurois sont au nombre de 37, en ce compris les 4 députés provinciaux.
Quatre Commissions sont créées au sein du Conseil provincial, afin que les conseillers se répartissent
les dossiers et puissent en débattre. Les Commissions rendent des avis sur tout ou partie des
matiéres relevant de la compétence du Conseil, ainsi que sur les propositions de délibération inscrites
a l'ordre du jour.

Article 5 - Le Collége provincial

Le Collége provincial se compose de 4 députés dont un député en charge de 'Enseignement et de la
Formation.

Le Collége provincial assure la gestion quotidienne de la Province. Ii est 'organe exécutif du Conseil
provincial.

Le Collége provincial est présidé par un président. La présidence est attribuée au député figurant en
1ére place dans la liste figurant dans le pacte de majorité.
Article 6 - Le Gouverneur

Le gouverneur est nommé par le Gouvernement wallon, sur avis conforme du Conseil des ministres de
I'Etat fédéral.

Le gouverneur est chargé de I'exécution de nombreuses réglementations fédérales, communautaires
et régionales. Il représente la Région et 'Etat dans la province.

Le gouverneur assiste aux séances du Collége provincial en tant que commissaire du Gouvernement

wallon, sans voix consultative ni délibérative, sauf en matiére juridictionnelle. En outre, il assiste aux
séances du Conseil provincial et peut y prendre la parole.

Article 7 - Le Direction générale

Fonctionnaire nommé par le Conseil provincial,

est, d'une maniére générale, chargé de la bonne
préparation et de I'exécution des dé

ons du Collége provincial et du Conseil provincial.
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Sa signature officialise tous les documents provinciaux. Il est, notamment, chargé de la gestion du
personnel et du bon fonctionnement de I'administration provinciale.
Article 8 - L'Inspection générale

L'inspecteur général en charge de I'Enseignement et de la Formation assure la coordination de
I'ensemble des établissements provinciaux d’Enseignement et de Formation.

11 assure fa représentation du Pouvoir Organisateur, ainsi que la jonction entre le Pouvoir Organisateur
et les établissements d'enseignement.

Il promeut la qualité de I'enseignement provincial et dresse les lignes stratégiques de son
développement.

Le personnel de 'EPAP

Article 9 — Personnel

Le personnel se compose d'une direction, d'un staff administratif et d’un staff pédagogique. Les
coordonnées mises & jour se trouvent sur le site de 'EPAP (www.epapnamur.be).
Heures d'ouverture du secrétariat

Du lundi au vendredi, de 08h00 & 17h.
Une permanence est assurée lorsque des cours sont dispensés sur le campus provincial.
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Chapitre 3 — Des Conditions d'admission

Article 10 - Les obligations réglementaires

Dés le premier jour de cours, |'EPAP porte & la connaissance des étudiants les documents suivants :
1 - le projet éducatif et le projet pédagogique du Pouvoir Organisateur;

2 - le projet d'établissement;

3 - le réglement d'ordre intérieur (ROI).

Seuls les étudiants qui ont accepté intégralement et inconditionnellement ces projets et réglement
verront leur inscription validée. Une fiche signée par [étudiant portant les mentions de cette
acceptation est remise & 'EPAP. Cette fiche se trouve en annexe de ce document.

Article 11 - Les obligations administratives
§ 1 - Le dossier d’inscription d’un étudiant régulier comprend :

= e bulletin d'inscription diiment rempli et signé par V'étudiant inscrit dans les délais fixés;

= laccord du supérieur hiérarchique de 'dtudiant signifié gréce & sa signature sur le bulletin
d'inscription;

cceptation des documents repris & l‘article 10par signature des documents spécifiques (cf. fiches
en annexe);

« selon les cas, le formulaire (diiment complété et signé) relatif au droit a l'image (cf. formulaire en

annexe),

La direction ou son délégué procéde 2 l'examen des documents communiqués au moment de
I'inscription et décide de l'inscription définitive, aprés vérification des piéces du dossier établi au nom
de I'étudiant.

Sur proposition favorable de la direction, toute personne qui en présente la demande justifiée écrite,
peut suivre un ou plusieurs cours en étudiant libre payant. Seule une attestation de fréquentation des
cours peut étre délivrée. L'étudiant libre payant est soumis au méme Réglement d'ordre intérieur que
I'étudiant régulier.

Sur autorisation de I'Inspection générale, un étudiant libre non payant peut &tre autorisé & participer
aux cours. Il est soumis au méme Réglement d’ordre intérieur que 'étudiant rég

Sauf dispositions spécifiques diiment portées  ia connaissance des étudiants (brochure, courrier...) et
sauf dérogation accordée par la direction, les étudiants sont tenus de respecter les délais d'inscription.

§ 2 - Validité de I'inscription

L'inscription n'est compléte et valable que si les conditions suivantes sont remplies :

= S'étre acquitté de la totalité du droit d'inscription selon les modalités prévues (voir article 12). En
cas de non-respect de ce point, en sciences administratives, I'étudiant se verra refuser 'accés aux
cours et/ou la passation les épreuves. Dans le cadre des autres formations, I'étudiant se verra
refuser |'accés aux cours et la délivrance d’une attestation de fréquentation ou de réussite ;

= Avoir fourni les piéces requises pour la constitution du dossier d'inscription.
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L'étudiant est tenu de signaler, dés que possible, tout changement d'adresse (postale ou
mail) ou de numéro de téléphone au secrétariat. Il y va de son intérét, notamment pour
recevoir les informations relatives 2 sa formation.

§3 - Collecte de données et respect de la vie privée

Les établissements d “enseignement de la Province de Namur collectent habituellement une série de
données relatives aux étudiants (coordonnées, compte bancaire, adresse courriel, etc.). Ces
informations sont ensuite enregistrées et traitées en vue de la bonne gestion de |”établissement
scolaire, tantét dans des fichiers informatiques, tantét dans des fichiers “papier”.

Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie s engage a n’exploiter les données personnelles
fournies lors de |”inscription qu’a des fins striciement administratives internes, excepté les données
exigées par la Fédération Wallonie-Bruxelles en application des dispositions légales et réglementaires.

La Province de Namur est le "Responsable du traitement” de ces données. Celles-ci sont traitées dans
le respect des principes suivants :
« traitées loyalement et licitement ;
« collectées pour des finalités déterminées, explicites et légitimes ;
« adéquates, pertinentes et non-excessives au regard des finalités pour lesquelles elles sont
obtenues et pour lesquelles elles sont traitées ultérieurement ;
e exactes et, si nécessaire, mises a jour ;
« conservées sous une forme permettant Iidentification des personnes concernées pendant une
durée n'excédant pas le cycle de formation.

La Direction garantit la qualité, la sécurité et la confidentialité des données.

Chaque début d année scolaire, la Direction soumet aux étudiants un document relatif au droit &
1"image, a signer et a remettre a | "école.

Par ailleurs, les établissements de la Province de Namur sont équipés d’un systéme de
vidéosurveillance qui vise a améliorer la sécurisation des sites.

Le traitement des images se fait dans le respect de la législation du 21 mars 2007 réglant installation
et 'utilisation de caméras de surveillance.

Par | "adhésion & ces "Réglements” et a ces dispositifs, |"étudiant déclare prendre connaissance de la
politique du responsable du traitement en matiére de protection des données.

Article 12 - Le droit d'inscription

§ 1 - Le droit d'inscription provincial

L'étudiant doit s’acquitter du droit d’'inscription selon les modalités prévues sur le bulletin
d'inscription de la formation choisie?,

2 En ce qui concernce les agents de la Province de Namur, dans le cadre des cours de sciences administratives :

» la résolution du Conseil provincial du 24/05/2002, affairc 31/02, Fixation du montant des droits
d’inscription des agents provinciaux prévoit que la participation financiére des agents issus de I’institution
est de 74,37€ et que le surplus, a savoir les 2,48€/heure de cours, sont pris en charge par la Province ;

» la résolution du Conseil provincial du 03/12/2002, affaire 123/02, Formation des agents provinciaux — Frais
de formation, compléte la résolution précédente en précisant que : « un montant de 2,48€ par heure de cours
effectivement suivie dans le module ot il est inscrit sera facturé & ['étudiant-agent provincial qui aura été
absent sans justification valable pendant une durée égale ou supérieure & 30% de la durée totale du module
ou il est inscrit ».

Ces dispositions sont aussi applicables aux « Eléves libres payants » et aux « Etudiants réguliers 2 la carte ».
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L'étudiant est informé, lors de son inscription des montants respectifs du droit d'inscription, de
'éventuel colit des consommables et du montant de I'éventuel minerval.

En cas d’absence qui n‘aurait pas été signalée par écrit au secrétariat préalablement au début de la
formation, le droit d'inscription reste dd.

§ 2 - Les conditions de remboursement du droit d'inscription

Les paiements précités ne font pas I'objet d’'un remboursement de la part du pouvoir organisateur,
notamment lors de I'abandon - partiel ou total, temporaire ou définitif - de la participation a une
formation.

Exceptions
1° - Dans le cadre des cours de sciences administratives:
a) Jusqu’au 30 septembre, aucune somme n'est due & la condition expresse que I'étudiant
signale par écrit sa décision d'arrét a I'école.
by A partir du 1% octobre, un remboursement peut étre autorisé par la direction au prorata du
nombre d’heures non suivies pour autant que ['étudiant réalise les deux démarches
suivantes :

o adresser une demande écrite a la direction de I'établissement;

o accompagner la demande d'une explication et/ou d'un justificatif daté et précisant les
raisons qui motivent sa demande d’arréter les cours (par exemple : certificat médical,
attestation officielle de I'employeur...).La direction apprécie les situations au cas par
cas.

2° - Dans le cadre des parcours spécifiques liés a la Révision Générale des Barémes (RGB) :

a) au plus tard a la date de la 3°™ séance des cours composant le parcours spécifique de
I"étudiant, aucune somme n'est due a la condition expresse que 1'‘étudiant signale par écrit sa
décision d'arrét a I'école ;

b) & partir de la 4°™ séance, un remboursement peut étre autorisé par la direction au prorata du
nombre dheures non suivies pour autant que ['étudiant réalise les deux démarches
suivantes :

o adresser une demande écrite a la direction de I'établissement;

o accompagner la demande d'une explication et/ou d'un justificatif daté et précisant les
raisons qui motivent sa demande d’arréter les cours (par exemple : certificat médical,
attestation officielle de I'employeur...).

3° - Dans le cadre des formations continues organisées durant plus de 2 journées, un
remboursement peut étre autorisé par la direction au prorata du nombre d’heures non suivies pour
autant que I'étudiant réalise les deux démarches suivantes :
o adresser une demande écrite a la direction de I'établissement;
o accompagner la demande d'une explication et/ou d'un justificatif daté et précisant les
raisons qui motivent sa demande d'arréter les cours (par exemple : certificat médical,
attestation officielle de 'employeur...).

§3 — Réduction du droit d’inscription dans le cadre des cours de sciences administratives
Un étudiant ayant obtenu des dispenses ou des reports de cotes, conformément aux dispositions
fixées a l'article 22, bénéficie d’une réduction du droit d'inscription & concurrence du nombre d'heures

de cours visées par les dispenses et/ou reports de cotes.

La partie fixe du droit d'inscription reste due.
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Chapitre 4 — Des dispositions relatives a la formation

Article 13 — Les modalités d’admission et d’inscription aux formations
Plusieurs cas d’étudiant existent :
- en formation RGB :

a) l'étudiant régulier CSA: il suit la totalité dun programme de cours de sciences
administratives, i respecte les 70 % de présence requis par module et passe toutes
les épreuves de ce programme ;

b) I'étudiant régulier « & la carte » CSA: il suit partiellement un programme de cours de
sciences administratives, il respecte les 70 % de présence requis par les cours suivis
et passe les épreuves relatives a ce programme ;

¢) Vétudiant libre payant ou non payant : il ne suit qu’une partie des cours de sciences
administratives sans avoir la possibilité de passer les épreuves;

d) Pétudiant régulier au terme du décret du 16 avril 1991 organisant I'enseignement de
promotion sociale : i suit les cours en évolution et/ou promotion de carriére dans le
cadre des cours RGB destinés au personnel ouvrier ;

e) létudiant suit des formations RGB au sein de l'école méme, sans partenariat
extérieur.

- en formation continue : I'étudiant suit la totalité des heures de la formation ; il respecte le
quota de présences requis pour la dite formation, renseigné par écrit a I'étudiant.

Pour &tre admis en formation, les candidats doivent satisfaire aux conditions précitées.

Pour rappel, il est de la responsabilité de l'étudiant de transmettre des informations correctes et
ibles sur son bulletin d'inscription sous peine de ne pas recevoir les documents et informations utiles
et nécessaires a la formation. Tout changement (ex : domicile, numéro de téléphone) est notifié par
I'étudiant au plus vite au secrétariat.

Les étudiants formulent sur le bulletin d'inscription leurs choix de cours & option sl y a lieu. Aprés
avoir regu l'aval de leur supérieur hiérarchique (accord écrit), tout changement souhaité par I'étudiant
en cours de session doit étre sollicité par écrit auprés de la direction de I'EPAP obligatoirement avant
le démarrage du ou des cours concernés. La direction apprécie au cas par cas.

Les futurs étudiants peuvent solliciter un conseil auprés du chef de bureau administratif
(réglementation, évolution de carriére, colit de la formation) ou du pédagogue de I'école (contenus et
parcours de formation).

Article 14 — Les horaires et I'organisation des cours

Les formations se donnent selon ['horaire arrété par la direction de I'école. Les cours sont suspendus

les jours fériés, de méme que pendant les périodes de vacances scolaires sauf exception.

Les formations continues valorisables pour les évolutions de carriére ou les promotions des agents des
pouvoirs locaux et provinciaux (principe du « 80/20 ») peuvent étre prises en compte dans les
formations RGB (selon les conditions du CRF). Avant le début des cours, il est de la responsabilité de
I'étudiant de faire savoir a I'école, par écrit, sa volonté de valoriser lesdites formations dans sa
formation RGB et de remettre tous les documents utiles en la matigre. A défaut de respecter ces
conditions, la demande de valorisation ne peut pas étre prise en compte.

Un cours ou partie de cours de sciences administratives est ouvert a partir de 5 inscriptions. A défaut
de ce nombre d'inscrits, le Collége provincial se réserve le droit soit de maintenir en réserve les
inscriptions au cycle, au module, au cours ou partie du cours envisagé, soit d’organiser le cycle, le

EPAP -~ PSle administration — Réglement d’ordre intérieur Page 15 sur 38

module, le cours ou la partie du cours envisagé. Les étudiants concernés sont informés de la décision
dans les plus brefs délais.

Dans le cadre des autres formations RGB (hors CSA) et des formations continues, sauf exception, un
minimum de 15 inscriptions pour ouvrir la formation est requis. A défaut de ce nombre dfinscrits, la
direction se réserve le droit soit de maintenir en réserve les inscriptions a ces formations, soit de
néanmoins organiser les formations. Les étudiants concernés sont informés de la décision dans les
plus brefs délais.

Dans le cadre de formations organisées avec d'autres partenaires, le nombre minimum de participants
est défini au cas par cas en fonction des coilts d’organisation et de fonctionnement des formations par
la direction. Le Collége provincial subordonne toujours sa décision visant l'organisation et la mise en
ceuvre de la formation envisagée & ces critéres. .

Article 15 - La participation aux cours

La périodicité des cours est communiquée aux étudiants dés I'inscription et doit étre scrupuleusement
respectée.

L'EPAP ne peut étre tenue responsable d'une modification éventuelle d'horaire décidée en cours
d'année en cas de force majeure. L'étudiant est informé dans les meilleurs délais par le secrétariat. A
défaut et en cas de doute, il est tenu se renseigner en cas de situation particuliére (gréve, épidémie,
verglas...)

Les étudiants sont tenus de suivre effectivement et assidiment tous les cours (sauf dispense-s
diiment autorisée-s) et toutes les activités de la formation dans laquelle ils sont inscrits, notamment
les activités d'enseignement a distance (plateforme pédagogique) ou les déplacements pédagogiques.

Les étudiants doivent se trouver au local de formation, connecté a la plateforme pédagogique ou au
lieu de rendez-vous au plus tard, a I'heure du début de la formation. La plus stricte ponctualité aux
formations est de rigueur.

Toute arrivée, physique ou numérique, tardive ou départ prématuré d'un étudiant doit faire I'objet
d'une justification auprés du chargé de cours ou du secrétariat,

A chaque début de période de formation, chaque étudiant est tenu de signer une feuille nominative de
présences sous le contrdle du membre du corps professoral en charge de la formation & ce moment-la
ou d'un membre de I'équipe administrative de I'école. Par dérogation a ce qui précéde, si le dispositif
pédagogique le prévoit explicitement, lorsqu'une activité de formation ne requiert pas la présence
physique de 'étudiant, ce sont les chargés de cours qui attestent de la régularité de la participation de
I'étudiant sur la base de la production attendue au terme de l'activité (par exemple un travail écrit)
et/ou de la connexion a la plateforme pédagogique.

Sauf autorisation explicite du chargé de cours ou accord de la direction, les GSM ou autres appareils
électroniques doivent étre mis hors service durant les cours.

Sauf si le dispositif pédagogique le prévoit, et moyennant le respect des dispositions du Réglement
général de la protection des données (RGPD), notamment le consentement explicite et spécifique des
parties prenantes, la prise de photos, vidéos, enregistrements, captures d'écran ainsi que leur
diffusion, notamment sur internet ou par courrier électronique, sont strictement interdites, sous peine
de sanctions séveres.

Article 16 - L'absentéisme
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Toute absence doit étre diiment motivée dans les sept jours auprés du secrétariat (certificat médical,
congé exceptionnel autorisé par autorité hiérarchique...). Passé ce délai, la motivation n'est plus prise
en compte. Toute absence peut étre communiquée a l'employeur de I'étudiant.

Toute interruption de la formation, méme justifiée, entraine la perte de qualité d'étudiant régulier. En
cas de non-respect du taux de présence, I'étudiant ne peut plus se présenter aux cours ni présenter
le(s) épreuve(s) de contrdle de I'acquis. De plus, il ne recoit ni attestation de réussite ni attestation de
suivi pour I'ensemble de la formation. Un courrier d'information est adressé a 'employeur lui signifiant
la perte de la qualité d’étudiant régulier.

La direction ou son délégué établit un relevé des absences. Celles-ci sont définies comme suit :

= Dans le cadre des cours de sciences administratives, I'assiduité correspond & une présence des
étudiants d’au moins 70% des enseignements pour lesquels ils sont inscrits. Cela signifie que 30%
maximum d‘absences justifiées sont tolérées;

= Pour les formations RGB organisées en collaboration avec I'enseignement de promotion sociale,
I'assiduité est fixée et réglée selon les normes définies dans le cadre du décret du 16 avril 1991
organisant I'enseignement de promotion sociale, et & défaut par le Conseil des études ou encore
lors de la réunion de coordination des Directeurs de I'enseignement de promotion sociale du réseau
CPEONS et la Fédération Wallonie-Bruxelles dont les établissements sont situés sur le territoire
provincial namurois et qui collaborent avec 'Ecole provinciale d’Administration;

= Pour les formations continuées courtes, la présence est obligatoire selon les modalités spécifiques
a chaque formation qui sont communiquées aux étudiants.

Dans le cadre des Cours de sciences administratives, suite & une demande écrite, dans certains cas de
force majeure appréciés par la direction et avec accord de |'Inspecteur général de 'Administration
Provinciale de 'Enseignement et de la Formation, certains étudiants peuvent étre considérés comme
éléve régulier malgré un taux d'absence justifié dépassant les 30% avec pour conségquence qu
peuvent présenter les épreuves.

Article 17 - Les attestations de suivi/de fréquentation

Seuls les étudiants réguliers qui suivent les cours de maniére assidue peuvent recevoir les attestations
de suivi ou de fréquentation ou tout autre document que ['établissement est habilité & délivrer.

Article 18 — Les supports de cours

Les étudiants regoivent un support pédagogique pour chaque cours des sciences administratives et
pour chaque formation ol cela est prévu (2 la fois les formations RGB et continues). En ce qui
concerne le cours pour lequel I'étudiant a obtenu une dispense dans le cadre des sciences
administratives, le support n'est pas distribué. L'étudiant peut toutefois I'obtenir sur simple demande
au secrétariat de I'école.

Les supports de cours sont transmis aux étudiants en version papier.

Par dérogation & 'alinéa précédent, les supports des cours ou formations longues (dont les cours de
sciences administratives) pour lesquelles il est fait usage de la plateforme pédagogique sont déposés
sur cette derniére. Sur demande écrite, les syllabus peuvent étre fournis (les autres supports,
notamment ceux soutenant une présentation orale, ne sont pas fournis en format papier sauf s'il s'agit
des seuls documents disponibles)..

Pour des questions de droit d'auteur, les étudiants ne peuvent pas transmettre les supports de cours
en dehors du cadre de l'école.

Sur base d’'une demande motivée et avec 'accord de la direction, les supports de cours peuvent étre
transmis & des tiers qui le souhaitent moyennement dédommagement.
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Article 19 — Les évaluations et les épreuves

Toute formation valorisable en vue d‘une évolution de carriere ou d'une promotion doit étre
sanctionnée par une épreuve donnant lieu & une cotation individuelle.

Par dérogation a ce qui précéde, les formations continues valorisables pour les évolutions de carriére
ou les promotions des agents des pouvoirs locaux et provinciaux (principe du « 80/20 ») peuvent étre
valorisées par le pouvoir local dans les parcours des agents sans contrSle de V'acquis. Dans cette
situation, la responsabilité de I€cole est engagée uniquement par rapport aux formations ou cours
constitutifs du parcours RGB faisant l‘objet des inscriptions des étudiants et, partant, des évaluations
relatives.

Dans le cadre des cours de sciences administratives, la délivrance d‘une attestation de réussite est
également subordonnée aux exigences particuliéres de chaque cours et & la réussite des épreuves
organisées au terme de la formation. Les étudiants doivent se présenter a toutes les sessions
annuelles d'épreuve tant qu'ils n'ont pas satisfait aux exigences minimales de réussite (article 20).

Les horaires des épreuves des cours de sciences administratives sont établis par I'EPAP en tenant
compte des contraintes matérielles d’organisation des épreuves. Les horaires sont communiqués aux
étudiants.

L'horaire publié est définitif, sauf cas de force majeure apprécié par la direction. La présence & une
épreuve est attestée par une liste de présences nominative. L'étudiant qui ne répond pas a 'appel de
son nom au lieu, heure et date fixés par I'horaire est noté absent.

A défaut de recevoir un motif d‘absence recevable dans les 24 heures qui suivent la date et 'heure du
début de I‘épreuve concernée, I'‘étudiant sera considéré comme ayant abandonné et, jpso facto, ne
pourra pas se présenter aux épreuves suivantes et ne sera pas délibéré.

Par motif d’absence recevable, il faut comprendre un certificat médical, un document de 'employeur
requérant la présence de lagent au travall ou tout autre motif diiment fondé par une piece
justificative annexée au courrier, postal ou électronique, adressé a la direction (exemples : une
déclaration d’accident de voiture, un document indiquant I'annulation d’un train, etc.)

Sauf si un dispositif particulier d'évaluation est mis en place, avec l'accord de la direction, en
concertation avec le pédagogue et le chargé de cours concerné, chaque cours de sciences
administratives est sanctionné par une épreuve écrite et orale.

En cas d'échec constaté a lissue de la 1% session, une seconde session écrite et orale, ou organisée
selon des modalités particulieres validées par la direction, en concertation avec le pédagogue et le
chargé de cours concerné, est organisée durant la période comprise entre le 20 aolit et le 30
septembre.

Lorsqu‘un chargé de cours est issu du méme pouvoir local quun étudiant, afin d'apporter toutes les
garanties voulues, la direction ou son représentant assiste a I'examen oral en tant que témoin.

Dans le cadre des cours RGB organisés en collaboration avec I'enseignement de promotion sociale,
J'évaluation globale ou finale est organisée et sanctionnée selon les modalités définies dans le cadre
du décret du 16 avril 1991 organisant 'enseignement de promotion sociale.

L3 ol la formation se compose de plusieurs modules, 'accés aux cours/formations d'un module
supérieur est subordonné a la réussite de toutes les épreuves relatives au module antérieur.

Nul ne peut étre présent & I'épreuve d'un conjoint, d’un cohabitant, d'un parent ou allié jusqu’au 4éme

degré, ni assister & la délibération de ses résultats, ni signer son dipldme ou certificat. Des
observateurs syndicaux peuvent assister aux épreuves.
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Article 20 — Les conditions de réussite

Dans le cadre des cours de sciences administratives, si I'étudiant suit un module complet, il est
considéré comme ayant satisfait aux épreuves moyennent I'obtention au moins 50% des points
attribués & chaque cours et de 60 % des points sur 'ensemble. Une deuxiéme session est réservée
pour les personnes n'ayant pas obtenu au cours de la session précédente (janvier/juin) 50 % au
moins a chaque épreuve et/ou 60 % au fotal.

Chague épreuve se voit attribuer un montant maximal de points égal au double du nombre d'heures
du cours.

Exemple : méthodologie (20 périodes) comprend un volet écrit sur 20 points et un volet oral sur 20
points. Dans le cas d’une épreuve unique (volet écrit ou volet oral ou travail), le total des points est
calculé sur 40.

Les attestations de réussite sont délivrées au nom du Collége provincial.
Un étudiant en abandon n'est pas délibéré.

Dans le cadre des cours RGB organisés en collaboration avec |'enseignement de promotion sociale,
I'évaluation globale ou finale est organisée et sanctionnée selon les modalités définies dans le cadre
du décret du 16 avril 1991 organisant I'enseignement de promotion sociale.

Les étudiants peuvent consulter la copie d'une épreuve en présence de la direction ou de son délégué
moyennant une prise de rendez-vous avec le secrétariat. Cette consultation ne peut se faire qu'au
siege de I'école. L'objectif de cette consultation est de fournir des éléments de compréhension de la
maniére dont I'épreuve a été évaluée. Aucune copie ainsi qu‘aucune note manuscrite ou
reproduction de I'épreuve ne peut étre réalisée.

Nul ne peut présenter plus de 4 fois une épreuve d'un cours. Une épreuve est comptabilisée &
I'exception de la remise d'un certificat médical ou d'une demande écrite & la direction pour
circonstances exceptionnelles au plus tard 24 heures aprés I'épreuve (cf. article 19, alinéa 4).

Exemple 1 : dans le cas d’un cours comprenant un volet écrit et un volet oral, si 'dtudiant remet un
certificat médical pour un des deux volets, alors I'ensemble de {'épreuve de ce cours n'est pas
comptabilisé dans les 4 fois.

Exemple 2 : si I'épreuve consiste en un travail écrit assorti d'un retour formatif oral qui nécessite la
présence de I'étudiant et quil remet un certificat médical pour la date du retour formatif, alors
'ensemble de 'épreuve de ce cours n’est pas comptabilisé dans les 4 fois.

Article 21 — La délibération et le recours dans le cadre des sciences
administratives

Le jury se réunit en janvier-février et en juin-juillet pour la premiére session et en ao(it-septembre
pour la seconde session.

Dés le lendemain de la délibération, les résultats sont transmis individuellement & chaque étudiant via
la plateforme pédagogique de Iécole. Iis sont ensuite envoyés aux étudiants par courrier postal. Par
ailleurs, les résultats globaux peuvent étre notifiés au pouvoir public dont dépend I'étudiant.

L’étudiant posséde un droit de recours interne et externe.
Le recours porte sur une irrégularité qui aurait été commise. Par irrégularité, il faut entendre une

irrégularité administrative dont on peut faire la démonstration (par exemple : erreur d’encodage, non
prise en compte d'un certificat médic:

Le recours interne est :
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1° - Le recours interne est introduit auprés de la direction par lettre recommandée dans les 10
jours ouvrables qui suivent la notification des résultats, a savoir le lendemain de la délibération ;

2° - L'étudiant peut demander a étre entendu par la direction, accompagné d'un défenseur de
son choix. Ils peuvent consulter le dossier ;

3° - Le jury se réunit & nouveau afin de statuer ;

4° - La décision du jury est rendue au plus tard le dernier jour du mois qui suit le mois durant
lequel le recours a été introduit.

Le recours externe est :

1° - Ce recours est introduit lorsque que l'étudiant conteste la décision prise suite au recours
interne.

2° - Le recours externe est introduit par lettre recommandée dans les 10 jours ouvrables qui
suivent fa notification de la dédision du recours interne. Il est adressé & la direction de V'école qui le
transmet au Collége provincial ;

3° - Uétudiant peut demander & étre entendu par le College de la Province de Namur,
accompagné d'un défenseur de son choix. Iis peuvent consulter le dossier.

4° - Le Collége provincial de la Province de Namur statue au plus tard lors de la derniére
séance du mois qui suit le mois durant lequel le recours a été introduit.

Article 22 — La commission des dispenses dans le cadre des sciences
administratives

§1 : Les dispenses sur base d’'un dipiome :

Pour obtenir une dispense sur base d’un dipldme, I'‘étudiant doit étre inscrit dans un module complet.
Les dispenses concernent les cours du tronc commun des trois modules. Les cours a options ne font
en aucun cas I'objet de dispenses.

Aucune dispense n'est accordée aux formations liées a la fonction (Al technique, D4-D5, ...). En effet,
ces formations plus courtes visent & doter les agents de compétences et de connaissances pointues
relatives & une fonction, situation qui suppose un engagement personnel et des apprentissages définis
et atteignables dans les volumes horaires desdites formations.

La commission est chargée d’examiner les demandes adressées a la direction par courrier postal ou
électronique au plus tard pour le 10 septembre. Des dérogations de date peuvent étre octroyées a
titre exceptionnel sur base d’une demande écrite d{iment motivée adressée a la direction. Aucune
demande ne sera prise en compte & dater de la veille de la commission.

La demande de dispense comporte une lettre mentionnant les cours sur lesquels elle porte et
détaillant ceux présentés comme équivalents, toute piéce fondant la demande, une explication
argumentée, une liste d’annexes ainsi que les annexes en tant que telles. L'octroi d'une dispense par
la commission se fonde sur la présentation de toute piéce estimée probante. Pour ce qui est de la
dispense d'épreuve, par piéces estimées probantes, il y a notamment lieu d'entendre tout document
ou titre attestant d'une similitude quant au libellé du cours, d'un volume horaire au moins équivalent a
celui du cours pour lequel est demandée la dispense, d'un niveau de formation au moins équivalent et
d'un contréle de I'acquis par un organisme de formation bénéficiant de 'agrément du Ministre régional
compétent (I'enseignement de plein exercice, I'enseignement de promotion sociale, I'enseignement a
distance, Forem formation, IFAPME, ...). Des piéces complémentaires peuvent étre demandées par
I'école. La cote obtenue au cours doit &tre au moins de 50%.
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La commission peut décider de l'octroi de dispense de suivre les cours et/ou d’une dispense du
controle des acquis.

Aucune cotation n'est prise en considération pour le ou les cours visés dans le cadre du calcul des
60% requis au total des branches attestant la réussite du module.

Les demandes de dispense pour le cours de « méthodologie de I'apprentissage » (module 1- 20
périodes) pour les détenteurs d‘un dipléme de l‘enseignement supérieur seront validées par la
commission.

§2 : Les dispenses sur base d'un report de cote :

La demande de dispense sur base d‘un report de cote peut étre formulée dans le cadre d'une
inscription & un module complet ou de formations liées a la fonction (Al technigue, D4-D5, ...) pour
autant que les cours aient été suivis & 'EPAP ou dans toute autre Ecole d’Administration de la Région
wallonne. Les dispenses sur base d’un report de cote peuvent porter & la fois sur les cours du tronc
commun et sur les cours a3 option.

La commission est chargée d’examiner les demandes adressées & la direction par courrier postal ou
édlectronique au plus tard pour le 10 septembre. Des dérogations de date peuvent étre octroyées a
titre exceptionnel sur base d’une demande écrite diment motivée adressée a la direction. Aucune
demande ne sera prise en compte & dater de la veille de la réunion de la commission.

L'étudiant introduit sa demande écrite individuelle de report de cote en méme temps que son bulletin
d'inscription ainsi que ses attestations qui prouvent la réussite.

La commission peut décider de l'octroi d’un report de cote pour suivre les cours et/ou d'une
exemption du contrdle des acquis.

Une demande de report de cote pour un cours ol la cote obtenue est égale ou supérieure a 60% est
réputée favorable pour autant que la démonstration soit faite du caractére équivalent avec le cours
déja suivi. La commission analyse le caractére équivalent.

Toute demande pour une cote entre 50 et 59% compris sera analysée.

Aucun report de cote pour une cotation de moins de 50% n’est recevable.

Les points obtenus restent d’actualité et sont pris en considération pour calculer les 60% requis au
total des branches attestant la réussite du module.

§3

ispositions finales sur les dispenses et les reports de cote :

La commission remet un avis circonstancié. L'octroi de la dispense/report de cote, ou non, est notifié
par la direction au demandeur ainsi qu‘au pouvoir public dont celui-ci dépend.

Dans I'attente de la décision, I'étudiant est tenu de suivre les cours de sciences
administratives.

En cas de dispense(s) et/ou de report(s) de cote, le montant du droit d'inscription est diminué du
montant des heures pour lesquelles I'étudiant est dispensé conformément a I'article 12, §3.

Article 23 — L'évaluation de la formation et I’avis pédagogique

"évaluation « & chaud » intervient & lissue de chaque formation {(ou de chaque cours dans le cadre
des sciences administratives) sous format papier ou électronique. Les étudiants sont invités 2
compléter un questionnaire qui permet 'évaluation de la qualité de I'enseignement. En accord avec la
hiérarchie, la forme de ce questionnaire est arrétée par le pédagogue. Ce questionnaire est anonyme
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et mis sous enveloppe fermée transmise au secrétariat sl est distribué en version papier. La synthése
des évaluations est envoyée au chargé de cours. Dans le cas de formations faisant I‘objet d‘un
contrble de I'acquis, I'évaluation de la formation est transmise aprés le dit controle.

L'évaluation & froid est réalisée par le Conseil Régional de la Formation (CRF) gréce & une version
électronique. Cette évaluation vise & apprécier la transférabilité des acquis des formations dans les
pratiques métiers des étudiants. Elle se déroule 6 & 8 semaines aprés la fin de la formation.

Pour ce faire, les adresses électroniques des étudiants sont transmises au CRF. Cette transmission se
réalise avec "accord avec les étudiants par la signature d’un document spécifique.

Ces évaluations sont garantes pour 'EPAP de son agrément comme opérateur public de formation par
la Région wallonne.

Les actions pédagogiques menées au sein de I'EPAP visent au maintien et a ['amélioration de la qualité
pédagogique du systéme de formation, en tenant compte des standards de qualité fixés par la Région
wallonne et du projet pédagogique des établissements d’enseignement de la Province de Namur.
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Chapitre 5 — Du devoir et des obligations des étudiants
Article 24 - Obligations générales

Par son inscription, 'étudiant s'engage & mettre en ceuvre tous les moyens personnels nécessaires au
développement des capacités relatives aux objectifs de la formation.

1l s'engage & respecter les régles de la vie et du travail en groupe qui sont déterminées par chaque
chargé de cours.

Ces régles impliquent I'écoute des autres, le respect de chacun, la participation positive aux activités
proposées, un esprit de collaboration constructif.

Les étudiants doivent respecter les consignes qui leur sont données par écrit ou oralement par la
direction, le corps professoral et les membres du personnel, tant dans I'établissement qu'a 'extérieur
de celui-ci.

Les étudiants se munissent de tout ce qui est nécessaire & leur participation normale aux formations
et aux activités prévues a leur horaire.

Article 25 - Etre étudiant a I'EPAP
& 1 - Un travail estudiantin de qualité

Un travail estudiantin de qualité est celui qui permet l'acquisition durable et mobilisable de
connaissances et de compétences. Une telle acqui n ne résulte pas d’une simple transmission ou
d'une simple application d’un enseignement recu, mais elle est le produit d’un travail individuel et
collectif portant sur la résolution de problémes. Si on appelle probléme toute tache dont la
résolution n'est pas immédiate parce qu'elle ne résulte pas de la simple application d'une regle,
I'enseignement de la Province de Namur aura pour but de confronter ses étudiants avec des
problémes de plus en plus complexes, mobilisant des connaissances et des savoir-faire de plus en
plus approfondis et variés.

Au méme titre que la formation intellectuelle et professionnelle des étudiants, les objectifs de I'EPAP
visent leur développement social et personnel.

Dans ce contexte, la participation effective et assidue de I'étudiant a toutes les activités proposées
par I'établissement est la premiére condition de la production d'un travail de qualité.

§ 2 - De quelques moyens pour aider I'étudiant a produire un travail de qualité
L'explication des objectifs de I'enseignement

Dés le début de la formation, les chargés de cours, les formateurs informent les étudiants de leurs
attentes au niveau des cours via un descriptif de cours, & savoir :

= les objectifs du cours (conformément aux programmes);

« les principales compétences & maitriser ou a exercer;

= les moyens d'évaluation utilisés (sl y en a);

= les critéres d'évaluation et de réussite (s'il y en a);

= lorganisation de la remédiation (sl y en a);

= les comportements attendus ;

«  Vorganisation de la formation (en ce compris le dispositif pédagogique spécifique) ;

= pour les formations longues, les modalités d’usage de la plate-forme pédagogique, en tenant

compte des éléments suivants :
— 2 minima, en tant que moyen de communication, de lieu de versement et

d‘échange de ressources —dont les syllabus et autres supports de cours- ainsi que
d'espace de dépdt de consignes et/ou d'exercices) ;
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- autant que possible, en tant quinstrument de diversification des pratiques
formatives

Les objectifs poursuivis par une nouvelle séquence d'apprentissage sont expliqués aux étudiants et
mis en relation avec les apprentissages antérieurs et rapportés aux compétences & construire.

1l s‘agit de donner du sens aux apprentissages, aux efforts nécessaires & leur construction et de
faire comprendre aux étudiants ce qui est attendu d'eux en formation ainsi qu'a lissue de fa
séquence.

Des exemples de ce qu'ils doivent étre capables de faire ainsi que les critéres de réussite appliqués
& leurs réponses doivent également &tre portés a leur connaissance.

Cette clarté de but & atteindre est indispensable & un travail de qualité, & I'apprentissage d’une
auto-évaluation et a la pratique d‘une co-évaluation qui participe a la matérialisation d’un rapport
professeur-étudiant fondé sur I'aide et la responsabilité.

Le développement de compétences transversales
1. Les méthodes de travail

La compréhension des questions posées ou des tiches demandées est la condition initiale d‘un
travail de qualité. L'expérience indique qu'elle est souvent défaillante et a l'origine de nombreuses
erreurs. L'analyse d’un énoncé et la capacité a le reformuler constituent donc une étape essentielle
dans 'acquisition d‘une méthode de travail efficiente.

L'acquisition d’une méthode de travail fait I'objet d’'un apprentissage systématique dans chacune
des disciplines. Outre la compréhension des consignes, elle concerne aussi des compétences telles
que Ja gestion du temps, I'utilisation pertinente des outils de travail, la prise de notes...

2. Les démarches mentales

Les chargés de cours, les formateurs de toutes les disciplines veillent & diversifier les démarches
mentales quiils sollicitent & I'occasion des différentes activités proposées aux étudiants : distinguer
V'essentiel de I'accessoire, traduire d’un langage & un autre, résumer, identifier, comparer, induire,

déduire...
Le comportement social et personnel

Le développement du comportement social et personnel, tout comme la formation intellectuelle,
sont tributaires d’apprentissages exercés dans chaque discipline et pratiqués dans la vie de
|'"établissement en général : prendre des responsabilités, faire des choix, respecter des régles de
vie, maitriser ses réactions affectives & I'égard des autres, écouter sans interrompre, coopérer,
négocier, s'auto-évaluer...

Le travail a I'établissement et a domicile

Le travail dans le cadre de I'établissement inclut des travaux individuels et collectifs, des travaux de
recherche, d'analyse et de synthése, des séquences de réception, de traitement et de
communication d'informations, la mise en ceuvre de projets Ce travail peut sappuyer sur 'usage
d’une plate-forme pédagogique.

Dans un souci de mener les projets a bien, |'établissement peut organiser de maniére obligatoire :
« des visites, voyages pédagogiques, séminaires, conférences...;

= des travaux pratiques extra-muros dans des entreprises privées ou publiques ;

=  des séquences d’apprentissage en distanciel.

Article 26 - La convivialité
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S'inscrivant dans le projet d'établissement de 'EPAP, les étudiants font preuve de respect envers tous.

Les rapports entre les personnes sont empreints de politesse et de tolérance et ce, quelles que soient
les différences de chacun (culture, milieu mon_omoo:o..:scm...v et le moyen de communication. Sur ce
dernier sujet, I'usage des technologies numériques de V'information facilitant I'expression immédiate et
émotionnelle, chacun est tenu de formuler ses messages avec pondération, en mesurant la portée de
ses propos en termes de politesse et de respect d'autrui.

Les étudiants ne peuvent apporter dans l'enceinte de I'établissement des revues, livres, journaux,
objets étrangers aux cours en désaccord avec la philosophie de I'établissement, susceptibles de
blesser moralement ou physiguement.

Toute personne biessée par manque de respect ou qui serait le témoin de comportements
irrespectueux peut interpelier la direction.

Article 27 - La tenue vestimentaire

Une tenue vestimentaire décente, propre et neutre est requise par respect des membres des
personnels et des autres étudiants.

A 'exception de mesures médicales et/ou sanitaires, le visage entier de tout candidat sera visible.

Aucun signe d‘une appartenance a une gueiconque religion, secte ou groupement r igieux ne sera

visible.

L'ostentation de symboles racistes, sectaires, extrémistes, antisémites est interdite.

Tout couvre-chef, de quelque nature que ce soit, sera interdit dans les locaux de formation et de
cours.

Article 28 - Le respect des locaux et du matériel

Les étudiants doivent respecter en tout temps le domaine et le patrimoine scolaire.
Conformément aux régles instaurées pour toutes les personnes fréquentant le Campus provincial :
= les étudiants respecteront l'ordre et la propreté des locaux et des lieux mis & leur disposition;

= aucun repas ne peut étre pris dans le local de cours;
= il est strictement interdit :

- de fumer dans I'ensemble des bétiments du Campus (cfr. décret du 05 mai 2006 et loi du 22

décembre 2009, telle que modifiée, relative & linterdiction de fumer dans les lieux fermés
accessibles au public et a la protection des travailleurs contre la fumée du tabac);
- de se rendre sur les balcons;
= les étudiants sont priés d'étre particulirement attentifs & ne pas polluer les abords de

I'établissement en y abandonnant mégots, canettes et emballages divers.

Du matériel est tenu & la disposition des étudiants. 1 participe a la qualité de I'enseignement
dispensé. 1l est dans lintérét de I'étudiant de préserver le bon état dans lequel il lui a été confié.

Les dégats causés volontairement ou par négligence au mobilier, & I'équipement, aux locaux et au
matérie! sont réparés aux frais des étudiants qui les ont causés, outre les sanctions disciplinaires
laissées a 'appréciation de la direction.

Spécifiquement en ce qui concerne les salles Cyber-Média, les étudiants sont priés de respecter les
régles suivantes :

- respect du matériel mis & disposition;
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- interdiction de boire et de manger prés du matériel informatique;

- fermeture a clé du local lorsqu'il est inoccupé (y compris pendant les pauses);

- interdiction pour les étudiants d'occuper le local sans chargé de cours ou, a minima, en dehors de
la responsabilité d’un chargé de cours;

- utilisation de I'Internet & des fins strictement pédagogiques (recherches documentaires).

En outre, la connexion réseau ne peut étre utilisée :

- & des fins lucratives ou pour diffuser des informations commerciales et ce, aussi bien a lintérieur
qu'a I'extérieur de I'Institution;

- a des fins illicites comme, par exemple, pour tenter de s'introduire dans un site protégé sans en
posséder les droits d'acces;

- pour retransmettre des messages m_mﬂ_‘o:_ncmm en I'absence de but pédagogique légitime, dans
des circonstances de nature & porter préjudice a I'auteur du message originel;

- pour l'lenvoi de messages ou la consultation de sites dont le contenu est susceptible de porter
atteinte 3 la dignité d'autrui, notamment, l'envoi de messages ou la consultation de sites racistes,
révisionnistes, pronant la discrimination sur base du sexe, de l'orientation sexuelle, du handicap,
de la religion ou des convictions politiques d'une personne ou d'un groupe de personnes;

- pour la consultation de sites a caractére érotique ou pornographique, méme légalement tolérés,

- plus généralement, pour ['utilisation de la messagerie électronique ou d'Internet dans le cadre
d'une activité illégale, quelle qu ‘elle soit, ainsi que pour la diffusion d'informations, privées ou
professionnelles, pouvant nuire a I'Institution.

Article 29 - La fraude ou tentative de fraude lors d’une épreuve

Toute fraude ou tentative de fraude lors d’une épreuve, en ce compris la réalisation d'un travail écrit,
entraine I'exclusion de V'étudiant & épreuve ol la fraude a été constatée.

L'utilisation des téléphones portables, téléphones intelligents, tablettes et ordinateurs portables est
interdite durant les épreuves, sauf si le dispositif pédagogique, validé par la direction en concertation
avec le/la pédagogue, en intégre explicitement l'usage et ses conditions, en application de I'article 25,

§2.

L'exclusion est prononcée par la direction sur Eonoﬂqo: du chargé de cours ou de la personne
désignée pour assurer la surveillance des épreuves ou a l'occasion de la découverte de la fraude,
notamment le plagiat lors de la correction d‘un travail écrit. A ce propos, les étudiants citeront les
sources étayant le travail selon les normes en vigueur.

Un procés-verbal constatant les faits est rédigé sur le champ par le chargé de cours ou la personne
désignée pour assurer la surveillance des épreuves ou effectuant la correction du travail. II consigne
tous les éléments factuels utiles quant & l'établissement de la réalité des faits.

Les charges retenues contre I'étudiant ainsi que le dit procés-verbal Jui sont notifiés immédiatement
par lettre recommandée.

Par ce méme courrier, I'étudiant est convoqué devant la direction en vue détre entendu pour sa
défense. La date de V'audition est fixée au 3éme jour ouvrable suivant la date de la recommandation
de la poste.

Suite & l'audition, la direction peut décider de I'annulation totale ou partielle de "épreuve. La décision
de la direction est notifiée par courrier recommandé sans délai & I'étudiant ainsi qua son supérieur
hiérarchique.

La procédure de recours est identique & celle prise dans le cadre d’une sanction.
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Article 30 - Les obligations diverses envers I'Institution

§ 1 - La présence de personnes extérieures & I'établissement est interdite sans I'accord préalable de la
direction.

§ 2 - Aucune activité parascolaire ou extrascolaire, aucune récolte de fonds ne peut é&tre organisée par
les étudiants sous le nom ou sous le sigle de I'établissement sans autorisation préalable de la
direction.

§ 3 - I est interdit de publier, distribuer, afficher ou mettre en vente des documents sans
J'autorisation préalable de la direction.

§ 4 - Chaque étudiant veillera, sous peine d'application d'une mesure disciplinaire, a ne pas porter
atteinte au bon renom de ['établissement qu'il fréquente.

1| est strictement interdit aux étudiants de faire du prosélytisme politique, syndical, linguistique ou
philosophique.
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Chapitre 6 — Des sanctions disciplinaires

Article 31 - Généralités

Tout acte, comportement ou abstention répréhensible commis non seulement dans l'enceinte de
I'établissement, mais aussi en dehors de celle-ci, si les faits reprochés ont une incidence directe sur la
bonne marche de ['établissement, est sanctionné.

Tout acte enfreignant la loi (racket, vols, coups et blessures, détention de drogue ou de tout autre
objet ou substance prohibée, etc.) est communiqué aux autorités ju
L'établissement se réserve le droit de prendre les sanctions appropriées qui peuvent aller jusqu'a
I'exclusion définitive.

Article 32 - Les sanctions
Les mesures d'ordre et les mesures disciplinaires dont est passible tout étudiant en cas de non-respect
des réglements en vigueur dans I'établissement ou des directives ou consignes qui lui ont été données
par écrit ou oralement pour assurer la sécurité, fordre et le bon fonctionnement de I'établissement
sont les suivantes :
1 - Les mesures d'ordre
Ce sont des mesures d'une gravité limitée.
I s'agit :

1. de Vexclusion de la classe par le chargé de cours, le formateur ;

2. du recadrage par la direction.
Les mesures prises par les chargés de cours, les formateurs sont notifiées sur-le-champ a la direction.

2 - Les mesures disciplinaires prononcées par la direction

Il s'agit :

. Vexclusion temporaire de tous les cours/formations pour une durée de maximum 15
jours ;
2. lexclusion définitive de I'établissement.

Article 33 - Les modalités d'application des mesures d'ordre et des
mesures disciplinaires

Pour I'application des mesures d'ordre et disciplinaires, il est, notamment, tenu compte des
prescriptions suivantes :
1° - la sanction est proportionnée a la gravité des faits et a leurs antécédents
éventuels;

2° - |a mesure disciplinaire peut étre justifiée par la répétition de mesures d'ordre ou
par le refus d'exécuter une mesure d'ordre;

3° - I'exclusion définitive peut étre prononcée si les faits dont I'étudiant s'est rendu
coupable portent atteinte a [lintégrité physique, psychologique ou morale d'un membre du
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personnel ou d'un autre étudiant et/ou compromettent ['organisation ou la bonne marche de
I'établissement ou lui font subir un préjudice matériel ou moral grave.

Article 34 - La procédure dans le cadre de mesures disciplinaires

Ces mesures ne peuvent &tre prononcées que moyennant le respect des régles suivantes :

Les charges retenues contre I'étudiant lui sont notifiées par lettre recommandée et par ce méme
courrier, il est convoqué devant la direction en vue d'étre entendu pour sa défense. L’étudiant est

également informé dans ce courrier quiil peut consulter le dossier disciplinaire et quil peut étre assisté
par la personne de son choix.

L'audition a lieu, au plus tét, le quatriéme jour ouvrable qui suit la notification des charges.

Le cas échéant, la décision d'exclusion temporaire ou définitive ne peut étre prise que suite a
l'au

Article 35 - La notification des mesures disciplinaires

L'exclusion temporaire ou définitive, diment motivée, est signifiée par lettre recommandée avec
accusé de réception 3 étudiant. Elle peut également étre signifiée & I'étudiant par un courrier remis
lors d’un entretien contre un accusé de réception signé par les deux parties.

Lexistence d’un droit de recours auprés du Collége provincial et ses modalités figurent dans la lettre
recommandée.

Article 36 - La procédure de recours

En cas d'exclusion définitive de I'établissement, 'étudiant a un droit de recours auprés du Collége
provincial de la Province de Namur.

1. Le recours est introduit par lettre recommandée dans les 10 jours ouvrables qui suivent la
notification de I'exclusion définitive.

L'étudiant peut demander & étre entendu par l'autorité compétente, accompagné d’un défenseur
de son choix. Iis peuvent consulter le dossier sans déplacement de piéces.

3. Le recours nest pas suspensif de I'application de la sanction.

4. Le Collége provincial de la Province de Namur statue au plus tard lors la derniére séance du mois
qui suit le mois durant lequel [e recours a été introduit.
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Chapitre 7 - Des assurances scolaires

Article 37 - L’assurance de la responsabilité civile

Est garantie par cette assurance contractée par la Province de Namur la responsabilité civile qui
pourrait incomber au souscripteur et & ses préposés dans 'exercice de leurs fonctions, du chef de
dommages corporels et matériels causés par un accident & des tiers et résultant de 'activité d’un
service du souscripteur.

Par préposés, il convient d'entendre non seulement les membres du personnel, mais également les
étudiants des établissements scolaires provinciaux.

Par tiers, on vise non seulement toute personne étrangére a la Province, mais également les membres
du personnel ainsi que les étudiants, dés lors que ceux-ci sont considérés comme tiers entre eux.

Par activités scolaires, on entend toute activité durant laquelle les étudiants se trouvent ou devraient
se trouver sous la dépendance ou le contréle de la direction, de son remplagant ou de son délégué.
La garantie porte ainsi sur toute la vie scolaire et parascolaire de I'établissement : stages,
promenades, excursions, pratique de sports, jeux et délassements intellectuels, organisation de
concours... & I'exception des activités dues exclusivement a linitiative privée des étudiants et du
personnel.

Toute sortie scolaire fait I'objet d’une demande par le biais du chargé de cours afin d'assurer les
déplacements.

Cependant, la Province de Namur n'assume aucune obligation en matiére de garde et/ou de
conservation des effets personnels des étudiants et décline toute responsabilité pour tous vols, pertes,
disparitions, dommages, accidents survenus a ces effets.

Les étudiants sont invités a interroger leur assureur "habitation privée" afin de vérifier 'extension des
garanties de leur police d’assurance privée 3 leurs effets personnels durant leur séjour a I'école.

1I est évident que ce déclinatoire ne joue pas si les déprédations sont dues & une faute du personnel
provincial et/ou & un défaut des installations.

1l appartient & la compagnie d’assurances d'examiner chaque cas qui lui
I'appréciation de ses propres critéres.

est soumis et de

Article 38 - Assurance scolaire « volet accidents corporels »

La Province de Namur a souscrit une assurance couvrant le remboursement des frais de traitements et
de funérailles, et le paiement dindemnités forfaitaires en cas d'accident corporel survenu pendant

Vactivité scolaire ou sur le chemin de l'école a un éleve de ses établissements scolaires.

La Province de Namur a également souscrit une assurance type « accident du travail » pour les
étudiants de ses établissements, qui dans le cadre du programme de l'enseignement effectuent un
stage non-rémunéré chez un employeur, dans des conditions similaires que les travailleurs occupés
par cet employeur, en vue d’acquérir une expérience professionnelle.

Cette assurance est supplétive & toute autre assurance souscrite par 'étudiant (mutuelle, assurance
soins de santé...).

Tout accident, quelle quen soit sa nature, dont est victime I'étudiant lors d’un stage, dans I'enceinte
de V'établissement ou sur le chemin de celui-ci doit étre déclarée dans les 48 h, via un formulaire
disponible auprés du secrétariat de I'établissement scolaire.
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Article 39 — Assurance Ethias Assistance

La Province de Namur a souscrit une assurance Ethias Assistance comportant un volet « Assistance
aux personnes » et un volet « Prestations attachées aux véhicules » pour les étudiants en stage a
I’étranger.

Afin que I'assurance puisse sortir ses effets, préalablement  tout stage & I'étranger, les informations
suivantes devront &tre transmises 3 la cellule assurances (assurance@province.namur.be), et ce
impérativement avant le début des stages. A défaut, les étudiants ne pourront étre assurés.

Les renseignements & transmettre a la cellule assurances sont :
- lelieu et les dates de début et de fin du stage ;
- la liste nominative des étudiants & assurer ;
- une autorisation signée par la direction de 'établissement.
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Chapitre 8 - De la santé - Maladie - Sécurité

Article 40 — les dispositions en matiére de santé, maladie et sécurité

§ 1 - Les étudiants sont invités & prendre les mesures préventives de lutte contre les maladies et ce,
afin de préserver leur santé mais aussi celle des autres.

En cas de situation exceptionnelle, comme une épidémie, le refus d'application des dispositions
sanitaires est un motif Iégitime de refus d’accés aux locaux de cours.

§ 2 - La direction peut faire appel a un service d'urgence si elle 'estime nécessaire. Dans ce cas,
tous les frais liés & ces prises en charge sont réglés par 'étudiant.

Les étudiants accidentés sont dirigés, en ambulance, vers le centre hospitalier le plus proche et le
plus adapté.

La direction interpelle I'étudiant qui présente un état de santé mettant en difficulté son suivi de la
formation, quiil s’agisse de cours et/ou de stages et /ou de la responsabilité de I'école.

Chapitre 9 — Dispositions abrogatoires

Article 41 — Le réglement d'ordre intérieur approuvé par la Résolution N° 168/20 du Conseil
provincial adoptée le 4 septembre 2020 est abrogé.

Chapitre 10 — Dispositions finales

Article 42 — Le présent R.0.1. ne dispense pas les étudiants de se conformer aux textes légaux,
réglements et instructions administratives qui les concernent, ainsi qu'a toute note interne ou
recommandation émanant de '‘établissement.

L'étudiant s'engage a respecter le présent réglement.

Article 43 ~— Toutes les contestations relatives au présent réglement sont de la compétence
exclusive des tribunaux de l'arrondissement judiciaire de Namur.

Article 44 — Le présent réglement est applicable dés son approbation par le Conseil provincial.
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PROVINCE
«NAMUR Ao e

* Ecole d’Administration et de Pédagogie

ECOLE PROVINCIALE
D’ADMINISTRATION ET DE PEDAGOGIE (EPAP)

ACCEPTATION DU REGLEMENT

Je S0USSIGNE(E)  wevvvrerrernirenenens rerveeeeeaeeraens [OOSR revveereeenes , étudiant(e), déclare

« avoir pris connaissance et accepter le contenu du "Réglement d'Ordre Intérieur (ROI) de
I'Ecole provinciale d’Administration et de Pédagogie" ;

« avoir pris connaissance et adhérer aux "Projets éducatif et pédagogique des établissements
d’enseignement organisé par la Province de Namur” ainsi qu‘au "Projet d’établissement de ['Ecole
provinciale d’Administration et de Pédagogie” ;

« avoir pris connaissance de la politique de la Province de Namur en matiére de
traitement de données a caractére personnel ;

. donner mon consentement pour le traitement de mes données afin que I'établissement

mfinforme des formations proposées annuellement et des activités complémentaires aux
formations elles-mémes :

= OUl svennenes _H_
- non _H_

CETTE ACCEPTATION EST VALABLE POUR LA DUREE DE LA FORMATION SUIVIE AU SEIN DE
L'ECOLE.

CE DOCUMENT EST A REMETTRE OU A RENVOYER A L'ECOLE AU PLUS TARD POUR LE PREMIER
JOUR DE LA FORMATION,

A DEFAUT, L'INSCRIPTION NE POURRA ETRE ACCEPTEE.
DATE :

Signature de I'étudiant précédée de la mention « lu et approuvé » et de ses NOM et PRENOM :
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Um PROVINCE

AU coaur
« NAMUR yceur

Ecole d’Administration et de Pédagogie

POLICE DE PROTECTION DES DONNEES

Les données & caractére personnel que vous nous communiquez dans le cadre de volre
inscription sont fraitées par 'ECOLE PROVINCIALE D’ADMINISTRATION ET DE PEDAGOGIE (La
Province de Namur) conformément au Réglement général sur la protection des données
2016/679 (RGPD) ainsi qu'd la législation belge relative & la protection des personnes
physiques & I'égard des fraitements de données & caractére personnel.

QUI ESTLE « RESPONSABLE DU TRAITEMENT » ?

La PROVINCE DE NAMUR, dont le siége social est établi & 5000 NAMUR, Rue du Collége, 33.

QUELLES DONNEES TRAITONS-NOUS ?
Les données traitées sont des :

- données classiques : nom et prénom, lieu et date de naissance, sexe, résidence
principale, numéro de téléphone, adresse email, employeur de I'étudiant ; parcours
scolaire et de formation ; photo ; N° de registre national...

- données particuliéres: le cas échéant, des données médicales, des données
professionnelies complémentaires...
QU’EN FAISONS-NOUS ?

Nous traitons les données dans le cadre de I'inscription et du suivi de I'étudiant tout au long
de son parcours de formation au sein de I'établissement provincial.

Plus précisément, nous traitons les données pour :

- veiller au respect des obligations légales et réglementaires auxquelles est soumis
{"établissement ;

- déterminer les subventions & I'établissement ;
- assurer le contrdle et la validation des inscriptions des étudiants ;

- garantir le suivi de I'étudiont fout au long de son inscription au sein de I'établissement
scolaire ;

- organiser des activités complémentaires (par exemple : invitation & des conférences).
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Si vous Pacceptez, nous traitons les données pour :

- contacter les anciens étudiants pour les informer des formations proposées
annuellement et des activités complémentaires aux formations elles-mémes.

SUR QUELLE(S) BASE(S) ?

Le Hraitement de ces données est nécessaire en vertu d'obligations I'égates, d'une mission
d'intérét public et, le cas échant, sur base de votre consentement.

DESTINATAIRES DES DONNEES ?
Nous transmettons vos données & nos autorités de tutelle :
- pour le Pdle administration {EPA) : le Conseil régional de la Formation (CRF) ;

- pour le Pdle pédagogie (ISPN) : la Fédération Wallonie-Bruxelles (désignation usuelle
de la Communauté frangaise visée & I'article 2 de ia Constitution).

DUREE DE CONSERVATION DES DONNEES ?

Nous conservons les données durant foute la scolarité de 'étudiant au sein de
|'établissement d’enseignement de la Province de Namur.

Nous supprimons les données de I'étudiant & Vissue de sa formation, sauf 'l donne son
consentement pour une conservation ultérieur en vue de :

- contacter les anciens étudiants pour les informer des formations proposées
annuellement et des activités complémentaires aux formations efles-mémes.

Les données peuvent étre conservées plus longtemps & des fins d'information ou
d'archivage.

LOCALISATION DE VOS DONNEES

Les données sont exclusivement stockées sur des serveurs localisés au sein de I'U.E.

QUELS SONT VOS DROITS ?

De maniére générale, dans le cadre des fraitements de données effectués par 'ECOLE
PROVINCIALE D’ADMINISTRATION ET DE PEDAGOGIE (La Province de Namur), vous disposez
des droits suivants :

Accés ef recfification - Vous disposez du droit d'accéder & vos données et de les faire
rectifier le cas échéant.

Opposition - Vous pouvez vous opposer au traifement de vos données que nous faisons sur la
base de notre intérét [égitime.

Refirer volre consentement - Lorsque les données sont traitées en vertu de votre
consentement, vous pouvez & tout moment revenir sur cette décision, sans remettre en
cause le fraitement passé.

Effacement - Vous pouvez obtenir 'effacement de vos données ou la limitation du traitement
dans les conditions prévues aux arficles 17 et 18 du Réglement général sur la protection des
données.

Portabilité - Vous pouvez obtenir la communication des données que vous avez fournies sous
format électronique ou leur fransmission & un fiers dans les conditions prévues & I'arficle 20 du
réglement général sur la protection des données.

A QUI VOUS ADRESSER POUR EXERCER CES DROITS ?

Le responsable de traifement de vos données (Province de NAMUR, Rue du College, 33, 5000
NAMUR] et son délégué & la profection des données (Rue du Collége, 33, 5000 NAMUR,
courriel ; privacy@province.namur.be) se fiennent & votre disposition pour toute guestion ef,
moyennant justification de votre identité, pour toute demande relative aux droits exposés ci-
dessus.

Si vous désirez de plus amples informations, ou si vous souhaitez introduire une réclamation,
vous pouvez contacter I'Autorité de Protection des Données (Rue de la Presse, 35 — 1000
Bruxelies, Tél. + 32 2 274 48 00 - contfact@apd-gba.be).
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PROVINCE
- .. NAMUR Auceur

 Ecole d’Administration et de Pédagogie

Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie
Droit a I'image

Formulaire de consentement concernant le droit 3 I'image

Madame, Monsieur,

La Province de Namur, pouvoir organisateur de I'Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie,
est respectueuse de la « loi du 19 AVRIL 2014 portant insertion du livre XI “Propriété intellectuelle”
dans le Code de droit économique, et portant insertion des définitions propres au livre XI dans les
livres I, XV et XVII du méme Code et notamment de [article XL.174 ainsi que de la législation
européenne et belge en matiére de protection des données & caractere personne! .

Dans le cadre de ses activités, des images de vous pourraient étre prises.

En signant le présent formulaire, et dans les limites de ce qui est nécessaire 3 la réalisation des
finalités visées ci-dessous, vous marquez donc votre accord pour que des photographies et vidéos
soient réalisées et puissent &tre reproduites en partie ou en totalité (support papier ou numérique)
intégrées & tout autre matériel (photographie, dessin, illustration, vidéo, animation etc.) connus et a
venir et diffusées sur tout support digital ou non, et en intégration sur support électronique y compris
I'internet et l'intranet.

Cette autorisation est concédée 3 titre gratuit pour toute zone de diffusion tant en Belgique, sur le
territoire de I'Union européenne que dans les pays hors Union européenne bénéficiant d'une décision
d'adéquation par celle-ci en matiére de protection des données.

Vous pouvez exercer & tout moment votre droit d'accés afin de vérifier ['utilisation éventuelle de votre
image, exercer votre droit de rectification ou retirer votre consentement.

Veuillez pour cela prendre contact au numéro/adresse mail suivant : rovince.namur.be

(DPO) — 081 / 77.58. 55.

En cas de retrait de votre consentement, celui-ci ne sera effectif que dans les deux semaines a dater
de votre demande et ne concernera pas les usages faits antérieurement via l'utilisation des images sur
des supports existants ou en voie de réalisation & la date de réception du courriel.

Merci de bien vouloir compléter le formulaire de consentement dutilisation des images ci-joint.
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" Ecole d’Administration et de Pédagogie

Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie

Formulaire de consentement concernant le droijt 3 I'ima

Je soussigné-e Madame/Monsieur .

Autorise la prise de photos/vidéos me concernant dans le cadre des a
0O Oui
C Non

Autorise la diffusion de ces photos/vidéos :

« durant les cours de I'Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagegie :
3 Oui
O Non

+ dans le cadre d'activités de I'Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie, telles que des
conférences ou des journées thématiques :
O Oui
O Non

« dans les supports de diffusion, tels que des dépliants ou des brochures, ou lors des activités
promotionnelles, comme le Salon de I'éducation, le Salon SIEP ou autres organisations visant
3 faire connaitre les activités de I'Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie :
O Oui
O Non

» sur le site Internet et les pages de réseaux sociaux gérés par I'Ecole Provinciale
d’Administration et de Pédagogie :
O Oui
0 Non

» surle site Internet et les pages de réseaux sociaux gérés par fa Province de Namur :
O Oui
O Non

Signature(s) :
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1. Introduction

L’Ecole provinciale d’Administration et de Pédagogie (EPAP) a été créée en avril 2015 sur
décision du Collége de la Province de Namur.

L'EPAP, issue de IInstitut provincial de Formation (IPF), est I'héritiere de I'Ecole provinciale
d’Administration (EPA), créée en 1921 sous I'appellation « Cours provinciaux de Droit administratif »,
et de I« Institut supérieur de Pédagogie de Namur » (ISPN), reconnu en 1950.

Cette école se compose donc de deux pdles qui, forts d'une longue histoire et d’un ancrage territorial
solide, jouissent d’une notoriété importante et d'une réputation de sérieux auprés de leurs usagers
respecti les pouvoirs locaux et provinciaux pour le Pdle administration (EPA), les enseignants du
fondamental et du 1°" degré de I'enseignement secondaire pour le Péle pédagogie (ISPN).

Ces 2 pdles s'adressent a des adultes exercant un métier, ce qui induit des pratiques
pédagogiques spécifiques a ce public. En effet, les adultes sont porteurs d'un vécu et d’expériences
multiples qui doivent étre pris en considération pour favoriser l'acquisition de nouvelles connaissances
et le développement de compétences supplémentaires.

Iis visent 3 accroitre la qualité des prestations de ces personnes en organisant des formations
qui s'ancrent dans des sujets d’actualité et dans leurs préoccupations professionnelles.

Plus précisément, le Péle administration de 'EPAP (auquel s'applique le présent Code) :

« est reconnu comme opérateur de formation par la Région wallonne ;

. s'adresse aux agents des communes, des CPAS, des provinces, des
intercommunales, des hopitaux publics et des mandataires publics ;

« il se décline en 2 axes :

_ les formations relatives a la « révision générale des barémes » (RGB). La
formation est une des conditions exigées pour des évolutions de carriere dans la
fonction publique locale et provinciale. Plus spécifiquement, d’une part, les cours de
sciences administratives conditionnent la plupart des évolutions de carriére pour le
personnel administratif ainsi que certaines évolutions pour le personnel spécifique et
technique. D'autre part, VEPAP organise des formations destinées au personnel
ouvrier principalement en collaboration avec les établissements d’enseignement de
promotion sociale ;

_ les formations continues. Celles-ci sont au cceur de 'amélioration des services
publics pour tout type de personnel. Elles couvrent des domaines aussi variés que le
développement territorial, le management, les marchés publics, la formation des
équipiers de 1™ intervention et celle des agents constatateurs, la gestion des
conflits, Ja confidentialité, le secourisme, les langues, I'évaluation, etc.

Grice & I'expertise des chargés de cours de 'EPAP — Pole administration, ces formations
poursuivent un unique objectif : développer les compétences des agents des services publics afin
qu'ils s'épanouissent au niveau personnel, évoluent sur le plan professionnel et gu'ils assurent un
service de qualité aux citoyens.

Afin de permettre I'exercice serein et adéquat de la fonction de chargé de cours au sein de
FEcole provinciale d’Administration et de Pédagogie — Pole administration, le présent
Code a pour objectifs de :

1) de porter & la connaissance des chargés de cours :
a) les projets éducatif et pédagogique de la Province de Namur, en tant que Pouvoir
organisateur ;
b) le projet d'établissement ;
2) de préciser les attentes de I'employeur en termes pédagogiques et de participation a la vie de
Vécole ;

3) de définir le cadre de travail :
a) lorganigramme de 'EPAP — Péle administration ;
b) les aspects déontologiques ;
¢) les aspects administratifs et pécuniaires ;
4) de déterminer les modalités d'organisation et de fonctionnement des cours, des évaluations et
des jurys de délibérations.

A son entrée en fonction, chaque chargé de cours regoit un exemplaire du « Code des chargés de
cours »,

Pour les chargés de cours en fonction, un rappel des dispositions contenues dans ce document est
effectué lors de leur 1% prestation de 'année.

Les éléments essentiels du Code des chargés de cours sont repris dans « La feuille de route des
chargés de cours ». C'est un document synthétique qui permet une prise de connaissance rapide des
informations clés. Il est remis en méme temps que le Code.
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2. PROJETS EDUCATIF ET PEDAGOGIQUE DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT DE LA

PROVINCE DE NAMUR

Remargue préliminaire :
Le terme « éducatif » reprend les valeurs véhiculées par la Province de Namur, tandis que le terme

« pédagogique » définit la maniére dont ces valeurs sont mises en ceuvre.

Les valeurs que
nous pronons

Concrétisation de ces valeurs dans les actes du quotidien

Les valeurs. que
nous prénons

Concrétisation de ces valeurs dans les actes du quotidien

L'égalité des
droits pour tous,
quels que soient
Y'origine, le genre,
les convictions

Nous veillons au traitement égal des personnes: elles doivent étre
considérées de maniére impartiale, sans discrimination, dans le respect de
leur dignité

Nous associons 3 cette égalité des droits le respect des devoirs qui en
découlent.

Nous avons le souci constant de mettre a disposition les moyens nécessaires
3 un enseignement de qualité pour tous.

Nous encourageons la participation des différents acteurs de nos
établissements 3 la réflexion quant aux décisions qui les concernent.

Le
développement
de I'esprit

critique en vue
de faire des choix
responsables et
de participer & la
construction de la
société la plus
démocratique
possible

Nous ceuvrons & permetire aux personnes de faire leurs choix de maniere
éclairée, en renforgant leurs capacités d'analyse et d'argumentation, en les
nt & confronter les points de vue, en mobilisant des compétences a fa
fois disciplinaires et transversales.

Nous sommes soucieux darticuler les savoirs liés aux fondements
scientifiques, au savoir-faire et au savoir-étre ; de faire des va-et-vient entre
la pratique et la théorie: la réflexion doit accompagner le geste
professionnel.

Nous favorisons les habiletés & apprendre dans des conditions changeantes
en développant les stratégies d'autorégulation des apprenants et des
formateurs : recherche dinformations, travail autonome et en équipe,
autoévaluation...

Nous promouvons l'accés aux technologies numérigues et encourageons leur
usage, tout en suscitant fa réflexion sur les implications pratiques, sociales...
d’une société hyper-connectée.

Le respect des
singularités par
le biais de
pratiques
équitables

Nous promouvons un enseignement respectueux de chaque individu dans sa
globalité, qui tient compte des parcours spécifiques, des diversités
culturelles.

Nous favorisons I'épanouissement personnel, le développement de l'estime
de soi, des potentialités de chacun, dans une logique de pédagogie
valorisante, grace entre autres a 'évaluation formative.

Nous privilégions les méthodes actives, qui prennent appui sur les savoirs
des apprenants et favorisent ainsi leur implication.

Nous recourons a la pédagogie différenciée en prenant en compte les styles
et les rythmes d’apprentissage des apprenants.

Nous accordons une grande importance aux pratiques socialisantes, en
développant la capacité de chacun & s'exprimer, & entrer en relation, a
écouter les autres, a travailler en groupe, & développer des réseaux de
communication, a se mobiliser.

La justice et
{"émancipation
sociales, pour
une société plus
humaine

.

Par la formation & des métiers, nous sensibilisons les apprenants aux
multiples enjeux du monde dans lequel ils vivent, afin qufils puissent &tre des
acteurs de changement en faveur de plus d'égalité, de solidarité, de dignité.
Nous soutenons le développement de projets de gestion durable, tels que la
gestion énergétique, la gestion des déchets, I'alimentation saine.

Nous veillons 2 étre des acteurs significatifs du tissu économique, social et
culturel dans lequel nous évoluons: les partenariats associatifs,
institutionnels que nous établissons constituent des leviers pour nos
formations.

Nous utilisons les activités créatives, artistiques, culturelles et sportives
comme des vecteurs privilégiés de développement de la société.

Une neutralité
active,

respectueuse de
la pluralité des
convictions et des
systémes de
valeurs

Nous considérons que le vivre-ensemble passe par le respect de principes
fondamentaux tels que le respect de la liberté de conscience et d'expression,
mais aussi par le dialogue ouvert entre les personnes ne partageant pas les
mémes valeurs.

Nous favorisons le questionnement, le recours aux lectures plurielles des
événements, en vue de mieux fonder nos opinions ou nos décisions.

Nous proscrivons tout recours a fa violence tant morale que physique. Si les
points de vue s'entrechoquent, nous veillons a ce que cela se fasse dans une
dynamique constructive et respectueuse des personnes.
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3. PROJET D'ETABLISSEMENT DE L'EPAP — POLE ADMINISTRATION

1. Objectifs poursuivis

L’EPAP ~ Pble administration se fixe pour objectifs de contribuer :
« aux évolutions et aux promotions de carriére ;
« & lactualisation des pratiques professionnelies ;
« et au développement personnel dans les pratiques métiers ;

des agents des pouvoirs locaux et provinciaux afin de participer a la professionnalisation de la fonction
publique.

2. Moyens mis en ceuvre

Tout agent en fonction qui entame un processus de formation & 'EPAP — Pdle administration doit étre
amené a sinterroger sur sa pratique et sur les effets de celle-ci dans son métier ou sur le
développement de nouvelles compétences par rapport a une éventuelle fonction & venir. Cette remise
en question que les chargés de cours doivent susciter chez les étudiants est un élément essentiel de la

qualité de nos formations.

Afin d'initier et de déployer cette dynamique, les pratiques développées & I'EPAP — Pble administration
s'appuient sur les caractéristiques des adultes en formation, a savoir :

1.« ladulte posséde une expérience humaine, familiale, sociale et professionnelle sur laguelle le
formateur doit sBppuyer. Le formateur est un accompagnateur éclairé et & I'écoute, qui sait
rebondir sur les expériences singuliéres pour former ;

2. ladulte cherche & répondre 3 des difficultés ou & poursuivre des projets dans un contexte
particulier ;

3. ladulte évalue toujours I'ntérét de son temps de formation sur le plan professionnel mais

aussi personnel ou familial ;

ladulte peut apprendre a tout dge ;

J'adulte respecte le savoir mais encore plus la relation humaine ;

[adulte est I3 pour se développer. 57 Iz dimension ludigue peut étre présente, elle est seconde

par rapport au besoin de croissance ;

I'adulte est ouvert & une approche pluridisciplinaire des problémes ;

ladulte travaille en équipe ;

. Jadulte conjugue théorie et pratique dans sa formation ;

10. I'aduite comprend Ia logigue de I'échange symboligue ;

11. ladulte a besoin d'espaces de convivialite et de temps pour assimiler. » !

IRRIEN

0 ®N

De plus, 'EPAP - Pdle administration considére que :

« toute recherche de réponses possibles s'envisage dans la pluralité des points de vue;

« toute connaissance prend sa vraie dimension si les concepts sont construits dans une
approche systémigue;

o tout parcours de formation complémentaire trouve son efficacité dans une gpproche
transdisciplinaire;

» toute pratique pédagogique prend son sens lorsqu'elle se situe dans des cadres théorigues et
des hypothéses de recherche qui se confrontent;

» apprendre est un processus continu qui suppose une reprise constante de ce qui est déja
acquis et une complexification progressive.

! Unité 4’ Apprentissage et de Formation des Adultes de I'Université de Liége

EPAP — Péle administration — Code des Chargés de cours Page 7 sur 30

3. Types de formation

La mission de 'EPAP — Pdle administration, opérateur de formation agréé par la Région wallonne, est
d'organiser des formations & destination des mandataires publics, des agents provinciaux, des agents
des communes, des CPAS, des intercommunales et des hopitaux publics mais aussi des citoyens
intéressés par la démocratie.

L'EPAP propose trois types de formations :

> Des formations de base valorisables dans la carriére des agents en vertu des principes généraux
de la fonction publique en Région wallonne. Tl s'agit de formations dites « Révision Générale des
Barémes » (RGB) ayant une influence sur 'évolution professionnelle des agents de la fonction
publique locale et provinciale.

v

Des formations continues valorisables dans la carriére des agents en vertu des principes
généraux de la fonction publique en Région wallonne.

4

Des formations continues utiles a la fonction exercée permettant une adaptation permanente aux
changements de V'environnement de travail et au maintien ou a l'acquisition des compétences
professionnelles. Ces formations n‘ont pas directement d'influence sur la carriére des agents mais
elles sont nécessaires pour une amélioration des compétences des agents des pouvoirs locaux et
du pouvoir provincial afin d’augmenter la performance du service public. Les formations
continuées comprennent aussi les formations liées a la fonction et obligatoires sur base 1égale
pour les agents. ’
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4. LE CADRE DE TRAVAIL

4.1, La Province de Namur

La Province de Namur est le Pouvoir organisateur de I'EPAP — Pdle administration. Cela signifie que
école est soumise & l'autorité du Conseil provincial, du Collége provincial de la Province de Namur et
agit sous le contrdle de la hiérarchie administrative, dans le respect des lois et décrets, des arrétés
royauy, arrétés ministériels et circulaires ainsi qu‘a toute autre disposition applicable.

A ce titre, il est important que les chargés de cours connaissent les instances et fonctions provinciales

principales.

Le Conseil provincial

Le Conseil provincial est une assemblée élue tous les six ans. C'est en quelque sorte le "Parfement”
de la Province. Il se réunit aussi souvent que I'exigent les affaires qui font partie de ses compétences.
Les conseillers provinciaux namurois sont au nombre de 37, en ce compris les 4 députés provindiaux.
Des Commissions sont créées au sein du Conseil provincial, afin que les conseillers se répartissent les
dossiers et puissent en débattre. Les Commissions rendent des avis sur tout ou partie des matiéres

relevant de la compétence du Conseil, ainsi que sur les propositions de délibération inscrites & l'ordre
du jour.

Le College provincial

Le Coliége provincial se compose de 4 députés dont un député en charge de I'Enseignement et de la
Formation.

Le Collége provincial assure la gestion quotidienne de la Province. Ii est I'organe exécutif du Conseil
provincial.

Le Collége provincial est présidé par un président. La présidence est attribuée au Député figurant en
1ére place dans la liste figurant dans le pacte de majorité.

Le Gouverneur

Le gouverneur est nommé par le Gouvernement wallon, sur avis conforme du Conseil des ministres de
I'Etat fédéral.

Le gouverneur est chargé de I'exécution de nombreuses réglementations fédérales, communautaires
et régionales. 1l représente la Région et 'Etat dans la Province.

Le gouverneur assiste aux séances du Collége provincial en tant que commissaire du Gouvernement
wallon, sans voix consultative ni délibérative, sauf en matiére juridictionnelle. En outre, il assiste aux
séances du Conseil provincial et peut y prendre la parole.

La Direction générale

Le directeur général est un fonctionnaire nommé par le Conseil provincial. Ii est, d'une maniére
générale, chargé de la bonne préparation et de I'exécution des décisions du Collége provincial et du
Conseil provincial.

Sa signature officialise tous les documents provinciaux. 1l est notamment chargé de la gestion du
personnel et du bon fonctionnement de l'administration provinciale.

L'Inspection générale de I'Enseignement et de la Formation

Linspecteur général en charge de ['Enseignement et de la Formation assure la coordination de
I'ensemble des établissements provinciaux d’Enseignement et de Formation.

1l assure la représentation du Pouvoir organisateur, ainsi que la jonction entre le Pouvoir organisateur
et les établissements d'Enseignement et de Formation.

I promeut la qualité de I'enseignement provincial et dresse les lignes stratégiques de son
développement.
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La Direction

La direction définit, en collaboration avec linspecteur général, une vision stratégique de Iécole et en
assure la mise en ceuvre.

Elle gére l'établissement aux niveaux pédagogique, relationnel, administratif et budgétaire et elle
assure une compétence générale d’organisation.

Le/la pédagogue

Le/la pédagogue, sous la responsabilité de la direction, participe au processus de recrutement des
chargés de cours, a leur accueil et a leur suivi, coordonne les interventions de ceux-ci afin de garantir
la cohérence de I'enseignement dispensé.

Ti/elle est également le référent pédagogique auprés des étudiants de I'établissement et, pour les
Cours de Sciences administratives, est chargé.e de 'analyse des demandes présentées en Commission
des dispenses et participe aux délibérations.

Contribuant & la démarche Qualité, lefla pédagogue évalue et prend les actions nécessaires a
I'amélioration de la qualité didactique et pédagogique de 'enseignement dispensé.

Le Secrétariat

Sous la responsabilité du chef de bureau administratif, les employés d’administration chargés du
secrétariat gérent les dossiers administratifs et pécuniaires des chargés de cours ainsi que les dossiers
des étudiants.

Le secrétariat effectue toutes les opérations nécessaires a la mise en ceuvre adéquate des formations
et des autres activités de I'école.

4.3. Aspects administratifs, pécuniaires et déontologiques

1° - Désignation
Pour étre chargé de cours & I'EPAP — Pfle administration, il faut réunir les con
suivantes :
a. étre 4gé de moins de 65 ans au ler septembre de I'année scolaire en cours ;
b. &tre titulaire d’un titre universitaire et &tre versé dans les matiéres dispensées ;
c. et/ou étre titulaire d'un grade légal des pouvoirs locaux (y compris les receveurs
régionaux);
d. et/ou avoir la qualité de fonctionnaires de niveau 1 des administrations focales (provinces,
communes, ...) régionales ou communautaires et se prévaloir d'une expérience de 3 ans
dans la branche enseignée.

ons minimales

Par dérogation au point a., en vertu de l'arrété du College du 9 juillet 2015 relatif a la possibilité de
travailler aprés la mise a la retraite, au-dela de I'dge de 65 ans, article 2, le principe en vigueur dans
I'enseignement secondaire de plein exercice et dans I'enseignement de promotion sociale peut étre
appliqué pour I'enseignement spécifique non subventionné et pour I'enseignement supérieur de plein
exercice. Selon ce principe, une désignation peut étre effectuée par le Collége au-dela de I'age de 65
ans, mais ne peut intervenir au-dela de la fin de 'année scolaire au cours de laquelle la personne
concernée a atteint I'age de 67 ans.

Par dérogation au point b. :

« pour les formations RGB, & défaut de pouvoir recruter un porteur d’un titre universitaire ou de
I'enseignement supérieur de type long, le porteur d'un titre de I'enseignement supérieur de
type court et possédant une expérience utile professionnelle de miminum 3 ans dans le
dornaine concerné peut étre recruté ;

« pour les formations continues, il peut &tre fait appel & des personnes détenant un titre
d‘études et attestant d’une expérience dans le domaine de formation concerné.

En outre, les chargés de cours sont :
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- motivés par le contexte : volonté de participer & la professionnalisation des agents des
pouvoirs locaux, désir de transmettre ses connaissances et expériences ;

- capables de gérer un groupe d'adultes hétérogéne, d'interagir de maniére constructive
avec le public, de respecter le public dans les interactions, d'étre a l'écoute des demandes
éventuelles et de les prendre en compte autant que possible ;

- capables de concevoir un plan de cours, un syllabus, un dispositif de formation
comportant des exercices en lien avec la pratique; le cas échéant (formations RGB), ils
seront aptes & organiser un examen qui vérifie que les compétences ont bien été
développées (en cohérence avec les objectifs du cours/de la formation).

- capables de mettre & jour leurs connaissances ;

- capables de se remettre en question ;

- capables de collaborer avec d‘autres chargés de cours.

Suite & la réception et & I'analyse de la conformité des documents de candidature, le candidat est
soumis 3 une audition et est interrogé sur les éléments suivants (liste non exhaustive) :

- oV

- préparation de {'entretien ;

- perception de la fonction

- ébauche du dispositif de formation : objectifs, contenus, méthodologie, « déroulé temporef »,

idée de la maniére dont va se dérouler 'examen sy enaun;
- disponibilité.

Suite & 'audition, un avis circonstancié est remis au Collége provincial qui décide de la mise dans la
réserve de recrutement et/ou de la désignation du candidat. La direction ou son délégué transmet,
dans les meilleurs délais, la décision du Collége au candidat.

Seules les personnes désignées par le Collége provincial sont assurées, a l'exclusion des personnes
invitées,

2¢° - Le dossier administratif

Les données & caractére personnel que vous nous communiquez dans e cadre de votre dossier sont
traitées par 'EPAP conformément au Réglement genéral sur la protection des données 2016/679
(RGPD) ainsi qus fa loi du 30 juillet 2018 relative & la protection des personnes physiques & Iégard
des traitements de données 8 caractére personnel,

Dés son entrée en fonction, le chargé de cours doit constituer son dossier administratif. La direction
ou le secrétariat de I'école lui indique la liste précise des documents a fournir.

Ce dossier comprend, a@ minima :
« une fiche signalétique ;
« un curriculum vitae actualisé et tout autre document témoignant des compétences du chargé
de cours (une copie des dipldmes, porte-folio, etc.) ;
= les éventuels documents attestant des modalités spécifiques de rémunération et mentionnant
les informations utiles relatives.

Outre les documents mentionnés ci-dessus, le dossier intégre les éventuelles autres piéces suivantes :
» certificats médicaux ;
e correspondances diverses ;
» évaluations des étudiants, auto-évaluation du chargé de cours et copie de la note de
désignation qui reprend ['avis du/de la pédagogue (appelé « triple point de vue »);

Le dossier administratif de chaque membre du personnel est conservé par le secrétariat.
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A sa demande, un chargé de cours peut obtenir une copie des piéces versées dans son dossier ainsi
que toute information le concernant.

Les membres du personnel aviseront, par écrit, la direction de tout changement dans leur
situation personnelle.

3° - La rémunération

Montants

Le Conseil provincial détermine les taux de rétribution pour des prestations non subventionnées et de
rétribution des membres des jurys d’examens organisés dans le cadre des cours provinciaux?.

Pour EPAP — Pble administration, les taux les plus souvent appliqués sont ceux relatifs aux
prestations des chargés de cours et & celles concernant les évaluations. Ces montants sont fiés aux
fluctuations de l'indice des prix a la consommation. Le 1% avril 2020, ils s'élevaient & :

« prestations pour des cours : 56,84€ bruts/heure ;

« prestations des intervenants-experts : 43,53€ bruts/heure ;

« prestations des évaluations : 16,24€ bruts/heure.

En plus des rémunérations, les chargés de cours se voient rembourser les frais de déplacement a
raison de 0,3542€/kilométre (montant au 1% juillet 2020). En matiére de frais de déplacement, il
convient de noter :
« quil n'y pas de prise en charge lorsque le domicile du chargé de cours est situé¢ & Namur
(code postal 5000) qui est également la résidence administrative de 'EPAP ;
« que les frais transports en commun sont pris en charge sur la présentation d'une piéce
justificative (tickets train tram bus ou autre).

Les valeurs des rémunérations et remboursement pour des frais de déplacement sont régulierement
mises & jour et font Vobjet d’une information aux chargés de cours.

Procédures de paiement
Deux procédures sont mises en ceuvre pour [e paiement des rémunérations des chargés de cours.

D'abord, la procédure pour les experts salariés. Celle-ci :
« est effectuée au moyen de déclarations de créance diiment complétées et signées par les
chargés de cours ;
« suppose des cotisations sociales ;
« induit le versement de cotisations patronales et, partant, ta production d'une fiche fiscale.

Ensuite, la procédure pour les sociétés, associations, indépendants et professions libérales :
« est effectuée par le de bons de commande et de factures ;
« suppose que les chargés de cours concernés renseignent un numéro de TVA ou BCE® ;
« induit la production de certains documents spécifiques (par exemple, pour un indépendant,
une déclaration sur I'honneur indiquant que la personne concernée s'acquitte de toutes les
obligations en termes de cotisations sociales).

9 A priori, c'est la procédure relative aux experts salariés qui est appliquée. Il est donc
obligatoire que les chargés de cours qui souhaitent bénéficier de la procédure pour les
sociétés, associations, indépendants et professions [ibérales le signalent, par écrit,
préalablement & Ja rédaction du dossier de désignation qui sera soumis au College. A

défaut, le chargé de cours qui aura omis de transmettre cette information sera rémunéré

N

~ Résolution du Conseil provincial du 23/02/2018, affairc n°33/18.
3 Circulaire provinciale du 16 octobre 2018 relative aux « Experts — Nouvelles procédures & partir du
01/01/2019 »
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par créance sans possibilité de recours.

Les désignations et rémunérations afférentes comprennent, outre la prestation en présentiel et a
distance ~notamment par le biais de la plateforme pédagogique de | mno_m- les préparations de cours,
le suivi des étudiants, les corrections des travaux, la participation & la délibération ainsi que toute
autre tache de nature pédagogique induite par la prise en charge d'un cours.

Par dérogation 3 l‘alinéa précédent, pour les formations continues qui nécessitent une expertise
spécifique, le College provincial peut accorder des frais de préparation conformément a fa Résolution
29/04 du 26 mars 2004.

4° - Le réglement d’ordre intérieur (ROI)
Les nsmsmm de cours sont invités & prendre connaissance du réglement d’ordre intérieur (ROI) qui est

remis en méme temps que le présent Code, il est également consultable sur le site internet de | ‘école :
www.epapnamur.be (Infos pratiques -> Réglement d'ordre intérieur — pole administration).

Le ROI est un document essentiel qui permet de gérer |'établissement du point de vue pédagogique,
administratif et disciplinaire. C'est un véritable instrument de régulation des relations, devoirs et
obligations, entre les acteurs de I'école : le Pouvoir Organisateur, la direction, le secrétariat, les
chargés de cours et les étudiants.

1| précise notamment les modalités en matiére aoﬁm:_mmn_o: en ce compris les horaires, inscription,
la fréquentation, 'évaluation, ainsi que les régles a respecter pour un fonctionnement harmonieux de
I'école, les indications relatives aux sanctions disciplinaires et aux procédures de recours qui peuvent
leur étre opposées.

Les étudiants sont tenus de s’y conformer.

Les chargés de cours doivent le faire respecter et s'y conformer eux aussi, pour les aspects qui les
concernent.

5° - Les devoirs et régles de conduite du chargé de cours
Le chargé de cours est tenu & un certain nombre de régles et de devoirs propres a sa fonction.
Dans accomplissement de sa mission d'éducation et d’enseignement, le chargé de cours :

« gengagera de son mieux, 3 lintérieur de la communauté éducative de I'école, pour la
EoBoaon de bonnes relations internes entre les étudiants et le personnel;

» slinsérera activement, dans la mesure du possible, dans la communauté dans laquelle I'école
veut réaliser son projet éducatif.

1l s'interdit tout acte et toute nmqo_m qui sont de nature a porter atteinte & l'autorité du Pouvoir
organisateur et de la direction et a la considération qui leur est due, ainsi qu'a celle de collégues. De
leur cdté, le Pouvoir organisateur et la direction soutiennent | ‘autorité du membre du personnel auprés
des étudiants.

Les devoirs et incompatibilités des chargés de cours sont fixés comme suit :

« les chargés de cours doivent, en toute circonstance, avoir le souci constant des intéréts de
I'enseignement du Pouvoir organisateur ;

« dans l'exercice de leur fonction, les chargés de cours accomplissent personnellement et
consciencieusement les obligations qui leur sont imposées par l'acte de désignation et le
présent Code ;

» les chargés de cours sont tenus & la correction la plus stricte tant dans leurs rapports de
service que dans leurs relations avec les étudiants et toute autre personne étrangére au
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service. Iis doivent éviter tout ce qui pourrait compromettre I'honneur ou la dignité de leur
fonction ;

« ils ne peuvent exposer les étudiants & des actes de propagande politique, religieuse ou
philosophique, ou de publicité commerciale ; ils ne peuvent afficher aucun signe refigieux ou
politique distinctif ;

« les chargés de cours doivent fournir, dans les limites fixées par la réglementation et par leur
acte de désignation, les prestations nécessaires a la bonne marche de I'EPAP — pale
administration. Ils ne peuvent suspendre I'exercice de leurs fonctions sans autorisation
préalable du Pouvoir organisateur aprés avis de la direction ;

« les chargés de cours ne peuvent révéler les faits dont ils auraient eu connaissance en raison
de leurs fonctions et qui auraient un caractére secret ;

« les chargés de cours ne peuvent solliciter, exiger ou recevoir directement ou par personne
interposée, méme en dehors de leurs fonctions, mais a raison de celles-ci, des dons, cadeaux,
gratifications ou avantages quelconques ;

« ils ne peuvent se livrer a aucune activité qui est en opposition avec la Constitution, les lois du
peuple belge qui poursuit la destruction de indépendance du pays ou qui met en danger la
défense nationale ou l'exécution des engagements de la Belgique en vue d'assurer sa
séeurité;

« les chargés de cours doivent respecter les obligations, fixées par écrit dans l'acte de
désignation, qui découlent du caractére spécifique des projets éducatif et pédagogique du
Pouvoir organisateur ;

« les chargés de cours s'engagent a citer la Province de Namur et leur appartenance a I'EPAP-
Pole administration lorsqu’un travail, un contenu ou un ouvrage réalisé dans le cadre des
cours est diffusé ;

« les supports de cours produits par les chargés de cours deviennent la propriété de I'EPAP :
pour des raisons de continuité, lorsquun chargé de cours arréte de donner cours, école peut
transmettre & son successeur les supports de cours produits et utilisés dans le cadre du cours,
en mentionnant le nom de 'auteur ;

« les chargés de cours respectent, dans le cadre de leur mission, la législation sur la protection
des données.

1l est également défendu au chargé de cours :

« dutiliser ou de mettre en marche des équipements non prévus dans ['exercice de sa fonction et
ce, sans y étre autorisé ;

« d’introduire des personnes dans les locaux de I'établissement sans en avoir regu ‘autorisation de
la direction ;

o de distribuer ou dafficher des imprimés ou avis similaires, en ce compris sur la plateforme
pédagogique de I'école, sans l'accord de la direction ;

« de tenir des réunions dans I'école sans 'accord de la direction si elles ne sont pas planifiées dans
le cadre des activités habituelles ;

« de faire des collectes ou d'offrir des objets en vente dans les lieux de travail, sauf auterisation
expresse de la direction;

« dintroduire ou d’accepter explicitement des drogues et/ou boissons alcor
travail ;

o de se trouver en état divresse ou sous I'emprise de drogues sur e lieu de travail ;

« de donner des cours particuliers rémunérés & un de ses étudiants ou de participer a
réalisation d'un dossier de dispense.

ées sur les lieux de

la
Par ailleurs, le Pouvoir organisateur exige, pour I'ensemble du personnel, une présentation soignée et
compatible avec la fonction.

6° - Le secret professionnel

L'enseignement et la formation font partie des professions tenues au secret professionnel.

Les membres du personnel ne peuvent pas révéler les faits dont ils auraient eu connaissance en

raison de leurs fonctions et qui auraient un caractére confidentiel.
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Les échanges de la commission de dispenses et des délibérations ainsi que les résultats obtenus par
les étudiants lors des évaluations relevent du secret professionnel. Le chargé de cours ne peut
communiquer les résultats de son cours qua [‘étudiant concerné, suite @ la délibération. I doit
s'abstenir de commenter les débats de délibération et les résultats individuels. Il ne peut citer
nommément les personnes.

7° - Les droits des chargés de cours

Dans l'exercice de ces régles et devoirs, le chargé de cours bénéficie :
« des droits garantis par la Constitution belge, comme c’est le cas pour tout citoyen ;
« des dispositions de la législation sociale généralement applicables aux experts-salariés et aux
sociétés, associations, indépendants et professions libérales.

Par ailleurs, tous les chargés de cours ont le droit d'tre traités avec dignité et équité.

Des mesures sont prises pour protéger les chargés de cours contre des actes de harcélement sexuel,
moral au travail,

8° - Les horaires de travail et les locaux

Les horaires fixés par 'école doivent étre respectés, que les prestations soient dispensées en
présentiel ou en distanciel. Pour les prestations en présentiel, le chargé de cours ne peut pas invoquer
J'éloignement du domicile ni les possibilités du transport pour justifier des absences ou des retards.
Concernant les prestations en distanciel, toutes les dispositions seront prises afin d'éviter les
éventuelles difficultés lides a I'usage des logiciels de vidéoconférence et & la connectivité. Une
attention particuliére sera portée & la connaissance des identifiants et mots de passe des outils utilisés
par I'école (adresse mail spécifique epap, plate-forme Its learning)

Le chargé de cours ne peut écourter ni déplacer des legons ni les permuter avec des collegues, sans
avoir obtenu au préalable Iautorisation de la direction ou de son délégué et informé le secerétariat
Toute suppression ou ajout de plage horaire affecte les déclarations Dimona et impacte I'organisation
du travail des structures dont sont issus les participants aux formations de I'EPAP.

Toute absence ou arrivée tardive est signalée dés que possible au secrétariat ou a la direction, ainsi
que le motif.

Les heures non prestées seront récupérées selon un horaire & convenir. Si elles ne sont pas
récupérées, elles ne seront pas rémunérées.

Les locaux utilisés doivent étre ceux communigués par le secrétariat : un chargé de cours qui
estimerait que le local qui lui a été attribué ne lui convient pas doit avertir le secrétariat avant
d'envisager tout changement. Le changement éventuel de local se fera en concertation avec le
secrétariat, selon les disponibilités.

9° - Sécurité

Incendie : en cas d'alerte incendie, les chargés de cours sont tenus d’évacuer les locaux selon la
signalétique adéquate et de rejoindre les lieux de rassemblement prévus a cet effet. Les portes des
locaux sont fermées (pas & clef) et un appel des étudiants est effectué au point de rassemblement
pour s'assurer que tous sont 3 I'abri. Iis font rapport de ces éléments a la direction de 'école ou a son
délégué et répondent aux questions des services de secours.

Accident et maladie : en cas d’accident ou de maladie qui se déclencherait durant les cours, les
chargés de cours préviennent immédiatement le secrétariat ou la direction afin que les mesures
adéquates soient prises. En cas d'accident, ils se tiennent a la disposition de I'école pour produire un
éventuel témoignage.

EPAP - Péle administration - Code des Chargés de cours Page 15 sur 30

Menace : pour autant que les informations voulues leur aient été communiquées par la direction et
que les locaux alent fait 'objet des aménagements opportuns, en cas de menace de type AMOK,
terroriste ou de toute intrusion malveillante, dans la mesure de leurs moyens et du contexte, les
chargés de cours prendront les meilleurs dispositions pour se cacher, fuir ou neutraliser le danger.

Pandémie : les cours et examens en présentiel organisés en temps de pandémie respectent un
protocole sanitaire strict dont [‘évolution sera connue par les chargées de cours.

10° - Développement durable

Les chargés de cours sont invités & prendre part activement & la politique de développement durable
mise en ceuvre au sein de I'école, notamment en :

« participant aux économies d'énergie : couper toutes les alimentations dénergie inutiles
pendant les temps d'inoccupation des locaux, fermer les portes et les fenétres pour conserver
la chaleur, etc.

.+ veillant 3 ce que les étudiants pratiquent le tri sélectif des déchets par I'utilisation des
poubelles spécifiques prévues a cet effet dans les classes et les couloirs ;

. utilisant le matérie} avec parcimonie (marqueurs, stylos, feuilles..) ;

« réduisant au maximum les photocopies, avec une attention particuliére aux textes de loi
consultables par ailleurs ;

. réduisant la consommation des emballages et ustensiles en plastique & usage unique ;

s etc

11° - Procédures en cas de faute grave et de suspension préventive

Rupture de /a relation de travail pour faute grave

Le Pouvoir organisateur peut rompre la relation de travail avec un chargé de cours sans préavis, pour
faute grave. Est considéré comme constituant une faute grave, tout manquement qui rend
immédiatement et définitivement impossible toute collaboration professionnelle entre le chargé de
cours et son Pouvoir organisateur.

Sans préjudice du pouvoir d'appréciation du juge, les faits suivants sont considérés comme un motif
grave :
o les retards et absences injustifiés répétés;
« l'usage prolongé et répété des locaux et outils de travail (téléphone, Internet, photocopieuse,
etc.) & des fins d'ordre privé;
» le refus d’exécuter le travail confié et tout acte manifeste d'insubordination;
« la négligence grave et volontaire;
« la mise en danger de la sécurité personnelie ou de celle d'autres personnes, dont les éléves;
« la dissimulation d’erreurs;
o levol;
« le harcélement sexuel, moral et la violence au travail;
« la violence verbale ou physique vis-a-vis des étudiants, des collégues et/ou des tiers dans le
cadre de leur travail;
« |a falsification de certificats médicaux;
la diffamation et la calomnie;
les propos racistes, xénophobes, discriminatoires;
l'introduction et/ou la prise de drogues et d'alcool sur le lieu de travail;
['état d'ébriété ou le fait d’étre sous 'emprise de drogues;
I'usage répété du GSM & des fins privées pendant les heures de travail;
« la violation du devoir de réserve.

o s .

Ceci constitue une liste exemplative et non limitative.

Préalablement & la notification de la rupture de la relation de trava
invité & se faire entendre par le Collége provincial.

le chargé de cours doit avoir été
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Le chargé de cours concerné dispose d’un droit de recours auprés du Conseil d'Etat.

Procédure de suspension préventive

Une procédure de suspension préventive peut &tre entamée a I'égard d’un chargé de cours

« sfl fait I'objet de poursuites pénales;

» dés quune procédure disciplinaire est engagée contre lui par le Pouvoir organisateur;

« dés que le Pouvoir organisateur lui notifie, par lettre recommandée a la poste, la constatation
d'une incompatibilité.

Préalablement & la notification de la suspension préventive, le membre du personnel doit avoir été
invité & se faire entendre par le Collége provincial.

Le chargé de cours concerné dispose d’un droit de recours auprés du Conseil d'Etat.

5. ATTENTES DE L'ECOLE

Les chargés de cours désignés par le Collége provincial sont tenus de s'approprier les projets éducatif,
pédagogique et d'établissement afin d'aligner leurs pratiques pédagogiques sur ceux-ci.

Le programme des cours
En tenant compte du cadre légal et réglementaire, des orientations spécifiques de la Province de

Namur et des moyens disponibles, la direction est chargée de I'élaboration du plan de formation
annuel. Celui-ci est élaboré afin de prioriser 'ensemble des demandes et d'organiser les formations.

Pour chaque formation, Iintitulé, les objectifs généraux, les éléments de contenus essentiels et,
lorsquil v en a, les modalités d’évaluation sont repris dans une fiche pédagogique. La liste et les
objectifs des formations RBG organisées par 'EPAP — Pole administration sont consultables sur le site
du Conseil régional de la Formation (http://crf.wallonie.be/).

Le plan de formation est approuvé par le Collége provincial.

Sous la conduite du/de la pédagogue :

» les objectifs, les méthodes et éléments de contenus ainsi que, lorsque cela simpose, les
modalités d’évaluation de chaque formation sont explicités et/ou affinés avec les chargés de
cours dans un descriptif de cours ou formation ;

« la coordination et la répartition des séances de cours entre les chargés de cours désignés pour
une méme formation sont effectuées.

Remarque : le/la pédagogue a notamment pour rdle, vis-a-vis des chargés de cours, de :

» participer a leur recrutement ;

« les accueillir et faciliter I'adaptation & leur nouveau cadre de travail et publics ;

» les accompagner dans J'usage de la plate-forme pédagogique ;

+ les observer dans un objectif formatif seion les modalités établies de maniére identique pour
tous ;

» effectuer une relecture des supports de cours en vue d’une meilleure lisibilité de ceux-ci ;

» renforcer la cohérence du dispositif de formation et d'évaluation via des conseils par rapport a
la rédaction des consignes des travaux de fin d'épreuve et a la formulation des questions
d’examen ;

» transmettre I‘évaluation des étudiants, collecter leur auto-évaluation et rédiger un avis en vue
d’une nouvelle désignation (triple point de vue) ;

+ articuler leurs interventions;

» susciter 'esprit d'équipe.

Si un chargé de cours souhaite inviter un intervenant dans le cadre d'une formation, au moins 15
jours avant la date concernée, il en formule la demande motivée par écrit a la direction qui, aprés
consultation du/de la pédagogue, rend sa décision. Pour mémoire, conformément au point 4.3., 1°,
seules les personnes désignées par le Collége provincial sont assurées.

La direction et lefla pédagogue, peuvent venir observer le déroulement du travail en classe. C'est une
pratique habituelle qui peut aider le chargé de cours a s'évaluer et & améliorer son enseignement.

De maniére préférentielle, lefla pédagogue accompagne les chargés de cours. En vue d'établir une
relation de confiance qui facilite le développement professionnel, dans la cadre de ses missions de
soutien, il/elle intervient selon des modalités identiques pour tous les chargés de cours,
nécessairement suite & une information préalable du chargé de cours.

Les supports de cours
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Tous les supports de cours doivent étre transmis & ‘école préalablement & leur diffusion, notamment
afin d’étre validés et d'intégrer la page de garde propre a l'institution ;

Dans le cadre des formations longues, essentiellement des cours de sciences administratives, il
convient de distinguer les syllabus des documents de présentation utilisés pour soutenir les
interventions dans le cadre d’une formation ou d’un cours :

« seuls les syllabus feront ‘objet d’éventuelles copies en version papier (2 la demande des
étudiants qui le souhaitent) puisquils sont dorénavant déposés sur la plateforme
pédagogique ;

« les autres supports, notamment les powerpoints, et diverses ressources, consignes ou
exercices sont mis en ligne sur la plateforme et ne font pas I'cbjet de copies en format papier.

Pour les formations courtes, & savoir la plupart des formations continues, les supports, quels qu'ils
soient, sont imprimés et diffusés en version papier. I est vivement conseillé d'élaborer séparément un
powerpoint et un support de cours de type syllabus ou fiches synthétiques. Un powerpoint est
généralement coloré et illustré. Un syllabus est plus sobre sur le u_m: visuel. En raison du colt des
copies couleur, les supports de cours quels quiils soient sont imprimés en noir et blanc.

5.2_ Organisation et fonctionnement des cours, des évaluations et des réunions de
délibérations

Généralités

Communication de 'EPAP avec les chargés de cours :
« chaque chargé de cours se voit attribuer une adresse électronique structurée comme suit
« nom.prénom@epap.province.namur.be » ;
« lécole adresse ses communications et demandes & cette adresse électronique qui est
également utilisée pour configurer l'accés a la plateforme pédagogique ;
« pour les échanges qui demandent plus de réactivité ou les sollicitations urgentes, 'EPAP
privilégiera I'usage du téléphone.

Par ailleurs, en complément des éléments repris ci-dessus, la plateforme pédagogique constitue,
minima :
« le moyen de communication usuel entre :
~ Vécole et les chargés de cours via les espaces de travail « Salle des chargés de
cours » et « Accompagnement pédagogique pole administration » ;
— entre les chargés de cours et les étudiants par le truchement des espaces de travail
dédiés a chaque cours ;
+ le lieu de versement et d'échange de ressources —dont les syllabus et autres supports de
cours- ;
» lespace de dépdt de consignes et/ou d'exercices ;

Autant que possible, la plateforme doit &tre utilisée en tant quinstrument de diversification des

pratiques formatives.

Afin de disposer des communications et informations & heure et & temps, VEPAP recommande
vivement l'installation de I‘application de la plateforme pédagogique (Itslearning) sur les téléphones
intelligents et I'activation des notifications.

°© - Les cours

Les horaires et les présences

Les formations, en présentiel ou en distanciel, se donnent selon I'horaire arrété par la direction de
I'école en collaboration avec le chargé de cours. Les cours sont suspendus les jours fériés, de méme
que pendant les périodes de vacances scolaires sauf exception, notamment une semaine pendant les

vacances de printemps.
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Tl est de la responsabilité du chargé de cours de se rendre a I'endroit ol a lieu la formation avec le
matériel nécessaire selon 'horaire défini ou de veiller & disposer du matériel nécessaire pour organiser
ses cours en distanciel. Néanmoins, en cas de souci, un contact avec 'EPAP doit étre pris dans les
meilleurs délais afin de palier une éventuelle difficulté.

A chaque début de période de formation en présentiel, chaque étudiant est tenu de signer une feuille
nominative de présences sous le contrdle du membre du corps professoral en charge de la formation
& ce moment-1a ou d’un membre de I'équipe administrative de I'école.

Par dérogation & ce qui précéde, si le a_mnomi pédagogique le prévoit explicitement, lorsqu'une
activité de formation ne requiert pas la présence physique de ‘étudiant, ce sont les chargés de cours
qui attestent de _m régularité de la participation de I'étudiant sur la base de la production attendue au
terme de V'activité (par exemple un travail écrit) et/ou de la connexion & la plateforme pédagogique.

Lieux de formation
Les lieux de formation sont :
- Campus provincial, 188-190, rue Henri Blés & 5000 Namur ;
- Campus décentralisé, 31, rue des Maronniers a 5651 Thy-le-Chateau ;
- Campus décentralisé, rue de la Croisette "Site de [a Croisette” & 5575 Gedinne.

A la demande de pouvoirs locaux ou selon les nécessités de la formation (notamment matériel),
moyennant divers critéres, le Collége peut autoriser la mise en place de formations en d'autres lieux.

Pour les activités pédagogiques qui se déroulent hors les murs, pour des raisons d'assurances, au
moins 15 jours avant la date concernée, les chargés de cours introduisent par écrit une demande
d'autorisation & la direction qui prend sa décision aprés consultation du/de la pédagogue. En cas
d'absence de la direction, il revient au/a la pédagogue de statuer.

Organisation
Afin de permettre le déroulement optimal des formations, les chargés de cours :

« arrivent & I'école au moins 15 minutes avant le début de la séance ;

« passent au secrétariat afin de retirer les listes de présences ainsi que les documents utiles a
leur rémunération et, éventuellement, la clé du local et le matériel informatique. Pour les
cours qui se déroulent sur les Campus décentralisés, les listes de présences et les documents
relatifs au palement peuvent leur étre adressés par voie vomﬁm_m ou par courrier électronique ;
le secrétariat leur transmet les codes d‘accés des boites a clés permettant d'accéder aux
locaux de cours ;

« demandent au secrétariat, au moins 5 jours avant la date de la prestation :

- le matériel spécifique (notamment informatique et les codes d'accés et code wifi) dont
ils ont besoin ;

- les photocopies de leurs supports de cours ;

(& défaut, I'école ne peut pas garantir la fourniture du matériel sollicité ni la réalisation

des photocopies) ;

s alafin des cours :

- rangent le local ;

- éteignent les lumiéres et ferment les fenétres ainsi que les portes des locaux ;

- raménent au secrétariat les documents administratifs, le matériel et les clés. Pour les
campus décentralisés, les documents sont renvoyés par courrier postal ou déposés au
secrétariat dans les 10 jours qui suivent la prestation, les clés sont remises dans les
boites prévues & cet effet et les codes sont brouillés.

Remarque : les listes de présences sont signées par chaque participant et contresignée, pour
validation, par le chargé de cours.

Les chargés de cours sont invités & saluer réguliérement la direction, le/la pédagogue ainsi que les
membres de 'équipe administrative lors de leur passage a 'école. Un contact régulier permet de se
tenir au courant de la maniére dont se déroulent les formations.
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Les chargés de cours doivent adopter des attitudes et des comportements professionnels vis-a-vis de
leurs étudiants, notamment en développant la bienveillance et en conservant une juste distance,
excluant toute familiarité ou tout copinage.

L'usage de la plate-forme pédagogique nécessite de pouvoir informer les étudiants des limites de la
communication via cet outil et des modalités d’'une communication optimale.

L'autorité est indispensable dans la classe, dans I'école et, globalement, sur le Campus ol sont
dispensées les formations. Elle est d'autant mieux acceptée qu'elle est légitime, porteuse de sens et
que les limites posées sont respectées par les chargés de cours autant que par les étudiants. Ceux-ci
sont généralement plus respectueux s'ils se sentent eux-mémes respectés.

Durant les cours et autres activités pédagogiques, les chargés de cours ont autorité sur les étudiants.
Ils ont l'obligation d'intervenir et de prévenir leur hiérarchie s'ils constatent des manquements du chef
des étudiants au respect des principes éducatifs et des régles de vie collective.

Le chargé de cours peut prendre des mesures d'ordre. En cas de probiéme, le chargé de cours en
informera la direction des faits constatés. Les régles en matiére de sanctions figurent et au « Chapitre
6 — Des sanctions disciplinaires » du ROL

2° - L’évaluation des étudiants

Toute formation valorisable en vue d'une évolution de carrigre ou dune promotion doit étre
sanctionnée par une épreuve donnant lieu & une cotation individuelle. Toutes les regles en matiére
d'évaluation figurent aux articles 19 et 20 du réglement d'ordre intérieur de I'Ecole provinciale
d’Administration et de Pédagogie ~ PSle administration.

Dans le cadre des cours de sciences administratives, la délivrance d'une attestation de réussite est
également subordonnée aux exigences particulieres de chaque cours et & la réussite des épreuves

organisées au terme de la formation. Les étudiants doivent se présenter 3 toutes les sessions
annuelles d'épreuve tant qufils n'ont pas satisfait aux exigences minimales de réussite.

Sauf si un dispositif particulier d'évaluation est mis en place, avec 'accord de la direction, en
concertation avec le pédagogue et le chargé de cours concerné, chaque cours de sciences
administratives est sanctionné par une épreuve écrite et orale. Les modalités d'évaluation de la
seconde session doivent &tre communiquées d’emblée via le descriptif de cours si elles différent de la
premiere session.

En cas d'échec constaté a lissue de la 1% session, une seconde session écrite et orale, ou organisée
selon des modalités particuliéres validées par la direction, en concertation avec le pédagogue et le
chargé de cours concerné, est organisée durant la période comprise entre le 20 aolt et le 30
septembre.

Lorsquun chargé de cours est issu du méme pouvoir local quiun étudiant, afin d'apporter toutes les
garanties voulues, la direction ou son représentant assiste a 'examen oral en tant que témoin.

L3 ol la formation se compose de plusieurs modules, l'accés aux cours/formations d’un module
supérieur est subordonné & la réussite de toutes les épreuves relatives au module antérieur.

3° - Le jury de délibération

Le jury de délibération est la seule instance qui a pouvoir de décision en matiere de réussite d'un
module en sciences administratives. Celui-ci comprend un minimum d’un chargé de cours par module,
la direction et/ou le/la pédagogue et/ou le chef de bureau administratif de I'EPAP - Pdle
administration. Pour délibérer valablement, le jury doit &tre composé de 3 personnes au minimum.
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Le jury peut se réunir en présentiel ou en distanciel, par le biais d'un logiciel de visioconférence. Dans
ce dernier cas, la liste de présence est imprimée par l'organisateur de la réunion, c'est-a-dire la
direction ou son délégué.

Si le quorum n'est pas atteint, le jury est convoqué une nouvelle fois dans les 10 jours qui suivent [a
date de la 1¥"® réunion. Si le quorum n'est toujours pas atteint, pour autant qufil y ait un chargé de
cours par module, le jury peut néanmoins délibérer.

Pour prendre ses décisions, le jury se base sur les avis émis par les chargés de cours.

Toutes les décisions sont prises collégialement et diment motivées sur base des critéres
d'évaluation déterminés aux articles 19 et 20 du ROL

Les débats sont confidentiels et visent un consensus. En cas de désaccord, il est procédé & un vote 3
main levée. En cas de parité, la voix de la direction est prépondérante. Les chargés de cours
concernés par le module ne peuvent pas s'abstenir.

Le jury se réunit en janvier-février et en juin-juillet pour la premiére session et en aolit-septembre
pour la seconde session et prend, selon le cas, les décisions de réussite, d‘ajournement et d’échec des
étudiants. Les abandons sont également actés, méme s'ils ne sont pas délibérés.

Dans des situations exceptionnelles diment motivées par un certificat médical remis par étudiant
concerné, la direction peut décider de laisser une session ouverte et de convoquer le jury de
délibération pour statuer sur la situation de [étudiant.

Toutes les décisions sont actées et archivées dans un procés-verbal signé par l'ensemble des
membres ayant pris part & celui-ci. Dans le cas d'une défibération organisée en distanciel, les chargés
de cours expriment leur position par écrit dans le clavardage du logiciel qui est ensuite imprimé, daté
et signé par la direction, ou son représentant, pour validation. Ce document est joint aux relevés des
points de la session d’examens concernée. Les éventuelles corrections techniques intervenants aprés
la délibération apparaissent clairement dans le PV et sont validées par la signature de la direction.

Dés le lendemain de la délibération, les résultats sont transmis individuellement & chaque étudiant via
la plateforme pédagogique de I'école. lis sont ensuite envoyés aux étudiants par courrier postal. Par
ailleurs, les résultats globaux peuvent étre notifiés au pouvoir public dont dépend I'étudiant.

L'étudiant posséde un droit de recours interne et externe.

5.3. Ressources mise 2 la disposition des chargés de cours

Les campus provinciaux sont équipés du mobilier, du matériel et des technologies nécessaires & Ia
bonne tenue des cours.

Comme mentionné au point 5.2., 1°, les chargés de cours demandent au secrétariat, au moins 5 jours
avant la date de la prestation :

» le matériel spécifique dont ils ont besoin et les codes d'acces le cas échéant ;

s les photocopies de leurs supports de cours.

A défaut, I'école ne peut pas garantir la fourniture du matériel sollicité ni fa réalisation des
photocopies.

Le Centre de ressources documentaires — Réseau Anastasia (http://ana rovinge.namur.be/),
intégrant les acquisitions de 'EPAP, est & la disposition des chargés de cours (et des étudiants). En
fonction des moyens disponibles les chargés de cours peuvent solliciter 'acquisition d'ouvrages pour
leurs cours. Ces ouvrages resteront la propriété de I'EPAP.

Rappel de certains principes relatifs & I'application de la loi du 30 juin 1994 relative aux droits d'auteur
et aux droits voisins.
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En principe, les auteurs ont le droit d'interdire ou d'autoriser I'exploitation de leurs ceuvres. 1 revient
donc & l'utilisateur d'obtenir 'autorisation préalable de l'auteur avant d'envisager une quelconque
utilisation de l'ceuvre Cependant, en contrepartie de certaines formes d'exploitation des ceuvres, le
droit exclusif est remplacé par un droit a ﬂmac:m_‘mzo? ce qui signifie qu'il n'est plus nécessaire
d'obtenir au préalable l'autorisation de l'auteur & c on, d'une part, de respecter les exceptions
d'utilisation des ceuvres et, d'autre part, de s'acquitter de ses obligations en payant une rémunération.

Dans le cadre de l'enseignement, certaines exceptions sont gratuites, d'autres se font contre
rémunération équitable des auteurs et éditeurs via, entres autres, la redevance Reprobel.

est autorisé de reproduire et de diffuser en classe :

« des citations tirées d'une ceuvre licitement publiée, effectuées dans un but de critique, de
polémique, de revue, d'enseignement ou dans des travaux scientifiques, conformément aux
usages honnétes de la profession et dans la mesure justifiée par le but poursuivi (cette
reproduction est la seule qui peut se faire sans paiement de rémunération);

« des courts fragments d'ceuvres littéraires et scientifiques tels des manuels scolaires, des
romans...;

» des fragments ou l'intégralité d'articles de presse;

« [lintégralité de photographies, graphes, croquis...

1l est autorisé de diffuser des ceuvres sonores et des ceuvres audiovisuelles en vue d'illustrer un cours.
La diffusion doit s'effectuer & partir des supports originaux, car leur reproduction est interdite dans le
cadre de I'enseignement.

Ces autorisations sont cependant soumises a certaines conditions :
« fa notion de “court fragment” doit étre respectée;
. _mm références exactes de l'ceuvre (nom de l'auteur, titre, éditeur, date d'édition, page
utilisée...) doivent toujours étre indiquées sur le document utili mm\
« la copie et/ou la diffusion de I'ceuvre ne doit porter préjudice ni & I'auteur, ni a 'exploitation
normale de l'ceuvre;
« la copie et/ou la diffusion de I'ceuvre doit se faire & des fins d'illustration de I'enseignement.

Pour rappel, les documents et supports de cours produit pour I'EPAP deviennent propriété de I"école
en vue d'assurer une continuité des cours. Lorsqu’un formateur est remplacé, le formateur qui lui
succeéde hérite de ce que le précédent a construit. Il mentionne I'auteur dans les supports qul
récupére.

5.4. Participation a la vie de I'école

® Afin de développer et d'entretenir la culture de l'établissement ainsi que de créer une
dynamique relationnelle riche entre les chargés de cours, il leur est demandé de participer aux
activités organisées par 'école :
- les réunions de coordination de formation : visant & structurer, organiser et/ou
évaluer une formation ;
- les délibérations dans le cadre des cours de sciences administratives ;
- larentrée académique : généralement dans la 1 quinzaine du mois d‘octobre ;
- les rencontres pédagogiques : celles-ci constituent autant des moments de convivi ité
qu'une opportunité de rencontrer des collegues afin d'échanger sur une ou des
thématiques définies par I'école.

6. Dispositions abrogatoires et finales

1° - Le Code des chargés de cours approuvé par la Résolution N° 168/20 du Conseil provincial
adoptée le 4 septembre 2020 est abrogé.

2° - La modification de Varticle 1% de la Résolution 29/04 du 26 mars 2004 remplacée par l'arficle
suivant via la résolution 166/19 du Conseil provincial du 6 septembre 2019 est maintenue :
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« Pour étre chargé de cours & I'EPAP ~ Pdle administration, il faut réunir les conditions minimales
suivantes !

a. étre 39é de moins de 65 ans au ler septembre de /année scolaire en cours ;

b, étre titulaire d'un bitre universitaire et étre versé dans les matiéres dispensees ;

¢ et/ou étre titulaire dun grade Iégal des pouvoirs locaux (y compris les receveurs
régionaux);

d. et/ou avoir Iz qualité de fonctionnaires de niveau 1 des administrations locales (provinces,
communes, ...) régionales ou communautaires et se prévaloir d'une expérience de 3 ans
dans la branche enseignée.

Par dérogation au point b. :

« pour les formations RGB, 8 défaut de pouvoir recruter un porteur d'un titre universitaire ou de
l'enseignement supérieur de type \Q\S\ Je porteur d'un titre de l'enseignement supérieur de
type court et possédant une expérience ulile professionnelle de miminum 3 ans dans fe
domaine concerné peut étre recruté ;

o pour les formations continues, il peut étre fait appel a des personnes détenant un titre
dBtudes et attestant d'une expérience dans le domaine de formation concerné. »

3° - Le présent Code est applicable dés son approbation par le Conseil provincial.
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A’ PROVINCE
«NAMUR Ay coeur

deyotre
£cole d’Administration et de Pédagogie

ECOLE PROVINCIALE
D’ADMINISTRATION ET DE PEDAGOGIE (EPAP)

DOCUMENT DE PRISE DE CONNAISSANCE ET D'ACCEPTATION

Je soussigné(e) , chargée*e de cours, déclare

« avoir pris connaissance et accepter le contenu du "Code des Chargés de cours de I'Ecole
provinciale d’Administration et de Pédagogie — Pble administration" ;

» avoir pris connaissance et adhérer aux « Projets éducatif et pédagogique des établissements
d'enseignement organisé par la Province de Namur », au « Projet d‘établissement de I'Ecole
provinciale d’Administration et de Pédagogie — Pdle administration » ainsi qu'au « Réglement
d'ordre intérieur de I'Ecole provinciale d’Administration et de Pédagogie — PSle administration » ;

» avoir pris connaissance de la politique de la Province de Namur en matiére de traitement de
données a caractére personnel ;

« donner mon consentement pour le traitement de mes données afin que I'établissement me sollicite
pour dispenser des formations et m'informer des activités complémentaires organisées par I'école :

CETTE ACCEPTATION EST VALABLE POUR LA DUREE DE MA DESIGNATION AU SEIN DE L'ECOLE.

CE DOCUMENT EST A REMETTRE OU A RENVOYER A L'ECOLE AU PLUS TARD POUR LE PREMIER
JOUR DE MA/MES PRESTATION(S),

A DEFAUT, LA DESIGNATION POURRAIT ETRE ANNULEE.

DATE :

Signature du/de la chargé-e de cours précédée de la mention « lu et approuvé » et de ses NOM
et PRENOM :
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PROVINCE
«NAMUR Ay ol

deyotre
Ecole d’Administration et de Pédagogie

POLICE DE PROTECTION DES DONNEES

Les données & caractére personnel que vous nous communiquez dans le cadre de votre désignation
sont traitées par FECOLE PROVINCIALE D’ADMINISTRATION ET DE PEDAGOGIE (la Province
de Namur) conformément au Réglement général sur la protection des données 2016/679 (RGPD) ainsi
qu'a la législation belge relative a la protection des personnes physiques & 'égard des traitements de
données & caractére personnel.

QUI EST LE « RESPONSABLE DU TRAITEMENT » ?

La PROVINCE DE NAMUR, dont le siége social est établi & 5000 NAMUR, Rue du College, 33.

QUELLES DONNEES TRAITONS-NOUS ?

Les données traitées sont des :

- données classiques : Nom, prénom, adresse, état civil, n® registre national, compte bancaire,
formation, emplois précédents, historique carriére, composition ménage, date et lieu de
naissance, licences et dipldmes détenus, évaluation des prestations et du potentiel, permis,
hobbies, nationalité, compétences, photo.

- données particuliéres : le cas échéant, des données médicales, des données professionnelles
complémentaires...
QU’EN FAISONS-NOUS ?

Nous traitons les données dans le cadre de votre (vos) désignation(s) au sein de I'établissement
provincial.

Plus précisément, nous traitons les données pour :

- veiller au respect des obligations légales et réglementaires auxquelles est soumis
Jétablissement ;

- déterminer les subventions 3 "établissement ;

- garantir le suivi de votre situation administrative et pécuniaire tout au long de vos prestations
au sein de I'établissement scolaire ;

- organiser des activités complémentaires (exemples : rentrée académique, conférences, etc.).
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Si vous I'acceptez, nous traitons les données pour :

- gérer votre dossier administratif, vos rémunérations et toute autre obligation que votre (vos)
désignation(s) implique(nt) pour la Province de Namur ;

- vous solliciter lorsque des charges de cours/formations sont & pourvoir ;

- vous contacter pour vous informer des activités complémentaires organisées par |'école.

SUR QUELLE(S) BASE(S) ?

Le traitement de ces données est nécessaire en vertu d'obligations I'égales, d’une mission d'intérét
public et, le cas échant, sur base de votre consentement.

DESTINATAIRES DES DONNEES ?

Outre les services provinciaux en charge du traitement des dossiers administratifs et pécuniaires des
osmamm de cours :
pour le Pdle administration : néant ;

- pour le Pdle pédagogie (ISPN) : la Fédération Wallonie-Bruxelles (désignation usuelle de la
Communauté francaise visée a larticle 2 de la Constitution) : vos nom et prénom sont
renseignés dans le dossier dintroduction du programme des formations certificatives
volontaires de niveau macro organisées par les Ecoles et Instituts supérieurs de Pédagogie.

DUREE DE CONSERVATION DES DONNEES ?

Nous conservons les données durant les périodes de désignation au sein de l'‘établissement
d’enseignement de la Province de Namur.

Les données peuvent &tre conservées plus longtemps a des fins d'archivage.
LOCALISATION DE VOS DONNEES

Les données sont exclusivement stockées sur des serveurs localisés au sein de 'U.E.

QUELS SONT VOS DROITS ?

De maniére générale, dans le cadre des traitements de données effectués par I'ECOLE
PROVINCIALE D'ADMINISTRATION ET DE PEDAGOGIE (La Province de Namur), vous
disposez des droits suivants :

Accés et rectification - Vous disposez du droit daccéder & vos données et de les faire rectifier le

cas échéant.

Opposition - Vous pouvez vous opposer au traitement de vos données que nous faisons sur la base
de notre intérét légitime.

Retirer votre consentement - Lorsque les données sont traitées en vertu de votre consentement,
vous pouvez a tout moment revenir sur cette décision, sans remettre en cause le traitement passé.

Effacement - Vous pouvez obtenir Ieffacement de vos données ou la limitation du traitement dans
les conditions prévues aux articles 17 et 18 du Réglement général sur la protection des données.
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Portabilité - Vous pouvez obtenir _m communication des données que vous avez fournies sous format
électronique ou leur transmission & un tiers dans les conditions prévues a larticle 20 du réglement
général sur la protection des données.

A QUI VOUS ADRESSER POUR EXERCER CES DROITS ?

Le responsable de traitement de vos données (Province de NAMUR, Rue du Collége, 33, 5000
Z>Zcmv et son délégué & Ia protection des données (Rue du Collége, 33, 5000 NAMUR, courriel :
rovince.namur.be) se tiennent & votre disposition pour toute question et, moyennant
justification de votre identité, pour toute demande relative aux droits exposés ci-dessus.

Si vous désirez de plus amples informations, ou si vous souhaitez introduire une réclamation, vous
pouvez contacter 'Autorité de Protection des Données (Rue de la Presse, 35 — 1000 Bruxelles, Té
32 2 274 48 00 — contact@apd-gba.be).
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PROVINCE A caour
de NAMUR devotre

> Ecole d'Administration et de Pédagogie

Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie

Droit a I'image

Madame, Monsieur,

La Province de Namur, pouvoir organisateur de 'Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie,
est respectueuse de la « loi du 19 AVRIL 2014 portant insertion du livre XI “Propriété intellectuelle”
dans le Code de droit économique, et portant insertion des définitions propres au fivre XI dans les
livres I, XV et XVII du méme Code et notamment de larticle XI.174 ainsi que de la législation
européenne et belge en matiére de protection des données a caractére personnel .

Dans le cadre de ses activités, des images de vous pourraient étre prises.

En signant le présent formulaire, et dans les limites de ce qui est nécessaire a la réalisation des
finalités visées ci-dessous, vous marquez donc votre accord pour que des photographies et vidéos
soient réalisées et puissent étre reproduites en partie ou en totalité (support papier ou numérique)
intégrées a tout autre matériel (photographie, dessin, illustration, vidéo, animation etc.) connus et a
venir et diffusées sur tout support digital ou non, et en intégration sur support électronique y compris
l'internet et l'intranet.

Cette autorisation est concédée a titre gratuit pour toute zone de diffusion tant en Belgique, sur le
territoire de I'Union européenne que dans les pays hors Union européenne bénéficiant d’'une décision
d’adéquation par celle-ci en matiére de protection des données.

Vous pouvez exercer & tout moment votre droit d’accés afin de vérifier I'utilisation éventuelle de votre
image, exercer votre droit de rectification ou retirer votre consentement.

Veuillez pour cela prendre contact au numéro/adresse mail suivant :
(DPO) — 081/ 77.58. 55.

En cas de retrait de votre consentement, celui-ci ne sera effectif que dans les deux semaines a dater
de votre demande et ne concernera pas les usages faits antérieurement via V'utilisation des images sur
des supports existants ou en voie de réalisation a la date de réception du courriel.

Merci de bien vouloir compléter le formulaire de consentement d’utilisation des images ci-joint.

vl oo
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PROVINCE
e NAMUR Aycour

" Ecole d’Administration et de Pédagogie

Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie

Formulaire de consentement concernant le droit a image

Je soussigné-e Madame/Monsieur

Autorise Ia prise de photos/vidéos me concernant dans le cadre des activités de I'école :

[ Oui
0 Non

Autorise la diffusion de ces photos/vidéos :

Signature(s) :

durant les cours de 'Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie :

[ Oui

O Non

dans le cadre d'activités de I'Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie, telles que des
conférences ou des journées thématiques :

[ Oui

O Non

dans les supports de diffusion, tels que des dépliants ou des brochures, ou lors des activités
promotionnelles, comme le Salon de I"éducation, le Salon SIEP ou autres organisations visant
a faire connaitre les activités de I'Ecole Provinciale d’Administration et de Pédagogie :

[ Oui

[0 Non

sur le site Internet et les pages de réseaux sociaux gérés par I'Ecole Provinciale
d’Administration et de Pédagogie :

O Oui

1 Non

sur le site Internet et les pages de réseaux sociaux gérés par la Province de Namur :

0 Oui

1 Non
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Province de Namur

ADMINISTRATION PROVINCIALE DE

L'ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION
2.
VOTRE CORRESPONDANT : W gZ
MARYLINE NEGEL
CHEF DE DIVISION ADMINISTRATIF
ADMINISTRATION PROVINCIALE DE
L’ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION
RUE HENRI BLES, 188-190
TEL. : + 32(81) 775331
MARYLINE.NEGEL@PROVINCE.NAMUR.BE

Affaire n°145/21.

HEPN: Projet de recherche «Les dimensions Subjective et Culturelle de la Transition» -
«TransDISC» - Convention entre la HE «Léonard de Vinci», le groupe «ICHEC-ICAM-ISFSC»

et la Province de Namur.

LE CONSEIL PROVINCIAL,
VU l’article L2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

VU le Projet de recherche « Les dimensions Subjective et Culturelle de la Transition » -
«TransDISC » déposé par le groupe « ICHEC-ECAM-ISFSC », la Haute Ecole « Léonard de Vinci » et la
Province de Namur (HEPN) dans le cadre du programme du "Financement de la Recherche en
Hautes Ecoles" (FRHE) de la Fédération Wallonie-Bruxelles, tel que précisé en annexe;

VU la convention précisant les modalités budgétaires conclue avec le groupe ICHEC-ECAM-
ISFSC, la Haute Ecole Léonard de Vinci et la Province de Namur (HEPN;

VU la présente convention, reprise en annexe, qui vient compléter 'accord de consortium
précédemment conclu entre les Parties et qui a pour but de définir les modalités pratiques liées a la
répartition de la subvention entre les Parties pour qu’aucune des dispositions ne puissent étre
interprétée de maniére contraire aux termes de I'accord de consortium, initialement conclu ;

VU |'Arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 11 février 2021 constatant par
écrit I'octroi d'une subvention a la Haute Ecole de la Province de Namur (HEPN) pour son projet de
recherche "TransDISC" dans le cadre de I'appel a projets "Financement de la Recherche en Hautes
Ecoles" -pour I'exercice budgétaire 2021 ;

CONSIDERANT que le financement du projet a été validé par la Fédération Wallonie-Bruxelles
qui s'est engagée a verser la subvention a la HEPN, le Porteur du projet ;

CONSIDERANT que les Parties s'engagent a collaborer dans le cadre du projet «TransDISC» de
maniére conforme aux engagements pris lors de la remise du Projet auprés du bailleur de fonds ;

CONSIDERANT que la HEPN, en tant que coordinateur du projet «TransDISC», s’engage a
répartir la subvention octroyée par la Fédération Wallonie-Bruxelles entre tous les Parties, de
maniére conforme a la répartition validée entre les Parties, et annexée a la présente Convention ;



CONSIDERANT que chacune des Parties s’engagent a affecter cette subvention au projet
«TransDISC», et dans le strict cadre de la proposition détaillée remise a la Fédération Wallonie-

Bruxelles

CONSIDERANT que le projet porte sur I'évolution du 21éme siecle qui nous confronte a des
bouleversements socio-environnementaux majeurs, tel le cas paradigmatique du réchauffement
climatique et qui nous renvoie sans précédent a I'échelle de I'histoire de la Terre, a un enjeu
fondamental, celui du type de rapport que les humains entretiennent avec la nature : ['enjeu
culturel;

CONSIDERANT qu’il implique de transformer notre facon de concevoir notre place dans le
monde, de passer de la seule conscience rationnelle de I'interdépendance écologique a une culture
qui fasse de cette interdépendance la source d’une refondation de notre rapport au monde et de
nos valeurs et que le fait de transformer notre rapport a la nature constitue également un enjeu

subjectif.

CONSIDERANT que ce projet, riche d'une perspective transdisciplinaire associant socio-
anthropologie, psychologie et philosophie, entend explorer "Les dimensions subjective et culturelle
de la transition" afin de préparer les nouvelles générations a contribuer a l'identification des
compétences a valoriser pour favoriser la transition écologique;

CONSIDERANT que le projet de recherche prévoit I'expérimentation "ex-situ" d'un dispositif
pédagogique en lien avec les dimensions culturelle et subjective de la transition et ce, sous la forme
d'un prototype d'activité a destination des étudiant.e.s en Hautes Ecoles;

CONSIDERANT que la subvention octroyée au projet "TransDISC" correspond a la somme de
249.922,39 €, somme allouée dans son entiéreté avec la HEPN, selon la répartition suivante :

- Une premiére avance de 50% de la subvention dans les 15 jours de la signature de «I’Arrété du
Gouvernement»;

- Une seconde avance de 40% du budget dans les 15 jours de I'envoi a |la Fédération Wallonie-
Bruxelles d’'une déclaration de créance justifiant I'utilisation de la premiére avance de la
subvention ;

- Les 10% restant du budget, en cas de validation comptable des précédentes avances par la
Fédération Wallonie-Bruxelles, dans les 15 jours de |'envoi a la Fédération Wallonie-Bruxelles
d’une déclaration de créance justifiant I'utilisation de la seconde avance ;

CONSIDERANT que les recettes prévues sur 'exercice budgétaire 2021 seront pergues
progressivement en 2021, 2022 et 2023 en fonction des rapports justificatifs des avances
précédentes;

CONSIDERANT que les dépenses seront réparties sur les trois années civiles que représente la
durée de ce projet;

VU la demande de modifications budgétaires (MB1) approuvée par le Conseil provincial du 28
mai 2021 y afférente;



CONSIDERANT que, par ailleurs, chacune des Parties du présent Projet est indépendante par
rapport aux autres, de sorte que chaque partie accepte d'assumer la responsabilité de ses actes ou
omissions illicites ou de sa négligence et de ceux de ses dirigeants, agents ou employés dans la
mesure requise par la loi;

CONSIDERANT que la présente convention entrera en vigueur a la date de sa derniére
signature et restera en vigueur jusqu'a la cléture du dossier relatif au Projet auprés du bailleur de
fonds;

CONSIDERANT que la présente convention est soumise a la loi belge, sans faire application
de ses régles de conflit de lois et que pour tout différend découlant de la présente convention, un

comité de concertation constitué d'un représentant de chacune des Parties sera saisi;

CONSIDERANT qu'en cas de désaccord persistant, les tribunaux de Namur seront seuls
compétents;

CONSIDERANT que la présente décision a une incidence financiére supérieure a 22.000 € et
que, conformément a l'article L2212-65§2, 8° du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation, I'avis du Directeur financier est obligatoirement sollicité;

VU la demande de légalité adressée au Directeur financier en date du 23 juin 2021;

VU l'avis rendu par le Directeur financier en date du 23 juin 2021;

VU l'avis de Monsieur Jean-Alexandre Verdonck, Inspecteur général de I'Administration
provinciale de I'Enseignement et de la Formation;

VU la proposition du Collége provincial ;
VU le rapport de sa 4éme Commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée é%voix pour, Ovoix contre et ,O
abstentions ;

CONSIDERANT que, dés lors, la présente résolution est adoptée a I'unanimitéfata-majerité ;
DECIDE :

Article 1er : D'approuver la convention relative au Projet de recherche « Les dimensions Subjective
et Culturelle de la Transition »-« TransDISC » dans le cadre du Programme du "Financement de la
Recherche en Hautes Ecoles " (FRHE) de la Fédération Wallonie-Bruxelles qui vient compléter
I’accord de consortium précédemment conclu avec le groupe ICHEC-ECAM-ISFSC et la Haute Ecole
Léonard de Vinci.



Article 2 : De marquer son accord sur la signature de ladite convention, reprise en annexe, précisant
les modalités financiéres conclues entre le groupe « ICHEC-ECAM-ISFSC », la Haute Ecole « Léonard
de Vinci » et la Province de Namur (HEPN) par nos autorités provinciales.

Article 3 : Expédition de la présente résolution a :
- Monsieur Jean-Alexandre Verdonck, Inspecteur général de I'Administration provinciale de

I'Enseighement et de la Formation;
- Monsieur Thierry Albert, Directeur-Président de la Haute Ecole de la Province de Namur (HEPN);

- Madame Anne Piret, Porteur du projet (HEPN);
- Monsieur Ronald Pokorny, Gestionnaire comptable et financier (HEPN).

Namur, le 3 septembre 2021

ident,

Le Directeur

Valéry ZUINEN



CONVENTION PRECISANT LES MODALITES BUDGETAIRES

PROJET FRHE «TransDISC» - Les Dimensions Subjective et Culturelle de Ia
Transition

ENTRE

La Province de NAMUR en tant que pouvoir organisateur de la Haute Ecole de la
Province de NAMUR, ayant son siége social établi rue Henri Blés 192 & 5000 Namur,

ici représentée par M. Jean-Marc Van Espen, Député-Président,
et M. Valéry Zuinen, Directeur général,
en présence de Mme Anne Piret,
ci-aprés dénommée « HEPN », ou « le Porteur de projet », ou « le Coordinateur du projet »,
ET

La Haute Ecole Léonard de Vinei, ayant son siége social établi Place de ’Alma 3 2 1200
Bruxelles,

ici représentée par  Mme Valérie Bieva, Directrice-Présidente,
en présence de M. Damien Huvelle,

ci-aprés dénommeée « VINCI »,

ET

La Haute Ecole « ICHEC - ECAM - ISFSC » ayant son siége social établi Boulevard
Brand Whitlock 6 4 1150 Bruxelles,

ici représentée par  Mme Brigitte Chanoine, Directrice-Présidente,
en présence de Mme Coline Ruwet,

ci-aprés dénommée « ’ICHEC »,

Ci-aprés dénommées conjointement les « Parties » et individuellement, Ia « Partie ».
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ETANT PREALABLEMENT EXPOSE QUE

Dans le cadre du Programme « FRHE» de la Fédération Wallonie-Bruxelles, les Parties ont
proposé un projet de recherche intitulé « TransDISC » visant & "analyser les dimcnsions
subjective et culturelle de la transition" (ci-aprés, "le Projer").

Le financement de cc Projet a été validé par la Fédération Wallonie-Bruxelles, qui s’est
engagée & verser cette subvention 4 la HEPN, le Porteur du projet. Cette subvention est
constatée par écrit dans [’Arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise relatif a
l'octroi d’une subvention a la Haute Ecole de la Province de Namur pour son projet de
recherche « TransDISC » dans le cadre de I'appel a projets « Financement de la Recherche
en Hautes Ecoles» pour ['exercice budgétaire 2021 (ci-aprés, «DPArrété du
Gouvernement »).

La présente convention vient compléter I'accord de consortium précédemment conclu entre
toutes les Parties et a pour but de définir les modalités pratiques liées a la répartition de la
subvention entre les Parties. Aucune des présentes dispositions ne peut étre interprétée de
maniére contraire aux termes de I’accord de consortium, initialement conclu.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

Article 1 - Objet de 1a convention

Les Parties s’cngagent & collaborer dans le cadre du projet « TransDISC » de maniére
conforme aux engagements pris lors de la remise du Projet auprés du bailleur de fonds.

La HEPN, en tant que coordinateur du projet « TransDISC», s’engage a répartir la subvention
octroyée par la Fédération Wallonie-Bruxelles entre tous les Parties, de maniére conforme a la
répartition validée entre les Parties, et annexée & la présente Convention (Annexe I:
« Répartition budgétaire de la subvention entre les Partiesy).

Les Parties s’engagent & affecter cette subvention au projet « TransDISC », et dans le strict
cadre de la proposition détaillée remise a la Fédération Wallonie-Bruxelles.

Article 2 - Responsabilité

Chacune des Parties du présent Projet est indépendante par rapport aux autres de sorte que
chaque Partie accepte d’assumer la responsabilité de ses actes ou omissions illicites ou de sa
négligence et de ceux de ses dirigeants, agents ou employés dans toute la mesure requise par
la loi. La présente Convention n’emportc aucun transfert de responsabilité entre les Parties.

Toutefois, en vertu de « I’Arrété du Gouvernement » conclu entre la HEPN, Coordinateur du
projet, et la Fédération Wallonie-Bruxelles, la HEPN est responsable du consortium aupres du
bailleur de fonds.
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De ce fait, le Coordinateur du projet répondra de ses obligations auprés du bailleur de fonds,
sans préjudice de sa faculté de se retourner contre les Parties dont les actes, omissions ou
négligences ont engagé sa responsabilité auprés de la Fédération Wallonie-Bruxelles. Ainsi,
les incidences financiéres et juridiques, en cas de défaillance d’une Partie, devront in fine étre
supportées par la Partie défaillante.

Article 3 - Modalités pratiques du versement de 1a subvention entre les Parties

La subvention octroyée au projet « TransDISC» correspond a la somme de 249.922,39€. Cette
somme sera allouée dans son entiéreté a la HEPN, au cours du Projet, selon la réparation
suivante :

e unc premiére avance de 50% dc la subvention dans les 15 jours de la signature de
« I’ Arrété du Gouvernement » ;

e une seconde avance de 40% du budget dans les 15 jours de ’envoi & la Fédération
Wallonie-Bruxelles d’une déclaration de créance justifiant I'utilisation de la premiére
avance ;

e les 10% restant du budget, en cas de validation comptable des précédentes avances
par la Fédération Wallonie-Bruxelles, dans les 15 jours de I’envoi 4 la Fédération
Wallonie-Bruxelles d’une déclaration de créance justifiant 1'utilisation de la seconde
avance.

Entre les Parties subsidiées, la répartition sera prise en charge par la HEPN sur base de la
procédure suivante :

e dans les 60 jours de la signature de la présente convention, la HEPN répartira entre les
Parties la premiére avance de 50% du budget qu’ellc a regue de la Fédération Wallonie-
Bruxelles, dans le respect des montants repris en Annexe 1 du présent accord ;

o chaque Partie adressera 4 la HEPN (1) un dossier comptable justifiant les dépenses
effectuées par celle-ci sur base de la premiere avance versée, (2) ainsi qu’une
déclaration de créance indiquant le montant de la seconde avance de 40% attribuée au
Projet, et due par la HEPN & cette Partie. Ces montants font référence a I’Annexe 1 de
cet accord ;

o une fois toutes les piéces comptables, recues des Parties, permettant de justifier
P'utilisation de la premiére avance des 50% du budget, la HEPN notifiera son dossier a
la Fédération Wallonie-Bruxelles, afin d’obtenir le payement de la seconde avance ;

o dans les 15 jours du versement de la seconde avance sur les comptes de la HEPN, celle-
ci répartira le budget en fonction des déclarations de créance remises, et dans le respect
du budget validé entre les Parties ;

e les 10% restant du budget seront octroyés sur basc de la procédure déerite pour la
seconde avance ;

» 4 ’épuisement de la partie du budget octroyée a chacune des Parties, celle-ci fournira 2
la HEPN le dossier final permettant de justifier les derni¢res dépenses auprés du bailleur
de fonds.
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En cas d’invalidité d’une piéce comptable, la Partie ayant fourni cette piéce assumera seule
les conséquences financiéres du refus par la Fédération Wallonie-Bruxelles de valider cette
dépense.

Les Parties s’engagent & affecter les subventions regues & la bonne réalisation des tiches de
recherche, définies dans la proposition de projet « TransDISC» remise a la Fédération.

Article 4 - Durée

La présente Convention entrera en vigueur & la date de sa derniére signature et restera en
vigueur jusqu’a la cl6ture du dossier relatif au Projet aupres du bailleur de fonds.

En cas de cessation du Projet pour quelque raison que ce soit et en cas de résiliation de la
Convention, chaque Partie reste tenu de fournir & la HEPN les piéces justificatives des
dépenses déja encourucs par cette Partie dans le cadre du présent Projet. Toute somme non-
justifiée et déja versée par la HEPN est due de plein droit & celle-ci.

Article 5 - Litiges

La présente Convention est soumise a la loi belge, sans faire application de ses régles de
conflit de lois.

Pour tout différend découlant de la présente Convention, un comité de conciliation constitué
d’un représentant de chacune des Parties sera saisi. En cas de désaccord persistant, les
tribunaux de Namur seront seuls compétents.

Article 6 - Notifications

Toute notification en exécution de la présente Convention sera valable si elle est faite par écrit
et envoyée par pli recommandé.

A des fins pratiques, chague Partie définit ici les adresses de notification, les adresses des
services comptables, ainsi que les compte en banque utilisés lors des prochains échanges :

Pour la HEPN:

En cas de notification liée aux termes de la Convention, celle-ci sera adressée a la direction de
I"établissement, et par voie postale, & I’adresse :

HEPN
Rue Henri Blés 192
5000 NAMUR

Email : thierrv.albert@hepn.province.namur.be
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En cas de notification liée & la comptabilité du Projet, celle-ci sera adressée au service
financier et comptable (Ronald.Pokorny@hepn.province.namur.be) et par voie postale, a
Padresse :
HEPN
Rue Henri Blés 192
5000 NAMUR
Tel : 081/775434
Informations bancaires :
IBAN : BE10 0910 0848 5004
BIC : GKCCBEBB
Bénéficiaire : Province de Namur - Haute Ecole

Adresse : Rue Henri Blés 192 5000 NAMUR

Pour VINCI :

En cas de notification liée aux termes de la Convention, celle-ci sera adressée 4 la direction de
I’¢établissement, et par voie postale, 4 I’adresse :

Place de I’Alma, 3
1200 Bruxelles

Email : la.direction(@vinci.be

En cas de notification liée 4 la comptabilité du Projet, celle-ci sera adressée au service
financier et comptable (comptabilite@vinci.be), et par voie postale, & I’adresse :

Haute Ecole Léonard de Vinci
3, Place de I’Alma
1200 Bruxelles
Tel : 02/761.06.80
Informations bancaires :
IBAN : BEOS 2100 3782 6113
BIC : GEBABEBB
Bénéficiaire : Haute Ecole L.De Vinci ASBL

Adresse : 3, Place de I’Alma a 1200 Bruxelles

Pour PICHEC :

En cas de notification liée aux termes de la Convention, celle-ci sera adressée a la direction de
’établissement, et par voie postale, a I’adresse :

Boulevard Brand Whitlock 6
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1150 Bruxelles

Email : brigitte.chanoinc@ichee.be

En cas de notification liée & la comptabilité du Projet, celle-ci sera adressée au Service
financier (isabelle.cruysmans(@ichec.be) ct par voie postale, a I’adresse :

Service financier
ICHEC Brussels Management School
Boulevard Brand Whitlock 6 a 1150 Bruxelles
Tél:+3227393709
Informations bancaires :
IBAN : BE63 2100 9080 7008
BIC : GEBABEBB
Bénéficiaire : Haute Ecole « ICHEC — ECAM — ISFSC »
Adresse : Boulevard Brand Whitlock 6 a 1150 Bruxelles

Fait en autant d'originaux que de Parties, chacune reconnaissant avoir regu le sien.
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Pour la Province de Namur en tant que pouvoir organisateur de la Haute Ecole Provinciale Pouy- la Haute Ecole Léonard de Vinci,
de Namur,
R AT et

Madame Valérie Bieva, Directrice-Présidente,
Monsicur Jean-Marc Van Espen, Député-Président de la Province de Namur,

Date :

Date : Signature :

Signature :

Monsieur Valéry Zuinen, Directeur général de la Province de Namur, Monsieur Damien Huvelle

Date : Date :
Signaturc : Signature :
Madame Anne Piret.

Date :

Signature :
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Pour la Haute Ecole « ICHEC - ECAM — ISFSC » . Annexe 1 : « Répartition budgétaire de la subvention entre les Parties»

Madame Brigitte Chanoine, Directrice-Présidente, Budget pour 24 mois : Période du 01/03/2020 au 28/02/2023
|
o~ Rubrigue Année Annge2 TR
Date :
96.441,66 249.922,39
. TOTAL 153AL0,73K,
Signature : Budget prévisionnel n A20; p
A Feais de personnel ] I 77.167,08 | 12522784 €| 202394,52
i [
B__Frais des instruments et du matiriel {achats ordinateurs >, Scoessoires, logicleis) - € - € -
C_Autres frais d'exploitation i 10507,36 | 14.300,56C 24.807 66
Diffusion des cutils, bugpet commun - £ 500,00 € 500.00€
IMissions, céolacemments, iras dinscription aux dntnemants, e1¢. 1.930,50€ | 10.900,50 € 1283:.00€
Frais de réunions scentifigues aves prrsonnes extormes, hudget commun 675,00 € 200,00 € 3.5725.00€
Achat d'owvrages, dabonnements, etr 450004 - ¢ 450,00 €
JAzhat ordinateur™*, accessaires, lopitiels 575166 € 5.753,66 L
Enauites Hebistes) H 1.700.00C 170085
lullmwvw 10 % {Frais de personnel + sutres frals d'exploltation) BI62A2¢] 13.952.79€ 272022 €
Budget peb HEPN
Madame Coline Ruwet.
n® Mom HE, sttt Tavx slatfectation Annde 1 Annéa 2. o FWB
[ 17oTAL HEPR 89260,16 €
A2 | Fraiy de 50% 3531801 36024,37€ N34238¢C
Date : SIVA CASTANEOA Layra Maitre-assistante 1€ S0%: 35.31801€ | 36023,37¢ n34238¢
Signature : B2 |Frais des instruments et gy matériel
T
€2 |Austres frals of | 5.002,72¢|  4.78050€ 9.803,22
Diffusion ges cutils, budget commun 500,00 € 500.00€
(Achat o' suvrages, $abcAnments, st 150,00¢€ 150,00
PMissiors, dé . frals d'ingcr e, 1.380,50 € 138050 € 2761.00€
Frais de réunions stienufigues avec externes, budpet commun BIS00C 2.900.00€ 357800€
Ackat ordinatiur®*, sccessoines, logicivls*** I inr2c 181722 €
{jobistes) | | 900,00 € 900,00 €
102 10 % {irais de personnet + autres frabs dexploitation) A403407€! A080A8€ 811456
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Budget prévisionnel HE Groupe ICHEC-ECAMASPSC
- : Tosat
o Kom HE, statut Teux d'affectation Année 1. Asnée 2. W
[ [TovAL HEC 8040070 €
[A.1Frals de personnel 40% 8B75,63€| 53.178.70€ 62.05433 €
Colinie RUWET Chargde de cours 10% pals 20% 887563C | 1810529¢ 2698192 ¢
Chercheur junior & recruter [ MaRre-assistant.e 509 35.072.41¢ 3507241 €
8.1 [Frais des Instruments at du matérfel
!
€1 | Autres frais o | 2067,22€]  8.970,00€ 1105722 €
Misslons, déplacements, frais dinseription sux (venaments, etr_ £970.00€ 570,00
IAchat . d e | 150,00 € 150,00€
[Achat orinateur™~, accessoires, logicais™ 1 117,22 ¢ 1517,22€
109429€] 621477 € 7.309,15
Budget peéviskonnel HE Lonard de Vine
Total
" Nom HE; sttt T Laffectation Anndel Année 2 FwBl
|__[TOTAL HE Léonard de Ving 8026153 €
[A3 [Frais de personnei 50% 97364 | 3602037€ 68.997,81€
Chercheur senior & recruter | Maitre-assistante TC 20%|  1412720€ | 14.40975€ 2853695 €
DUBETZ Simon MFP 30%|  1884623¢C | 21.61462¢ 40.460,86 €
83 [Fraiz des Imstroments et du matéciel
[
€3 | Autres frab & | 3417,22€]  $5000€ 396722
Achat o' et 150,00 € 150,00 €
| IMisslcns, déglacemants, frais d'inseription aux événement, etc. 550,00 € 550,00 € 1100.00€
|Achat ardinateur**, accessoires, lopidels®>* T 1917.22¢€ 1917.22¢€
Enquétes (jobistes) | 800,00 € 80000€C
{D.3[Frais géndraux 10 X (Frais de personne + autres fraix dexplaitation 363307€| _ 3.657,44€ 7.296,50

**Prix estimé gor omfinaleur, Calil prorsts du taux o afectation :
***LicenceNViva par poste de travail
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Affaire n® 152/21

Désignation d'un Receveur Spécial pour I'Ecole Provinciale d’Agronomie et des Sciences
de Ciney

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU sa résolution du 23 janvier 2009 portant désignation de Monsieur Henri WUYARD,
Educateur économe a 'Ecole Provinciale d’Agronomie et des Sciences de Ciney, en qualité de
Receveur Spécial dudit service ;

ATTENDU que Monsieur Wuyard sera admis prochainement a la retraite ;

VU la demande de la Direction de I'école souhaitant désigner Madame Ingrid FORAIN en en
remplacement de Monsieur WUYARD;

VU l'article L 2212-32 du CDLD ;

VU les dispositions des articles 76 a 85 de I'arrété royal du 02 juin 1999 portant le réglement
général de la comptabilité provinciale ;

VU le rapport de la Commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a bvoix pour,@. VoiX contre et @
abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée alamajarité/ a I'unanimité ;

ARRETE

Article 1er :

- Monsieur Henri WUYARD, Educateur économe est déchargé de ses fonctions de Receveur
Spécial de I'Ecole Provinciale d’Agronomie et des Sciences de Ciney a la date du 31 ao(t
2021,

Article 2.-:

- Madame Ingrid FORAIN, Educatrice économe, est désignée en qualité de Receveur Spécial
de I'Ecole Provinciale d’Agronomie et des Sciences de Ciney avec effet au 1% septembre
2021.

Article 3.-:

- Expédition de la présente résolution sera adressée :
o Auxintéressés
o A Monsieur le Directeur financier
o AlaCourdes Comptes




Province de Namur

ADMINISTRATION PROVINCIALE DE a
L'ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION pnexe 3[/

VOTRE CORRESPONDANT :

MARYLINE NEGEL

CHEF DE DIVISION ADMINISTRATIF
ADMINISTRATION PROVINCIALE DE
L’ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION
RUE HENRI BLES, 188-190

TEL. : +32(81) 775331
MARYLINE.NEGEL@PROVINCE.NAMUR.BE

Affaire n°155-21 : HEPN - Réglement des Etudes 2021-2022

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les articles 1L2212-32 §1*" et 1.2212-38 du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation ;

VU l'arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 2 juillet 1996 fixant
I'organisation de I'année académique et les conditions de refus d’une inscription et portant le
reglement général des examens dans les Hautes Ecoles organisées ou subventionnées par la
Communauté francaise ;

VU le décret du 7 novembre 2013 définissant le paysage de I'enseignement supérieur et
I'organisation académique des études ;

VU le décret du 21 février 2019 fixant I'organisation générale de I'enseignement supérieur
en Hautes Ecoles ;

VU le décret du 15 avril 2019 portant sur diverses mesures relatives a I'enseignement
supérieur et a la recherche et modifiant le décret susvisé du 7 novembre 2013 ;

VU la résolution du 23 octobre 2020 approuvant le Réglement des Etudes de la Haute Ecole
de la Province de Namur (HEPN) pour I'année académique 2020-2021 ;

VU la résolution du 29 janvier 2021 adoptant I'édition 2020 du Réglement des Ftudes
amendée suite a la pandémie du Covid-19 ;

CONSIDERANT qu’il convient de compléter et de modifier le Réglement des Etudes en
vigueur par rapport a I'assouplissement des mesures adoptées précédemment dans le cadre de la
crise sanitaire ;

CONSIDERANT que le nouveau réglement a été approuvé par le Conseil de Gestion de la
HEPN du 18 juin 2021 ;

CONSIDERANT que le texte modifié aetésoumis a I'avis de la Commission Paritaire Locale
(CoPaloc) compétente pour le personnel subventionné des établissements d’enseignement
organisés par la Province de Namur, lors de sa réunion du 30-aott 2021 ;

A A
/
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VU la proposition du Collége provincial ;
VU le rapport de sa 4éme Commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée é% voix pour, @voix contre et@
abstentions ;

CONSIDERANT que, dés lors, la présente résolution est adoptée-tta-tmajorité/ ;a
I'unanimité ;

DECIDE :

Article Ler : D'approuver 'édition 2021-2022 du Réglement des Etudes de la Haute Ecole de |a

. . s i % .
Province de Namur (HEPN), ci-annexé, Sew - Aartive da _Q‘\Q“.TLO&;Q:&% de (Q,CDQA\_OL &u‘\i\/
qugbfw\m Do R

Article 2 : Ce document est d’application sept jours apres sa publication.

Article 3 : De publier ce réglement dans le Bulletin provincial et de le mettre en ligne sur [e site
internet de la Province de Namur.

Article 4 : Expédition de la présente résolution sera adressée a :
- Monsieur Jean-Alexandre Verdonck, Inspecteur général de I'Administration provinciale de

I'Enseignement et de la Formation;
- Monsieur Thierry Albert, Directeur-Président de la Haute Ecole de la Province de Namur (HEPN);

- Madame Geneviéve Gaie, Directrice des Services Juridiques ;
- Madame Sophie Marchal , Gestion administrative et Juridique a la HEPN ;

- Au Bulletin provincial.

Namur, le 3 septembre 2021

Le Directeupgénéral

Valéry ZUINEN. Phifippd B

« La version informatique constitue le document de référence. »
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Tous ces documents sant disponibles sur te site internet de la HEPN et/ou sur les valves
ctroniques pour I'année en cours et Jusqu'a (3 fin de I'année
suivante.

Les étudiants sont tenus de consulter régulidrement les informations utiles sur les valves, sur
les valves électroniques (plate-forme E Bac) ainsi que sur e site internet de (a Haute Ecole.

L'étudiant majeur est le seul interlacuteur de la HEPN.

Toute ication officielle se fait i par voie électronique, au moyen des
canaux de diffusion mis en place par [a HEPN (adresse courriel, E Bac, Hyperplanning, site
internet, ...},

Les étudiants sont tenus de les consulter quotidiennement et de signaler, dés son apparition,
toute difficulté rencontrée dans {'utilisation de ces dernters.

Tout affichage aux valves est remplacé par un affichage sur les valves électroniques {E Bac)
et/ou un envol par mail.

£n fonction des mesures sanitaires en vigueur, les activitds d'enseignement ainsi que les
évaluations peuvent étre organisées 3 distance.

Pour ces dernléres, une exception est prévue pour fes étudiants qui se sont déclarés et ont
été reconnus comme n'étant pas dans les conditions matérielles leur permettant de les
présenter 3 distance’.

Ces dtudiants, gui seront dventuellement autorisés a se présenter physiquement sur les
différents sites de Ja HEPN, s'engagent & respecter les dispositifs de sécurité sanitaice qui
seront mis en place.

Les étudiants qui réalisent leurs évaluations & distance s'engagent a respecter la charte
reprise 3 'annexe 6 du présent réglement.

Le non-respect de ces engagements pourra conduire a I'application de sanctions
disciplinaires telles que prévues dans le chapitre 14 du présent réglement.

{'emploi des noms masculing pour les différents termes, titres, grades et fonctions est
épicéne en vue d'assurer la fisibilité du texte.

Chague étudiant reoit une adresse courriel de fa forme

prénom, Jent.hepn.pravince.namur.be, via laquelie toute communication officielle
|ui sera adressée. Tout étudiant qui n'est pas en possession de son identifiant et de son mot
de passe doit en faire la demande auprés du helpdesk (http://vww.hepn.be/helpdesk).

¥ Articte 8 de PAGCF de powvalrs spéciaux n41 relatif 3 Yorganisation de Fannée académique 2020-2021.
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I Introduction

1. Remarques préliminaires

Le présent réglement des études, diffusé sous toutes réserves de modifications des textes
Iégaux en vigueur, est établi en apptication des lois, décrets et arrétés du Gouvernement de
la Communauté frangalse ainsi que des circulaires ministérielles prises en application
desdites législations.

Le présent réglement des études est susceptible d'adaptations. Ces derniéres seront
diffusées en cours d'année s'i échet. Par conséquent, 1a version faisant foi est celle qui
figure sur fe site internet wwawv.hepn.be et sur la plateforme Ebac.

Hl sera automatiquement abrogé par la parution d’une nouvetle édition.

Toute situation ou question nan prévue par la 1égislation et/ou par le présent réglement sera
soumise pour déciston au College de direction.

Le présent réglement s'applique & tous tes étudlants inscrits au sein de la HEPN.

Les étudionts inscrits au sein du bachelier en psychomotricité, organisé en co-diplémation
ovec La Houte Ecole Albert Jacquard, sont soumis au présent réglement, lo HEPN étant
Vétablissement référent.

Les étudionts inscrits dans la spécialisation Interdisciplinaire en radiothérapie, organisée en
co-diplémation avec La Haute Ecole Galilée, La Haute Ecole Louvain en Holnaut, La Haute
Ecole Namur-Lidge-Luxembourg, La Haute Ecole Léonard de Vinci et Lo Haute Ecole de la
Province de Ligge sont soumis au réglement des études de La Haute Feole Léonard de Vinci,
celle-ci étant 'établissement référent.

Les étudiants inscrits ou sein du Master en sciences Infirmiéres, organisé en
avec La Houte Fcole Nomur-Ligge-Luxembourg, La Haute Ecole Louvain en Hainaut, FUnamur
et F'UCL sont saumis au réglement des études de La Haute Ecole Nomur-liége-tuxembourg,
celleci étant I'établissement référent.

Les étudiants inscrits sont censés connaitre les dispositions réglementaires applicables 3
I'enseignement supérieur de type court, ainsi gue le présent réglement des études,
Les fiches descriptives des UE, ainsi que les dispositions spécifiques  certains

i font partie inté, du présent rég!
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tt appartient & chaque étudiant de vérifier gu'il est bien inscrit, dans la plate-forme £Bac, 3
Yespace d'activité de chaque Unité d’enseignement (UE) qui figure 3 son PAE {un tutoriel sur
|2 maniére de s'inscrire 3 une UE sur Ebac est disponible sur fa plate-forme ou sur le site
internet de la HEPN).

Les étudiants s'engagent & respecter [a charte d'utilisation des plateformes de la HEPN, telle
que reprise en annexe 7. Son non-respect poursa conduire & apptication de sanctions
disciplinaires telles que prévues dans le chapitre 14 du présent réglement.

Toutes les contestations relatives au présent réglement des études seront de la compétence
exclusive des tribunaux de {'arrondissement judiciaire de Namur.

Les décisions prises & 'encontre des étudiants en vertu du présent réglement peuvent étre
contestées devant le Conseil d'Ftat au moyen d'une requéte en annulation adressée par
envoi recommandé au Greffe du Conseil d'Etat. Le délai est de 60 jours & partirde fa
natification de la décision.

HEPN 12
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2. Glossaire

Acquls dapprentissage : énoncé de ce que I'étudiant doit savolr, comprendre et étre
capable de réaliser au terme d’un processus d’apprentissage, d'un cursus ou d'une unité
d’enseignement validée ; les acquis d'apprentissage sant définis en termes de savolrs,
d’aptitudes et de compétences.

Activités d’opprentissage : elles comportent :

-)des if organisés par | des cours magistraux,
exercices dirigés, travaux pratiques, travaux de laboratoire, séminaires, exercices de création
et recherche en atelier, excursions, visites et stages;

- ) des activités individuelles ou en groupe, notamment des préparations, travaux,
recherches d'information, travaux de fin d'études et projets;

- ) des activités d'étude, d” ion et d'enrichis |

-}des ions de en prise dans le cadre de 'enseignement supérieur
en alternance..

Activités de remédiation : activités d'aide 2 la réussite ne faisant pas partie d’un programme
d'études, visant & combler des lacunes éventuelles d'étudiants ou A Jes aider & suivre ou a
reprendre un programme d'études avec de meilleures chances de succés.

Activités dintégration professionnelie {AIP) : activités d'apprentissage de certains
programmes d'études constituées d'activités liées 3 V'application des cours, dans un cadre
disciplinaire ou interdisciplinaire, qui peuvent prendre la forme notamment de stages,
d'enseignement clinique, de travaux de fin d’études, de séminaires, de créations artistiques
ou d'études de cas.

: processus i if et i & vérifier gu'un étudiant
remplit les critéres I'autorisant & entreprendre un cycle d'études déterminé et & en définir
les iti

Année 1 cycle dans ot ion des missions d & qui

le 14 septembre et se tesmine le 13 septembre suivant ; les activités, décisions et actes liés &
ces missions sont rattachés & une année académique, mais peuvent s'étendre en dehors de
cette période,

ARES : 'ARES {Académie de Recherche et d’Enseignement supérisur) est une fédération des

! supérieur en C é francaise, chargée de garantir
exercice des différentes missions d'enseignement supérieur, de recherche et de service ala
collectivité et de susciter les ¢ ions entre les €
HERN 13

HEPN - Projet de réglement des Etudes 2021-2022.docx

Ay cur

i
¢ wiotre

PROVINCE
= NAMUR

Ryaelesis

Cursus ; ensemble cohérent d'un ou plusieurs cycles d'études constituant une formation
initiale déterminée ; au seln d'un cursus, tes grades intermédialres peuvent dtre « de
transition », donc avolr pour finalité principale a préparation au cycle suivant, et le grade
final est « professionnalisant »,

Cycle : études menant A 1" ion d'un grade académique ; i supérieur ast
organisé en trois cycles.

Dipiéme : document qui atteste la réussite d'études et le titre ou grade académique conféré
2 l'issue de ce cycle d"études.

Domaine d'études : branche de fa connaissance qui correspond a un ou plusieurs cursus.

Equivalence : processus visant A assimiler, pour un étudiant, ses compétences et savolrs,
centifiés par un ou plusieurs titres, certificats d*études ou dipldmes étrangers, 3 ceux repris &
Cissue d’études dans les étahlissements d'enselgnement supérieur organisés ou
subventionnés par fa Communauté frangaise.

Etablissement référent : dans le cadre de fa coorganisation d'un programme d'’études
conjoint, en particulier en codipldmation, établissement chargé de [a centralisation de la
gestion administrative et académique du programme et des étudiants, désigné parmi ceux
habllités en Communauté frangaise pour les études visées.

Etudiant de premidre + 3 des fins statisti étudiant réguli Inscrit
n'ayant jamals été fnscrit au cours d'une année académique antérieure a des études
supérieures, en Communauté frangaise ou hors Communauté frangaise, ou 3 tout cursus
préparatoire aux épreuves ou concours permettant d'entreprendre ou de poursuivre de
telles études.

£tudiant en fin de cycle : étudiant qui 3 Inscrit dans son programme annuel tous les crédits
manquants pour étre diplémé.

Eradiont libre : étudiant suivant partie ou totalité de formation en dehars d'une inscription
régutiere.

Etudiant finangable : étudiant régulizrement inscrit qui, en vertu de caractéristiques
propres, de son type d'inscription ou du programme d'études auquel il g'inscrit, entre en
ligne de compte pour le del'é d' supérieur qui
arganise les études,

Examen : opération de contréle des acquls des étudiants portant sur une partie déterminde
du programme d'études d'une année d'études.
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HEPN - Projet de réglement des Etudes 2021-2022.docx

PROVINCE
5 NAMUR T

Mata feote

Autorités académiques : les instances qui sont habilitées & exercer les compétences lides &
I'organisation de {'enseignement.

Bachelier {BA) : grade académique de niveau 6 sanctionnant des études de premier cycle de
180 crédits au moins.

Bacheller de spécialisation : études menant & un grade académique de bachelier particulier
{de niveau 6} sanctionnant des études spécifiques de premier cycle de 60 crédits au moins,
complétant une farmation initiale préatable.

Campus : Infrastructure ov ble d'infrastructuces dans l lles un
établissement organise des activités d’enseignement ou de recherche.

Codiptamation : forme particuliére de ¢ ion d’études pour

tous les partenaires en C ¢ frangaise qui codipld y sont habilité ou cohabilités
pour ces études, dont les activités d' i sont gérées et di

conjointement et dont 1a réussite est sanctionnée colléglalement et conduit 3 la délivrance
d'un dipléme unique ou de dipldmes émis selon les |égislations propres & chaque partenaire,

Compétence : facuité dvaluable pour un individu de mobiliser, combiner, transposer et
mettre en ceuvre des ressources individuelles ou collectives dans un contexte particulier et 3
un moment donnd ; par ressources, il faut entendre notamment les connaissances, savoir-
faire, expériences, aptitudes, savoir-&tre et attitudes.

Connaissance : ensemble cohérent de savoirs et d'expériences résuftant de 'assimilation par
apprentissage d'informations, de faits, de théories, de pratiques, de techniques relatifs a un
ou plusieurs domaines d'étude, de travall, artistiques ou socioprofessiannels.

Coorganisation : partenariat entre deux ou plusieurs établissements qui choisissent, par
convention, de participer effectivement & " isati ive et acadé des
activités d'apprentissage d'une formation ou d'un programme d'études conjoint pour lequel
{'un d’entre eux au molns est habilité ; une telte convention peut porter sur I'offre et
{'arganisation d'enseignements, Féchange de membres du personnel ou le partage
d’infrastructures.

Corequis d'une unité d' i :ensemble d'autres unitds d' i d'un
programme d'études qui doivent avolr été suivies préalablement ou au plus tard au cours de
la méme année académique.

Crédit : unité correspondant au temps consacré, par Pétudiant, au sein d’un programme
d'études, 3 une activité d'apprentissage.

HEPN 14
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Foute : manquement & une norme, un ré une lle ou légale.
Maniere d'agir ite ou facheuse, lité de quelque chose ou quelqu’un dans
un acte.
Force majeure : imprévisible, irrésistible et i de [z volonté des
parties.
. isible : la cause suppose un i de la volanté

humaine, que I'étudiant fou Penseignant) n’a pu ni prévolr ni prévenir ;

Irrésistible : Vétudiant {ou Fenseignant] ne doit pas étre en mesure de surmonter et de
résister & V'épreuve de force majeure ;

Absence de responsabilité/de foute de la personne concernée : toute faute de 'étudiant
{ou de Venseignant) doit étre exclue dans les événements qui ont précédé, préparé ou
accompagné la force majeure.

Formation initiale ; cursus menant & ta délivrance d'un grade académique de bachelier ou de
master, & 'exclusion des grades de bachelier ou de master de spéciatisation.

Froude : acte malhonnéte fait dans I'intention de tromper en cantrevenant aux lois ou
réglements.

Grade académique : titre sanctionnant fa réussite d'un cycle d'études correspondant a un
niveau de certification, reconnu par ce décret et attesté par un dipléme, et protégé par la loi
du 11 septembre 1933 sur la protection des titres d'enseignement supérieur.

inscription réguliére : inscription pour une année académique portant sur un ensemble
cohérent et validé par le jury d'unités d'enselgnement d'un programme d'études pour lequel
PPétudiant satisfait aux conditions d'accés et remplit ses obligations administratives et
financiéres.

Jour ouvrable : tous les jours calendriers 3 I'exception des samedis, dimanches et jours fériés
fégaux.

Jury :instance académique chargée, 3 titre principal, de 'admission aux études, du suivi des
étudiants, de 1 ion des acquis d'appi i de leur certification et de
X isation des épreuves cor

Master {MA} : grade académique de niveau 7 sanctionnant des études de deuxtéme cycle de
60 crédits au moins et, si elles poursuivent une finalité particutidre, de 120 crédits au mains.
Mention : appréciation par un jury de la qualité des travaux d'un étudiant lorsqu'il ui
confére un grade académique.
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Option : ensemble cohérent d'unités d'enseignement du programme d’un cycle d'études
représentant 15 & 30 crédits.

Q : ble d'unités d" d'un d'un cycle d'études

cor a un référentiel de ¢ étence et un profil d’ i spécifigues et
sanctionnés par un grade académique distinct.

: processus académi un étudiant en poursuite d'études dans un
autre cursus.

Plagiat :

« C'est fe fait de s'approprier un travail (texte ou partie de texte, image, photo, données ...}
réalisé par quelqu'un d'autre. Autrement dit utiliser ce travail sans préciser qu'll provient de
quetqu'un d'autre. Trés concrétement on plagie quand on ne cite pas {'auteur des sources
qu'on utilise. Le plagiat, c’est du val intellectuel. » ... « Exemples ..

. «Copler textuellement un passage d'un livre, d’une revue ou d'une page Web sans le
mettre entre guillemets et/ou sans en mentionner fa source »

. alnsérer dans un travail des images, des graphiques, des données, etc. provenant de
sources externes sans indiquer Ja provenance »

. aRésumer Fidée ariginale d'un auteur en V'exprimant dans ses propres mots, mais en
omettant d'en indiquer |a source »

. «Tradulre partiellement ou totalement un texte sans en mentionner fa provenance »
. «Réutiliser un travail produft dans un autre cours sans avoir obtenu au préalable
I'accord du professeur »

. «Utiliser fe travail d'une autre personne et le présenter comme le sien {et ce, méme
st cette personne a donné son accord) »

. «Acheter un travail sur e web »

Péle académlque association d'établissements d'enselgnement supérieur fondée sur la

de leurs i ions d" et de recherche, chargée
prmnpalement de susciter et fédérer leurs coltabarations et activités communes ou
transversales.

Prérequis d'une unité d'enseignement :ensemble d'autres unités d'enselgnement d'un
programme d'études dont les acquis d'apprentissage doivent étre certifiés et les crédits
correspondants octroyés par le jury avant inscription & cette unité d'enseignement, sauf
dérogation accordée par le jury.

Profil d'enselgnement : ensemble structuré des unités d'enseignement, décrites en acquis
d'apprentissage, conformes au référentiel de compétences du ou des cycles d’études dont
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3. Bases légales

Décret du 5 aoht 1995 fixant ¥/ ion générale de [ i) supérieur en

Hautes Ecoles {M.B. ler septembre 1999}

Décret du 9 septembre 1996 relatif au financement des Hautes Ecoles organisées ou

subventionnées par fa Communauté frangaise {M.8. 15 octobre 1996}

Décret du 2 juin 2006 é!abhssant les grades académiques défivrés par les Hautes Ecoles
ou par la C frangaise et fixant les grilles

d'boraires minimales {(M.B. 21 septembre 2006)

Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 25 mai 2007 définissant ce

qu'ity a lieu d'entendre par étudiant de condition modeste dans {'enseignement

supérieur hors universités {(M.B. 5 juin 2007}

Décret du 18 juillet 2008 démocratisant 'enselgnement supérieur, ceuvrant & la

promotion de fa réussite des étudiants et créant I'Observatoire de I'enseignement

supérieur (M.8, Ler septembre 2008}

Décret du 18 juitlet 2008 fixant des conditions d’obtention des diplémes de bachelier

sage-femme et de bachelier infirmier responsable de soins généraux, renforgant fa

mobilité étudiante et partant diverses mesures en matiére d'enseignement supérieur

{M.B, 10 septembre 2008}

Arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 14 mal 2009 réglant

I’ isation et fe i des jurys d supérieur de fa
Communauté frangaise chargés d'octrayer les grades visés aux articles 15 et 18 du décret
du S aoiit 1995 fixant I' i générale de I' supérieur en Hautes

Ecales {M.B. 25 aolt 2009}
- Décret du 19 julllet 201G relatif & la gratuité et A la démocratisation de Fenseignement
supérieur (M.B, 31 aoit 2010}
Décret du 6 octobre 2011 relatif aux supports de cours {M.B. 24 octobre 2011}
Décret du 7 novembre 2013 définissant le paysage de 'enseignement supérieur et
I'organisation académique des études (M.8. 18 décembre 2013)
Décret du 30 Janvier 2014 relatif 3 I'enseignement supérieur Inclusif pour les étudiants
en situation de handicap (M.8. 3 avril 2014)

- Décretdu 11 avrit 2014 adaptant le fir des i d's
supérieur 3 Ja nouvelle organisation des études (M.B. 10 juin 2014}

- Arrété du de fa G é frangaise du 2 sep 2015 fixant la
procédure applicable aux recours visés aux articles 95 et 102 et 3 Vavis visé & Varticle 97
du décret du 7 novernbre 2013 Il le paysage de I' supérieur et

I'organisation des études {M.8. 23 septembre 2015)
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elles font partie, spécifique a un i d" i supérieur tout ou

partie d'un programme d'études et délivrant les diplémes et certificats associés.

Progromme annuel de I'étudiont : ensemble cohérent, approuvé par le jury, d'unités

LY i d'un d'études un étudiant s'inserit régutierement
pour une annde académique durant laguelle it participe aux activités, en présente fes
épreuves et sera délibéré par le jury.

d'études : ble des activités d'apprenti: ées en unités
¢’ certaines d'autres au choix mdxv!duel de chaque inscrit,
conforme au référentiel de compétences d'un cycle d'études; le programme précise les
crédits associés et I'organisation temporelle et en prérequis ou carequis des diverses unités
d'enseignement.

< division isati des activités d'apprentissage d'une annde
ac couvrant approximati quatre mois ; I'année académique est divisée en
trois quadrimestres.

de : structuré de i aungrade
académique, un titre ou une cemi‘canon

Stages : activités d'intégration professionneile particulidres réalisées en collaboration avec
les milieux socioprofessionnels en relation avec le domaine d'études, reconnues et évaludes
par le jury concernd.

Type : caractéristique d’études supérieures liée a sa finalité professionnelle, ses méthodes
pédagogiques et fe nombre de cycles de formation initiate; I'enselgnement supérieur de type
court comprend un seul cycle, celui de type long comprend deux cycles de base.

Unité d' {UE} : activité d'apprenti ou ble d'activitds
d" appvennssage qui sont groupées parce qu'elles poursuivent des objectifs communs et
un bl au niveau des acquis d’apprentissage attendus.

Valorisation des acquls (VAE) : processus d'évaluation et de reconnaissance des acquis
d'apprentissage issus de I'expérience ou de la formation et des compétences d’un candidat
dans le contexte d'une admission aux études.
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- Arrété du Gouvernement de fa Communauté frangalse du 22 juin 2016 déterminant fes
modeéles des dipldmes et des suppléments aux diplomes délivrés par les établissements
d’enselgnement supérieur et les jurys d'enseignement supérieur de la Communauté
frangaise {M.8. du 13 septembre 2016)

Arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 30 acdt 2017 pris en
application de {'article 111, §2, 1* du décret du 7 novernbre 2013 définissant le paysage
del supérieur et § i des études {M.B. du 6 octobre
2017)

- Décret du 21 février 2019 fixant I'organisation de enseignement supérieur en Hautes
Ecoles {M.B. 14 mars 2019)

Décret du 14 mars 2019 refatif a [a prorotion de [a santé & I'école et dans
I'enseignement supérieur hors université {M.B. 17 avril 2019)

Arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 12 avril 2019 fixant fa
procédure d'Introduction des demandes d'allocations d'études supérieures alnsi que les
conditions de teur octroi {M.B. du 12 juin 2019)

Arcété du Gouvernement de Ja Communauté frangaise de pouvoirs spéciaux n® 31 du 18
juin 2020 refatif & I'organisation de F'année académique 2620-2021 (M.8. du 26 juin
2020}

- Décret déterminant la finangabllité des étudiants pour Fannée académique 2020-2021
(M.8. du 28 julllet 2020)

Arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise de pouvoirs spéciaux n® 41 du 10
décembre 2020 relatif & Porganisation de 'année académique 2020-2021

Arrété du Gouvernement de fa C frangaise du 24 2020 fixant la
liste des grades qui donnent accés aux bacheliers de spéciafisation {M.8. du 2 octobre
2020).

Circulaires ministérielles en application des lois et arrétés susmentionnés.

Ces documents sont consultables sur le site internet suivant : http://wavw gallilex.cfwb.be
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Chapitre 1 : Lorganisation des études

1.1. Les programmes d’'études détaillés

Articia 1

Les programmes d'études détaillés font partie intégrante du présent réglement et sont
disponibles sur le site yww.hepn.be, pour I'année académigue en cours et jusqu'a la fin de
'année académique sulvante.

Iis comportent le profil d’enseignement, fa liste détaitiée des activités d'apprentissage
regroupées en unités d' i alnsi que les modatités o’ ion et d'évat
de celles-ci.

Chaque unité d’enseignement se caractérise par les éléments suivants {repris dans une fiche
descriptive)! :

1° son identification, son intitulé particulier, sa disciptine ;

2* le nombre de crédits associés ;

3* sa contribution au profit d i dup ainsi que fes acquis
d'apprentissage spécifiques sanctionnés par P'évaluation ;

4°* la description des objectifs, du contenu et des sources, références et supports éventuels,
avec {'Indication de ceux qui sont indispensables pour acquérir les compétences requises ;

5" le cycle et niveau du cadre francophone des certifications auxquels il se rattache et, si
c'est pertinent, la position chronalogique dans le programme du cycle ;

6* son caractére obligatoire ou au choix individuel de I'étudiant au sein du programme ou
des optians ;

7* la liste des unités d" 2 pré requises ou corequises au sein du prog etsi
d'autres ¢ i et particuliéres pré sont requises ;

? Article 77 du déeret du 07/11/2013 définissant le paysage de I'enselgnement supérieur et I'organisation
académique des études, tel que modifié.
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1.2. La langue d’enseignement et d’évaluation?

Articla 2
La langue d'enseignement et d'évaluation des activités d'apprentissage est le frangais.

Toutefois des activités peuvent &tre dispensées et évaluées dans une autre fangue :

. dans le premier cycle d'études, & raison d'au plus un quart des crédits ;
. pour les études de spécialisation ;
. pour les études de formation continue et autres formations.

De mantdre générale, toute activité d'apprentissage d’un cursus de premier cycle peut étre
organisée et évaluée dans une autre langue s elie est organisée également en francals ;
cette obligation est satisfaite pour les options ou pour fes activités au choix individuel de
"étudiant 5'if existe au molns un autre choix possible d'options ou d'activitds organisées en
frangals.

*Article 75 §2 du décret du 07/11/2013 définlssant le payszge de l'enselgnement supérieur et forganisation
académique des études, tel que modifid.
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8" les coordannées du service du ou des i de son isation et de
son évaluation ;

9* son organisation, notamment le volume horaire, Fimplantation et s périede de Pannée
académique ;

10° la description des diverses activités d'apprentissage qui la fes
d’enseignement et d'apprentissage mises en cuvre ;

11° le made d'évaluation et, 5'il échet, la pondération relative des diverses activités
d‘apprentissage ;

12" la ou les langues d'enseignement et d'évaluation.

Au sein d'un progs d'dtudes, I'é d'une unité d' peut faire 'objet
d'une pandération a des fins de délibération par le Jury lors du calcut de la moyenna de
I ion globale de I ble des unités d! sulvies. Cette est

£galement indiquée. A défaut, I'évaluation de chaque unité d’enseignement y intervient
pour un paids égal.

Cette description des unités d'enselgnement ne peut étre modifiée durant I'année
académique sur laquelle elle porte, sauf cas de force majeure, natamment touchant les
enseignants responsables.

Toute modification éventuelle est soumise 3 {'accord du directeur de département et sera
notifiée par maii aux étudiants concernds,
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Chapitre 2 : Lorganisation de I'année académique+

Articla 3

v isation de I'année émi est fixée par le Collége de direction de
La HEPN.

L'année académique est divisée en trois quadrimestres comprenant des périodes
d'évaluation et de congés.

Pensemble des activités d'apprentissage de chaque unité d'enseignement se répartit sur un
des deux premiers quadrimestres de |'année académique, 3 i'exception de certaines
#valuations, stages, projets ou activités d'intégration professionnelle. Pour des raisons
pédagogiques motivées, sur avis du Conseil pédagogique, certaines unités d'enseignement
peuvent se répartir sur fes deux premiers quadrimestres de I'année académique ; dans ce cas
une éprewve partielle est organisée en fin de premier quadrimestre.

Le premier i débute le 14 sep! 2021, le deuxiéme débute le ler février
2022 et le troisidme débute le 1% julllet 2022. Les deux premiers quadrimestres comportent
au minimum 12 semaines d'activités d'apprentissage.

Une période d'évaluation permettant I'acquisition de crédits est organisée & Missue de
chacun de ces quadrimestres. Elle porte au minimum sur I'ensemble des activités
d'app issaps i durant fe i

Un trolsigme quadrimestre comprend des périodes d'évaluation, ainsi que des activités
d'intégration professiannelte ou de travaux personnels.

Par exception au paragraphe précédent, pour des raisons de force majeure et ddment
motivées, les autorités de fa HEPN peuvent prolonger une période d'évaluation d'un
étudiant au quadrimestre suivant, sans toutefais pouvoir dépasser une périade de deux mois
etdemi au-dela de la fin du quadrimestre.

Des évaluations peuvent étre organisées en dehors des périodes prévues, guand le cours est
termind, suivant les modalités reprises dans fa fiche descriptive de I'unité d'enseignement.

*anticte 79 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de I'enseignement supérieur et forganisation
académique des études, tel que modifié,
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Les cours se donnent habituellement, du lundi au samediinclus, de 8h & 18h30. Toutefols,
certaines activités d’apprentissage {activités d’intégration professionnelie, excursions, visites
et stages) peuvent étre organisées en dehors de ces périodes (les étudiants en sont
prévenus 4 {'avance).

Les horalres de cours sont cansultables sur les valves électroniques et sont affichés aux
valves des différentes Implantations.

Les activités d'apprentissage se déroulent en principe dans les focaux de la Haute Ecole,
Eiles peuvent aussi se dérouler dans les locaux d'autres établissements.

Des activités d’apprentissage peuvent étre organisées en e-learning.

Pour ces dernidres, bien que n'étant pas toutes organit en iel, les di:

relatives A I'assiduité restent d'application.

Les étudiants sont également tenus de respecter les consignes d'utilisation émises par les
enselgnants dans ce cadre précis.

Le calendrier académique figure 4 I'annexe 2 du présent réglement.
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«  Les étudiants en attente de satisfaire certaines conditions d'accés peuvent bénéficier

d'une i) provi qui devra étre ré isée au plus tard pour le 30
novembre, sauf si fe retard dans fa délivrance des documents ou attestations
n'est pas de la ité de I'étudiant.

Une procédure et des délais particuliers sont prévus pour les étudiants non-finangahles et
les étudiants non-résidents désireux de s'inscrire au sein du bachelier sage-femme. Ces
dispositions sont disponibles sur le site wavw.hepn.be , rubrique inscription.

Arida§

Uétudiant inscrit au 1° blac d'études peut modifier son inscription jusqu'au 15 février, sans
drolt d'inscription complémentaire, afin de poursuivre son année académique au sein d'un
autre cursus, avec ou sans changement d’établissement.

'étudiant qui souhaite se réorienter en fait la demande motivée, via le formulaire de
demande de réorlentation, au Directeur de département. Celui-ci doit étre adressée par
mail ou par courrier simple au déposé en main propre contre accusé de réception. i doit
étre accompagné :

+ d'une copie d'un document d’identité ;

«  du titre d'accés aux études ;

+ dela justification des activités depuis la fin des études secondaires et au plus tard
depuis les S derniéres années ;

d'une copie des relevés des notes obtenues au cours de cette période ;

d'un document de son établissement d’origine attestant Fabsence de dette envers luf
ou une preuve de demande d'allocation d’études.

.

.

La demande de réorientation ne sera traitée qu‘a fa réception du dossier complet.

Dans les 10 jours ouvrables de sa prise de décision, le Directeur de département adresse, par
mail, sa réponse motivée 3 I'étudiant.

En cas de refus, {'étudiant peut introduire un recours confarmément A la procédure reprise
au point 3.5 ci-dessous (article 13},

Tant que fa demande de réorientation n'est pas acceptée, I'étudiant est tenu de passer sa
session d’examen de janvier dans san établissement d'origine.
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Chapitre 3 ; L'inscription

L'étudtant choisit ibrement i'établissement d’enselgnement supérieur auque! il souhaite
s'inscrire. Uinscription au sein de fa BEPN implique le respect du présent réglement des
£tudes et 'adhésion & son projet pédagogique, social et culturel.

Artide &
La date limite d'inscription est fixée au 31 octobre de 'année académique en cours.

Exceptions:

Les étudiants autorisés par les jurys 3 prolonger leur période d'évaluation au
quadrimestre suivant, pour des raisons de force majeure diment motivées, peuvent
s'inscrire jusqu'au 30 novembre de l'année académique en cours.

Les étudiants de fin de cycle dont les stages et évaluations du 3° quadrimestre de
I'année académique 2020-2021 ont été prolongés dans fe contexte de la crise
sanitaire provoguée par le Covid 19, peuvent régulariser leur inscription provisoire et
s'Inscrire jusqu'aw 15 février 2022 au plus tard®,

Les étudiants autorisés par le Gouvernement, sur avis de la HEPN, peuvent s'inscrire
au-deld de ces dates lorsque les circonstances invoquées le justifient. L'étudiant doit
introduire sa demande d'inscription auprés du Président de la Commission
d'admission du bachelier dans leque! il souhalte s'inscrire. Celle-ci doit étre adressée
par mail ou par courrier simple cu déposée en main prepre contre accusé de
réception. La demande doit étre motivée et étre accompagnée d'une copie d'un
document d'identité, du titre d'accés aux études, de |a justification des activités
depuis la fin des études secandsires et au plus tard deputs les 5 dernigres années
ainsi que d'une cople des relevés des notes obtenues au cours de cette période.

* Girculaire 8131 du 7 juln 2021 - supéricur - ions relatives 3 1 i detafin de
I'année académique 2020-2021 dans fe contexte de la crise sanitalre.
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3.2. Les titres d'accés®

3.2.1. L'accés aux études de premier cycle
Article 6

Saus réserve d'autres dispositions Jégales particuiéres et en vue de ('obtention du grade
académique qui fes sanctionne, ont accds 3 des études de premier cycle les étudiants qul
Justifient :

1* soit du certificat d'enseignement secondaire supérieur délivré A partir de Pannée scolaire
1993 -1994 par un établissement d'enseignement secondaire de plein exercice ou de
promotion socizle de la Communauté frangaise le cas échéant homologué s'il a été délivré
par un établissement scalaire avant le 1er janvier 2008 ou revétu du sceau de la
Communauté frangaise s'il a été délivré aprés cette date, sinsi gue les titulaires du méme
certificat déliveé, & pantir de 'année civile 1994, par le Jury de la Communauté frangalse;

2 soft d'un dipléme délivré par un établissement d’enseignement supérieur en
Communauté frangalse sanctionnant un grade académique délivré en application du présent
décret, soit d'un diplome délivré par une Instituti iversitaire ou un

organisant Fenseignement supérieur de plein exercice en vertu d'une légistation antérieure ;

3* soit d'un dipléme d'enseignement supérieur délivré par un établissement d'enseignement
de promotion sociale ;

4* soit d'une attestation de succés 3 un des examens d'admission organisés par les
établissements d'enseignement supérieur ou par un jury de la Communauté frangaise ; cette
attestation donne accés aux études des secteurs, des domaines ou des cursus qu'elle indique

5" soit d'un dipléme, titre ou certificat d'études similaire 3 ceux mentionnés aux littéras
précédents délivré par [a Communauté fltamande, par 1a Communauté germanophone ou par
I'Ecole rayale mifitaire ;

6° soit d'un diplome, titre ou certificat d'études étranger reconnu équivalent 4 ceux
mentionnés aux littéras 1* 3 4" en ion d'une fédérale,
! oud'une i i H

€ Articte 107 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de fenselgnement supérieut et [organisation
scadémique des dudes, tel que modifié.
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7° soit du dipldme d'aptitude 3 accéder  I'enseignement supérieur (DAES) conféré par le
jury de la Communauté frangaise.

8" soit d'une décision d'équivalence de niveau d'études délivrée par te Gouvernement.

3.2.2, L'accds aux études de spécialisation”

Artide 7
Ont accds aux études de spécialisation les titulaires :

1. d'undipléme de bachelier ou de master repris dans la Hste ci-dessous ;

2. d'undipiéme délivré en flamande ou dont [a similarité
aux diplémas repris dans fa liste cl-dessous est appréciée par les autorités de la
HEPN ;

3. d'undipléme étranger reconnu équivalent aux diplémes repris dans la liste ci-
dessous par le Gouvernement de ta Communauté frangaise ;

4. d'un dipléme étranger ayant fait Fobjet d'une reconnaissance professionnetle, en
application de Ia directive 2005/36/CE du parlement européen et du conseil du 7
septembre 2005, qui confére une i p 3 celle
d'un dipldme repris dans Ja liste ci-dessous.

U'accés aux études de spécialisation visées 3 i'article ler de l'arrété royal du 27 septembre
2006 établissant {a liste des titres professionnels particuliers et des gualifications

iculigres pour les iens de ['art infirmer est réservé aux titulaires
d'un dipiéme de bachelier Infirmer responsable de soins généraux, ou d'un diplome
simitaire, ou reconnu équivalent, ou ayant fait I'objet d'une décision de reconnaissance
p i La similarité, t i eetlar i i (le sont celles
visées respectivement 4 l'alinéa 1, 2°,3 'alinéa 1,3 et a I'alinda 1, 4",

Ont également accés aux bacheliers de spécialisation les étudiants pour tesquels les jurys ant
valorisé les savoirs et compétences acquis par les étudiants par leur expérience
professionnetle ou personnelle & concurrence de 180 erédits au moins.

7 Article 107 3! 2 du déeret du 07/11/2013 définlssant le paysage de Venselgnement supérieur et l'organisation
acaddmique des études, tel que modifié.
* AGCF du 24/09/2020 fixant la Tiste des grades qui donnent accds aux bacheliers de spécialisation.
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3. Spéciali: interdisciplinaire en radiothérapi

La spécialisation est accessible aux titulaires d'un dipiéme de :

« Bachelier en soins infirmiers / Bachelier infirmier responsable de soins généraux
o Bachelier ~ Technalogue en imagerie médicale

3.2.2.5. Spécialisation en agriculture biologique

La spécialisation est accessible aux titulaires d'un dipiéme de

+ Bachelieren orientation agro-industries et blotechnalogies
» Bachelier en agronomie, orientation agronomie des réglons chaudes
+ Bachelier en ie, orientation

Bachelier en agronomie, orientation forét et nature

Bachelier en agronomie, orlentation techniques et gestion agricoles

Bacheller en agronomle, orfentation technigues et gestion horticoles

Bachelier en ag ie, orientation

Master en sciences agronomiques et industries du vivant

Master en Sciences de I'ingénleur industriel en agronomie, arientation agronomie
Master en Sciences de Vingénleur industriel en agronomie, orientation blo-industries
Master en Sciences de i'ingénteur Industriel en agranomie, orientation
environnement

Master : bioingénieur en chimie et bioindustries

Master : biolngénieur en gestion des foréts et des espaces naturels

Master : bloingénieur en sclences agranomigues

Master ; bioingénieur en sciences et technologies de fenvironnement

e e .

La procédure d'inscription

3.3.1, L'intraduction de Ia demande d’inscription
Articla 8
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3.2.2.1. Spécialisation en pédiatrie et néonatologie

La spécialisation est accessible aux titufaires d'un dipldme de Bachelier en solns infirmiers /
Bachelter infirmier responsahble de soins généraux.

3.2.2.2, Spécinlisation interdisciplinaire en gériatrie et psychogériatrie

La spéeialisation est accessible aux titulaires d'un dipldme de :

Bachelier en soins Infirmiers / Bachelier Infirmier responsable de soins généraux
Bachelier en audiologle

Bachelier en diététique

Bachelier en ergothérapie

Bacheller en logopédie

Bachelfer en podologie-padothérapie

Bachelier en isterie - orthésiologie ~

Bachelier en psychomotricité,

Bacheller : assistant{e} en psychologie

Bacheller : assistant social

Bachelier : é spéclalisé en acc psycho-éducatif
Bachelier : éducateur spécialisé en activités socio-sportives

Bachelier : conseiiler conjugal et famitial

+ Master en logopédie

Master en sclences psychologiques

Master en kinésithérapie

Master en kinésithéraple et réadaptation

.

.

3.2.2.3. Spécialisation en santé mentale et psychiatrie

1a spécialisation est accessible aux titulalres dun dipldme de Bachelier en soins infitmiers /
Bacheller Infirmier responsable de soins généraux.
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Létudiant Intraduit une demande d'inscrintian via un formulaire en ligne ou en se
présentant en personne au secrétariat du bachelier concerné afin d'y remettre un dossler
d'insceiption et de signer un formulaire de demande d'inscription.

Ce dossier doit étre complété pour ia rentrée académigue ou au plus tard pour le 31 octobre
de Fannée académique en cours.

1t appartient 3 Pétudiant d'indiquer, dés sa demande d'inscription, §'ll renonce & sa qualité
d'étudiant patentietlement finangable parce qu'il aurait entrepris une démarche similaire
auprds d'un autre établissement d'enseignement supérieur de plein exercice de la
Communauté frangaise.

La preuve que I'étudiant satisfalt aux conditions 4'accés aux études lui incombe. Elle peut

étre apportée par tout document officiel probant ou, en 'absence de document didment

justifiée pour des raisons de force majeure, par une déclaration sur Fhonneur de I'étudiant
i de I' ibilité felle de fournir un tel document.

3.3.2. La constitution du dossier
Artlcie 9

U'étudiant doit fournir au secrétariat de son bachelier :

. Une photocaple recto-verso d'un document d'identité belge ou étranger (titre de
séjour], valable durant toute I'année académique en cours ;

[Pour les étudiants « sans-papiers », en attente de régularisation et non porteurs d'un
document d'ldentité, un document (accusé de réception de la demande de régularisation ou
autre) attestant de |la démarche)

. 1 photo carte d'identité, identifiée au verso ;
. Un extrait d'acte de naissance {ou sa copie) ;
. Le document falsant état d’un des titres d'aceés aux études visées {ia liste de ces

titres est reprise au point 3.2. ci-dessus —articles6 et 7) ;

. SiY'inscription ne suit pas directement (a fin des études secondaires, les documents
prabants justifiant Jes activités entreprises durant cette interruption {et ce depuis maximum
5 ans) : attestations de fréquentation et retevés de notes en cas d'études supérieures
réalisées en Belgique ou a I'étranger, ions de(s) (s) éventuels, de voyages
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4 I'éteanger, de non perception d’allocations familiates, ...
Sit'étudiant a été inscrit & des études d' 1] supérieur antéri aux cing
derniéres années académiques, it est tenu de déclarer sa premlére inscription.

. Le cas échéant, un document sttestant gue I'étudiant a apuré toutes ses dettes 3
I"égard du dernier i X supérieur fréq en ior
Wallonie-Bruxelles ;

Pour les étudi qui s'inscri au seindesb iers infirmier ble de soins
généraux et sage-femme s

. un extrait de casier judiciaire de modéle 2 obtenu depuis mains de trois mols ;

. un certificat d’aptitude physique & la profession {document type délivré par ia HEPN 3
compléter} ;

Teut changement d'adresse et/ou d'état civil dait étre immédistement communiqué au
secrétariat de |a Haute Ecole et confirmé par fa remise d'une cople de la carte d'identité
mentionnant le nouveau domiciie. Tout changement de numéro de téléphone, d'adresse
mall ou d’adresse de kot doit étre également signalé dans les plus brefs défais.

Toute demande de changement dans le choix des langues devra s'effectuer par écrit auprés
du Directeur de département avant le 15 octobre de Fannée académique en cours, En cas
d'inscription postérieure au ler octobre, ces démarches sont & effectuer dans les quinze
jours qui suivent cette Inscription.

3.3.3. La recevabilité de la demande d'inscription®

Articla 3D

Pour qu'un dosster de demande d'inscription soit recevable, 'étudiant est tenu de remplir
les conditions d’accés aux études visées, de fournir les documents justifiant son admissibilité

* Article 95 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de I'enselgnement supérieur et l'organisation
académique des études, tel que modifié.
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Les étudiants n'ayant pas requ de décision de |a part de la HEPN a leur demande d'inscription
3 la date du 15 novembre peuvent introduire un recours auprés du Commissaire du
Gouvernement {voir modalités d’envol ci-dessus), dans un détai de 15 jour ouvrable 3 dater
du premier jour cuvrable qui suit le 15 novembre, L’étudiant apporte {a preuve qu'ita
introduit une demande auprés de fa HEPN. Dans I'attente de I'issue de ce recours,
Fintroduction de ce recours vaut inscription provisoire dans I'attente de 1a décision”,

Le Commissaire juge de Ja recevabilité du recours dans le respect des formes et défals définis
ci-dessus.

S'it estime le recours non recevable, ie Commissaire en informe le requérant soit par courrier
recommandsé avec accusé de réceptian, soit par courrier élactrenique, fa procédure
s'arrétant a ce stade. Concomitamment, le Commissalre informe par écrit la HEPN de sa
décision. La décision de fa HEPN est définitive.

§'il estime le recours recevable, le Commissaire envole aux autorités de la HEPN un
document type sur lequel est mentionné le nom du requérant et la décision querellée,
document que ces autorités doivent lui renvoyer diiment complété dans un délai de 7 jours
ouvrables & partir de [a réception du transmis de ce document type.

Le Commissaire prend position 7 jours ouvrables aprés la réception du document type
diment complété. Un courrier est adressé soit par courrler recommandé avec accusé de
réception, soit par courrier électranique, au requérant reprenant fa décision motivée qui :

~  soit confirme ta décision d'irr ifité de la demande d'inscri) B
-~ solt invalide celle<ci et confirme la recevabllité de ia demande d'inscription du
requérant.

Une copie de fa déciston envayée au requérant est signifiée simuftanément aux autorités de
la Haute Ecole.

Ceci ne constitue pas un refus d'inscription au sens de 'article 96 du décret du 7 novembre
2013 définissant le paysage de ¥ supérieur et I isation ac ique des
dtudes.

3.4. La régularité de l'inscription
Articia 12

“ Article 95/1 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de I'enselgrement supérieur et Forganisatian
académique des dtudes, tel que modifid,
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conformément aux procédures et aux délais fixés dans le présent réglement et d'avair payé
un acompte de S0€ pour te 31 octobre au plus tard.

A défaut, la demande d'inscription est irrecevable.

Dans ce cas, Pétudiant en estinformé directement par le secrétariat du bachelier et par
cautriel, contenant les raisons justifiant F'lrrecevabilité ainsi que fes modalités d'exercice des
droits de recaurs.

Asticla £3

L'étudiant peut Introdulre un recours contre cette décision auprés du Commissaire du
Gouvernement désigné auprés de la HEPN,
Le recours doit étre introduit :

¥ Prioritairement par caurrier électronique {thierry.zeller@comdelcfivb.be) {la date de
réception par le client de messagerie électronique faisant foi) ;
v Adéfaut:
o soit en mains prapres contre accusé de réception signé par un membre de la
cellule du Commissaire-Délégué faisant foi ;
soit par courrier recommandé avec accusé de réception  Padresse suivante :
Cellule du Commissaire du Gouvernement,
Monsieur Thierry ZELLER
Boulevard Joseph Tirou 185, 3¢ étage
6000 CHARLERQT;

°

Saus peine d'irrecevabilité, le recaurs doit étre introduit dans les 15 jours ouvrabies A partir
du premier jour ouvrable qui suit la notification de fa décision querellée. Ce délat est
suspendu entre le 24 décembre et le 1% janvier ainsi qu'entre le 15 juitlet et le 15 aodt.

11 doit impérativement reprendre les éléments suivants :

— sous peine d'irrecevabllité : I'identité de I'étudiant, son domicile, ses coordonnées
téléphoniques, son adresse électronique et sa nationalité ;

-~ sous pelne d'irrecevabllité : {'objet précis du recours et ses motivations ;

- la ination {égale de I's i d" i supérieur & l'origine de fa
décision querellée ;

~ les études qui ont fait I'objet de Ia demande d'admission ou d'inscriptian ;

— sous peine d'irrecevabilité, fa cople de la décision quereliée, le cas échéant.

Par ailleurs, le recours peut étre complété de tout document jugé utife et mentionne
Vinventaire des pidces annexées.
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Una inscription est réguliére paur une année académique lorsque :

«  I'étudiant satisfait aux conditions administratives et financiéres reprises ci-dessus ;
« elle porte sur un programme d'études validé par la Commission d’admission {vair
chapitre § ci-dessous).

Le refus d'inscription et procédure de recours!

Articie 13

Le Collége de direction de Ja HEPN, par décision motivée :

refuse linscription d'un étudiant qui a fait I'abjet, dans les 3 années académiques
précédentes, d'une mesure d'exclusion d'un établissement d'enseignement
supérieur pour des raisons de fraude & 'inscription ou de fraude aux dvaluations,
soit d'une décision de refus d'inscription pranoncée par I'ARES dans le cadre d'une
inseription & une épreuve ou & un examen d'admission organisé par 'ARES ;

peut refuser I'inscription d'un étudiant lorsque cet étudiant n'est pas finangable au
sens du décret du 11 avril 2014 adaptant (e financement des étabiissements
d’enseignement supérieur  la nouvelle organisation des études ;

peut refuser Finscription d'un étudiant lorsque la demande d'inscription vise des
études qui ne donnent pas lieu & un financement ;

peut refuser Finscription d'un étudiant qui a fait Fobjet, dans les 3 années
académigues précddentes, d’une mesure d'exclusion d'un établissement
d’enseignement supérieur pour faute grave

13 décision du refus d’inscription est natifiée 3 I'étudiant par pli recommandé, contre regu
ou par courriel & 'adresse électronique fourante par 'étudiant, au plus tard 15 jours
ouvrables aprés réception de sa demande d'inscription recevable et au plus tét le ter juin de
{'année qui précéde I'année académique visée par I'étudlant. Ce délai est suspendu durant
fes périodes de vacances et de congés scolalres. Le recommandé est considéré requ fe 3e
Jour ouvrable qui suit son envoi.

Article 14

 Articles 96 et 97 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de 'enselgnement supérieur et
I'arganisation académique des études, tel que modifié,
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Cette décision de refus est susceptible d'un recours interne devant la Commissicn d'appel de
refus d'inscription, constituée au sein de ' Administration Provinciate de I'Enseignement et
de ta Formation, chargée de recevoir les plaintes.

Cette Commission est compasée du Député provincial et de Finspecteur général ayant
I'ensefgnament dans leurs attributions, du Directeur des Services Juridiques de la Province
de Namur et d'un membre du Consell des Etudiants,

Le recours dait étre introduit par courrier recommandé et étre adressé, dans les 10 jours
calendrier suivant la date d'envoi de la notification du refus d'inscription, & Vadresse
suivante

APEF
Commisston d'appe! de refus d'inscription
rue Henri-8lds 188-130
5000 NAMUR.

Simuttanément, |'étudiant adresse une copie de son recours par courriel au Directeur de
département.

Le recours mentionne expressément si I'étudiant conteste le fait qu'il est non-finangable ou
s'il désire obtenir une Inscription malgré ce caractére non-finangable en raison de
circonstances exceptionnelles. Il est accompagné de preuves écrites de nature & prouver ces
circonstances. Tout recours ne respectant pas strictement ces formes ou nan signé sera
irrecevable.

En cas de contestation de fa finangabilité de I'étudiant, un avis du Commissaire du
Gouvernement auprés de la Haute Ecole est requis.

Cette procédure est écrite. Aucune avdition n'est accordée et aucune information sur le
contenu de la décisian n'est donnée par téléphane, La Commission se prononce dans les 30
jours de Ja réception du recours et adresse la notification de sa décision & étudiant par pli
recommandé ou par courrie & 'adresse électronique fournle par Fétudiant.

i, passé le délai de 30 jours a dater de l'introduction de son recours, I'étudiant n'a pas regu
de notification de décision de fa Commission d'appel, il peut mettre en demeure fa Haute
Ecole de notifler cette décision. Cette mise en demeure doit &tre adressée sou peine de
nullité au Président de fa commission de recours. Adater de la réception de fa mise en
demeure, la Haute Ecole dispose de 15 jours pour notifier sa décision. A défaut d’une
décision intervenue au terme de ces 15 jours, la décision de fa Haute Ecole est réputée
positive. A cette méme date, fa décision est réputée avoir été notifiée  I'étudiant. L'étudiant
qui ne veut pas exposer les frais d'vne mise en demeure inutile est préalablement invité &
indiquer qu'it n*a pas regu (a décision 3 la personne de contact renseignée sur les
recommandés envoyés par la Haute £cole pour que Ja date de I'envol éventuel lui solt
communiquée.
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1a suspicion de fraude est notifiée & 1a personne concernée par pli recommandé, par mail a
I'adresse fournie ou en mains propres contre accusé de réception. |l reprend les faits qui
maotivent I'action de la HEPN.

Dans les 15 jours de cette notification, la personne concernée peut contester les faits
allégués auprés du Directeur-Président, par pli recommandé, par mall a I'adresse
haute.ecole@pravince.namur.be ou en mains propres contre accusé de réception,

En cas de contestation dans les défals impartis, la personne concernée sera convoquée pour
une audition devant le Collége de direction afin que celle-¢ s’explique sur les faits qui lui
sont reptochés. En cas d’absence lors de I'audition, un procés-verbal de carence est rédigé
en présence de deux témolns.

Les personnes en demande d’admission qui habitent 3 'étranger ne seront pas convoguées
4 une audition. Elles recevront un courrier ou un mail reprenant les faits qui motivent
Iaction de ta HEPN et mentionnant ta possibilité pour elles d’apporter par écrit les éléments
susceptibles de prouver leur bonne foi.

Alissue de la procédure, le Coll2ge de direction confirme ou non la fraude & i'inscription et
communique sa décislon motivée 4 la personne cancernée par pli recommandé ou en mains
propres contre accusé de réception. Ce méme courrier apporte, le cas échéant, une réponse
aux étéments avancés par I'étudiant lors de I'audition, son inscription dans Ia liste des
fraudeurs ainsi que les modalités d’exercice des droits de recaurs.

tes noms des fraudeurs sont transmis au Commissaire du gouvernement prés fa HEPN.
Aprés vérification du respect de [a procédure et de la réalité de fa fraude, le Commissaire
transmet ces noms 3 'ARES chargée d'établir une base de données reprenant fe nom des
fraudeurs et gérée dans le respect de fa loi du 30 juillet 2018 relative & la protection des

il 3 I'égard des trail de données a caractére personnel.
L’effacement des fraudeurs de 1a fiste se fait automatiquement aprés une période de trois
années académiques.

Sila personne concernée est en demande d'inscription, cette fraude entraine le refus
d'Inscription au sein de fa HEPN,

Sila personne concernée est dé}d Inscrite comme étudiant, cette fraude entraine une peine
disciptinaire d'exclusion, prononcée en application du chapitre 14 du présent réglement.

L'exclusion impligue i un refus d'inscription pour une durée de 3 années
ac de tout établi d' supérieur de la Communauté frangaise.
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£n cas de recours accueilli par la Commission d’appel, Pétudiant est tenu de prendre contact
avec le secrétariat du bachelier afin de prendre connaissance des suites de la procédure
d'inscription.

Articla £3

En cas de rejet du recours interne, 'étudiant a 15 jours ouvrables & partir de Ia notification
de ce dernier pour contester |a décision prise a l'issue de cette procédure devant 3
commission (CEPERI) créée 3 cet affet au sein de FARES™. Sous peine dirrecevabilité, la
requéte est introduite par pli recommandé a I'adresse suivante :

ARES
Secrétaire de la CEPERI
Tue Rayale 180, 5° étage
1000 Bruxelles

Ou en annexe 3 un courrie! adressé & I'adresse suivante : info@ceperi.be.

Cette requéte indique clairement F'identité, le domicile, les coordonnées téléphoniques,
adresse électronique de I'étudiant et 'objet précis de son recours; elle est revétue de sa
signature et elle contient en annexe copie du recours interne, de la décision qui en a résulté,
de sa notifications a I'étudiant, ainsl que tous les élémants et tautes les piéces que I'étudiant
estime nécessaires pour motiver son recours.

La CEPERI vérifie le caractére adéquat de la motivation formelle de s décision et se
prononce dans les 1S jours ouvrables & dater de fa réception de la plainte. Si des éléments
de nature 2 influencer favorablement la demande d'inscription n'ont pas été pris en compte
tors du recours interne, elle Invalide {a décision.

3.6. La fraude a l'inscription?3

Article 16

Toute fausse d ou falsification dans la itution d'un dossier d'admission ou
dinscription est constitutive de fraude a i'inscription et entraine automatiquement, 3
Fencontre de la personne concernée, un refus d'inscriptien pour une durée de 3 années

12 AGCF du 15 octobre 2014 inant Je mode de foncti de I3 Commission chargée de recevoir les
plzintes des dudiants relatives § un refus d'iascription.

¥ Articte 95/2 du décret du 07/11/2013 définissant fe paysage de lenseignement supérieur et I'organisation
académique des études, tel que modifié.
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Le délai de trofs ans prend cours le premier jour de I'annde académique durant faquelle s
fraude est sanctionnée.

En cas de fraude & Pinscription, I'étudiant perd immédiatement sa qualité d'étudiant
régulidrement inscrit, ainsi que tous les droits liés A cette qualité et les effets de droit liés &
|a réussite d’épreuves durant 'année académique concernée. Les droits d'inscription versés
4 ta HEPN sont définitivement acquis a celle-ci.

3.7. L'annulation de l'inscription

Artiela 17

L'étudiant qui abandonne ses études est tenu de se présenter au secrétariat de son
bacheller afin de signer le document d’abandon de ses études.

A défaut, {'étudiant reste considéré comme Inscrit.

£n cas d'annulation de I'inscription avant le 1¥ décembre, seul 'acompte de 50€ reste d.
Si¥'abandon intervient aprés le 1% décembre, Pinscription de I'étudiant est comptabilisée
dans son cursus académique et il reste redevable de a totalité des droits d'Inscription.

3.8. Les étudiants non-financables

Articia 18

Dans {a limite du pourcentage autorisé par le Pouvolr organisateur de ta HEPN, fe Coltége de
direction peut admettre Pinscription d'étudiants non-finangables.
Pour ce faire, un dosster de demande d'inscription doit étre constitué et transmis :

+  pour les étudiants ressortissant d’un pays hors UE : selon tes modalités indiguées sur
le site wwr.hepn.be;

+  pour les autres étudiants, par envol postal au Directeur du département concerné ou
déposé au secrétariat du bachelier concernd.

Toute demande d'Inscription établle selon une autre procédure ou tout dossier incomplet ne
sera pas prise en considération.

Les éléments constitutifs du dossier sont indigués sur le site waww.hepn.be .
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La décision de refus du Colizge de direction intervient dans les 15 jours ouvrables suivant la
réception de {a demande, et au plus tdt le ler juin. Ce délai est suspendu pendant la période
du 15 juillet av 15 aoit.

3.9. Les étudiants libres?*

Article 19

En dehors d’une Inscription régulidre telle que définie ci-dessus, des personnes qui en font
la demande peuvent étre autorisées, par e Directeur de département, & suivre isolément
des unités d’enseignement et & en présenter les évaluations.

Ces personnes, appelées étudiants libres, dépasent teur demande d'inscription en mains
propres ou par mail auprés du secrétariat du bachelier dans Jequel ils souhaitent suivre des
unités d'enseignement, au plus tard le 15 février de I'année académique en cours.

Cette demande écrite est motivée et contient :

* un résumé du passé scolaire et/ou académique et/ou professionnel ;

» encas d'études ou parties d'études supérieures réalisées, les relevés de note
détailtés ;

* undocument d'identité, valable pour toute i'année académique en cours ;

» laliste des unités d'enseignement souhaitées.

Le nombre maximum de crédits associés A ces unités d’enseignement ne peut étre supérieur
320 par année ac etcedans| des X i
supérieur en Fédération Wallonie Bruxelles.

Lors de sa demande d'inscription, I'étudiant libre est tenu de déclarer toute autre inscription
saus fe méme statut en FWB.

Le directeur de département, en concertation avec la Commission d'admisston du bachefier
concerné, statue sur la demande et communique sa décision par mall au demandeur dans
les 15 jours ouvrables de la réception de la demande.

 Articte 68/1 du décret du 07/11/2013 définissant e paysage de Venseignement supérieur et Torganisation
académique des études, tel que modfié.
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Chapitre 4 : Le cotit des études!s

. Les droits d'inscription

Articla 2D

Les droits d'inscription dus par Pétudiant réguli inscrit comp | iption &
I'année académigue et |'inscription aux épreuves et examens organisés durant cette année
académique.

lIs reprennent :

> Le droit d'inscription {minerval) imposé par la Communauté frangaise.

¥ Les frais d'études.
(Is sont arrétés annuellement par le Collége pravincial sur base d'une liste étabtie par
une Compmission de concertation interne 4 la HEPN.
Ces frais appréciés au colt réel se composent :
des frais administratifs ; frals liés & la gestion administrative des
dossiers des étudiants ;
des frais spécifiques : frais propres 3 chaque bachelier.
des frais dinfrastructures et d'équipement.

» Eventuellement un droit d'inscription spécifique,
Les montants des droits d'inscription sont repris en annexe 1 du présent document.

Un terminat i t est di pourles d'un compte
bancaire belge. Les palements par carte de crédit (VISA, Mastercard, ...} ne sont pas
acceptés.

Certaines opérations par virement International sont éventuellement soumnises 3 des frals
supplémentaires en raison de I'origine du paiement, Ces frais ne sont pas pris en charge par
Ia HEPN ; il faut en tenir compte lors du palement des drolts d'inscription.

* Articles 102 et 105 du décret du 07/11/2013 définissant fe paysage de V'enseignement supdtieur et
Yorganisation académique des études, tel que modifié,
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Les étudiants lbres peuvent passer les valuations mals ne se voient pas octroyer les crédits.

ins, ces unités d' i pourront étre i au moment de la validation
du programme annuel de Pétudiant tors d'une Inscription réguliére, pour autant que le seuil
de réussite (10/20) soit atteint.

Une attestation reprenant les unités d'enselgnement suivies ainsi que fes résultats des
évaluations le cas échéant, sera délivrée 3 I'étudiant libre au terme de I'année académique.

tes étudiants libres sont redevables d'un droit d'inscription tel que défint au chapitre 4,
palnt 4.1.7, du présent réglement.
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Le palement seul des droits d'inscription n'entraine pas I'acceptation définitive de
Pinscription.

L'inscription reste provisoire tant que F'étudiant n'a pas également fourni tous les
documents requis et tant que son programme d'études n'a pas été validé par la
C d

4.1.1, Régle générale

Article 25

Pour gu'une inscription puisse étre prise en considération, I'étudiant est tenu d'avoir payé
15

un acompte de S0€ ie jour de sa demande d'inscription ou au plus tard e 31 octobre™.
A défaut, 'établissement notifie 3 I'étudiant que son inscription ne peut pas étre prise en
compte.

Le solde du montant de ces draits d'inscription est 3 payer au pius tard pour le 1" février ou
dés Pinscription si celle-ci est postérieure.

L'étudiant, lors du paiement des draits d'inscription, dait tenir compte des dates vateurs
bancaires, afin que le montant demandé arrive dans les délais prescrits.

L'étudiant ne doit pas étre en dette auprés de tout autre établissement d’enseignement
supérieur. Ces dettes comprennent les droits d'inscription et, également, toute dette vis-a-
vis du Conseil sacial. Par dérogation au paragraphe ci-dessus, le salde des droits d'inscription
est 3 payer au plus tard pour le 15 février 2022 pour les étudiants de fin de cycle en 20-21,
dont les stages et évaluations du 3° quadrimestre de V'année académique 2020-2021 ont été
prolongés dans le contexte de {a crise sanitaire provoguée par fe Covid 19 B

* Article 102 §1° du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de I'ense’gnement supérieur et lorganisation
académique des études, tel que modiié,
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sauf cas de force majeure, & défaut de palement pour cette date, I'étudiant naura plus accés
aux activités d'spprentissage  partir de cette date, ne pourra étre délibéré ni bénéficier
d*aucun report ou de validation de crédits, mals restera considéré comme ayant été inscrit
aux études paur I'année académlique. S'il a participé a des épreuves, celles-ci sont nulles de
plein drait.

Le Collége de direction constate fe non-palement dus solde des droits d'inscription au plus
tard le 15 février de année académique en cours et annule Finscription de l'étudiant das
aprés cette date. Celui-ci en est informé par courrier recommandé dans les 10 jours
ouvrables de la décision du Colfége de direction.

L'étudlant dispose d’un délai de 15 jours ouvrables A dater du 1° jour ouvrable qui suitfa
notification de la décision d'annulation pour introduire son recours.

Le Commissalre du gouvernement auprés de la HEPN est habilité a recevoir les recours
contre les annulatians d'inscription et, pour des raisons mativées, Invalider ces décistons et
confirmer linscription de I'étudiant.

La HEPH est tenue de communiguer le dossfer complet et ses remarques dans un délai de 7
jours ouvrables & partir de la demande d'information formutée par le Commissaire.

Celui-ci statue sur pitces ainsi que sur les arguments éventuels de la HEPN dans les 7 jours
ouvrables & dater de Ja réceptian du dosster complet transmis par ta HEPN.

Si ce recours est Irrecevable, la décision de Ja HEPN est définitive. Lorsque le recours est
recevable, 'étudiant reste inscrit.
Vaoir procédure de recours reprise au paint 3.5 ci-dessus {article 14).

4.1.2, Les étudiants boursiers

Articla 22

Les étudiants qui fournissent la preuve de leur qualité d'étudiant boursler ou de présumé
baursier bénéficlent de |a gratuité de I'accés aux études.

Les étudiants boursiers 50nt ceux qui bénéficient d’une allocation d'études actroyée parte
service d'allocations d'études de la Fédération Wallonie Bruxelles ou délivrée par
administration générale de la Coopération au développement.

L'étudlant boursier ou qui a introduit une demande de bourse [étudiant présumé boursier)
présente fa preuve de Vintroduction de sa demande ou de F'octrol de celle-dl.
D2s notification de la décision, il doft en informer ¥
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Les étudiants qui ne peuvent bénéficier d’une allocation d’études en raison du plafond de
revenu i peuvent 4 certaines ith étre c és comme
étudiants de condition modeste et prétendre & une réduction des droits d’inscription.

Cette réduction s'éléve 3 111 €, sauf pour les étudiants en année dipldmante pour lesquels
la réduction est de 111.01€,

E£st considéré comme étudfant de candition modeste, celui dont le plafond de revenus
imposables permettant I'octroi d'une allocation d'études est majoré de 3.707 € eu égard au
nombre de personnes 2 charge. (| incombe de se référer au tableau ci-aprés pour Fannée
académique 2020-2021 (le tableau 2021-2022 n'est pas encore disponible) :

Revenus maximum pour
Revenus maximum pour
Personnes & charge* ier d'une i dustatut
N d'étudiant de conditlon
d'études
modeste
0 2231352 26.020,52
1 29.177,90 32.884,90
2 35.615,64 39.322,64
3 41.619,78 45.326,78
4 47.197,29 50.904,29
5 52.774,80 56.481,80
6 58.352,31 62.059,31
7 63.929,82 67.636,82
Par personne +5.577,51 +5.577,51
supplémentaire

Pour bénéficier de cette limitation en regard du statut d'étudiant de condition modeste,
('étudiant doit fournir la preuve des revenus concernés auprés du service sacial de fa HEPN.
Le document pressenti peut étre :
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La preuve de [a qualité d'étudiant boursier peut étre apportée par la notification annuelle de
Poctroi d'une allocation d’études par I'Administration générale de la Coopération au
Dévetoppement et par le Service des Préts et Allocations d'études. Ce document doit étre
remis au comptable de la HEPN le plus rapidement pessible.

t’étudiant présumé boursler qui, au 1 féurier, n'a pas encore pergu son allacation d'études,
continue & avoir accés aux activités d'apprentissage, 3 étre délibéré et 3 hénéficier de report
ou valorisation de crédit. |l est considéré comme en ordre de palement jusqu'a la
notification de la décislon de I'octroi de Pallocation. Sicelle-cilui est refusée, il dispose d'un
délai de 30 jours & dater de fa notification de la décision de refus du service d'sllacations
d'études de [a Communauté frangaise pour payer e solde du montant de son Inscription. A
défaut, I'étudiant n’a plus accés aux activités d’apprentissage et ne peut étre délibéré ni
bénéficier d’aucun report ou valorisation de crédits, mais reste considéré comme ayant été
inscrit aux études pour I'année académique’®.

L'étudiant bénéficdant d'une allocation d'études bénéficie, en outre, a sa demande, de
Iimpression sur papier, 3 titre gratuit, des supports de cours repris dans la liste établie par le
Conseil pédagogique.

4.1.3. Les étudiants de condition modeste®

Articla 33

* Article 102 §1* du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de I'ensegnement supdrisur et Forganisation
académique des &tudes, tel que modifié.

'* AGCF du 25 ma3t 2007 définlssant ce quity 3 fleu d'entendre par étudtant de condition modeste dans
Penseignement supérieur hors universités.
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- une cople compléte de i'Avertissement-Extrait de réle relatif a Pexercice fiscal 2020,
revenus de 'année 2019, du représentant [égal de ‘étudiant{e) {pére, mere, tuteur, ..} si les
revenus sont déclarés en Belgique.

- i les revenus sont déclarés 3 i'étranger : une attestation délivrée par e Ministére des
Finances du pays ol travaille le représentant Jégal mentionnant te montant des revenus de
I'année civile 2018 ainsi que le nombre de personne(s) fiscalement & charge.

- les documents rédigés dans une [angue étrangére doivent étre accompagnés d'une
traduction en frangais établie par un traducteur juré,

Les étudiants doivent dés que possible fournir |a preuve qu'its peuvent bénéficier du statut
d"étudtant de condition modeste. §i ces étudiants ne peuvent fournir cette preuve, ceux-ci
doivent verser le montant totat des droits d'inscription pour le 1% février de annde
académique en cours.

4.1.4. Le droit d'inscription spécifique

Artlcta 24

Un droit d'inscription spécifique est exigé pour les étudiants qui ne sont plus seumis &
'obligation scolalre et qui ne sont pas ressortissants d'un pays membre de 'Union
européenne et dont les parents ou le tuteur 1égal non beiges ne résident pas en Belgique.
Les trois conditions sont cumulatives.

Ce droit d'inscription spécifique s'éléve 3 992 €

Les étudiants issus des pays mains avancés -repris sur la liste LDC (Least Developed
Countries) de YONU™, ou issus des pays avec lesquels la Communauté frangaise a établi un
accord en ce sens ne sont pas redevables de ce droit d'inscription spéciﬁque".

¥ Liste LDC: liste arrétéa par tes Nations Unies: Afghanistan, Angols, Bengtadesh, B4nin, Bhoutan, Brmanie,
Burkina Faso, Burundi, Cambodge, Comaores, Djibouti, Erythrée, Ethiople, Gamble, Guinde, Guinde équatoriale,
Guinée-Bissau, Hait,lies Sslomon, Kiribati, Lesatho, Ubéria, Madagascar, Matawi, Mal, Mauritante,
Mazamblque, Népal, Niger, Ouganda, République Centrafticaine, République démocratique du Congo,
République du Laos, Rouanda, Samas, Szo Tome et Principe, Sénégal, Sierra Leone, Somale, Soudan, Tanzanle,
Tchad, Timer orlental, Togo, Tuvaly, Vanuaty, Yemen, Zambie.
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Les étudiants appartenant au moment de V'inseription 3 I'une des catégories suivantes sont
assimilés aux étudiants de nationalité d'un Etat membre de I'UE et, par vole de
conséquence, exemptés de ce droit d'Inscription spécifique. Il s"agit des étudiants :

1. de nationalité étrangére admis a séjourner plus de trols mois ou autorisés a s'établir en
Belgique en application des articles 10 et 15 de la lai du 15 décembre 1980 sur I'accés au
territolre, le séjour, | i et |'éloi des {les étudiants étrangers
qui ont obtenu un visa d'études n'entrent pas dans cette catégorie et ne sont donc pas
exemptés);

2. ressartissants des Etats membres des Communautés européennes ;

3, mariés {ou cohabitants [$gaux au sens des articles 1475 et suivants du Code civil dont le
conjoint {ou le cohabitant Iégal} résidant en Belgique, y exerce une activité professiannelle
ou y bénéficie de revenus de remplacement (c'est une attestation émanant de
I'administration communale constatant cette situation qui permet de justifier de la
cohabitation légale) ;

4. qui résident en Belgigue et y ont obtenu les avantages liés au statut de réfugié ou de
candidat réfugié, accordé par ta Délégation en Belgique du Haut-Commissariat des Nations
Untes pour les réfugiés ainsi que ceux dont Je pére ou la mére ou le tuteur légal se trouve
dans la méme situation et ce, en ion dela C i relative au
statut des Réfugiés et les Annexes, signées & Gendve le 28 juillet 1951 et approuvées par (3
loi du 26 juin 1953 ;

5. qui résident en Belgique et ont introduit une demande de régutarisation dans le cadre de
(a loi du 22 décembre 1999 relative & la régularisation de séjour de certaines catégories
d'étrangers séjournant sur le territoire du Royaume ainsi que ceux dont le pére ou la mére
ou le tuteur [4gal se trouve dans |a méme situation ;

6. pris en charge et/ou entretenus par les Centres Publics d’Action Sociale ;

7. qui résident en Belgique, y exercent effectivement une activité professionnelle ou
bénéficient de revenus de remplacement’;

M Artile 105 §17 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de Uenseignement supérieur et Forganisstion
académique des études, tef que modifié.

7 Est canstdérée comme activité professionnietie réelle et effective cel'e dont [3 rémunération correspond et a
correspondu, sur § des 12 mo's précédant 'Tnseription, & a moitié de ta rémunération mensuelfe moyenne
minimum garantie fixée par le Conse Rational du Travail.
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4,1.6. Les étudiants en réorientation

Articlo 26

U'étudiant de premiére année du premier cycle peut modifier son inscription entre le 19
novembre et le 15 février.

L'étudiant qui intégre la HEPN en réorigntation sera redevable de I'entiéreté des frais
d'études mais pas du minerval CF.

L'étudiant qui quitte fa HEPN pour se réorienter vers un autre établissement reste redevable
de I'entiéreté des droits d'inscriptian {minerval CF + frals d'études).

4.1,7, Les étudiants libres

Articlo 27

D&s son inscription, I'étudiant [ibre est redevable d'un montant établi proportionnellement
au nombre de crédits suivis, fixé comme suit

o de 13 10 crédits suivis : montant forfaitaire de 70€
o de 112 20 crédits suivis : nombre de ceédits suivis multiplié par 7€

4.1.8. Les étudi en année dipld e
Articla 28
'étudiant qui est inscrit, pour Ja année enannée di et qui

compte & son PAE un maximum de 15 crédits ou uniquement des UE relatives aux activités
d'intégration professionnelle ou au TFE, sera redevable du minerval CF ainsi que de 50 % des
frais détudes.

4.2. Les modalités de remboursement
Arikcia 29

L'étudiant gui annuie son inseription avant le ler décembre de Fannée i sera
remboursé des sommes déja versées, harmis 'acompte de 50€ qui reste di.

Ce remboursement ne sera effectué que si I'étudiant a notifié par écrit sa décision de
quitter la HEPN, au moyen du document disponible aupras du secrétariat du bachelier
concerné,
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8.del" supérieur non universitaire qui ont obtenu une bourse d'études du

Ministre qui 2 {Administration générale de la Coopération au développement dans ses
attributions a condition que celle-ci pate le droit d'inseription spécifique ;

9.del" supérieur non uni itaire qui ont obtenu une bourse d'études dans e
cadre et dans les limites d’un accord culturel canclu avant le Ler janvier 1989 par F'autorité
compétente de fa Cammunauté frangaise, de [a Communauté flamande cu dela
Communauté germanaphane ou d'un accord culture! conclu A partir du ler janvier 1989 par
'autorité compétente de la Communauté frangaise ;

10. qui sont placés par le juge de 13 jeunesse dans un établissement de la Communauté, dans
une Institution privée ou dans une famille d'accuell ;

11. qui ne sont pas ressortissants d'un Etat membre de I'Union européenne et dont le pére
ou la mére fait partie du | des insti d'une oud'un
consulat, de 'OTAN... ;

12. bénéficiant de la tutelie officieuse en application de I'articte 475bis du Code civil
(“lorsqu'une personne dgée d'au moins 25 ans s'engage A entretenir un enfant mineur non
émancipé, 3 'élever et & le mettre en état de gagner sa vie, elle peut devenir son tuteur
officieux, moyennant I'accord de ceux dont le consentement est requis pour I'adoption des
mineurs®).

Remarque : Le candidat réfugié politique qui introduit un recours au CGRA ou au Conseil du
Contentieux des Etrangers suite & un refus d'cbtention du statut est exempté du DIS. Par
contee, si le recours est introduit auprés du Conseil d'Etat, le paiement est requis.

4.1.5. Les étudiants en allégement des études??
Ariicle 35

L'étudiant qui bénéficie d'un allégement de programme dés son inscription s'acquitte des
droits d'inscription étabiis proportiannelement au nombre de crédits de son programme
annuel.

Cette réduction des droits d'inscription s‘applique uniguement a Fannée académique au
cours de faquelle ‘alfzgement a été acté.

* Artictes 151 et 176 du décret du 07/11/2013 définissant fe paysage de I'enselgnement supérieur et
Forganisation académique des études, tel que modifié,
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Aprés la date du ler décembre, les drotts d'inscription ne seront plus rembaursés et les
montants restent dus.

Le droit d'inscription spécifique n'est pas remboursé en cas d'abandon des études ou de
départ de t'étudiant(e) en cours d'année ac i excepté dans le cas ols ce départ ou
cet abandon fait suite 3 une décision administrative {exemple : refus d'équivalence, non
obtention de visa, ...) qui ne peut étre imputée au fait de I'étudiant.

Tout remboursement effectué par Ja HEPN, le sera toujours sur le compte émetteur du
versement initial sauf demande écrite et motivée de |'étudiant avec I'accord du titulaire du
compte émetteur.

4.3. Les aides
Ardele 30

£n cas de difficultés pour e paiement des factures, une demande de délal écrite et motivée
doit &tre adressée au Directeur-Président au plus tard pour le 31 octobre.

11 déterminera les mantants fixes des mensualités. Dans tous les cas, [a facture devra étre
entiérement payde pour fe 1* février. Aucune demande de délai ne sera scceptée aprés
cette date.

La HEPN dispose de subsides sociaux versés par la Communauté frangaise et destinés 3 venir
en alde aux étudiants sous certaines conditions.

Les étudiants peuvent introduire une demande d’aide auprés du Conseil social de la HEPN.
Les formulaires & ainsi que fes i indi: bles a fa itution du
dossler sont  la disposition des étudiants auprés du service social de fa HEPN.

Des aldes pour le palement des droits d'inscription peuvent étre accordées aux étudlants, &
titre individue!, par le Consell social. Eiles sont i charge des allocations ou subsides sociaux.
En cas de désinscription de I'dtudiant, ces montants sont rétracédés au budget social de la
Haute Ecole. Lintroduction d'un dossier au Conseil social ne modifie pas les délais de
paiement évaqués {vair ci-dessus).

Remarques
Ariicla 31
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> Des activités i igataires sont au sein de chaque

département et n’ont pas été reprises dans te calcul des frais réels vu leur caractére
asléatolre. Ces frals sont & charge de {'étudiant.
% L'étudiant doit personnellement faire face aux dépenses inhérentes aux besoins de fa
farmation dans laquelle it est inscrit:
< Hvres
- Syllabus {exception : les étudiants boursiers bénéficient de [a gratuité pour les
syllabus repris dans (a liste fixée par le Conseif pédagogiquel, frais de
phatacopies, selon fes besoins
Vétements et matériels spécifiques 3 la formation suivie
Frais iés 4 I'élaboration du travail de fin d'études

> Sont acharge des étudiants :

- Les déplacements vers les sites ol sont organisés les cours et les activités
d'apprentissage

+  tesdéplacements vers fes lleux de stages
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L'étudiant qui a acquis ou vaorisé au moins 45 crédits parmi ces 60 premiers crédits du
programme d'études, peut compléter son programme annuel d'unités d'enseignement de la
suite du programme du cycle.

5.1.2, Au-deld du premier bloc d’études

Arida 33

Au-deld du premier bloc d'études, le programme annuel d'un étudiant comprend :

1* les unités d" i du d’études 1l avait déja été inscrit et
dont It n'aurait pas encore acquis les crédits correspondants, & {'exception des unités
optionnelles du programme qui avalent été chaisies par 'étudiant qu'lf peut délaisser ;

2° des unités d'ensei de la suite du prog du cycle pour lesquelles il remplit
les conditions pré requises ;

3" En fin de cycle, I'étudiant qui doit encore acquérir ou valariser plus de 15 crédits du
programme d'tudes du 1° cycle peut compléter son programme annuel avec des unités
d'enseignement du cycle d'études suivant pour lesquetles it remplit tes conditions pré
reguises et moyennant 'accord du jury de ce cycle d'études.
li reste inscrit dans le 1° cycle d'études. Toutefols, aux fins de 'acquisition ou de la

isation des unités d' du 2° cycle, if est réputé tre inscrit dans fe 2° cycle,
{’étudiant paie tes droits d'inscription du 1% cycle et est dispensé du paiement des droits
d'inscription du 2° cycle.
Le programme annuel de Pétudiant est validé par chacun des jurys pour ce qui le concerne
sans qu'il ne puisse dépasser 75 crédits.
L'étudiant qui n*a pas acquls son grade de 1 cycle ne peut inscrire & son programme annuel
les crédits du 2° cycle qui correspondent & son mémoire ou travait de fin d'études.

Pour cet étudiant, les unités d" i du 1° eyele sont par le jury du 1°
cycle et les unités d' i du 2° cycle sont défibérées par le jury du 2% cycle;

4" En fin de cycle, I'étudiant qui dolt encore acquérir au valoriser 15 crédits au plus du
programme d'tudes du 1° cycle peut compléter son programme annuel avec des unités
d'enseignement du cycle d'études suivant pour lesquelles il remplit les conditions pré
requises.

Il est inscrit dans le 2° cycle d'études. Toutefois, aux fins de F'acquisition ou de la valorisation
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Chapitre 5 : Le programme de I'étudiant

1.1le -amme annuel de V'étudiant (PAE)?**

Articia 32

Une inscription porte sur un ensemble cohérent d’unités d’enseignement d'un cursus
particulier. Cette liste d’unités d* i constitue le annuel de I'étudiant
(PAE) pour I'année académique.

Le programme propose une découpe chronologique de tout cycle d'études en blocs annuels
de 60 crédits et indique les i a5 entre unités d' en
fonction de leurs prérequis et carequis.

5.1.1. Le premier bloc d’études

Articla 33

Le programme annuel d'un étudiant qui s'inscrit pour la 1 fois 3 un premier cycte
correspond obligatoirement aux 60 premiers crédits du programme d'études, sauf
f des études {voir point §.2, ci-dessous ~ articles 36-40).

L'étudiant qui bénéficie de crédits acquis ou valorisés pour des unités d’enseignement de ce
programme, peut compléter son inscription d'activités de remédiation ou complémentaires
visant 3 accroitre ses chances de réussite.

L'étudlant qui a acquis ou valorisé au mains 30 crédits parmi les 60 premiers crédits de son

programme d'études, peut compléter son programme annuel, moyennant ['accord de la

C ission o ion, d'unités d de (a suite du prog du cycle pour
il remplit des itions pi sans que la charge annuelle de son

programme n'excéde 60 crédits du programme du cycle.

 Articles 99 €1 100 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de Pensaignement supérieur et
Forganisation académique des études, tel que modifié.
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des unités d'enseignement du 1° cycle, if est réputé étre inscrit dans le 1° cycle.

L'étudiant paie les droits d'inscription du 2° cycle et est dispensé des droits d'inscription du
1° cycle.

L'étudiant qui n'a pas acquis son grade de 1% cycle ne peut Inscrire & son programme annuel
les erédits du 2° eycle qui correspandent & son mémoire ou travail de fin d'études..

Pour cet étudiant, les unités d'enselgnement du 1° cycle sont délibérées par le jury du 1°
cycle et fes unités d' du 2° cycle sont délibérées par fe jury du 2° cycle,

Articla 35

Le programme annuel de tout tudiant est soumis & l"accord de ta Commission d'admission
qui veille au respect des prérequis et corequis et 3 ce que fa charge annuelle de I'étudiant
soit au moins de 60 crédits, sauf en fin de cycle ou allégement prévu au peint 5.2 ci-dessous.

Sur décision individuelle fondée sur le parcours de I'étudiant, et pour lut permettre la
poursuite d'études avec une charge annuelle suffisante, un prérequis peut étre transformé
en corequis par la Commission d‘admission.

Par dérogation aux deux paragraphes ci-dessus, par décision individuelle et motivée, la
Commission d'admission peut proposer et valider un programme annuel inférieur 4 60
crédits dans les cas suivants :

a} encasde avec des & d’ supérieur
hors communauté frangalse au de maobilité ;

lorsque, pour attelndre fe minimum de 60 crédits, i} faudrait inscrire au
programme annuel de |'étudiant des unités d’enseignement pour lesquetles il
n'a pas encore acquis des prérequls qui ne peuvent pas étre transformés en
corequis ;

pour des raisons pé i etfou dtment motivées,
sans que ¢e programme ne pulsse &tre inférieur a 55 crédits.

=

o

Le programme annuel de F'étudiant est fixé par la Commission d"admisston (voir point 5.3 ci-
dessous — articles 41-43),
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5.2. Le programme personnalisé

5.2.1, La valorisation de crédits acquis au cours d'études antérieures?s
Arikie 35

Envuedel" aux dtudes, fa C i d' ission valorise des crédits acquis par
les étudiants au cours d*études supérieures ou partles d'études supérieures qu'ils auraient
déja suivies avec fruit. Les étudiants qui bénéficient de ces crédits sont dispensés des parties
correspondantes du programme d'études.

Larsque la commission valorise des crédits acquis dans le cadre d'études préatables, elle ne
peut valoriser un nombre de crédits plus élevé que ceux octroyés par le jury d'examens de
) j ol les i cor di ont été suivis, évalués et sanctionnés,

Si au minimum 45 crédits sont valorisés par la commission, ['étudiant aura accés au 1° cycle
méme s'lf ne dispose pas d'un titre d'accés (voir chapitre 3, point 3.2).

5.2.2, La valorisation de crédits acquis aupreas d'opérateurs publics de
formation?s
Articla 37

e Gauvernement peut établir, sur avis conforme de 'ARES, des conventions avec des
opérateurs publics de formation en vue de valoriser les acquis de telles formations lars du
processus d'admission aux études de type court. Dans ce cas, aux conditions fixées par le
Gouvernement et sur avis conforme de IARES, ces acquis sont valorisés pour au plus deux
tiers des crédits du cycle d'études visés.

5.2.3. La valorisation des acquis de I'expérience - VAE??
Artlela 38

 Article 117 du décret du 07/11/2013 définissant be paysage de Vense'gnement supérieur etl'organisation
académigue des Qudes, tel que modifié.
* Article 118 du décret du 07/11/2013 définissant e paysage de Fense'gnement supérieur et Forganisation
académique des études, tel que modifd.
T article 113 du décret du 07/11/2013 définissant ke paysage de Venselgnement supdricur et Vorganisation
académique des études, tel que modifié.
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Ces allegements ne peuvent étre accordés que pour des motifs professionnels, académiques,
sociaux ou médicaux diment attestés.

Sont érés comme b de droit d'un tet les étudiants bénéfictaires
au sens de |'article 1% litt.3 du décret du 30/1/2014 relatif & ['enseignement supérieur
inclusif pour lesquels |a participation aux activités d'apprentissage est rendue difficile ou
ceux dont la qualité de sportif de haut niveau, d'espair sportif ou de partenalre
d'entrainement est reconnue conformément au chapitre il du décret du 8 décembre 2006
visant I' isation et le i du sport en C: é franaise.

Une telle inscription est considérée comme régulidre, quel que soit le nombre de crédits sur
lequet elle porte.

Apras les évaluations organisées 3 I'issue du premier quadrimestre et avant le 15 février de
I'année académigque, les étudiants du 1% bloc d'études peuvent demander d'alléger leur
programme d'activités du deuxi quadrimestre. Ce pi modifié est étabii en
concertation avec la C ion d'; et peut comp: des activités

de remédiation”,

5.2.5, Equivalence®
Articla 80

Le Gouvernement, par vole de mesures générales ou individuelles, peut reconnaitre
'équivalence entre un titre, dipidme ou certificat d’études délivré 4 I'étranger et 'un des
grades académiques conféré en vertu des dispositions du décret du 07/11/2013,

Par voie de mesure individuelle, le Gouvernement statue sur I'octrol de I'éguivalence
d'études faltes hars Betgique aux diffe ts grades i de brevet ¢

supérieur, de bachelier pour les dtudes de type court et de master, médecin et médecin
vétérinaire pour les études de type long. L’octroi de 1'éguivalence peut étre subordonné a la
réussite d'une épreuve particulidre dans fes cas et limites fixés par le Gouvernement.

5.3. La procédure de fixation du pregramme annuel de
létudiant
Articta 81

™ Article 150, §1%, al. 3 du décret du 07/11/2013 définissant Je paysage de V'ense gnement supérieur et
Forganisation académique des tudes, tel que MOdifid.

3 Artictas 92 e 93 du décret du 07/11/2013 définissant le payszge de Fense’gnement supérieur et
I'organisation académique des études, tel que modifié,
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En vue de ['admission aux études, Ja Commission d'admission valorise les savoirs et
compétences des étudiants acquis par feur expérience professionnelle et/ou personnelle.
Cette expérience doit correspondre & au moins § années d'activités, des années d'études
supérieures ne pouvant pas &tre prises en compte qu'3 concurrence d'une année par 60
crédits acquis, sans pouvolr dépasser 2 ans. La Commission d'admission juge si les aptitudes
et connaissances de I'étudiant sont suffisantes pour suivre les études avec succés et

fes et fes dispenses qui
les conditions complémentaires d'accés aux études pour étudiant.

[EX i d" ion peut égal considérer un {des) créditls) comme acquis en
raison de [a isation de I'expérience p i etfou p lie de Pétudiant.
L'une et 'autre de ces expériences doivent étre en rapport avec les études concernées et
attestées par des documents probants.

L'étudiant doit pour ce falre introdulre un dossier {VAE — Admission / VAE - Dispense) auprés
de |2 direction du département concerng, avec I'atde s'if le souhaite du conseitler VAE de la
HEPN, avant fe 31 octabre.

Uétudiant fait valoir dans ledit dossier, outre ses acquis d’expérience personnelle et
professionnelle doment analysés et accompagnés de preuve, toutes activités
d’enselgnement déclarées validées par te jury de délibération de I'année d'études dans
taguelle elies ont été suivies.

5.2.4, Alldgement des études?®
Articla 39

La € ission d'admi par décision indivi: et motivée, peut exceptionrellement
accorder 3 un étudiant un alldgement de programme, soit au moment de son inscription,
sait en cours d'année académique pour motif médical grave.

™ Article 151 du décret du 07/11/2013 définissant le payssge de Penselgnemant supéricer et Y'organisation
aczdémique des études, tel que modifié,

HEPN 58
HEPN - Projet de réglement des Etudes 2021-2022.docx

s PROYINCE
g N’(Ah?UR Augaor
s tee

Le progeamme annuel de I'étudiant est fixé par la Commissicn d'admission.

Elle est constituée au sein du jury du bachelier cancerné et a requ délégation de celul-ci pour
ses missions d'app ion et de suivi du de Fétudiant, d’admission,
d'équivalence ou de valorisation des acquis.

1a Commission d'admission est formée de quatre membres, dont le Président et le
secrétaire du jury, auxquels s'adjoint un représentant des autorités académigues. Ces
commisslons sont constituées pour une année académique au moins.

La composition de cette Commissian est reprise sur les programmes d'études détailés.

Aricla 42

Lors de fa premiére année d'inscription & un premier cycle d'études, P'étudiant est inscrit
d’office aux 60 premiers crédits du bioc 1 (validation automatique}. L'étudiant qut souhaite
personnaliser son programme annuel du 1% bloc d'études doit en faire la demande 3 la
Commission d'admission.

Alissue de la premire année d'inscription au premier cycle ©

o Pétudiant a acquis moins de 30 crédits : it est réinscrit automatiquement au bloc 1, le
programme annuel de I'étudiant étant constitué des unités d'enseignement du bloc 1
encore non-acquises.

I'étudiant a acquis entre 30 et 44 crédits : il est réinserit automatiquement au bloc 1,
le programme de I'étudiant étant canstitué des unités d’enseignement encore non-
acquises. L'étudiant peut compléter son programme annuel par des unités
d'enseignement de la suite du cursus, sans dépasser 60 crédits. [l doit en faire fa
demande & la Commission d*admission.

I"étudtant a acquis au moins 45 crédits : il estinscrit automatiquement en poursuite
d'études, avec d’abord 2 son prog les unités d’ du blac 1 nan
encore acquises. L’dtudiant indigue ensuite & Ja Commission d'admission les unités
d'enseignement de |a suite du cursus qu'il souhaite faire figurer & son programme
annuel, jusqu'a un minimum de 60 crédits.

Artlcie A3

Toute demande de fixatian d’un programme annue) doit étre adressée par écrit au Président
de 3 Commission d’admission, via un courrier remis au secrétariat de la Commission

ission. Sauf cir i diiment appréciées par le Président de fa
[« ission, les doivent étre ites pour le le octobre au plus tard et dans
tous les cas avant fe 31 octobre.
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Dans les 10 jours de | prise de décision, la Commission d'admission envole un courriel &
"étudiant 'invitant 3 se présenter au secrétariat de son bachelier afin d'y retirer le
document fixant son programme annuel.

Paur rappel, 13 validation du programme annuel de ['étudiant n'entraine pas obligatoirement
ta validation de {'inscription de I'étudiant. Celui-ci doit également satisfalre aux canditions
administratives et financi¢res liges 3 sa demande d'admission.

Toute plainte relative & une quelconque irrégularité dans le traitement des dossiers par la
Commission d'admission doit étre adressée au Collége de direction de a HEPN, par courriel
ou en lui remettant un écrit mayennant accusé de réception, dans les trols jours ouvrables
qui sufvent fa notification de la décision. Le samedi n'est pas considéré comme un Jour
ouvrable.

Le collége de directicn est uniquement habilité 3 constater des irrégutarités éventuelies dans
le traitement des dossiers d'inscription. Sa décision formellement motivée est notifiée &
I'étudiant dans les deux Jours ouvrables, par courriel.

Lorsqu'une irrégularité est constatée par te Collége de direction, il appartient a la

Ce i d'admi de le dosster dans tes mellleurs délais et au plus tard
dans les cing jours ouvrables, aprés avoir corrigé l'irrégularité retenue par fe Callege de
direction. ta nouvelte décision est notifiée a I'étudiant dans les deux jours ouvrables, par
caurriel.

Au terme de cette procédure de recours, ta décision du College de direction ou la nouvelle
décision prise par la Commission d’admission est susceptible d’un recours en annulation,
dans fes 60 jours de la notification, devant le Consell d'Etat, rue de fa Science 33 3 1040
Bruxelles.
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6.2. Le Service PSE ou « Point Santé étudiant »
Artlcle 43

Dans la continuité de ce qui est proposé pendant la scolarité, les étudiants inscrits dans
I"enseignement supérieur hors universités sont attachés & un service de Promotion de fa
Santé de I'Etudiant™.

La promation de 1a santé dans Fenseignement supérieur, obligatoire et gratuite, consiste en :

A le I de progi de p: ion de la santé et de promation d’un
environnement scolaire favorable & la santé dont I'organisation d'un paint santé pour
les étudiants ;

. L2 réalisation d'un bilan de santé Individuel des étudiants avec vérification des
vaccinations ;

C 1a ie et le d des maladies tr issibles ;

D. U i d'un recueil isé de données sanitaires.

@

6.2.1, Le bilan de santé
Ariicla 48

Un bllan de santé Individuel et obligatolre est organisé pour chague étudiant qui s'inscrit
pour la premire fols dans 'enselgnement supérieur.

Il est réalisé dans les tocaux du PSE par son équipe médicale :

*  Pour les étudiants du bachelier en agronomle :
Rue Walter Scaur, 66 3 5590 Ciney
Té!.:081/77.68.26

Pour tous les autres étudiants :

Rue Chéteau des Balances, 3bis 3 5000 Narnur
Tél.:081/77.67.64

Les étudiants sont censés adhérer au choix de cette équipe sauf opposition formulée par un
écrit, daté, signé et transmis par lettre recommandée, au plus tard le quinziéme jour suivant
la rentrée académique aux services PSE mentionnés ci-dessus, Dans ce cas, I'étudiant sera
tenu de réaliser son bilan de santé dans un autre service PSE agréé.

2 Décret du 14 mars 2019 refatif 3 12 promation de fa santé & Fécole et dans 'enseignement supérieur hors
universités.
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Chapitre 6 : Les aspects médicaux

6.1. Dispositions générales

Lors de i'inscription, tes étudiants doivent étre affiliés 3 une caisse de maladle invalidité
(mutuelle). Toute médication est du domaine personnet ou familial,

Toute étudiante enceinte est invitée a en informer le secrétartat de [a HEPN le plus
rapldement possibte, et ce par mesure de protection de la santé de la mére et de I'enfant.
Un écartement de certalnes activités d’apprentissage et/ou des lieux de stage est possible.
Un dupi d’études peut étre envisagé, en concertation
avec le Président du jury et dans le respect des dispositions [égales prévues en la matidre.

Par mesure de prévention et de protection de V'étudiant, de ses condisciples et de toute
personne le méme envi de travait, un peut interpelier
étudiant quant 3 sa capacité physique de suivre une activité d'enseignement et/ou
d'évaleation. Un écartement de certaines activités d’apprentissage et/ou d'évatuation etfou
des lieux de stage est possible, tout comme l'obligation pour I'étudiant de devolr fournir une
attestation médicale attestant de son aptitude 3 1a fonction requise.

En cette période de crise sanitalre liée au Covid 19, les étudiants sont tenus de respecter les
consignes sanitaires mises en place au sein des différents sites de a HEPN.

Le pect de ces i peut eng I'application de sanctions telles que reprise
au chapitre 14 du présent RDE.

En cas de besain, 'étudiant est tenu de s'informer auprés de la personne mandatée par le
Collége de direction pour la gestion des dossiers d'accident et de maladie professionnelie.

En cas d'accident de travail, Ia déclaration ddment comptétée doit étre adressée &
P'organisme assureur dans les 48 heures.
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L'étudiant sera convoqué au bilan de santé par I'intermédiaire du secrétariat étudiant de la
HEPN.

Les étudiants 'ayant déja réalisé dans une autre Haute Ecole en sont dispensés 3 condition
de fournir I'attestation de réalisation de ce bilan de santé.

Préalablement A son bifan de santé, 'étudiant recevra un questionnaire médical & compléter
et d remettre ari oua @ par courriel

é e namur.be). Il est r é de présenter son carnet de
vaccination au PSE.

Les étudiants sont tenus de cespecter le rendez-vaus prévu pour réaliser le bilan de santé.
Aucune dispense n'est admise.

La liste des étudiants concernés et I'horaire de ces examens et tests seront fixés et affichés
préalablement aux panneaux d’affichage de I'école. Ces informations seront également
disponibles sur les valves électraniques,

L'étudlant dent I'absence n'est pas justifiée au bilan de santé et/ou qui refuse de se

aux mesures p dées par YONE est passible de
{application d'une sanction disciplinalre, En application du chapitre 14 {articles 103-105)
du présent réglament, 1a mesure d’ordre d’élolgnement temporaire des activités
d'apprentissage sera appliquée 2 Fétudiant.

6.2.2, Les maladies transmissibles a déclaration obligatoire>?
Articla 87

Volr annexe 3 du présent réglement — document du PSE intitulé SP5.

Dans le cadre de la prophylaxie des matadies & déclaration obligatoire, toutes les mesures
individuelles ou générales d'ordre prophylactique & Pégard des étudiants sont prises par un
médecin du service PSE.

£n fonction du bilan de santé réalisé au PSE, un dépistage de fa tuberculose est obligatoire
uniguement pour les étudiants considérés comme « primo-arrivants ». Ce terme désigne
tout étudiant qul :

++ est originaire d'un pays & haute prévalence :
« toute I'Asle sauf le Japon
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s  toute I'Amérique sauf les USA et le Canada

» toute I'Océanie sauf 'Australie et [2 Nouvelle-Zélande

+ taute IAfrique

» toute I'Europe Centrale et de I'Est.

et qui arrive paur la 18re fois en Belgique (demandeur d'Asile, illégal, apatride,
autre personne réstdant chez nous depuis mains de 6 mols) dans le courant de
{'année scolaire.

& et qui est inscrit pour la 1ére fois dans une école belge.

6.2.3, Le Point-Santé
Articia 48

Le service Promation de la Santé dans FEnseignement Supérieur (PSE) organise également
un Point-Santé.

La mission de ce point-santé est d’écauter tes tudiants, de teur apporter des informations
et des conseils en santé, de feur proposer [ une ¢ { i
et de les orienter, si nécessaire, vers tes structures de santé existantes.

Le service Polnt-santé est joignable au PSE

+ de Namur : 081/77.67.64 ou pointsante@province.namur.be
+ deCiney:081/77.68.26

L'étudiant souhaltant un entretien peut également se présenter au PSE aux heures de
bureau.

6.3. Dispositions spécifiques au département des sciences de la

santé publique et de la motricité
Artkcle 89

Les étudiants inscrits pour la premigre fois au sein des bacheliers sage-femme et infirmier
responsable de soins généraux sont Invités & réaliser une prise de sang, postérieure au ler
juin de 'année en caurs, reprenant I'étude de 'mmunité en ce gul concerne :

s larubdole : dosage des IgM et IgG
» FPhépatite B : dosage des Ag HBs, Ac HBc et Ac HBs
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6.5. Obligations et sanctions
Auticle 31

Ces mesures sont rendues Indispensables, principalement parce que les risques de
contamination lors de stages ne sont pas négligeables,

Paralldlement, il est 4 souligner que certalns pays qui accueillent des stagiaires exigent leur
vaccination également ; pour rappel, le médecin du travail pourra recommander et, avec
I'accord de {'étudiant, admintstrer certaines vaccinations spécifiques au pays d'accueil.

Tout comme PPabsence Injustifiée au bilan de santé du PSE et/ou [¢ non-respect des mesures
ar i énoncées pr un dossler médical incomplet et/ou {'absence d la
convocation de la médecine du travall {COHEZIO) peuvent entrainer |'exclusion des activités

d’apprentissage afnst que la non-admissibilité aux examens.
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Les résultats des dosages sangulns précités alnsi que [a carte de vaccination devront
obligatoirement &tre transmis au médecin du travail (COHEZIO} lors de I'examen médical
obligatoire avant la réalisation du premier stage.

i est obligataire d'avoir requ au minimum fa premiére dose du vaccin contre hépatite B et
la rubéole avant d’entamer les premlers stages {1ére année de fréquentation des bacheliers
cancernés).

1 est recommandé d'étre vacciné contre Ja coqueluche et les orelffons.

6.4. Les étudiants stagiaires’s

Artcle 50

Chaque étudiant stagiaire, soumis 4 des risques liés & son travail, devra par ailleurs se
présenter au Service de Médecine du Travail {COHEZIQ), sur base d'une canvocation remise
par la HEPN.

Les étudiants staglaires tant assimilds dans le cas présent 3 des travailleurs, cette visite est
obligatoire. Toutes fes mesures prophylactiques {vaccinations, écartement,...) jugées
nécessaires 3 la protection de ta santé de I'étudiant stagiaire par te médecin du travait
(COHEZIO) devront abligatoirement étre suivies par I'étudiant,

En cas de stage réalisé A 'étranger, il est recommandé aux étudiants de vérifier sileurs
vacelnations de base sont en ordre et d'adapter les recommandations de santé en fonction
du pays d'accuell.

Harris fes cas relevant des accldents de travail et des maladies professionnelles, toute
altération de {état de santé d’un étudiant lors d'un stage ne peut impliquer |2 responsabilité
de fa Province de Narur.

En cas d’aggravation de Pétat de santé d'un étudiant lors d’un stage, [a responsabilité de fa
Province de Namur ne peut étre engagée.

* Arrdté royal du 21 septembre 2004 relatif 3 1a protection des stagia'res, tel que modfié,
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Chapitre 7 : Les aspects pédagogiques

7.1, Les présences qux activités d'apprentissage
7.1.1. Régle générale
Articin 82

Considérant que I'assiduité est un facteur essentiel de la promotion de la réussite, les
autorités de la HEPN sont particulierement attentives & (a présence des étudiants aux
activités d’apprentissage.

Uétudiant inscrit & fa HEPN est done tenu de suivre rég {es activités
falsant partie de son cursus.

Le contrdle des présences aux activités d'apprentissage peut &tre fait 2 tout moment par les
professeurs ou par toute autre personne mandatée par le Directeur de département.

Les retards répétitifs peuvent étre canvertis par le Directeur de département, en un certaln
volume d'absence.

Lorsque le Directeur de département est averti d'sbsences répétées de la part d'un étudiant
dépassant 203% de son programme d'études annuel, it peut, aprés audition préalable de
Pétudiant, le déclarer irréguliérement inscrit, entrainant ainsi fa fin de son annde
académique.

ta déclaration d'irrégularité sera communiquée 3 I'étudiant en mains propres contre accusé
de réception ou par un enval par mall contenant la motivation de fa décision. L'étudiant
disposera de S jours ouvrables pour introduire un recaurs par mait auprés du Collége de
Direction qui statuera dans les 8 Jours ouvrables de Ia réeeption du recours.

7.1.2, Obligation de présence
Artids 53

Certaines activités d'app! i font l'objet d'une prise de présence
professeur ou son délégué.
L'étudiant est tenu de Justifier toute absence & ces activités.

parle
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Toute absence « prévisible » doit étre préalablement signalée par écrit au secrétariat du
bachelier.
En cas d'absence "non prévisible”, les étudiants sont tenus de :

« prévenir ou faire prévenir le secrétariat de I'école ET le lieu de stage au plus tard
pour 8h30;

» faire parvenir a I'école, e plus rapidement possible et au plus tard dans fes trols
fours ouvrabtes, un justificatif écrit.

L’absence est justifiée par un certificat médical ou tout dacument attestant d'une cause de
force majeure dont la (égitimité est apprécide par le Directeur de département.

Un certain volume d'absence & ces activités d' peut avoir des

sur fes lités d de P'unité d'

Les en termes d de présence et des sanctions qui en

découlent en cas de non-respect de celle-cl sont, le cas échéant, mentionnées sur la fiche
iptive de 'unité d'

7.2. Les méthodes d'enseignement
Asticle 58

Les méthades d'ap; utilisées ¢ d'une part & organiser fogiquement les
séquences d'apprentissage en respectant les relations entre cours théorigue et formation
pratique et d'autre part A occuper I'horaire par des cours théoriques complétés de cours «
pratiques » et fabaratoires larsque la matidre enseignde fe requiert.

Les styles i {induction déducticn, opérati 1, ...} sont adaptés aux
matiéres enselgnées et aux objectifs poursuivis : exposés oraux des enseignants et des
étudiants, travaux de groupes, manipulation de matériel, exercices de simulation, utilisation
de moyens audiovisuels, rapports de visites, rapports de stages, recherches
bibliographigues, analyses de cas, ... Les groupes cours théoriques et cours pratiques sont
composés en tenant compte de ['intérét pédagogique et des contraintes lides &
I'encadrement et aux moyens en infrastructure et équipement dont fa HEPN dispose.

Des activités d'apprentissage peuvent étre organisées en e-learning.

{a pratique professiannelle est organisée en situation réelle {stages}, ce qui implique :
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t'étudiant jouissant d'une aflacation d'études bénéficie a sa demande de I'impression sur
papler, & titre gratuit, des supports de cours repris dans 1a liste établie par le Conseil
pédagogique.

7.5, Dispositions particuliéres en matiére de tenues
vestimentaires

7.5.1. Au sein du bachelier en Agronomie
Arilela 57

Dans les trois orientations, les étudiants ont des heures de pratique dans les faborataires de
Fécate™. Pour ces exercices, individuels ou en groupes, les étudiants sont encadrés par un
ou des professeurs.

Tenue vestimentaire —~ Equipement et protection :

v

Il est obligatoire de porter un tablier arcivant aux genoux, en caton {ce n'est pasfa
matiére qul importe, (e tablier doit &tre anti-feu et anti-acide). Ce tablier doit étre
fermé, mais pas par des boutons, car il doit pouvoir étre « arraché » encas de
sinistre.

Les cheveux doivent étre attachés. )i est interdit de porter foulard, écharpe ou
couvre-chef.

L’étudiant portera des souliers recouvrant compi&tement les pieds. I} évitera fes
sandales, les souliers ouverts et les souliers & talon.

Les bijoux dolvent étre 6tés.

Des lunettes de pratection doivent &tre utilisées si la manipulation le nécessite. Le
port des lentilles de contact est vivement déconseillé.

Pour certaines manipulations, des gants appropriés dolvent étre utilisds.

vY Y ¥

~

 Chaque étudiant regoit une charte d'utifistion des laborato'res, qu'il s'engage 3 respecter,
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les communiguer aux lieux de stages et d'abtenir leur coltaboration pour les atteindre et les
évaluer ;

. d’encadrer les étudiants par des référents sur te lieu de stage et par les professeurs
de {'insertion pr i le ;

. d'dlaborer une convention de stage.

Das systémes d' continue sont é:

7.3. Les méthodes d'évaluation
Articls 8

Les méthodes d'évaluation sont reprises dans les fiches descriptives de chaque unité
d'enseignement.

Dans le cadre des évaluations 3 distance, les étudiants doivent respecter fa charte
d’engagement reprise i 'annexe 6 du présent réglement.

Son nen-respect peut donner lieu & I'application de sanctions disciplinaires, conformément
au chapitre 14 du présent réglement.

La mise en ligne des supports de cours?*
ArticiaB5

ta Haute Ecole met & ion des étudiants i inscrits, sur sa plate-fi €
bac_ Connect, les supports de cours tels que déterminés par le Conseil pédagegique au plus
tard un mois aprés e début des activitds d'apprentissage visées.

Ces supports de cours peuvent étre modifiés suvant I'évolution du contenu précis et dela
forme des activités d'apprentissage. Iis doivent étre mis en ligne au plus tard 6 semaines
avant {'épreuve d'évaluation correspondante.

Masticle 78 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de Penselgnement supsrieur et forganisation
académique des études, tel que modifié.
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7.5.2. Au sein du bachelier en Gestion hételi¢re
Artdela 53
Surle campus hdtefier, une tenue dlassique ou réglementée (tailleur ou costume-cravate} est

exigée. Le maquillage doit étre discret. Aucun piercing ou tatouage ne doit étre visible. La
barbe doit étre soignée.

Un « dress code » est communiqué aux étudiants en début d'année académique.

£n outre, pour les cours de Technelogie de la restauration Culsine et Salle, le port de fa
tenue pratique réglementaire est obligatoire {le contenu de cette tenue est communiqué
aux étudiants en début d'année académique}.

Le non-respect des dispositions ci-dessus est passible de V'application d'une / de
sanction{s) disciptinaire{s) reprise(s) au chapitre 14 {articles 163-105) du présent réglement
{éloignement d'une activité d'enseignement, renvol du stage, annulation des heures
prestées en stage, ..},

ofessionnelle et/ou travaux

7.6.1. Dispositions générales

7.6.1.1, Organisation
Artlels 53

Les stages ont pour objectif d'impliquer I'étudiant{e} dans les réalités de la vie
prafessionnetle. L'étudiant pourra mettre en application les données abordées aux cours
théoriques et pratiques,

Le choix du stage est approuvé par te Directeur de département.

Un document reprenant les périodes de stage est distribué aux étudiants en début d’année
académigue {périodes fixées en fonction du calendrier académique).

D'autres activités telles que séminaires, visites, recherche documentaire, assistance  des
conférences et calloques, ... peuvent étre comptabllisées dans les heures de cours ou
d’activités d' ion p lie prévues accerd du Directeur de
département,
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7.6.1.2. Modalités
Artieia 60

Les stages sont régis par un contrat au une convention rédigés conformément aux
dispositions légales et réglementaires prévues en la matidre.

Les stages sont supervisés par les professeurs.

Les maitres de stages participent & P'évaluation du stage. Une grille d'évaluation détaillée
leur est remise. La prille d'évaluation est communiquée aux étudiants.

Les heures prestées en stage et les activitds seront traduites dans un relevé de stage fourni d
I'étudiant en début d'année.

Les régles de cotation éventuelles et la pondération du rapport de stage sont communiquées
sux tudlants dans les mémes délals que pour les autres activités d’apprentissage.

Tous les frais sont a charge de {"étudiant.

Tout manquement i |a déontologie générale et particuliére abservé pendant ces stages sera
sanctionné {discrétion, rapports Interpersonnels, ...} comme prévu dans fa convention de
stage.

Les couvertures pour les dommages gue les étudiants pourraient causer aux blens
appartenant au maitre de stage sant les sulvantes, sachant que seuls sont couverts fes
sinistres pour lesquets une faute peut étre reprachée i 'étudiant :-dommages aux biens
confiés{uniquement les biens falsant ["objet d'un travail ou d’un service entrant dans le
cadre des attributions de 'étudiant) : le contrat garantit les dommages a la double condition
qu'its sofent la conséquence d'un accident et que leur cause soit extérieure au bien
endommagé. Restent donc exclus le vol et la détériaration volontaire.

¥ dommages causés 3 un bien appartenant au maitre de stage non considéré comme
un objet confié: la responsabilité personnelle de Iétudiant sera couverte via les
conditions générales de la police, au méme titre que il cause un dommage 3 un
tiers lors dune activité scolalre.

dommages causés aux véhicules du maitre de stage: la responsabilité personnelle de
I'étudiant conducteur pour les dommages causés aux véhicules-tiers et aux véhicules
du maitre de stage ne sont pas couverts. En cas de dommages causés aux véhicules
lorsque V'étudiant les conduit, I'assurance provinciale ne pourra intervenir, Ethias
refusant de supptéer & ["assurance responsabilité civile obligatoire pour les véhicules
et 3 une éventuelle assurance dégdts matériels que le propriétaire du véhicule peut
décider de souscrire. Si par contre le véhicule est endommagé par une faute de
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d’absences aux activités d'intégration professionnelle ou d'heures inddment portées en
compte.

7.6.1.5, Faute en stage
Articks 63

La faute en stage est celle qui pourrait porter préjudice (physique, psychologique et/ou
moral} & autrui ou i tout membre du personnel.

i peut également s'agir d’'un manquement grave de savoir et/ou de savoir-faire etfou de

ir-&tre dans des d ines vus aux cours iques et/ou pratiques, soit des
manguements |égers mais répétitifs dont I'étudiant ne prend pas consclence et/au qui ne
sont pas modifiés par celui-ci.

Dans ce cas, les sanctions prévues au chapitre 14 (articles 103-105) du présent réglement
peuvent étre appliguées aprés avoir recueilli I'avis des professeurs responsables defa
surveillance des dits stage et du Directeur de département.

Le Directeur de département peut prolonger le stage déclaré insuffisant & cause d'une telte
faute, aprés avoir recuellli ¥avis des professeurs.

7.6.2. Dispositions spécifiques au département des sciences
économique et de gestion - bachelier en gestion hételiére
Articla 64

Dans le programme d’études du bachelier en gestion hételiére, des stages sont prévus tant
au Chiteau de Namur, hétel d'application, que dans d'autres établissements hoteliers en
Belgique et A I'étranger.

Dans une démarche d’apprentissage d'autonomie, il est demandé 3 I'étudiant de trouver lui-
méme sa maison de stage et d'en falre 1a proposition & fa responsable des stages du
bachelier, qui effectue ensulte les démarches administratives selon les dispositions légales
enla matidre.

Les stages sont organisés indivi saus la ité de ta HEFN, et selon les
modalités suivantes :

3 1% bloc d’études
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I"étudiant ators qu'il n”est pas en circulation, on se trouve dans fe cas de figure
susmentionné, impliguant une intervention de I'assurance responsahilité civile
générale.

7.6.1,3. Stage a Vétranger
Artidda 51

Les étudiants peuvent réaliser un stage & I'étranger. La proposition sera motivée et les
objectifs du stage seront définis,

La HEPN ne peut étre tenue pour responsable des frais en cas de dépenses non prévues par
I'étudiant. Tous les frais sont & charge de V' étudlant.

Les dléves partant en stage & |'étranger sont couverts par fes assurances provindales, pour
autant qu’lis solent déclarés au service des assurances avant leur départ, en responsabilité
civile et en Ethias assistance.

7.6.1.4. Absence aux activités d'intégration professionnelle
Articls 62

Les présences en stage sont contréiées par fes professeurs responsables des stages ou le
maitre de stage.

Toute absence en stage doit étre signalée par |'étudiant au lieu de stage, au professeur
chargé de son encadrement et au secrétariat de [a HEPN fe plus tat possibie,

ta période d'absence devra nécessairement étre récupérée le plus rapidement possible, 3
une période approuvée par les 3 parties. Cette récupération se fera obligatoirement en une
fols et en jour(s) complet{s}.

Un certificat médical couvrira toute absence pour raison de santé. Celui-ci sera remis au
secrétariat de la HEPN endéans les 24h.

Lorsque les étudiants n'ont pas effectué toutes les activités d'apprentissage prévues au
programme, iis peuvent étre amenés 2 les accomplir pendant les vacances scolalres ou les
week-ends.

Chacun de ces cas est 'objet d’une décision individualisée.

Le Directeur de département, aprés avolr pris i'avis des professeurs responsables et/ou du
maitre de stage et/ou du promoteur, se réserve le droit d'imposer la récupération
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4 semaines de travaux pratiques prenant la forme d'un stage en restauration sant intégrées
dans le programme d'études. il s'effectue de préférence en Belgique ou dans les pays
fimitrophes. Des exceptions peuvent étre accordées en fonction du projet soumis par
{étudiant.

En outre, des activités de renforcement en Technologie de la restauration salte et cuisine
sont organisées.
Les étudiants ayant un pré-requis dans I'hdtellerie dolvent égalernent s'inscrire 3 ces
activités et présenter I"évaluation. Néanmoins, ils peuvent étre dispensés de la participation
aux cours de technologie satle et cuisine.
Les objectifs de leur stage seront réfléchis individuellement en fonction de leurs

et des acquis d'apprenti visés.

Ourant I'année académique, I'étudiant effectue également de courtes périodes de stage au
Chateau de Namur.

Les stages sont sanctionnés par I'évaluation du maitre de stage ainsi que par la cote
attribuée au rapport de stage de I'étudiant par [a responsabfe des stages du bachelier.

> Poursulte d"études

Les étudiants effectuent un stage de 4 semalnes en réception hateliére ou en
administration, si possible en Europe.

Des stages de courte durée sont égatement prestés au Chateau de Namur durant le premier
quadrimestre.

Comme pour le 1% bloc d’études, le stage est sanctionné par 'dvaluation du maitre de stage
et la cote attribuée au rapport personnel de {"étudiant.

¥ 8loc finaliste
Un stage de 15 semaines est effectué en administration hételizre.

Il est vivement canseillé & I'étudiant d"effectuer son stage a I'étranger afin de permettre
|'ouverture & d'autres univers professionnels ainsi que la pratique des langues étrangéres
étudiées.

Outre la description de Penvironnement de travall et des taches accomplies, if est demandé
a1'étudiant, dans le cadre de son rappart, de développer une réflexion sur une
problématigue de gestion identifiée fors de son stage. Sur base d'un travail comparatif de
procédures observées dans I'industrie hételigre, il élabore des propositians originales.
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HEPN - Projet de raglement des Etudes 2021-2022.docx



' PROYINCE o
5 NAMUR Ay gt

sats tete

L'étudiant est aidé dans sa tiche par un « coach ». Ce dernter est attribué par la responsable
de stages et sélectionné, sur base volontaire, parmi les diplémés du bachelier, Le coach
accompagne I'étudiant dans sa démarche et participe 3 I'évaluation en tant que membre du
Jury.

Au terme du stage, I'étudiant présente le résultat de sa recherche sur fa problématique de
gestion, cralement, devant un jury de professionnels,

Les modalités d'évaluation des stages détaillées peuvent-&tre consultées sur les fiches UE
présentes sur le site wyaw.hepn.be ainsi que sur |2 plateforme Ebac-connect.

7.6.3. Dispositions spécifiques au département des sciences de la santé
publique et de la motricité3s

Ariicia 63
Les stages te dé du ir-faire et du ir-étre, IIs ont pour
abjectifs spécifiques I'intégration des connaissances dans une approche pratique et

1" de e h et compor
te planning des stages est établi en fonction des objectifs pédagogiques et de l'offre de
stage.

Les stages se font dans les établissements tant publics que privés avec lesquels un accord est
concly. Les étudiants y sont par un p lors d'activité d'i i
professionnelle supervisée, Lors dactivité d'i ion p i non sup X
I'étudiant est accompagné pas le maitre de stage.

’étudiant est tenu de se confarmer STRICTEMENT aux horaires &tablis et aux consignes
contenues dans le dossier stage. la responsabifité de la Province de Namur serait dégagée
en cas de présence des étudiants dans les lieux de stage, en dehors des dits horaires.

Les renselgnements et modalités des stages sont donnés aux étudiants au début d'année
académique,

En cas de stage 3 I'étranger, des frals & charge de I'étudiant doivent étre prévus.

¥ Ldtudisnt est tenu de se conformer au Réglement géndral des stages qul lul est remis en début d'année
atadémique et qui constitue ure znnexe
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Aprés 10 jours de retard, sauf pour un motif Iégitime reconnu par le Directeur de
département, le rapport n'est plus corrigé. Néanmoins I'étudlant est tenu de le remettre, le
nombre de rapports  réaliser chague année étant réglementé. Cette cotation du rapport de
stage entre dans fa constitution de la cote « stage » de I'étudiant (informations dans le
dossier «stagess).

7.6.3.3. La tenue correcte en stage et Fentretien du vétement de travail

La tenue portée en stage doit correspondre aux exigences de I'institution et de ta HEPN.

Un port incorrect entraine fe renvoi du stage et {'obligation de represter les périodes prévues
& cette date.

Les sant ¢ iquées aux étudiants en début d'année académique.
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Les documents concernant le stage {objectifs, grilles d’évaluatien, instructions pour la
rédaction du rappart d'activité, ...} sont communiqués aux étudiants avant le début des
stages et rassemblés dans un « dossier stage » par bloc d'études.

Pendant toute la durée du stage, I'étudfant doit étre en mesure de présenter ce dossler au
professeur et au respansabla du stage. S'll n'est pas en mesure de e faire ou sile dossier est
incomplet, fe professeur se réserve te droit de le renvoyer du stage et de luiimposer la
récupération des périodes non prestées.

Le stage fait {'objet d'une évaluation continue.

Al'lssue du stage, 'équipe qui a suivi I'étudiant remet une cate pour te stage de méme que
ie professeur, Ces notes entrent dans fa constitution de la cote « stage » de I'étudiant
{informations dans le dossier « stages »).

Tous les documents concernant les stages doivent étre remis 2 la persanne désignée pour
leur traitement avant de pauvoir entamer fe stage suivant.

7.6.3.1, Le volume des stages
Articla €5

Les dispositions réglementaires imposent un valume minimai dans chague disciptine et par
année d'études”,

7.6.3.2. Le rapport de stages
Artlcia 67
L'accomplissement des stages implique fa rédaction d'un rapgort selon les instructions
données en début d'année. It est [a propriété de ['étudiant.

Ce document personnel ne peut étre ni prété, ni copié ; en cas de fraude, le préteur et
l'empy peuvent étre i

Ce rapport doit &tre remis pour correction aux dates prévues par le responsable de la
coordination des stages. L'étudiant le regoit corrigé de mantére & pouvolr amétiarer le travait
suivant.

Tout jour de retard dans fa remise du rapport de soins entraine une pénalité.
37 Décret du 18/07/2008 fixant les conditions d'obtention des dipldmes de biacheller s3ge-femme et de
bachefizr en sains infirmlers, renfargant fa mobPité étudiante et portant diverses mesures en matire

d'ense‘grement supdrieur, tel gue modifi.
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7.7. Le Travail de Fin d’Etudes.

7.7.1) Dispositions générales
Artidla 63

Hormis au sein du bachelier en Gestion hételiére ol des travaux spécifiques sont demandés,
I'étudiant réalise en fin de cursus un travail de fin d'études {TFE). Celui-cl constitue i'épreuve
transversale finale.

Un document reprenant les objectifs de ce travail, le choix de a langue étrangere, les
modalités de (a rédaction, de l'encadrement et de I'évaluation ainsi que |'échéancier
concernant fes rapports d'avancement, la date de dépét du travail et la période de Fexposé
oral est remis 3 chaque étudiant.

Le TFE doit étre remis QBLIGATOIREMENT 3 la date indiguée. Aucune dérogation ne sera
admise, sauf cire es excepti i ppi par le Directeur de département.

La partie orale permet, dans chague ¢as,  |'étudiant de défendre son travail.

Toutefols, taut manquement au respect des régles professionnelles et éthiques, apprécié par
(e président et les membres concernés du jury, concernant fe Travail de Fin d'Etudes, peut
entrainer le refus du Travail avant sa défense orale.

7.7.2) Dispositions spécifiques au département des sciences
agr i et ingénierie biologi
Article 70

Un travail de fin d'études est réalisé en relation avec le stage. Pour ce travail, Pétudiant est
suivi et guidé par un professeur de I'école (appelé Promoteur) et une personne de référence
du stage {appelé maitre de stage). |l peut, aprés demande et autorisation, se falre
également superviser par un expert dans fe domaine ou un garant scientifique du travail.

Le stage réalisé au Q1 débute le 14 septembre, celul réalisé Q2 débute le 1* février. Un
projet de contrat de stage, signé par le maitre de stage, doit &tre rentré auprés du
Responsable de stage le premier lundi qui suit {e 14 juin de Fannée académique précédente,
pour un stage réalisé au Q1, et le premier fundi qui suit fe 1% novembre de Fannée
académique en cours pour un stage réalisé au Q2.

7.7.3) Dispositions spécifiques au département des sciences de la
santé publique et de Ia motricité
Artide 73
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13 note d'intention du Travail de fin d"études doit étre remise au Directeur de département
4 Vissue du cours de méthodologie de la recherche (les dates seront communiquées par les
professeurs titulaires).

HEPN 81
HEPN - Projet de réglement des Etudes 2021-2022.docx

1 PROVINCE —
Y R wolre
Stasr e
Les étudiants tuteurs recevront € une ion de tutorat leur de

valariser leur C.V. [Is seront couverts, dans les conditions prévues par [a convention de
tutarat, par ["assurance responsabilité de fa HEPN.

Les étudiants tuteurs, tes étudiants demandeurs d’un tutorat ainsi que (3 HEPN devront
s'engager & respecter la charte de tutarat mise en place,

Afin que les étudiants sofent couverts en matiére d’assurance, les séances de tutorat
devront obligatoirement avoir fieu dans 'enceinte des batiments de fa HEPN ou de la HEAS
{établissement partenaire dans le cadre de Porganisation en co-diplémation du bachelier en
psychomoteicité).

. Alissue des évaluations organisées & la fin du Ler quadrimestre, chaque étudiant du
1% bloc d'études en situation d'échec signe une charte d’engagement. Ce moment de
rencontre avec la conseillére pédagogigue permet de mettre en place des stratégies de
réussite,

. Un moment de rencontre et d’accueit entre les étudiants est organisé en début
d‘année académique. Cette rencontre a pour objectif de créer des liens soclaux afin de
palier & I'élaignement géographique.

. Chaque professeur est 3 Ja disposition des étudiants aprés chaque évaluation et/ou
épreuve pour analyser leurs difficultds et leur proposer un programme de remédation.

. Chaque étudiant a la ifité de prendre rend: auprés de fa con: 7
pédagagique. Ces rencontres individuelles traitent des pi )

et/ou méthodologiques.
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Chapitre 8 : La promotion de la réussite3®
Arileia T2

La HEPN informe les étudiants sur tes exigences de {'enseignement supérieur

. les pré requls généraux et spécifiques ;

. I'organisation et les objectifs généraux et spécifiques des formations ;
. les évaluations ;

. les dispositifs de remédiation,

La HEPN est saucteuse de fournir aux étudiants un encadrement et un accompagnement de
qualité tout au fang du cursus. Plusieuss moyens sont mis en place pour les aider & s'intégrer
dans 'enseignement supérieur et & réussir leur année, le tout en étroite concertation et
collaboration entre la direction, les équipes pédagogiques et administratives,

. Des modules propédeutiques sont organisés pour certains bacheliers en début
d’année académique. Leur objectif est de restaurer et/ou d'approfondir fes matidres
scientifiques pré-requises au type d'études.

. Des modules de méthode de travail sont organisés en petits groupes au premier
quadrimestre. Ils traitent de la prise de notes, de {3 rédaction de synthéses, de la
mémarisation et de l'organisation du blocus et des examens,

. La HEPN développe un programme de tutorat des étudiants du 1 bloc d'études,
identifiés comme étant en difficulté, par des étudiants inscrits & un des blocs d'études
supérieurs,

Le service d'aide & |a réussite valide les candidatures des étudiants tuteurs.

Une indemnité forfaitaire de tutorat sera versée sur le compte de ces derniers aprés remise
de feur fiche détaillant fe nombre d'heures prestées.

 Décret du 18/07/2008 démocratisant Fenselgnement supérieur, ceuarant A 1z pramation de la rdussite des
4tudiants et crdant 'Observatolre de Pensergnament supériaur, tel que modifié. Articie 148 du décret du
07/11/2013 définlssant le paysage det upérieur et ! 2 des études, tel
qua madifié.
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Chapitre 9 : La mobilité3®

9. ispositions générales
Articla 73

Un étudiant régulitrement inscrit peut suivre un ou plusieurs enseignements appartenant 3
un programeme d’études menant au méme grade émigue ou & un grade

différent organisé par un autre établissement d’enseignement supérieur reconnu par ses
autarités ¢ en matiere d' i supérieur, avec I'accord de cet.
établissement.

Les crédits associés sont valorisés dans ses études aux conditions fixées par le jury de
I'établissement auprés duquet il a pris son inscription.

Pour ce faire, I'étudiant doit introduire, auprés de la celiule refations internationales, un
dossier dont les modalités et délals sont précisés en suivant ce llen:
http://hepn.b tion des etudiants en mobilite

Toute demande d’informations complémentaires peut étre adressée directement  la cellule
relations internationales.

La HEPH se réserve le drait d'exclure la candidature des étudiants ne respectant pas la
procédure ou n'effectuant pas correctement le suivi de son dosster.

Tout dessier incomplet ne sera pas traité.

Trente crddits au moins de chaque cycle d’études doivent étre effectivement suivis auprés
de |3 HEPN qui confére le grade académique qui sanctionne les études ou délivre le diplome
attestant fa réussite de ces études. En cas de formation coorganisée par plusieurs

é cette obligation s'étend collecti & ['ensemble des établissements
participant & I'organisation.

 Artictes 128 - 130 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de Penseignement supérieur et
Forganisation académique des études, tal que modifié,
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9.2, Les programmes de mobilité
Asticia T4

Les étudiants en mobilité vers fa HEPN sont soumis au présent réglement.
La celtule Relations internationales de fa HEPN organise les mobilités des étudiants, des
etdu i

L’étudiant qui ne respecte pas entidreté des directives administratives émises par la cellule
Refations internationales peut étre amené & devoir rembourser la bourse obtenue.

Le cas échéant, en cas de non-remboursement de cette bourse, I'étudiant sera considéré en
dette vis-a-vis de la HEPN.

9.2.1. Erasmus

Les régles générales de mobiiité Erasmus sont définies dans la Charte Erasmus +
{Commission européenne, DG Education & culture, Programme pour I'éducation et fa
formation tout au long de la vie) et dans la Charte des Etudiants {AEF-Eurepe).

Paur pouvoir bénéficier du programme Erasmus, les étudiants doivent avoir réussi au
minimum les 60 premiers crédits du bachetier, sauf dérogation exceptionnelle accordée par
le Coll2ge de direction.

9,2,2, Erasmus Belgica

Ce programme offre aux étudiants Ja pessibilité d'accomplir une partie de leur cursus ou un
stage au sein d'une institution reconnue d'une Communauté de Belgique autre que fa
Communauté frangaise. Erasmus Belgica suit les mémes principes que le programme
Erasmus, mais avec des régles de gestion différentes, notamment en termes de durée
minimum de mabilité et de financement.

9.2.3, Fonds d’aide A la mobilité étudiante - FAME

Le FAME offre aux étudiants la possibilité d’effectuer une partie de leur cursus ou un stage
dans un établissement en dehors des pays programmes liés 4 Erasmus {liste consultable en
suivant ce fien). Les régles de fonctionnerent de ¢e programme sont les mémes que celles
d’Erasmus SMS et SMP, mais avec des régles de gestion différentes, notamment en termes
de durée minimum de mobilité et de financement.
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Chapitre 10 : Lenseignement supérieur inclusif
Artiela 75

ta HEPN, au travers de son service psychopédagogigue, s‘engage en faveur du
développement d’un enselgnement inclusif.

L'enseignement inclusif pour les étudiants en situation de handicap est un enselgnement
qui, via la mise en place d"amé 1f vise & i ou i réduire les
barriéres matérielles, pédagogiques, cuiturelles, sociales et psychologiques rencontrées lors
de I'accés aux études, au cours des études dans le cadre des activités d’apprentissage et lors
des évaluations qui sont associées®.

Etudiants bénéficialres

L'étudiant hénéficialre est un étudiant en situation de handicap, c’est-3-dire un étudiant qui
présente des incapacités physiques, mentales, intellectuelles ou sensorielles durables dont
I'interaction avec diverses barridres peut faire obstacle 3 sa pleine et effective participation a
I'enseignement supérieur sur 12 base de I'égalité avec les autres,

de dépot de ta demande de de handicap :

L'étudiant qui souhaite b ier des i refatives 4 I' supérieur
inclusif introduit une demande de reconnaissance de handicap auprés du service
psychopédagogique de |3 HEPN au moyen d'un formulaire téléchargeable via ce lien :

http: /s hepn.bi besolns i

Paur chague année académique, le formutalre de demande de reconnaissance de handicap
est A introduire le plus tdt possible et au plus tard le 15 navembre pour le premier
quadrimestre ou le 15 mars pour te second quadrimestre, Les demandes Introduites aprés
ces dates ne seront prises en considération qu'en fonction de fa justification d'une
introduction tardive. En cas de renouvellement de fa demande, le délai d'intraduction est
fixé au 15 octobre.

Le formulaire est 2 remettre en main propre au service psychopédagogique (Madame
Bernadette Goossens, bureau C108 1% étage du campus HEPN) ou 3 envoyer par mail 3
Iadresse suivante : bernadette.goossens @hepn.province.namur.be.

Il sera accompagné de tout document probant 4 Pappul de sa demande, notamment :
* Articte 1 du D4cret du 30 janvier 2014 relatif & Penseignement supdrieur inclusif pout les étudiants en
situation de handicap, tel que modifié.
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9,24, Etudiants entrants - Incoming students
Les étudiants en mobilité vers 1a HEPN sont soumis au présent réglement.

9.2.5. Etudiants en stage A I'étranger hors Erasmus et hors FAME

Les étudiants qui effectuent une mobilité académique et/ou un stage 3 I'étranger sans
participer au programme Erasmus, Erasmus Belgica et FAME sont tenus de se conformer aux
modalités de stages telles gue définies au sein du bacheller concerné.
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Soit a décision d'un organisme public chargé de l'intégration des persennes en situation
de handicap ;

Soit un rapport cir au niveau de I' ie du au sein de
I'établissement d'enseignement supérieur établi par un spécialiste dans le domaine
médical ou par une équipe pluridisciplinaire datant de moins d'un an au moment de la
premiére demande dans un établissement d’enseignement supérieur ;

Atitre fes i dontle surait bénéficié
pendant ses études secondaires.

£n cas de o' i o'y il supérieur en cours de cursus, les
documents visés ci-dessus restent vatables et sont transmis au nouvel établissement
d'enseignement supérieur 3 sa demande aprés accord de Fétudiant.

£n cas de modification de 1a situation de handicap de I'étudiant au caurs du temps, un bitan
d’actuatisation peut étre demandé par e service psychopédagogique,

Toute demande non rédigée dans les formes prescrites, incompléte ou regue hors délai sera
déclarée irrecevable,

Prises de décislon par les autorités académlique

Aprés avair pris connaissance de 1a demande, examiné le dossier et analysé les besoins avec
I'étudiant di deur, le service psych ique saumet |3 demande de reconnalssance
de handicap pour décisions aux autorités académiques, a savoir le Directeur-Président.

La décision du Directeur-Peésident, diment motivée, est notifiée 3 ["étudiant demandeur par
mall {avec accusé de réception}, & 'adresse menticnnée dans la demande.

Pland' {PAD

En cas de reconnaissance de |a situation de handicap, un plan d'accompagnement
Individualisé (PAI) est élaboré par le service psychopédagogique, en accord avee I'équipe
pédagogique du bachelier concerné, au plus tard dans fes deux mols qui suivent
I'acceptation de la demande par le Directeur-Président, sur la base de l'analyse des besoins
effectuée.

Le PAl contient au moins :

«  Le programme annue! de Fétudiant ;
+ Les ités d" et les amé prévus sous les
aspects matériels, médicaux et psyct ;
»  Le choix du personnel d'accompagnement ;
« Ladésignation éventuelle d'un ou de plusieurs étudiants accompagnateurs ;
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¢ lecaséchéant, la de I'étudiant sera jolnte au PAl dés sa
signature ;

L'accord de I'étudiant bénéficiaire.

Le PAl est prévu pour une année académique et est renouvelable pour chaque année du
cursus de Fétudiant bénéficiaire.

Le PAl est signé par I'étudiant, par le service psychopédagogigue et par le Directeur-
Président ou son délégué.

Sile PAL n'est pas signé par I'étudiant, les aménagements prévus ne seront pas mis en place.

ta mise en ceuvre du PA fait Pobjet d’une évaluation continue par le service
psychopédagogique. Au cours de I'année académigue, au moins une réunion de
coardination et d’évaluation entre les acteurs ou leurs représentants est organisée.

Ala demande de )'étudiant bénéficlaire ou du service psychopédagogique, le PAl peut étre
modifié, moyennant Faccord des différents acteurs.

En cas de circonstances exceptionnelles, 'étudiant bénéficialre et fe service
psychopédagogique peuvent, en cours d'année académique, mettre fin de cammun accord
auPAL

L'étudiant est tenu de respecter son PAl et les rdgles concecnant les aménagements
i Tout aux ions ou 3 Yexécution de bonne fol du PAI peut
entrainer 'annulation de [a demande et du PAL

Aucune donnée confidentielle concernant 'étudiant ne peut &tre transmise dans le dossier
de I'étudiant et dans le PAL, sans F'accord de 'étudiant,

Droit de recours en cas de rejet de ta demande de reconnaissance de handicap alnsi que
dans le cadre de la fixation et/ou de ta modification etfou de la fin prématurée du PAI

« Recoursinterne

Udtudiant peut intraduire, endéans les 10 Jours ouvrables de la notification de fa décision,
un recours interne auprés du Coll2ge de direction {hormis le Directeur-Président) de la
HEPN, par pli recommandé adressé au Directeur-Président, Rue Heni Blés, 192 & 5000
NAMUR ou remis en main propre contre accusé de réception.

La décision du Collége de direction sera notifiée par écrit 3 Pétudiant dans fes 1S jours
ouvrables  compter du fendemaln de ¥introduction du recours interne, par pli recommandé
adressé au Directeur-Président, Rue Henri Blés, 192 & 5000 NAMUR ou remis en main propre
contre accusé de réception.

Droit de recours externe :
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Chapitre 11 : Les jurys de la Communauté frangaise
Articla 76

Des jurys de la Communauté frangaise sont constitués au sein de la HEPN par cursus qu'efle
organise et par année d'études et ce, 3 'exception des cursus non organisés par la HEPN
bien qu‘étant toujours habilitée pour le faire.

Les candidats au jury doivent effectuer les activités d’apprentissage telies que les stages,
activitds d'insertion professionnelie, travaux pratiques en conformité avec les programmes
d'études de fa HEPN.

Le présent réglement des études est appiicable aux étudiants Inscrits & ces jurys sauf
dispositions contraires précisées cl-dessous.

11.1, Conditions d’accés aqux jur Comm.

Articha 77

Sous pelne de nullité de toutes tes inscriptions, nul ne peut étre inscrit & des Jurys différents
organisés par une ou plusieurs Institution{s). Afin de contréler les Inscriptions multiples
éventuelles, la HEPN transmet & son Commissaire du Gouvernement la fiste des étudiants
inscrits pour I'année académique en cours au plus tard fe 10 novembre de 'année
académique en cours.

L'accés aux épreuves est réservé aux personnes gui ne peuvent suivre régulidrement les
activités d'apprentissage pour des motifs objectifs appréciés par le Callge de direction, sur
avis du Directeur du département concerné par la demande d'inscription.

Outre les candidats dant le dossier établirait quiil leur est loisible de s'inscrire réguliérement
au cursus pour lequel T'inscription est sollicitée, nul ne peut s'inscrire & un jury de Ja
Communauté francaise si :

¥ itest non finangable au sens du décret du 11 avril 2014 adaptant le
des établi: d' i supérieur 3 fa nouvelle

organisation des études ;

¥ sile grade académique visé au terme du cursus peut étre obtenu dans le
cadre d’une formation dispensée en horaire décalé ou dans I'enseignement
supérieur de promotion sociale ;
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Aprés avolr épuisé les voies de recours interne, en cas de décision défavorable, I'étudiant
peut introduire un recours exterae auprés de fa CES! (Commission de 'Enseignement
Supérieur Inclusif), accueiliie au sein de 'ARES {180 rue Royale § 1000 Bruxelles).

Ce recours externe dait étre introduit par lettre recommandée ou par courrier électronique
dans les 5 jaurs ouvrables qut suivent 13 notification de refus formulée par l'instance de
recours Interne & I'établissement.

A compter de la date de réception de ce recours, fa CESI a 15 jours ouvrables pour se
pranoncer et transmettre la décision par lettre recommandée ou par courrier électranique.
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v dans les cing années académiques précédant celie pour laquelle Finscription
est demandée, il 2 fait I'objet d'un signalement officiel relatif & une fraude 3
iption dans un d" supérieur en
Communatté frangaise ;
lors de 'année académique précédant celle pour laquelle Iinscription est
demandde, il a fait I'objet, dans un établissement d'enseignement supérieur
en Communauté francaise, d'une sanctian disciplinaire ayant entrainé son
élolgnement paur le reste de i'année académique ;
lors de Pannée académique précédant celle pour laguelte linseription est
demandée, Il a été convaincu de fraude ou de tentative de fraude 3 un
examen dans le cadre d'épreuves organisées par un établissement
supérieur en C frangaise ou dans le cadre d'un
Jury de la Communauté frangaise.

<

<

Une attestation de I'école mentionnant qu'ii n‘a pas subl ce type de sanction constitue fa
meitleure preuve pour ces deux derntdres hypothéses.

1 Inscription

11.2.1. Introduction et compaosition du dossier de demande
d’inscription
Anicle 73

Pour étre pris en considération, le dossier complet de demande d'inscription doit :

¥ &tre introduit uni par courrier f auprés du Directeur ~ Président
pour le 31 octobre au plus tard de 'année acadérnique en cours ;
comprendre fes dacuments suivants :

- une demande manuscrite ddment mativée, datée et signée ;
une cople recta-verso d'un document d'identité ;
une cople du document faisant état d’un titre donnant accés 3
V'enseignement supérieur pour une inscription en premidre année (CESS
ou équivalent,..} - pour les autres années, une attestation de réussite de
I'année d'études antérieure ;
documents probants justifiant I'impossibllité de suivre réguliérement les
cours {certificat médical, attestation d’emploi,...) ;
pour les cing deriéres années : attestations de fréquentation et relevés
de notes pour les études supérieures poussuivies en Belgique et/ou &
i*étranger ou documents probants couvrant toute autre activité,

<

HEPN 92
HEPN - Projet de réglement des Etudes 2021-2022.docx



| PROYINCE
\a s NAMUR Aygerue

ety fete

11.2.2, Autorisation d'inscription
Artiela 7%

La décision d'autoriser Pinscription est prise par le Collége de direction.

En cas de refus d'inscription, la pracddure décrite aux articles 14 et 15 du présent réglement
est d'application.

Par année V'inscription est i au sur le compte de fa
HEPN de frais d'inscription s’élevant & 300 €, et ce pour le 1 février au plus tard. .

Ce droit d'inscription n'est en aucun cas remboursé,

'étudlant Inscrit & un Jury n’a pas le statut d'étudiant régulier et ne peut donc se prévalolr
des effets de droit y attachés.

En principe, Vinscription & un jury n"autorise pas la fréquentation des cours.

11.3. Réglement des examens - dispositions spécifiques
Articia 80

Les étudiants sont évalués sur chacune des activités d'apprentissage relevant de I'année
d'études 4 laquelle les évaluations se rattachent.

La délibération du jury de la Communauté frangalse parte sur I'ensemble de ces évaluations.
Le jury se réunit 3 cet effet au moins deux fols par an.

Le Réglement des examens est applicabla aux étudiants inscrits 3 un jury de la Communauté
frangaise & l'exception des dispositions qui ne sont pas compatibles avec Ia situation des
étudiants qui s'inscrivent auprés du fury de la Communauté frangaise,
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Articls 84

Pour rappel, 3 défaut d'avolr payé le sotde du montant de son inscription au plus tard pour le
1% février ou dés Iinscription si celle-ci est postérieure, I'étudiant n'a plus accds aux
activités d'apprentissage ni aux évaluations 3 partir de cette date, I ne peut étre délibéré ni
bénéficier d’aucun report ou valorisation de crédits, méme s'il reste considéré comme ayant
£té inscrit aux études pour l'année académique (voir chapitre 4 ci-dessus),

Articla 85

Nul ne peut &tre admis 3 se présenter au cours d'une méme session d'examens 2 fa fois
devant le jury d'examens de ta HEPN et devant le jury de la Communauté frangaise lorsque
celui-ci est organisé.

Anticla 85

Pour des raisons exceptionnelles doment motivées et appréciées, les autorités de la HEPN
peuvent autoriser un étudiant 3 se présenter plus de deux fois aux évaluations d'une méme
unité d’enselgnement au cours d'une méme année académique.

Article 87
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CHAPITRE 12 : Les évaluations

1 Les conditions d'admission et d'inscription aux épreuves
Articla 31

Les étudiants régullers sont réputés inscrits d’office 3 toutes les épreuves de fin de premier
ou deuxidme guadrimestre pour 'ensemble des unités d’enseignement organisées durant ce
quadrimestre auxquelles ils s’étaient inscrits pour Pannée académique.

Artida 82

Pour {es étudiants inscrits au premier bloc d'études, la participation & toutes les épreuves de
fin de premier quadrimestre est une condition d’admisslon aux autres épreuves de I'année
académique™,
En cas d'absence 3 Yune ou plusieurs de ces épreuves, le Président du jury apprécie le
caractére légitime ou non de Pexcuse présentée.
Si Pexcuse est rejetée, fe Président du Jury natifie a I'étudiant, par courriel, la décision de
non admission aux autres épreuves de Pannée académique.
L'étudiant peut, dans les 5 jours ouvrables de la réception de a notification du refus,
introduire un recours auprés du Collége de direction par courriel ou par pli simple remis en
malns propres contre accusé de réception au secrétariat du Collége de direction. La requéte
indique clalrement I'identité de ['étudiant et F'objet précls de son recaurs ; elle contient tous
les éléments et toutes les pidces qu'il estime nécessaire pour motiver sen recours. Le
Colilége de direction notifie sa décision 3 ['étudiant par courriel dans les 10 jours ouvrables
de Vintroduction du recours. Tout recours qul ne respecte pas les formes et délais sera

é rejeté.

Les UE du 1° bloc d’études, pour lesquetles le seuil de réussite (10/20) n'a pas été atteint en
fin de 1% quadrimestre, peuvent étre représentées lors des deux périades d'évaluation
suivante (fin des deux i suivants : Juln et septembre ).

Articla 53

Pour rappel, aprés les évaluations organisées 4 I'issue du premier quadrimestre et avant le
15 février de Fannée académique, les étudiants du 1* bloc d'études peuvent demander
d'slléger leur programme d'activitds du . Ce prog) modifié est
#tabli en concertation avec fa C ion d" ion et peut des activités
spécifiques de remédiation* {volr chapitre 5, point 5.2.4. cl-dessus).

tion aux épreuves

*? Article 150, §2 du décret du 07/31/2013 définissant le paysage de 'ense’grement supérieur et 'organisation
académique des études, tel que modifié,

“ Article 150, 517, a. 3 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de fenseignement supérieur et
Forganisation acaddmique des études, tel que madiié
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Articla 83

Les étudiants réguliers doivent s'inscrire aux épreuves organisées av troisi¢me
guadrimestre. Les modalités pratiques refatives 3 cette inscription {délais, formulaires, ...}
seront cammuniguées aux étudiants dans les meilleurs délais via Ja plateforme E-bac.

En cas de non-respect de ces modalités, Pinscription aux épreuves du troisieme
quadrimestra sera nulle et non avenue.

! Article 150 §17 du décret de 07/11/2013 paysage de ' updricur etl'
académique des études, tel que modifié,
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Au plus tard e 15 mal, le Président du jury, par décision formellement motivée, peut refuser
ta participation aux examens des étudtants :

* qui n'ont pas suivi régulidrement les activités d'apprentissage du programme de
I'année d'études a laquelle ils sont inscrits ;
+ dont le dossier administratif ne serait pas complet.

Sa déciston est notifiée par pli recommandé a 'étudiant dans les deux jours cuvrables.
L'étudiant dont I'inscription & 'épreuve est refusée peut, dans les 3 jours cuvrables de fa
réception de |z notification du refus, introduire un recours par lettre recommandée auprés

du Collzge de direction. Celui-ci notifie sa décision a I'étudiant par pli recommandé dans les
3 jours ouvrables de l'introduction du recours.

2.3. Les modalités d’organisati tdes
éprenves
12.3.1. Périodes d'évaluation et horaires des examens
Articia 30
Les autorités de }a HEPN sont tenues d*organiser au moins deux évaluations d'une méme

unité d' i en fin de deux d d'une méme année
académique®,

La premiére période d’évaluation est organisée & la fin du guadrimestre au cours duguel
Factivité d'apprentissage a été organisée ; la deuxi période d'é ion est isé
en fin du 3° quadrimestre.

Par exception au paragraphe 1%, les évaluations de certaines activités d’apprentissage —

notamment les travaux pratigues, stages, rapports, travaux personnels, .- peuvent n'étre
organisées qu'une seute fois sur une période trois i i

* article 138 du décret du 07/11/2013 définis le paysage de I'ense’s supérieur eti'

aczdémigue des études, ted que modifé.
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Pour des ralsons de force majeure et ddment mativées, le jury peut prolonger une période
d'évaluation d'un étudiant au quadrimestre suivant, sans toutefols pouvoir dépasser une
période de deux mols et demi au-dela de 1a fin du guadrimestre.

Dans le contexte de ta crise sanitaire provoquée par le COVID-19 et s'agissant des étudlants
inscrits en fin de cycle, les autorités de la HEPN peuvent prolonger les stages et les

du trolsiéme qf imestre de |'année ac i 2020-2021 jusqu'au 31
Janvier 2022,
Cette dispasition ne peut étre utilisée qu'en dernier recours et motivéa par I'impassibilité
matérielle d'organiser les stages et les évaluations concernées, y compris & distance.
Les motivations académiques invoquées 4 I'appui d'une telle décision sont communiquées
aux étudiants®,

terminé et/ou en fonction d'lmpératifs or i ligsalaré
pratiques sur des lieux de stages. les dates et les lleux retenus pour ces examens seront
affichés au plus tard 10 Jours ouvrables avant celle-ci, sous la responsabilité du Directeur de
département.

Des examens peuvent &tre organisés en dehors des périodes prévues, guand le cours est
. a4 y

Les notes obtenues fors de ces examens sant comptabilisées dans les résultats de 1a 1ére
session d’examens présentée par 'étudiant.

L'horaire des épreuves est communiqué, saus fa respansabitité du Directeur de
département, au plus tard un mols avant le début de fa période d'évaluation, par voie
d'affichage aux valves et sur |a plateforme E-bac de la HEPN. [l est réalisé en préservant,
dans fa mesure du possible, des délals suffisants entre les épreuves successives au cours
d'une méme périade d'évaluation. Sauf cas de force majeure, 1a date et I'horaire d'une
épreuve ne peuvent étre modifiés molns de 10 Jours ouvrables avant la date annoncée

initi Taute ification est portée 3 la i des étudiants concernés sans
délai par voie d’affichage aux valves et par courrier électronique.

Lers d'un examen oral A distance, chaque étudiant doit se connecter 30 minutes 4 I'avance
dans 1a classe virtuelle et attendre que I'enseignant le fasse accéder 3 une “salle de réunion
privée” pour débuter son examen oral.

Birculaire 8131 du 7 juin 2021 supérieur i ives 3 I delafnde
Tannée académique 2020-2021 dans le conteate de fa crise sanitaire.
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centificat médical éventuel doit &tre envoyé par mall au secrétariat du bachelier le
lendemain de ta notification,

L'dtudiant qui, pour un motif LEGITIME, ne peut participer & une évaluation 2 fa date prévue,
peut présenter cette évatuation au cours de ta méme période d'évaluation pour autant que
PParganisation fe permette et moyennant I'accord du Président du jury.

La légitimité du matif est appréciée par le Directeur de département.

Létudiant dont fa légitimité du motif de I'absence aux dpreuves de fin de 1¥ quadrimestre a
é1é reconnue est exceptionnellement autorisé A se présenter aux autres épreuves de I'année
académique (voir chapitre 12, point 12.1. ci-dessus}.

Lorsqu’une unité d'enseignement comprend plusieurs activités d'apprentissage, 'absence 4
I'une dentre elles peut entrainer I3 notification de I'absence pour Fensemble de ['unité de
I'enseignement. Lorsqu’une activité d'apprentissage est soumise a plusieurs évaluations,
I'absence a 'une d'elle peut entrainer la notification d’une absence pour 'ensemble de
('acttvité.

12.3.4. Notifications des résultats et consultation des copiesté
Articlo 93

Sur simple demande au secrétariat du bachefler, au plus tard un mols aprés la période
d'évaluation de fin de quadrimestre, i'éludiant regoit le détail des résultats des évaluations
auxquelles il a participd,

Pour les évaluations de fin de 1% quadrimestre, les étudiants du 1% bioc d’études peuvent
recevoir leurs résultats au plus tard le 10 février, afin qu'ils aient la possibilité de demander

un de leur d'études dans le cadre de Paide 3 a
réussite {voir chapitre 5, point 5.2.4,).

Les copies corrigées peuvent étre consultées par {'étudiant, dans des conditions matérielles
qui rendent cette consuitation effective. Cette consultation se fera en présence du
responsable de Pépreuve ou de san délégug, dans le mois qui suit fa communication des
résultats de épreuve, a une date déterminée par Jui et annoncée au moins une semaine &
I'avance aux valves de la HEPN.

* Article 137 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de lenseignement supédisur et lorganisation
académique des dtudes, tel que modifid,
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Chague session d'examens est cIdturée dés que toutes les décisions des jurys ont été
rendues publiques, sauf pour fes étudiants pour lesquels elle reste ouverte
exceptionnellement.

12.3.2. Modalités d’évaluation
Articla 93

Uévaluation cor dant 3 un i peut consister en un examen oral et/ou écrit,
une évaluation continue, une évaluation intégrée ou tout autre travail effectué par
I'étudiant.

Pour rappe! les modalités d’évaluation sant reprises dans les fiches UE disponibles sur le site
woavnhepnbe . En cas de modification de celles-ci pour raisons de force majeure dans le
courant de I'année académique, un message d'avertissement sera adressé aux étudiant vis
fa plateforme électronique £-bac.

Pour chacun des types d’évaluation & distance, chaque étudiant sera amené a réaliser un
module de test avec des modalités précises i respecter. i ne s'agit pas d'une évaluation de
connaissances. Cette procédure a pour objectif de pe 4 Pétudiant de se i
avec les outils d’Ebac. Pour chaque test, I'étudiant pourra, selon une procédure définie,
revenir avec les questions et difficultés rencontrées.

i, en cours d'examen 3 distance, I'étudiant rencontre une difficulté technique, une
procédure d’urgence est prévue.

Les examens oratix sont publics. Le public ne peut en aucun cas y interagir avec I'enseignant
ou {"étudiant lors de I'épreuve, ni perturber son bon déroulement.

Dans le département des sciences de |a santé publique et de la motricité, les examens
nécessitant la présence de patients ne sont pas publics.

Les étudiants sont interrogés par I'enseignant chargé de V' activité d'apprentissage.

En cas d'empéchement de ce dernter Je jour de I'é ion, le Directeur de dé,

peut,  titre exceptionnel et en dernier recours, désigner un remplagant et/ou peut décider
de modifier les itds o' ion de | ion {date, horaire, forme, ..}

12.3.3. Absence aux épreuves
Artitle 92
£n cas d'absence & une évaluation ou & une période d'évaluation, celle-ci doit étre

communiquée par téléphone ou par mail le jour méme avant 08h30 au plus tard et le
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L'étudiant doit étre présent en personne, if ne peut pas se faire représenter.
11 peut étre accompagné mals il doit s'agir d'un simple observateur.

Par ailleurs, {'étudiant peut demander A abtenir une cople de son examen {réponses et
questionnaire}, uniquement sous I3 forme d’une photographie.

L’étudiant doit en faire la demande obligatoh pendant la des coples
organisée aprés chaque période d'évaluations,

L'étudiant qui obtient cette copie s'engage & n’en faire qu’un usage personnet et & ne pasla
diffuser sous quelque forme que ce soit. Tout manquement a cet engagement peut faire
{'objet de 'application d’une sanction disciplinaire en application du chapitre 14 du présent
réglement.

En raison de [a crise sanitaire du Covid 19, 12 consultation des copies pourrait se faire &
distance. Les modalités organisationnelies précises seront communiquées aux étudiants
dans les meilleurs délais,

12.4. Les conditions de réussite??
Articla 84

Uévaluation finale d'une unité d'enseignement s’exprime sous la forme d'une note comprise
entre 0 et 20, le seuil de réussite pour acquérir fes crédits associés étant 10/20.

Les crédits sant acquis de fagon définitive.

La note finale de {'UE est établie selon les modalités reprises dans la fiche descriptive de ['UE
(natamment ta pandération relative des diverses activités d'apprentissage, la pandération
de 'UE au sein du programme d’études, ...).

Les notes attribuges aux activités d'apprentissages alnsi qu'aux unités d'enseignement sont
mathématiquement arrondies au point.

Une activité d'apprentissage peut étre sanctionnée non pas par une note, mais par un code
particulier (ML — Motif tégitime, FR ~ fraude, PP ~ Pas présenté, ...).

Dans ce cas, Punité d’enseignement dans faquelle figure cette activité d'apprentissage sera
sanctionnée par ce méme code particulier.

7 articles 139, 140 et 140bis du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de Fenselgnement supéricur et
t'organisation académique des études, tel que modifié,
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Au cours d'une méme année ac i sauf disposition contraire spéci

mentionnée dans |a fiche descriptive de PUE, I"étudiant est dispensé de repasser Pévaluation
d'une activité d'apprentissage réussie, sauf s'il fait la demande expresse de |a repasser en
vue d'améliorer sa note {cette renonciation est définitive et seule la derniére note sera
retenue, méme si elle est inférieure & la premiére).

D'une année académique i I'autre, e jury peut dispenser I'étudiant d'activités
d’apprentissage pour lesquelfes 'étudiant a obtenu une cote d'au molns 10/20.

Le jury motive ses décisians sur base de critéres préatablernent définis {voir chapitre 13,
paint 13.3, ci-dessous}.
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13.2, Les délibérations
Anticla 98

Les délibérations du jury ont fieu & huls clos.

Tous les membres du jury ont le devoir de respecter le secret des délibérations et des votes
éventuels,

Le jury statue souverainement et callégialement. Ses décisions sont motivées.

Pour délibérer valablement, Ja majorité des membres du jury avant voix délibérative doivent
étre présents.

Ont seuls voix délibérative Je Président du jury et les enseignants responsables d'une unité
d" ire au prog d'études.

Une unité d'enseignement ne denne droit qu'a une seule veix, guel que soit le nombre de

pi bles de I'unité d'

tes décisions du jury sont prises & la majarité simpte des voix des membres présents ayant
voix délibérative.

En cas de parité, 12 voix du Président du jury est prépondérante.

\“absence ou I'abstention d’un membre du jury ne peut étre invoguée pour surseoir 3 fa
décision ou V'invalider.

(I est Interdit aux membres du jury d'assister 3 'examen, de le faire sublr ou de participer 3 la
délibération si I'dtudiant est son conjoint ou i'un de ses parents ou alliés jusqu'au quatrigme
degré inclusivement.

Sauf cas de force majeure apprécié par le Président du jury, les membres du jury sont tenus
d'assister aux examens gui les concernent et de participer & la délibération.

Le jury délibdre sur base des évaluations portant sur les acquis de chague étudiant pour
chacune des unités d’enselgnement suivies durant I'année académique. H octroie également
les crédits associés aux unités d'enseignement suivies en dehors dy programme et dont it
Juge les résultats suffisants.

£n fin de deuxizme et troisiéme quadrimestre, sur base des épreuves présentées par
'étudiant au cours de 'année académique et de leur moyenne, le Jury octroie les crédits
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CHAPITRE 13 : Les délibérations#

13.1, Le jury*?

Arlicia 93

Un jury pour chague cycle d'études menant & un grade académique est constitué. Un sous-
jury distinct peut étre constitué pour la premiére année du premier cycle.

Le jury est chargé de sanctionner 'acquisition des crédits associés aux UE, de proclamer la

réussite d'un programme d'études et de conférer le grade académique qui sanctionne le
cycle d'études.

Pour ses de rec i e de {' I de titres étrangers, d'sdmettre les
étudiants aux études correspondantes et, dans ce contexte, de valoriser les acquis des
candidats, le jury a donné ala C d’ {voir chapitre 5 ci-dessus).

1l est composé d'au moins 5 membres, dont un Président et un secrétaire. Les noms du
Président et du secrétaire du jusy figurent au programme d'études.

Le jury est présidé par le Directeur du départerent concerné ou son délégué.

Celui-ci désigne le secrétaire du jury parmi les membres du personnel du département
concerné,

Un jury comprend I' des i qui, au sein de P'étabtissement
d'enselgnement supérieur, sont d'une unité d'ensei aup
d'études qui n'est pas au choix Individuel de I'étudiant.

Les responsables des autres unitds d’enseignement du programme suivies au cours de
('année académique par au moins un étudiant réguliérement inscrit participent de droit a la
délibération, mais n'interviennent pas pour le calcul du quorum.

Le Jury peut s'adjoindre des persennes étrangéres 3 la HEPN. Celles-ci ont vaix consultative.
Leur nombre ne peut excéder e tiers du total des membres ayant voix délibérative.

** Articles 132 et 133 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de I'enseignement supérieur et
I'organlsation académique des études, te) gue modifié,

* Article 131 du décret du 07/11/2013 définissant le paysage de V'enselgnement supdrieur et forganisation
académique des études, tel que modifié.
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paur les unités d' dont I'é ion est suff ou pour le déficit
est acceptable au vu de Fensemble de ces résultats.

Le jury peut également délibérer en fin du premier quadrimestre les étudiants de premiére
année de premier cycle en vue de leur réorientation éventueile.

Pour les années terminales d'un cycle d'études, te jury peut délibérer sur le cycle d'études
des fa fin du premier quadrimestre pour les étudiants ayant déjd présenté Pensemble des
épreuves du cycle,

Le jury pronance la réussite de plein droit d’une UE pour laguelle 'étudiant a obtenu une
note supérieure ou égale 4 10/20 & I'UE.

Le jury prononce, aprés délibération, la réussite d'une UE pour laquelle I'étudiant n'a pas
obtenu une note supérieure ou égale A 10/20, considérant le déficit acceptable au vu de
I'ensemble des résultats. Le jury motive ses décisions sur base de critéres préatablement
définis (voir chapitre 13, point 13.3. ci-dessous).

Lorsque le jury de délibération n'est pas en possession d'une note en début de délibération,
cette note sera, en dernier recours, constituée de la fagon suivante :

+ Dansle cas d'une UE composée d'une seule activité d'apprentissage

|a note manguante est le résultat de Ja moyenne des notes obtenues aux autres UE
inscrites au programme annuel de I'étudiant, sans que cette nate manquante ne
puisse étre infdrieure 3 10/20.

Dans le cas d'une UE composée de plusteurs activités d'apprentissage :

1a note manquante est le résultat de la moyenne des notes obtenues aux autres
activités d'apprentissage constitutives de 'UE, sans que cette note manquante ne
puisse étre inférieure & 10/20.

En raison de |a crise sanitaire du Covid 19, les délibérations poursalent se tenir & distance.

13.3. Les critéres de délibérations
Articla §7
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13.3.1. Pour la réussite de 'UE
1. seule UE en échec fimité au sein du PAE
2. une seule activité d’apprentissage en échec au sein de I'UE
3. évaluation pédagogique formative de {"UE réguliére et positive
4. implication dans les activités d"apprentissage de I'UE
5. amélioration des résultats de I'UE aux évaluations entre deux sessions
6.

. degré de maitrise élevé des acquis d'apprentissage des activités d'i
professionnelie inscrites au PAE

13.3.2, Pour I'attribution d'une mention
1. participation/implication aux activités d'apprentissage ;
2. évaluation pédagogique régulidre et positive ;
3. adaptabilité au milieu professionnel.

13.4. Grade académique, mention’® et dipldme

13.4.1. Grade académique

Articia 68

Afissue d'un cycle d’études, le jury confére & I'étudiant le grade académigue correspendant,
lorsqu'il constate que le nombre de erédits minimum est acquis, que les conditions du
programme d'études ont été respectées, que les conditions d'accas aux études étalent
satisfaites et que I'étudiant y a été régulidrement Inscrit.

Trente crédits au moins d'un cycle d'études doivent aveir effectivement été sulvis auprés de
Pétablissement d’enseignement supérieur qui confére le grade académique qui sanctionne
les études ou délivre le dipldme attestant la réussite de ces études.

13.4.2, Mention
Articla 88

Le jury dé ine é |3 mention & le grade sur base de
I'ensemble des enseignements sulvis au cours du cycle,

* Articles 130 et 132 du décret du 07/11/2013 définkssant fe paysage de Fenseignement supéricur et
Vorganisation académique des études, tet que modifié.
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L'étudiant Inscrit au sein du bacheller en psychomotricité se vait délivrer un diptéme au
certificat conjoint unique signé par les deux Hautes Ecoles partenaires.

Les dipldmes sant signés par le Directeur-Président et par le président et fe secrétaire du
jury.

Les dipldmes attestant les grades acadé sont délivrés és d'un
au diptome, signé par le secrétaire du jury.

Pour le bacheller en hi icité, organisé en
supplément au diptéme est délivré.

avec Iz HEAJ, un seul
En cas de perte du dipldme, une attestation tenant lieu de dipléme sera délivrée.

13.5. Publicité des décisions
Asticla 101
Le procds-verbal de ta if la du jury d’examens et les

résultats de 12 délibération. Il mentionne également, pour chague étudiant, les matifs de fa
décision adoptée.

Le procés-verbal est signé par le Président, le secrétaire et au moins 3 membres du jury.
Il est conservé pendant 30 ans au sidge de la HEPN,

Les copies d'examens sont conservées pendant une durée de trois ans & dater de la fin de la
session d'examens 2 laguelte elles se rapportent.

Les décisions du jury sont rendues publiques par proclamation, puis affichage aux valves
électronigues pendant au moins 15 jours qui suivent la proclamation. Le nom du secrétaire
de jury est publié aux valves de [2 HEPN en méme temps que fe résultat de la délibération.

L'affichage des résultats tient lizu de notification,

€n raison de fa crise sanitaire du Covid 19, la praclamation des résultats peut étre annulée.
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Les mentions sont Ja satisfaction, la distinction, la grande distinction et |a plus grande
distinction. Elles s’obtiennent généralement si le résultat global de I'étudiant atteint
respectivement 60, 70, 80 et 90 % du maximum des points de 'ensemble des épreuves du
cycle,

Pour Je département des sciences et ingénierie bi { le calcul du
résultat global de i’étudiant est la moyenne arithmétigue des notes obtenues pour chaque
unité d’enseignement du programme d’études, 2 exclusion de celles du premier bloc
d'études, les unités d’enseignement contenant des stages ou un TFE ayant une double
pondération.

Pour les départements des sciences économigues et de gestion alnsi que des sclences dela
santé publique et de [a motricité, le calcul du résultat global de I'étudiant est la moyenne
arithmétique des notes obtenues paur chaque unité d’enseignement du programme
d'études. 11en va de méme pour les études de spécialisation,

Dans tous les autres ¢as, Je grade académique est délivré sans mention,

Le jury apprécie si une mention peut étre attribuée en fonction du progs
détudes de 'étudiant, lorsque celul-ci a obtenu une note Inférieure 3 10/20 3 une ou
plusieurs unité d'enselgnement, s'il a obtenu une {des) dispense {s} ou si le pourcentage qu'il
a obtenu est inférieur au pourcentage génératement exigé pour Fattribution de la mention.

Le jury délibére souverainement et motive ses décisions sur base de critéres préalablement
définis (volr chapitre 13, point 13.3. ci-dessus).

13.4.3. Dipiome 5t
Articia 00

Les diplomes attestant les grades académiques et tes certificats sanctionnant la réussite
d'études sont délivrés par le jury, dans les 3 mais de fa proclamation au cours de laquelie le
grade académigue a été conféré.

** Articles 142-147 bis du décret du 07/11/2013 définissant be paysage de Yenselgnement supdrieur et
Farganisation académique des études, tel que madifié.
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13.6. Droit de recourss?
Article 102

Toute plainte relative 3 une quelconque irrégularité dans le déroulement des évaluations est
adressée par caurriel au secrétaire du jury d'examens, au plus tard dans les trois jours
ouvrables, soit aprés 1a notification des résuitats de la délibération dans Phypothése d'une
contestation portant sur celle-¢l, soit, dans le cas d’un examen écrit, aprés consultation des
copies dans Fh hése d'une ion portant sur I'é

Vétudiant recevra un accusé de réception par courriel dés réception de sa plainte par le
Secrétaire du jury d'examens.

Le samedi n’est pas considéré comme un jour cuvrable,

Le secrétaire instruit Ja plainte et, au plus tard dans fes deux jours ouvrables de sa réception,
fait rapport au Président du jury.

Dans le jour ouvrable suivant Ia réception du rapport, le Président du jury d'examens réunit
un jury restreint, composé, outre de lul-méme, de deux membres du jury d’examens choisis
parmi ceux non mis en cause dans I'irrégutarité invoquée.

Ce jury restreint statue séance tenante, par décision formeliement motivée et notifide au(x)
plalgnant{s) dans les deux jours ouvrables, par courriel.

Auterme de cette procédure de recours, toute décision prise est susceptible d'un recours en
annulatien, dans fes 60 jours de la notification, devant le Conseil d’Etat, rue de la Science 33
& 1040 Bruxelles.

*® Article 134 bis du décret du 07/11/2013 définissant e paysage de Fenselgnament supérieur et l'organisation
académ'que des dtudes, tel que modifié,
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Chapitre 14 : Le réglement disciplinaire et les
sanctions

14.1, Le réglement disciplinaire
Article 103

Tout manguement aux régles qui suivent fera I'cbjet d'une sanction disciplinaire, sans
préjudice des dispositions [égales en vigueur,

14.1.1, Les fautes graves et les fraudes

Toutes fes tentatives de fautes graves ou les fautes graves avérées tefles que tricherie {y
compris aux évaluations et aux examens, lors des stages et dans les documents relatifs aux
stages), ... sont interdites.

Il en va de méme pour les fraudes avérées au tentatives de fraude telles que imitation de
signature, faux, faux paraphe, usurpation d'identité, vol, faux travaux (inventions, Sont
visés par le terme fraude ies actes qui sont pénalement répréhensibles,

Aussi, le non-respect des consignes orates et/ou écrites de prévention de faute grave et/ou
de fraude communiquées fors d'une dvaluation ou lors d'un examen peut étre assimilé & une
faute grave et/ou une fraude avérée ou une tentative de faute grave (exermple : porter sur
soi un gsm} ou de fraude.

Pour rappel, le plagiat caractérisé est une fraude. Ilestinterdit,

Une définition ainsi que quelques exemples de situation de plagiat se trouvent dans le
glossaire en fin du présent réglement.

Les fautes graves et les fraudes seront sanctionnées en fonction de leur gravité et les fautes
graves ou fraudes répétées le seront plus lourdement.

14.1.2. Le prosélytisme - commerce
1) est strictement interdit, tant aux étudiants qu'aux membres du personnel, de faire du
p v politique, li i Ii hique ou religieux et du commerce.

14.1.3. La tenue vestimentaire

Pour chaque activité d’apprentissage ainsi que pour les examens, une tenue vestimentaire
décente et adaptée 3 1a culture du département etfou du bacheller, est exigée. Elle sera
appréciée par le Directeur de département.
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14.1.6. L'utilisation des technologies de I'information et de ia
communication
Chaque étudiant s'engage au respect de la charte relative 4 ['utilisation des technologies de

) etdelac i {des systémes. i du courrier électronique
et d'Internet) au sein de [a Province de Namur. Cette charte figue A Iannexe 4 du présent
le pect de ces di iti peut entrainer une limitation

temporaire ou définitive de |'accds aux ressources informatiques de la Province de Namur.

Lutilisation de tout matérie! / support numérique doit étre soumise 3 ['autorisation du
professeur et réservée & 'activité pédagogique concernée.

14.1.7, Le tabac, l'alcool, Ia drogue et autres substances illicites
Il est strictement interdit de fumer dans las établissements d’enseignement.

Il est interdit de détenir, de vendre ou de consommer, dans V'établissement, de l'alcool (de
quelque pourcentage que ce soit} et des preduits stupéfiants. (| est également interdit de se
présenter dans I'établissement en présentant des signes avérés d'imprégnation alcoolique
ou de consommation de drogue tels que : Fhaleine aleoolisée, la démarche titubante, fa
tenue de propos Incohérents, I'agressivité, des vomissements, des tremblements, un état de
somnolence, ..

14.1.8. Les locaux et le matériel
Les étudiants sont priés de respecter les locaux et le matériel mis & leur disposition.

Ils sont responsables, conformément & a fol, des dégats occasionnés par eux aux batiments,
matériel et mobilier de l'institution. Une réparation des peut &tre exigée.

Tout étudiant inscrit & La HEPN mais qui assiste & certaines activités de son programme
d'études dans d'autres institutions est tenu de respecter les dispositions relatives au code de
bonne conduite et 3 Poccupation des locaux telles que reprises dans les réglements des dites
institutions.

Tout projet d'affichage sur les différents sites de la HEPN est soumis & l'accord du Directeur
de département.

14.1.9, Utilisation des noms et sigles

L'usage du nom et/ou du fogo de La HEPN et/ou de [a Province de Namur est saumis, en
dehors des supports aux activités pédagogiques {TFE, travaux, ...), & Paccord préalable du
Directeyr-Président.
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Pour certaines activités d'apprentissage, le port d'un uniforme ou d'un équipement
spécifique est obligatoire. En aucun cas, I'étudiant ne pourra s'y soustraire.

Vous trouverez ces spécificités dans le chapitre 7, point 7.4. du présent réglement.

11y a lieu de distinguer tes pratiques refigieuses des signes religleux ou idéologiques qui
modifient I'apparence des personnes. En ce sens, les accessoires vestimentaires quine
permettent pas l'identification de {a personne sont intecdits,

En aucun cas |'étudiant ne peurra d'une pratique religi au
pour se soustralre & une activité d'apprentissage.

Lorsque Pactivitd exercée requiert fe port d’un uniforme, tout ajout 3 celui-ci est interdit.

Dans le cadre du respect du décret sur la neutralité, le port d'insignes, d'accessolres au de
vétements qui expriment ou affichent une opinion ou une appartenance politique,
philosophique ou religieuse est Interdit dans 'enceinte de t'établissement, sur fes lieux de
stage, durant les activités scolaires, extra muros et parascolaires.

Le port du couvre-chef {casquette, chapeau, foulard, bandana, bandeay, ..) est interdit a
Fintérieur des batiments.

14.14. Le comportement

Tout comportement inadéquat tel que agression éerite, verbale et/ou physique,
harcélement {moral, sexuel, ...} y compris sur les réseaux sociaux, dégradation aux biens
d'autrui, mogueries répétées, ... sera sanctionné, tant entre étudiants que vis 3 vis des
personnes rencontrées {(membres du personnel, maitre de stage, ...}, et ce, tant au sein de la
HEPN gue sur les lieux d'activités d'intégration professionnelle ou tors d’activités
parascolaires.

Les horaires fixés pour les activités d’apprentissage et d’ ion ainsi que les
délais impartis pour la remise des différents travaux doivent étre respectés.

Létudiant de per 4 ces di activités usage de
matériel non autorisé en cours, attitudes déplacées, ...} s’expose & Papplication de sanctions.

14.1.5. Le téléphone portable ou tout autre matériel analogue
Futilisation du téléphane partable peut étre interdite durant les cours.

1e cas échéant, en cas de non-respect de cette consigne, I'appareil sera confisqué pour une
durée déterminge.
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14.1.10. Le vol
Tout vol caractérisé sera sanctionné.

14.1.11. Les biens personnels

1a HEPN n'assume aucune obligation en matiére de garde et/ou de conservation des biens
personnels des étudiants et décline toute responsabilité pour tous vols, pertes, disparitions,
dommages et accidents survenus a ces biens, que ce soit dans les locaux de I'école, fes lieux
de stage et de visite, les parkings attenants.

Les étudiants sont invités 3 interroger leur assureur “habitation privée” afin de vérifier
I'extension des garanties de leur police d'assurance privée a leurs effets personnels durant
leur séjour dans I'établisserment.

14.1.12, Les personnes étrangéres a 'établissement

Hormis ['assistance de tiers aux examens qui sont publics, il est interdit & tout étudiant de
permettre, de favoriser ou de susciter I'entrée d'une personne étrangére & i'établissement -
parente ou non - sans autorisation préalable des responsables préposés & cette fin.

14.1.13. L'utilisation des ceuvres protégées par le droit d’auteur
La HEPN respecte fes droits de taute personne qui participe 3 1a création et A la diffusion
d’ceuvres protégées par le droit d'auteur telles que la musique, fes films, les logiciels, les jeux
et les autres ceuvres Hitéraires, artistiques et scientifiques crées par des tiers, Les étudiants
ne peuvent en aucun cas effectuer, sauver, transmettre ou mettre  dispasition des copies
non autarisées d’azuvres protégées par le droit d'auteur sur ses systémes ; ses équipements
ou autres médias. Les étudiants ne peuvent pas télécharger, mettre & disposition, sauver ou
distribuer des copies non autorisées d'ceuvres protégées par le droit d'auteur via internet en
utilisant les systémes, dquipements ou autres matériels de la HEPN. Les étudlants ne
peuvent pas utiliser le réseau pour instalier des systémes d'échange de fichlers ou pour
gérer un serveur au un index P2P. Les activités ou les fichiers constatds en vialation avec ce
i feront {'objet d’une suppression, cessation cu i

14.2. Les sanctions
Articla 108
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Des sanctions peuvent étre prises & 'encontre des étudiants qui ne respectent pas les
dispositicns du présent réglement et/ou qui agissent de fagon incompatible avec I'esprit du
Projet Pédagogique, Social et Culturel de La HEPN.

Les sanctions seront motivées et prapartionnées 3 la gravité des faits, 3 leurs circonstances
et & aux antécédents de V'étudiant.

14.2,1. Les types de sanctions

14.2.1.1. Les mesures d'ordre

a) Le rappel 4 l'ordre

b)  Laréprimande écrite

) ('éloignement temporaire d'une activité d’enseignement
d) La réparation d'un dommage

Les sanctions a}, b}, ¢} peuvent &tre prononcées par un membre de la direction ou tout autre
membre du personnel. Le Directeur de département en sera informé.

ta sanction d) ne peut étre prononcée que par un membre de la direction.
Elles sont pronancées sur le champ ou dans les mellleurs délais de la connalssance des faits.

Le non-respect d'une mesure d'ordre et/ou 'application successive de plusieurs mesures
dordre peuvent entrainer Vapplication de mesures disciplinaires.

D'autres sanctions (annulation de périodes prestées en stage, retralt de points, ...) peuvent
Stre prises en fonction des circonstances et seton des régles établies dans chaque
département.

14.2.1.2, Les mesures disciplinaires

a) L poraire d'une activité d'é
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14.2.2. Les situations particulid¢res
Arifela 105

14.2.2.1, En cas de fante grave

Toute faute grave avérée ou tentative de faute grave entraine sur-te-champ la saisie de tout
document ou matérie! permettant de prouver celle-ci.

Dans les meilleurs délas, I'étudiant est entendu par le Directeur de département ou, en son
absence, par le Directeur-Président ou par une autre personne expressément déléguée. Un
pracds-verbal de cette audition est rédigé et signé par les deux parties. 1l est communigué &
I'étudiant qui peut continuer son cursus.

Pour I'étudiant convalncu de tentative de faute grave ou de faute grave avérée, la note de
0/20 sera indiquée au regard de 'ensemble de l'activité d'apprentissage concernée alnsi que
pour toutes les autres activités qui y sont lides.

£n cas de récidive de tentative de faute grave ou de faute grave avérée au cours du cursus
au sein de [a HEPN, )a note de 0/20 sera indiguée au regard de 'ensemble de Factivité
d’apprentissage concernde ainst que pour toutes les autres activités quiy sont lides,
L'étudiant sera en outre exclu de [a HEPN et ce dés Ja fin de la période d'évaluation
concernéde.

\étudiant peut faire appel de la décision devant le Coltége de direction dans les 3 jours
ouvrables suivant sa notification, par un courriel envoyé au secrétariat du jury. Le Collége
de direction statuera dans les 10 jours ouvrables de la réception du recours et notifiera sa
répanse par courriel 3 I'étudiant.

Les membres du Collége de direction ont voix délibérative, hormis le(s) membre(s) ayant pris
part & 'audition de I'étudiant.

14.2.2.2, En cas de froude aux évaluationss?

Toute tentative de fraude ou fraude avérée entraine sur-le-champ la saisie de tout
document ou matériel permettant de prouver celle(s}-ci.

® Gircutalre FWB n"5418 du 23/09/2015
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b) Pexclusion d'une activité d’enseignement et/ou d'évaluation
c} L'éloignement temporaire de 4 jours maximum

d) L'¢loignement temporaire de plus de 4 jours

e) L'éloignement jusqu’au terme de i'année académique

f) L'exclusion définitive

Les sanctions a), b} et ¢} sont prises par le Directeur Président, le Directeur de département
ou son délégué,

Les sanctions g}, e) et f) sont prises par le Collége de direction.

Préatablement & I'application de toute mesure disciplinaire, ['étudiant sera convoqué 3 une
audition par la direction.

La convocation précisera le motif de Uentretien et sera envoyée par pli recommandé ou
remise en mains propres contre accusé de réception, dans les 3 jours ouvrables de la
constatation des faits.

L'audition a lieu, au plus tat, le quatri¢éme jour ouvrable qui suit la notification des charges.
{’étudiant peut prendre connaissance des pléces du dossier et a la possibilité, lors de
('audition, de se faire assister par la personne de son choix.

Tant fors de V'instruction du dossier que lors de ‘audition de 'étudiant, la direction peut étre
accompagnée d'un secrétaire et de toute autre personne de san cheix.

Un procés-verbal sera dressé i lissue de ('audition et u & 'étudiant. Celui-ci sera invité a le
contresigner et une cople lul sera remise.

S$i1'étudiant ne se présente pas & l'audition, un procés-verbal de carence sera dressé et
envoyé a I'étudiant par pli recommandé.

En cas de complément d’enquéte, une nouvelle audition sera organisée.

La décision prise sera communiquée & I'étudiant par pli recommandé ou remise en mains
propres contre accusé de réception, et ce dans les 3 jours ouvrables suivant la date de
l'audition.

Une caple de ce courrier sera envoyée pour infarmation & PAdministration Provinciale de
'Enseignement et de la Formation.
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Le Directeur-Président de la HEPN examine les éléments du dossier et décide du suiviay
accorder dans un procés-verbal.

Un courrier recommandé est adressé & 'étudiant concerné. Il reprend les faits qui motivent
I"action de 1a HEPN, il mentionne le lieu et Vheure de I'audition de "étudiant afin que celu-ci
s'explique sur les faits qui lui sont reprachés. En cas d'absence lors de ['audition, un proces-
verbal de carence est rédigé en présence de deux témoins,

A Fissue de Paudition, si la HEPN estime devolr poursuivre la procédure, elle adresse un
courrier recommandé 3 |'étudiant dans lequel efle mative sa décislon. Ce méme courrier
apporte, le cas échéant, une réponse aux éléments avancés par I'étudiant fors de Faudition.

En cas de fraude avérée au de tentative de fraude aux évaluations, a mention FR {fraude}
sera Indiquée sur le tableau de points au regard de I' de ['activité d'apprenti
concernde ainsi que pour toutes les autres activités qui y sont lides. Cette mention équivaut
30/20 pour le calcul de fa moyenne pondérée de Fensemble des résultats. Outre la mention
FR mentionnée ci-dessus, 'étudiant perd immédiatement sa qualité d'étudiant
réguliérement inscrit, ainsi que tous les droits liés A cette qualité et tes effets de droit iés 3
la réussite d’épreuves durant ['année académique concernée,

En cas d'exclusion de Pétudiant, celui-ct ne pourra pas s'inscrire dans un autre établissement
d'enselgnement supérieur durant les 3 années académiques suivantes.

14.2.2.3. En cas de non-remise ou remise tardive d'un travail

U'étudiant qui ne remet pas un travait ou le remet tardivement sera sanctionné, sauf
circanstances exceptionnefes diment appréciées par le Directeur de département. Cette
sanction pourra aller jusqu'a I'attribution d'une note de 0 pour le travail concerné,
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Chapitre 15 : Régles en matiére de reconnaissance et
d’octroi du statut d’étudiant sportif

Atticla 106

15.1.Définitions

15.1.1. L'étudiant sportif

Un « dtudiant sportif » est un étudiant régulidrement inscrit dans un département de la
HEPN et quirépond & {'une des conditions suivantes :

1. Etre « Spartif de haut niveau » : étudiant dont a qualité de spartif de haut niveau,

d’espair sportif ou de partenaire d' I est reconnue au
chapitre |1t du décret du 8 décembre 2006 visant Porganisation et le
i du sport en C frangaise. A ce titre, if est repris comme

sportif de haut niveau ou espoir sportif sur les listes de [a Commission 14, sportif sur
les listes Begold ou membre de I'éguipe nationale de son sport.

. Etre « Spartif Sub- top » : étudiant ne répondant pas aux critéres de sportif de haut
niveau mals qul pourrait éventueltement I'atteindre dans les années 3 venir étant
donné leur marge de progression dans leur discipline sportive ou dont fa charge de
travail sportif justifie un accompagnement différencié de son double parcours.

Paur bénéficier du statut d' « étudiant sportif », I'étudiant cancerné doit en faire ta demande

écrite et motivée et étre reconnu par le référent sport de la Haute Ecole gui analyse son

dossler en collaboraticn avec la cellule CASHES et les Fédérations sportives {voir ci-aprés}).

~

15.1.2.  Leréférent sport
Le référent sport de la Haute Ecole est le lien « facilitateur » entre les différents acteurs
essentiels de la double carridre, c'est-3-dire la réussite des études et de la carridre sportive.
Il opére le lien :

+ entre la direction académique et le sportif ;

« entre le guichet des sports et le spartif ;

» entre la direction académique et Ia CASHES

15.1.3. CASHES

La Cellule ¢'Accompagnement des Sportifs de Haut niveau dans I'Enseignement Supérieur
(CASHES} est le résultat d'une synergle entre |'ASEUS {Association Spartive de
I'Enseignement Universitaire et Supérieur) et ' ADEPS.
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de sa demande ; elle en informe les p! du dép concerné.

L'étudiant doit alors prendre contact avec le directeur de département ou e coordinateur
afin de formaliser au travers d’une convention le programme annuel de "étudiant et/ou les
aménagements académiques {voir point 15.3.3. Ci- aprés) qui tiendront compte des
contraintes spartives de 'étudiant d'une part et des contraintes pédagogiques du cursus de
formation d'autre part. Cette convention sera signée par les parties et transmise pour
information au référent sport.

Le statut d™étudiant spartif” est actrayé pour une année académique. il peut étre prolangd,
sur demande de I'étudiant, pour une année académique supptémentaire. Toute demande
de prolongation devra se faire par écrit auprés du référent sport de la Haute Ecole pour le 14
septembre au plus tard.

Le statut d' « étudiant sportif » pourra étre retiré 3 tout moment par les autorités
académiques dis tors que I'étudiant concerné ne remplit plus les conditions qui ont présidé
a{'octroi du dit statut.

Le bénéficiaire du statut est tenu d'informer le référent sport de toute madification
importante relative & {'évolution de sa situation sportive. Le référent sport en informe tes
autorités académiques.

15.2.3. Recours

En cas de décision défavorable, I'étudiant peut introduire un recours auprés du Colldge de
direction de la HEPN, Rue Henri Blés 192 S000 Namur, Le recours doit étre introduit, par
fettre recommandée, au plus tard dans les quinze jours calendrier de fa natification de la
décision.

Aprés avis auprés du référent sport et de [a cellule CASHES, le College de direction statue sur
le recours au plus tard fe quinzidéme Jour calendrier qui suit 13 réception du recours. Sile
recours est notifié durant les vacances scolaires, le délal est suspendu.

15.3. Avantages liés & un statut

15.3.1. Reconnaissance du statut

Le simple fait d’obtenir le statut est déja une reconnaissance pour I'étudiant vis-3-vis des
étudiants et enseignants de |a section. Ce statut permettra 3 I'étudiant sportif de concilier sa
pratique sportive de haut niveau avec des études supérieures fendamentales pour son
avenir, Il se verra conférer les et Jugés rait fiés A ce statut
dans le cadre de fa réglementation en vigueur.
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Cette cellule intervient pour une mise en réseau, ou encore en tant que facilitateur, 3 fa
demande :

de "étudiant sportif bénéficiant d'un statut,

de I'étudiant sportif « Sub-tog »,

de 'entourage de I'étudiant athléte (parent ou coach),

du référent de vie de F'athléte au setn de sa fédération spartive,

du référent pour le sport de haut niveau de l'institution d'Enseignement Supérieur
de I'étudiant athléte.

15.2.Modalités d’octroi du statut « étudiant sportif»

15.2.1. Procédure d'introduction des dossiers :
Uétudiant qui souhaite obtenlr fe statut d’étudiant spartif doit introduire pour le Ler octobre
au plus tard ou au moment de son inscription si celle-ci est postérieure, sa demande écrite
et motivée accompagnée d’un dossier complet directement auprés du référent sport de fa
Haute Ecole (Madame Bernadette Goossens,
bernadette. goassens@hepn.pravince .namur.be) ou via les directeurs de département, les
caordinateurs ou leurs représentants,
L'étudtant constitue un dossier qui comprend & minima les éléments sulvants :

* Nom, prénom, date de naissance, département, bachelier, position dans le cycle

d'études, ...
»  Un CV sportif reprenant la charge d’entrainements, le planning annuel, les meilleures
perf s, C Stitis et internatit contrat il ete.

Les documents justificatifs du niveau sportif {lettre de la fédération, cople de la
sélection nationale, ..}

Les demandes précises et justifiées par rapport aux aides dventuelles (aménagement
des études, logistique, ...} ;
+ Les coordannées de tous les intervenants (parents, clubs, fédérations, COIB, ..}

15.2.2, Analyse du dossier et procédure d’octrai du statut
d’étudiant sportif

Une fois le dossier jugé complet et pertinent, it est analysé par le référent sport et Ja
commission interne au département en collaboration si nécessaire, avec la cellule CASHES et
|2 fédération sportive concernée. Le référent sport peut demander 3 l'étudiant des
campléments d'informations.

L'analyse du dossier terminée, la HEPN confirme le statut ' « étudiant sportif de haut
niveau » ou décide d'octrover le statut d' « dtudiant sportif Sub-top ». Par le blals d'un
courrier officiel, [a HEPN en informe ['étudiant dans les 15 jours calendrier de ¥'introduction
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15.3.2, Avantages académiques liés 2 Uobtention du statut

15.3.2.1. L'alldgement de son année d'études
L'« étudiant sportif» gqui le soubaite peut Trallé de son annuel
d'études (PAE); le programme est déterminé par 'étudiant et le directeur de département
ou coordinateur, en accord avec fa commission pour le 31 octobre au plus tard. En cas de
nécessité, le plan d'all2gement peut étre revy, et ce, jusqu'd la session d’examen {ex.:
annulation du plan d'allégement si Pétudiant se rend compte qu'il peut présenter tous ses
examens ; présentation de quelques examens supplémentaires si cela semble possible...).

15.3.2.2, Des aménagements spécifiques quant aux activités d’enseignement
et aux évaluations
L'« étudiant sportifs peut, & sa demande écrite et motivée, et dans fa mesure du
ralsonnable, bénéficier :

. d des activités d'ensei barataire, séances d'exercices,
cours de langue, séminaire, date de dépat d'un travail);
o damé de I'horaire/d .

d'absences justifiées aux activités d'ensefgnement ;

d'aménagement des horalres et des modalités des évaluations ;

d'une remédiation auprés de Fenseignant concerné au niveau de la matiére
dispensée ou auprés du service pédagogique de Ja Haute Ecole en termes de
méthodes de travait (organisation, planification, suivi, ...}

Ces modalités spécifiques restent soumises 3 'appréciation de la direction et des professeurs
cancernés et feront i'objet d’un accord écrit et signé par les parties.

Cette convention est révisable en cours d'année académique.

Afin de garantir la meilleure gestion possible de (a double carrigre de I'étudiant sportif, celui-
¢i ou tout acteur du mande spartif ou académique peut faire appel aux autorités

dela on ou au référent sport selon le sujet en cas de
probl2me {conflit des calendriers scolaire et sportif, modification dans es obligations
sportives ou académi de ion ou d' ision sur fa ion afin d'ajuster

fes clauses de la convention en cours d’année académigue.

1 bligations lides au statut d’ « étudiant spoi
Si ta Haute Ecole accorde certaines facilités aux étudiant sportifs, le bénéficiaire du statut est
tenu de respecter certaines régles et plus particuligrement :

- fe respect des régles dans les demandes de facilitds ;

- un rapport écrit concernant ses résultats sportifs et scolalres adressé au référent
sport au terme de chague quadrimestre.
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Chapitre 16 : Le statut d’étudiant entrepreneurs*

Articie 107
16.1. Dispositions générales

Un statut d'« étudiant-entrepreneur » est créé au sein du Pole académique de Namur.
La HEPM y adhére.

Ce statut est défini comme suit :

L'étud! p est un étudiant réguli nent inscrit dans un des programmes de
formation d'un établissement membre du Péle académique de Namur et qui soit souhaite
un projet 4" prise ou i 3 ses études, soit est en

phase de lancement d’une entreprise, soit est déja fondateur ou dirigeant d'une entreprise.

te statut étudiant-entrepreneur peut étre délivré 3 taut étudiant inscrit dans une institution
membre du Ple de Namur, conformément aux conditions définies ci-dessous.

Dans |a limite des moyens disponibles, la HEPN s'engage 3 mettre en ceuvre tous les moyens
disponibles pour permettre aux étudiants inscrits a qui le statut d'étudiant-entrepreneur a
été octroyé de mener a bien feurs études supérieures tout en développant un projet
d'activité entrepreneuriale,

U'étudiant fant du statut d'étudi P du Pale de Namur s’engage &
respecter les conditions d'application du présent statut.

16.2. Les organes

16.2.1. La Commission « étudiants-entrepreneurs »

|l est constitué une C ission « étudi;
aprés dénommées « ta Commission »).

» au sein du Pole de Namur (ci-

* £n partenariat avec le Péle de Namur
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ta Commission ne peut délibérer que si ta moitié de ses membres est présent ou représenté.

Les décistons de ta Commisston sont prises 3 (a majorité des membres présents ou
représentds. En cas de parité des vaix, 1a voix du Président est prépondérante.

16.2.2. Les coardinateurs institutionnels

Chaque établissement memhbre du Péle de Namur désigne en son sein un/plusieurs
coordinateur(s) institutiannel{s} pour une durée d'un an renouvelable, La HEPN a désigné
Monsieur Thierry Albert, Directeur-Président et Madame Bernadette Goassens, conseiliére
pédagogique.

Le coordinateur institutionnel est chargé :

« derécepti les dossiers de i des étudiants de son établissement
d’enseignement supérieur ;
d'examiner la pertinence des dosslers et de refayer, le cas échéant, la candidature &
la Commission;
d'tnformer les candidats de son établissement du suivi donné par [a Commission &
leur dossier ;
d'informer les autorités de son établissement de I'avis de fa Commission concernant
les aménagements possibles & mettre en place pour P'étudiant bénéficiant du statut ;
d'étre fe relais entre fes autorités i lles, le tuteur ac ique et
Fétudiant-entrepreneur.

.

16.2.3. Les tuteurs académiques

Chaque institution membre du Pdle de Namur désigne en son sein un/plusieurs tuteur(s)
académique{s) pour une durée d'une année académique.

Le tuteur académique est un intetlacuteur privilégié de I'dtudiant entrepreneur au sein de
son institution. [l veille & tout mettre en ceuvre pour aider et faciliter toute démarche utile
permettant A ["étudiant d'atteindre ses objectifs d'étude et d'activité entrepreneuriale,
notamment guant & l'allagement de V'année d'étude ou les modalités d’arganisation des
évaluations.
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la G ission « étudiant: preneurs » est chargée de I'octroi, du retrait et/ou de la
p du statut ' p aux étudiants des institutions membres du
Pdle de Namur.

La Commission est composée de 10 membres permanents et de membres non permanents.
Les membres permanents sont :
+ unreprésentant de fa HEA)
« unreprésentant de 'HENALLUX
* unreprésentant de {a HEPN
un représentant de IIMEP
un représentant de "UNamur
s unrep des établi; de ion sociale
un représentant de I'incubateur étudiant de Namur
un représentant de Namurinvest
un entrepreneur
s unreprésentant étudiant
Les membres non permanents sont désignés par V'institution dans laquelle est inscrit
I'étudiant présentant sa candidature pour l'octrai du statut-étudiant entreprenaur.

1es membres de la Commission sont nommeés par le Consell d’administration du Péle de
Namur selon (es modalités suivantes :

o lesreprésentants des Institutions membres du Péle sont désignés par cefles-cl ;
le représentant de 'incubateur étudiant est désigné par le BEP;
le représentant de Namurinvest est désigné par Namurinvest
I'entrepreneur est proposé par le BEP;
le représentant étudiant est désigné par les institutions membres du Pdle de Namur ;
ce dernler est cholsi préférentiellement parmi les étudiants ayant bénéficié du statut
« étudiant-entrepreneur » du Péle de Namur ou ayant été membre de I'incubateur-
étudiant namurais,

Le mandat des membres de fa Commission est de deux ans, renouvelable une fois. Le Conseil
d'administration du Péle de Namur se pranonce sur la composition de cette commission au
plus tard le ler octobre.

La Commission désigne en son sein un président. Le secrétariat de fa Commission est assuré
par le coordinateur du Péle de Namur.
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16.3. Octroi du statut

16.3.1. Critéres d'octroi

Le statut « étudiant-entrepreneur du Pdle de Namur » est octroyé par la Commission de
sélection 3 tout étudiant inscrit dans une formation de plein exercice, en cours du jour ou en
horaire décalé, au sein d’un établissement membre du Pole de Namur. Toute sutre situation
sera analysée au cas par cas par cette Cammisslon, Le statut est actroyé sur base de
{"examen d'un dossier complet et aprés acceptation du projet défendu devant la commission
compétente.

16.3.2. Durée du statut

e statut est octrayé pour une année académique. L'étudiant-entrepreneur qui souhaite
prelonger son statut devra Introduire une demande auprés de fa Commission, sefon les
modalités définies par celle-ci. Le dossier de demande de prolongation du statut comprendra
une présentation de I'état d'avancement du projet, le programme de travail prévu pour
I'année académique suivante et I'avis du tuteur acad del'e p

quant a I'état d'avancement du projet et la capacité de I'étudiant a poursuivre celui-ci.

16.3.3. Retrait du statut

Le statut peut étre retiré 3 tout moment par la Commission :

sait pour des raisons motivées par cette cammission, dés lors que cette derniére aura
été salsle par e tuteur acad: de I'étudi DI concernd ;

soit lorsque I'étudiant-entrepreneur ne respecte pas le contrat signé avec la HEPN;
soit lorsque P'étudiant-entrepreneur abandonne le projet pour lequel il a obtenu ce
statut.

16.3.4. Information sur les décisions de la Commission

La Commission rend sa décision et informe I'étudiant quant 3 celle-ci au plus tard dans les 10

jours ouvrables qui suivent la défense du projet devant la Commission. La décision doit étre
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motivée et transmise A 'étudiant par courrier ou par courriel. Les coerdinateurs
institutionnels concernés en seront avertis simultanément.

16.4. Procédure

16.4.1. Dossier de candidature pour P'octroi du statut étudiant-
entrepreneur

Toute demande de statut doit étre intraduite par I'étudiant auprés du coordinateur
institutionnel de I'établissement membre du Péle de Namur au sein duquet if est inscrit,
selon fes modalités fixées par les commissions. Le dépdt de la demande aura lieu au plus
tard dans les 10 Jours ouvrables qui précedent la date de présentation du projet devant Iz
commission.

Les madalités de dépdt des dossters de candidatures ainsi que les formulaires ad hoc sont
renseignés et mis & disposition des étudiants sur les sites web des institutions membres du
Péle de Namur, sur le site web du Pdle de Namur et sur le site web de I'incubateur-étudiant
namurois.

Le dossier de demande d’octrol du statut étudiant preneur devra Impé
contenir :
s le formulaire de demande de statut ;
« une description du projet {maximum deux pages) indiquant :
o I''dée qui sous-tend le projet
o lesegment de marché visé
o le caractére originat du projet
a {'état d'avancement du projet
a le caractére éthique du projet
s un planning des activités & réaliser lors de 'année académique en cours ;
+ les motifs pour lesquels |'étudiant solficite le statot ;
o les aides sollicitées aupras de son institution pour faciliter la gestion paralizle des
études et du projet entrepreneurial ;
» les coordonnées du{des) partenaire{s) avec le(s)quel(s) I'étudiant collabarera pour le
projet, le cas échéant ;
e lesc de(s) I'étudi ) avec
projet, le cas échéant ;

Pétudiant c pourfe

HEPN 125
HEPN - Projet de réglement des Etudes 2021-2022.dacx

'\ PROVINCE
NAMUR

Ay casur
Svotre

“Hye feote

{a réglementation en vigueur. Ce statut permettra égalemant a I"étudiant de mettre en

évidence ses capacités pi et P if devant un futur
potentiel,

16.5.2. Encadrement personnalisé

Au sein de son insti 'étudiant: bénéficie d'un enc:
personnalisé :
o {encadrement d'un tuteur académique :

Sur ition de i'étudiant: pi ), un tuteur ique est désigné par
{institution pour lacc dans sen projet ial. Ce tuteur constitue le
polnt de contact de I'étudiant au sein de son institution afin de I'aider et de faciliter toute
démarche utile (concernant par exernple l'allé du d'étude, I'organisati

et modalités d'évaluation et d’examen, de stage, de TFE, etc.) permettant & I'étudiant de
mener paralitlement avec succds ses études et son projet entrepreneurial et d'atteindre les
objectifs fixés dans son dossier soumis & Ia commission de sélection.

o Pencadrement par un coordinateur institutionnel :
Le c i | r i Tes de 'tudi; p qui
souhaite bénéficier d’aménagements spécifiques dans I'organisation de san programme
d'étude alnsi que I'avis de Ja Commission de sélection. (| constitue le relals entre I'étudiant,
le tuteur ac igue et les autorités instituti lles chargées de valider les demandes. Le
coordinateur institutionnel assure la visibilité des réalisations des étudiant

16.5.3. Avantages académiques liés A I'obtention du statut

Différents avantages académiques peuvent étre accordés 3 I'étudiant-entrepreneur du Péle
de Namur. L'obtention de ces avantages est soumise 3 'approbation des autorités de
l'institution au seln de taguelle I'étudiant est inscrit, Celle-ci s'engage a valoriser & minima 3
crédits sur I'ensemble du cycle de formation de P'étudiant.

o Alldgement:
{'étudiant-entrepreneur du Péle de Namur qui le soshaite peut demander un allégement de
son programme d'étude. Le programme est défini par I'étudiant et son tuteur académique,
en accord avec les autorités Institutionnelies. Dans tous les cas, le programme de 'année ne
peut étre inférieur a 15 crédits.
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» les éléments de confidentialité sur lesquels I'étudiant souhaite attirer I'attention de
fa commission concernée, le cas échéant ;
s le souhait ou non d'entrer dans incubateur-étudiant namurois.

Seuls les dossiers complets seront examinés par les commissions.

Les dossiers retenus par les commissions seront défendus devant celles—i par I'étudiant qui
solficite I'octrai du statut « étudiant-entrepreneur ».

16.4.2. Liste des étudiants-entrepreneurs du Péle de Namur

Chaque année académique, la liste des étudiants bénéficiant du statut « étudiant-
entrepreneur » du Pole de Namur est transmise aux directeurs des institutions concernées
et au Conseil d'administration du Péle académique de Namur. Avec I'accord des étudiants
hénéficiant du statut, cette liste, accompagnée d’une bréave description du projet (2 lignes}
est diffusée sur les sites web des Institutions concernées et sur le site web du Pdle de
Namur.

16.4.3, Recours de I'étudiant

En cas de décision dela {'étudiant peut
recours auprés du ¢ i nstituti desoné par lettre
recommandée, dans les dix Jours ouvrables sulvant |a réception de |a décision de la
comrmission.

16.5. Avantages accordés a I'étudiant-entrepreneur du Péle de
Namu

16.5.1, Reconnaissance du statut

L'obtention du statut constitue une reconnalssance pour I'étudiant au sein de son institution

d'enseignement supérieur et vis-3-vis de ses contacts entrepreneuriaux. Ce statut confére 3

Pétudiant les et jugésr fiés au statut dans le cadre de
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o Aménagements spécifiques :
L'étudiant-entrepreneur du Péle de Namur peut, 3 sa demande et dans Ja mesure du
r hénéficier d* des activités d’enseignement (laboratolre, séances
de travaux pratiques, séminaires, délai de dépst d’un travaif, etc.) et d'aménagement quant
aux horaires/calendrier et modalités des évaluations et des examens. Ces modalités
spécifiques restent soumises & Pappréciation des autorités institutionnelles et des
enseignants cancernés. Une demande devra étre Introduite, dans un délai raisannabte,
auprés du(des) ensei (s} par Pétudi preneur ou son tuteur
académique.

16.5.4, Accés A l'incubateur étudiant de Namur

L'étudiant-entrepreneur du Pdle de Namur hénéficie d'un avis favorable pour accéder 3
P'incubateur-étudiant namurois s'il le souhaite.

16.5.5. Réseau des étudiants-entrepreneurs du Pdle de Namur

L'étudiant-entrepreneur du Ple de Namur peut participer, s'll le souhaite, au réseau des
dtudiants-entrepreneurs constitué au sein de l'incubateur-étudiant namurols.

1 Obligations lides au statut « étudiant-entrepreneur » du
Péle de Namur:

16.6.1, Informattons et mises a jour

L'étudiant-entreprencur du Péle de Namur s’engage A tenir informée la Commission de
sélection, le ¢ instituti et son tuteur ac ique de toute modification
relative A {'évolution de son projet tel que défini dans fe dessier soumis & Ja commission. If
est tenu d'informer sans délai la commission, le coardinateur et son tuteur de l'arrét du
projet ou de fa constitution d’une société en vue de porter le projet.
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16.6.2. Respect des régles et des obligations légales
{'étudiant-entrepreneur du Pole de Namur est tenu de respecter toutes fes dispositions
idgales nécessaires & la mise en cetvre de son projet. Dans tous ses contacts vis-a-vis de
Yextérieur, il mettra toujours en évidence le fait qu'il agit pour son compte propre et gu'en
aucune maniére son institution d’enseignement supérieur ou le Pdle de Namur ne pourront
é&tre amenés & prendre en charge des engagements pris par lui.

Le statut ne confére aucun autre avantage gue ceux précisés dans le point V. ci-avant. En
particulier, $'il souhaite hénéficler de certaines Instaltatians, équipements ou infrastructures
{en ce compris I'incubateur), 'étudiant-entrepreneur du Péle de Namur sera tenu de
respecter les régles en vigueur pour Paccés & ces ressources.

Les régles habituelles des institutions membres du Péle de Namur relatives & fa propriété des
résultats des recherches réalisées en leur sein restent en vigueur pour les bénéficiaires du
statut. SiI'idée du projet et son développement sont amends et partés par I'étudiant ces
régles sont & négocier avec son institution d'origine.

16.6.3, Evaluation

Au terme de 'année académique, I'étudiant-entrepreneur du Pole de Namur complitera un
document de synthése relatif 3 'évaluation qualitative de 'expérience qu'il a vécue. Il
autorise son institution et le Péle de Namur & pouveir reproduire et communiquer son
document de synthése dans sa totalité ou par extraits dans le cadre des activités de
promotion des enselgnements et du statut. !l en tient informé pour validation le
coordinateur académique et san tuteur.
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Chapitre 18 : Assurances scolaires

La Province de Namur a souscrit deux contrats d'assurances distincts auprés d'ETHIAS {Rue
des Craisiers 24 & 4000 lidge).

18.1. L'assurance en responsabilité civile

E£st garantie par cette assurance contractée par la Province de Namur la responsabilité civile
qui pourrait incomber au souscripteur et A ses préposés dans |'exercice de feurs fonctions,
du chef de dommages corparels et matériels causés par un accident & des tiers et résuitant
de "activité d’un service du souscripteur.

Par préposés, il convient d'entendre non seulement les membres du personnel, mais
égatement les étudiants des établissements scolalres provinciaux.

Par tiers, on vise non seulement toute personne étrangére A ta Province, mais également les
membres du personnel ainsi que les étudiants, dés lors que ceux-ci sont considérés comme
tiers entre eux.

Par activités scalaires, on entend toute activité durant laquelle les étudiants se trouvent au
devralent se trouver sous la dépendance ou le contréle de 1a Direction, de son remplagant
ou de son délégué. La garantie porte ainsi sur toute |a vie scolalre et parascolaire de

l i : stages, i pratigue de sports, jeux et délassements
intellectuels, organisation de concours... 3 I'exception des activités dues exclusivement &
{initiative privée des étudfants et du personnel.

Cependant, la Province de Namur n'assume aucune obligation en matiére de garde et/ou de
conservation des effets personnels des étudiants et décline toute responsabitité paur tous
vols, pertes, disparitions, dommages, accidents survenus  ces effets,

Les étudiants sont invités a Interroger leur assureur "habitation privée” afin de vérifier
I'extension des garanties de leur police d’assurance privée 3 leurs effets personnels durant
leur séjour & 1'école,

Il est évident que ce déclinataire ne jouera pas si les déprédations sont dues 2 une faute du
personnel provincial et/ou & un défaut des installations.
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Chapitre 17 : Données personnelles et protection de la
vie privée

Artlcle 103

Les donnges 3 caractére personnel communiquées par V'étudiant dans le cadre de son
insesiption sont traitées par la HEPN conformément au Réglement général sur la protection
des données 2016/679 (RGPD) alnsi qu'd la loi relative & la protection des personnes
physiques & I'égard des traitements de données 3 caractére personnel.
De plus amples informations quant au traitement de ces données sont disponibles & I'annexe
5.
Par ailleurs, certains établissements de ta Province de Namur sont équipés d'un systéme de
vidéosurveillance qui vise & améliorer la sécurisation des sites. Le traitement des images se
fait dans le respect de la |égislation du 21 mars 2007 réglant I'installation et I'utilisation de
caméras de survelilance,
S'agissant de la collecte Saturn®®, I'ARES respecte les dispositions du Réglement (UE}
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif 3 la protection des

a Pégard du trai des données 3 caractére personne! et  la libre
circutation de ces données. L'autorisation de la commission vie privée en matiére de collecte
de données & visée statistique porte le numéro RN 69-2017 et est consul(able sur e site de
I'autorité de protection des données : https://vrwav.autori b
Conformément 4 ce rég!ement et dans les fimites qu'il Impose, Fétudiant{e} dcspose d'un

droit d'accés, de recti d' etd ition des données le(la) concernant.
Ce droit peut étre, le cas échéant, exercé en s'adressant a :
ARES

Direction Etudes et Statistiques
180, Rue Royale
1000, Bruxelles
Courriel : saturn@ares-ac.be

La base de données Saturn peut étre utilisée & des fins scientifiques ou statistiques.
* Saturn estune collecte dinformation refative 313 poputation étudlan(c destinée 3 [a Dlrection de

IEnse‘gnement non obligatoire et de fa Recherche del supéricur et
au service des Statistiques de PETRIC.
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It appartient & la compagnie d'assurances d'examiner chaque cas qui ui est saumis et de
I'appréciation de ses propres critéres.

18.2, L'assurance des dégdts corporels

Elfe est applicable en dehors de toute recherche de responsabilité d'un des assurés : c'est-2-
dire lorsque F'accident survient et qu‘aucune faute ne peut étre imputée & charge d'un des
assurés (ou que la victime renonce 2 Finvequer),

Cette assurance garantit  la victime assurée ou 3 ses ayants droit le palement dans
certaines fimites :

. des frals médicaux et des frais funéraires ;
. d'indemnités d'invalidité permanente ou de décés.
1. l'assurance scotalre garantit le remboursement dans le cadre d'une intervention

limitée et aprés I de ['assurance maladie-
Invalidité des frais médicaux, pharmaceutiques, chirurgicaux, d'hospitalisation, de
transfusion, de prothéses, de transport de fa victime, de remplacement de lunettes...

2. Sifétudiant posséde la qualité d'assuré pour le secteur soins de santé {cette qualité
ressort du bon de cotisation transmis 3 'organisme assureur-mutuelle}, it lui
appartient, en cas d'accident de :

sdéclarer laccident & sa mutuetle ;

erégler les honoraires du médecin, les frais d'hospitalisation, les frais
pharmaceutigue: - obtenir auprés de la mutuelle son intervention dans les
frais susvisés ;

sinviter a mutueile & établic une attestation mentionnant les taux
d'Intervention en regard des sains de santé ;

«faire parvenir cette ion a b quila A ETHIAS,

3. SiPétudiant n'est pas assuetti & ta sécurité sociate ou s'il n’a plus la qualité d'assuré,
il lui appartient d’en aviser I'établissement d'enseignement, ainsi gu’ETHIAS.

Les justificatifs des frals de soins de santé seront adressés 3 I'établissement qui les
teansmettra 3 ETHIAS.

4. Tout accldent, quelle qu'en soit la nature, dont est victime {'étudiant dans F'enceinte
de I'établissement ou sur le chemin de celui-ci, doit étre signalé dans les 48 heures
ouvrables au secrétariat de ce dernier. Une déclaration devra étre réalisée sefon fe
formulaire prévu, dans les meilleurs délais.

5. L'assurance scolaire couvre égatement le trajet aller et retour de I'école au domicite

etvice-versa. En cas d’accident, si ces canditions ne sont pas remplies, |a couverture
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n'est pas assurée.
Toutes les factures sont réglées par I'étudiant qui constitue ensuite un dossier
comgortant :

o les originaux des factures payées;

+ les preuves de paiement ;

+ les preuves de remboursement émises par la mutuelle etfou 'assurance

personnelle,
Chaque étudiant recevra un courrier accusant réception de la part d’Ethias avec le
numéro de sinistre. |l devra par fa sulte envoyer directement 3 Ethias tous les
documents en rapport avec son sinistre (factures des hdpitaux, médecins, tickets, ...}.
L'assurance indemnise directement les étudiants pour les sommes qui n’ont pas été
couvertes par fa mutuetle et/au l'assurance personnelte,

{ PROVINCE
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Annexe 2 ; Le calendrier académique
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HEPN - CALENDRIER ACADEMIQUE 2021-2022
Adopte par Jo Collage provincial diy 20 maj 2021
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Annexe 3 : Les maladies transmissibles & déclaration
obligatoire

Une des missions du senice Promotion Santé dans [Enseignement supérieur (PSE) conceme la
gestion des maladies Infectieuses transmissibles au sein du miteu scolaire

Vous trouverez ci-dessous Ia iste de ces maiadies quiil convient da décl arer'a école ou & notrg
senvice:

« Méningites

» Diphtérie 2u:081/77 67 64 (Namur) —OB1/776 826 (Ciney)
+ Poliomyélite ou en dehors des heures d'ouverture ¢
« Rougeole a81/776 801

0 NAMUR Siotre
e tete
I Les annexes
Annexe 1 : Les droits d'inscription
el T ForaL
Bachetier annte Wige | EndBon | Rhele: ] Condlon | wagie | Condmon
pindade { modeste | pdnérale wodeste 1 génteate | modeste
‘l‘m’:ﬂ’u“'“ Hon terminale 175,01 54,01 434,93 45455 630,00 374,00
A Terminve | _77as | _vien | senve | ware | ewo |
‘4'0““’:‘“‘ Hon terminate 175,01 £4,01 404,53 404.99 580,00 374,00
onenration
iy Terminve | awae | ven | sseve | wzve | swoor | oo
"2"’":’;‘" Hon terminale 175,01 84,01 454,99 454,99 630,00 374,00
srentation
o Terminge |z | vmm | sz | wmoe | eom | e
Spdciatisation n
e | T | aman | omen | amm | s | s | o
Wonterminaie | oy | eiov | aeuss | seems | waer | 3mos
Anidtantds direction
Terminve | _awas | wenm | auve | e | smm | smee
onterminate | 1sa1 | etor | s | eum | o | awe
Intermationat
« M Terminye 227,28 116,23 212,76 21276 430,03 323,00
Conseltieren Hon terminate 17501 6401 31493 31499 490,00 37400
Gurssie Terminte | m7ae | sem | senw | aiae | 4mes | sreon
Gestien "“‘!"‘”é" Nonterminste | 175,01 6101 32498 36499 sea0 374,00
tansgerrant Teminve | awas | nen | mnre | anre | S0 | avkoo
Gestion ndteiikre Nonterminsle | 175,03 6101 ecass e0ss | 83600 7800
orentaiion
Ars cutiatres Termmae | _saa | _uen | emre | ware | wso | am
Infirmierreponsable | Mooterminsle | 17501 | 4ot | 2743 | mass | asaeo | o0
de sotn generaus
& Terminale 227,24 116,23 22276 222,76 450,00 333,00
Hontermingte | 17501 | €0t | 30ae3 | s | smw | wo
Teeminwe | mas | vem | ssuie | mave | 4w | 3w
Nonrermingte | 1501 | ot | am | mems | sew | anom
Termne | w2 | e | sme | wmoe | swer | oo
e
seddatisation Pedian Terminsle 27,24 11623 25276 5276 43,00 359,00
Sotamtisation Geran ; N "
tomuonetrie | rerminve | e | uaas | awas | amss | sme | sew
Srtowniwonsand | vemine | e | wem | am | e | eow | anoe
Gratuité pour les étudiants bourslers. Eventuel DIS (992€) 3 afouter.
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Pour ces 4 maladies ; il convient de contacter d'urgence notra service

de la matade.

) En cas de a i il sa pourrait que nous soyons amends,
E conformément & 1a Jol (AGCF 22/05/2014) & vous administrer en urgence un lraitement
. préventd fa

Par aiteurs, si vous &tes attent dune des matadies o Infections suivantes, nous vous demandons
danous en informer rapidement :

+ Hépatite A * Rubéole

+ Gastro-antéritas + Varicalle

+ Scarlating » Impétigo

+ Tuberculose * Gale

« Coqueluche « Teignes du culr chevetu
+ Oreiffons + Pédiculose (poux)

Si vous ou un membre de votre familie a été en contact avec une persoane souffrent de tuhercu jose ay

cours des 2 anndes précédentes, veu'fez contacter dés & présent notre servica PSE (voirn®
tékphone cidessus).
Nous sommes blen entendu & vatre d'sposition pour tout renselgnement complémentalre.

Veuitiez crolre, Madame, Monsieur, Chers étudants, en lassurance de nos sentiments d;ﬁng\»és.

Le senvice de Promation de fa Santé dans

TEnseignement Supdrieur (PSE)
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Annexe 4: Charte relative a l'utilisation des connexions
internet mises a disposition des enseignants, des étudiants et
des visiteurs de l'ensemble des batiments provincigux

Cette présente charte s'applique aux personnes ayant obtenu un accés permanent ou
temporaire aux connexions internet de la Province de Namur.

Le fait d'utiliser cette ressource entraine 'acceptation des directives et conseils d'utilisation
énumérés cl-dessous.

Les régles énumérées ci-aprés ne doivent pas étre considérées comme une entrave a la
liberté d'action, mais sont émises dans le but de garantir un fonctionnement optimal de tout
équipement infarmatique et d’établir des lignes de conduite que chaque utilisateur devra
respecter. Ces régles sant établies de maniére  faciliter la gestion du parc Informatique et &
protéger le travail des utilisateurs.

En effet, différents problémes peuvent survenir dans un envirennement informatique : virus,
défaillance mécanique, surtension, baisse de tension, piratage,... Ces problémes pourraient
&tre dvitds en tenant compte de certaines régles de conduite,

1} Préambufe :

utitisation des ressources i i est devenue une nécessité pour chacun a la
Province de Namur. A Ja fols pour des raisons i cientifi et ini:
chacun d’entre nous, a recours aux facilités que les ressources informatiques procurent. La
Province de Namur entend permettre Faccés de ses ensefgnants, de ses étudlants et de ses
visiteurs 3 ces facilités dans le cadre des besoins liés aux fonctions qu'ils occupent, et leur
exprime ainsi la confiance qu'elle leur accorde.

Ainsi, en ce qui concerne fe contrdle de I'utilisation de Poutil informatique 3 fa Province de
Namur, ifs respecteront les prescrits du réglement général sur la protection des données
2016/679 du 27 avril 2016 (RGPD) ainsi qu'a [a Iégislation helge en la mati¢re et notamment
1a loi relative 4 fa protection des i  Iégard des trail de données 2
caractére personnel du 30 juillet 2018.

Au travers des principes éthiques que le présent document exprime, la Province de Namur
entend rendre conscient des responsabilités qui incombent aux utiisateurs de telles
ressaurces.

Bien évidemment, ces principes éthiques ne dispensent pas du respect des dispositions
tégales et contractuelles i des itions qui concernent fa vie
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Certaines utilisations des moyens informatiques de la Province de Namur produisent des
informations accessibles en dehors de Ja Province via le réseau externe ou diffusée grice au
réseau A l'extérieur de [a Province.

La mise & di ition de telles informations, privées ou i outre gu'elle
engage la responsabilité de leurs auteurs ne peut nuire 3 (a Province de Namur ou & ses
membres.

En particulier, les messages, déclarations, exposés, documents (y compris les documents
&lectroniques et les pages web) ainsi mis A disposition engagent la réputation de la Province
de Namur.

3) Respect dela propriété fle :

Lors de |'utilisation des moyens i thaque utilisateur veille au respect du droit
d'auteur et des autres droits de propriété inteliectuelle détenus par des tiers sur les
informations ou logiciels qu'il utilise ou auxquels il accéde et ce canformément, entre
autres:

- au chapitse Il ainsi qu'a la section 3 {droit d’auteur} et S (base de dannées) du
chapitre VIl de la lof du 19 avril 2014 portant Insertion du Livre XI "Propriété intellectuelie”
dans le Code de dreit écanomique, et portant insertion des dispositions propres au Livre Xi
dans les Livres |, XV et XVil du méme Code

- & l'arrété royal du 30 octobre 1997 relatif & la rémunération des auteurs et des
éditeurs pour ta capie dans un but privé ou didactique des ceuvres fixées sur un support
graphique ou analogue

En particulier, il est rappelé :

- Qu'une copie de logiciel, hormis celle de sécurité est toujours iliégale sauf accord
d’utifisation ou licence obtenue auprés du titulaire des droits d'exptoitation de ce logiciel.
Les autorisations prévues par ces accords devront étre respectées strictement ;

- Que fes signes distinctifs, inventions et/ou créations originales sont susceptibles de
protection au titre d'un droit de propriété intellectuelle. Sous réserve des exceptions Iégales,
Vexploitation sur {Internet de telles créations suppose {'obtention auprés des titulaires des
drolts patrimoniauy, des droits et/ou des autarisations prévus par Ja loi ;
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privée, la propriété intellectuelle et [a criminali i Le pect de ces régles

sera sanctionné par 1a Province de Namur au regard des régimes disciplinaires propres au
département auquel appartient le contrevenant.

Dans ce méme ordre d'idées, la Province de Namur rappelie que méme sile cobt
d'utilisation des réseaux informatiques et I'outit informatique n’est pas imputé aux
utillsateurs, ce colit n’est pas nul et est pris en charge par la Province.

2} Usage loyal des moyens i i et hilité vis-3-vis de Vimage defa
Province de Namur @

La fourniture de service d'Internet doit &tre utilisée pour les buts auxquels cet outil est
destiné : améliorer & tous les niveaux de fonctionnement de 'institution dans ses tiches
d’enseignement, de recherche, d’. inis ion et de serviceatac ie,
les recherches dacumentaires, etc.).

Les connexions ne pourront étre utitisées :

- & des fins lucratives ou pour diffuser des informations commerciales, et ce aussi bien
atintérieur qu'a I'extérieur de fa Province ;

- A des fins iflicites comme, par exemple, pour tenter de s'introduire dans un site
protégé sans en posséder les droits d'accds ;

- pour i'envoi de messages ou [a consultation de sites dant fe cantenu est susceptible
de porter atteinte 3 la dignité d’autrui, notamment I'envoi de messages ou fa consultation de
sites raclstes, révi: i prénant la il sur base du sexe, de l'orientation
sexuelle, du handicap, de la religion ou des convictions pofitiques d'une personne ou d'un
groupe de personnes ;

- pour ta consuttation de sites & caractére érotique au pornegraphique, méme
légalement tolérés.

£n aucun cas, les fiches d‘adresses électroniques mis & disposition par la Province de Namur
ne peuvent étre utilisées pour diffuser des prises de position personnelle, politique,
religieuse ou autres.

Pour rappel, I plupart des sites Internet consuités conservent une trace de leur passage.
Dans certains cas, les sites Internet identifient précisément la provenance du visiteur et son
identité électronique {en i"occurrence, celle de |a Province). Ainsi, image et la réputation de
(a Province de Namur pourraient étre mises en cause dans ce contexte.
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- Que le drait des marques protége blen souvent les noms de domaine des sites
Internet;

- Que les bases de donndes sont protégées au bénéfice de leur créateur dans ¥Union
Européenne, le cas échéant par le droit d'auteur ou par un droit spécifique ;

- Enfin, que fes mentions relatives 3 I'auteur de I'eeuvre, au titulzire des droits et &
Fidentification numérique de ¥'ceuvre ne peuvent étre supprimées ou modifides sans
I'accord de I'auteur et-ou des ayants droits.

4} Respect des personnes et de leur vie privée

Lors de Futilisation des informatis par respect de I'éthique et du Réglement
général sur fa protection des données 2016/679 du 27 avril 2016 {RGPD) ainsi que de la
{égistation belge en 12 matitre et notamment la loi relative 3 la protection des personnes
physiques 3 I'égard des traitements de données & caractére personnel du 30 juiliet 2018, les
personnes s'abstiennent de diffuser & I'intérieur ou 3 l'extérieur de ta Province de Namur
tout information illicite, immorale ou ayant pour objet ou pour but de nulre a [a réputation
d'un tiers, Eiles s'engagent 3 veiller au caractére correct de V'information transmise. Toute
transmission de donnée doit respecter dans son contenu et sa forme, les régles de savolr
vivre en société et de respect tant d'autrul qu’envers fes interlocuteurs. Les utilisateurs
respectent le caractére confidentiel des messages et des informations relatives 3 autrui ou
détenues par lui. Ainsi, lIs ne tentent pas d'accéder & des informations privées d'autres
utilisateurs du réseaw, de lire ou de capler les fichlers d'autrui sans feur autorisation verbale
ou écrite. lls s’abstiennent de toute tentative d'intercepter les communications privées entre
utilisateurs, qu'elles se composent de courrier électronique ou de dialogue direct.

La Province de Namur met en place un systéme de contréle pour éviter les utilisations
abusives.

1a Province de Namur n'effectuera aucun contréle systématique personnalisé a priari. La
surveillance personnalisée ne pourra se faire qu'a la demande des autorités Judiciaires, ou &
celle explicite et motivée du Pouvoir Organisateur.

Lors de toute connexion, les utilisateurs veilleront dans toute (a mesure du possible & éviter
1a contamination par virus ou code malicieux, Au cas ol celle-¢i 3 malgré tout eu liey,
|'utilisateur iendra, par les moyens appropriés et le plus tot possible, ses correspondants
éventuels ainsi que le responsable du réseau du batiment.

Si passible, It Indiquera {a maniére de parer aux dégts que pourrait causer le virus,
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SiVutifisateur se rend compte que son outil informatique des infecté, Il lui est strictement
interdit de se cannecter au réseau informatique.

5} Exonération de responsabilité de la Province de Namur ;

La Province de Namur ne pourra, en cas d'utilisation non cenforme de I'outil informatique,
étre tenue pour responsable du contenu des données envoyées ou reques par les
utilisatewrs.

La Province de Namur n'assume aucune responsabllité 4 I'égard de {'utilisateur en ce qui
concerne les sites visités et le contenu de ceux-cl.

L'utili assume it lar itité pénale gui peut découler de la visite
de certains sites Internet.

La Province de Namur ne peut étre tenue pour responsable de fa diffusion par I'utifisateur
des Informatians recueillies via Internet.

6) Blocage des sites

La Province de Namur se réserve le droit de bloguer, totalement ou partiellement, les
connexions internet et décline toute bilité en cas de dé h
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Le cas échéant, nous traitans vos données sur base de votre consentement.
DESTINATAIRES DES DONNEES ?

Nous transmettons vos données & :

- Nos pouvoirs de tutelle {Ministére de la santé Publigue, FWB, ARES,
- Maitres de stage.
DUREE DE CONSERVATION DES DONNEES ?

Nous conservons les données durant toute a scofarité de I'étudiant au sein d'un des
établissements g'enselgnement de fa Province de Namur.

Les données peuvent étre conservées plus langtemps 4 des fins d'archives.

Stvous I'acceptez, dans le cadre des activités « Alumnl », nous traitons vos données durant
une période de 5 ans suivant [a fin de votre cursus ou jusqu'a ce que vous nous demandiez
de cesser le traitement.

LOCALISATION DE VOS DONNEES
Les donndes sont exclusivement stackées sur des serveurs localisés au sein de I'U.E,
QUELS SONT VOS DROITS ?

De manlére générale, dans le cadre des traitements de données effectués par fa HAUTE
ECOLE DE LA PROVINCE DE NAMUR, vous disposez des droits suivants :

Acces et rectification - Vous disposez du droit d’accéder & vos données et de les faire
rectifier le cas échéant.

Opposition - Vous pouvez vaus opposer au traitement de vos données que nous falsons sur
la base de notre intérét légitime.

Retirer votre consentement - Lorsque les données sont traitées en vertu de votre
cansentement, vous pouvez a tout moment revenir sur cette décision, sans remettre en
cause le traitement passé.

Effacement - Vous pouvez obtenir I'effacement de vos données ou la limitatian du
traitement dans les conditions prévues aux articles 17 et 18 du Réglement général sur la
protection des données.
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Annexe 5 : Police protection des données

Les données & caractére | que vous nous i dans le cadre de votre
inscription sont traitées par la HAUTE ECOLE DE LA PROVINCE DE NAMUR (Province de
Namur) conformément au Réglement général sur |a protection des données 2016/673

{RGPD) ainsi qu'a 1a légisiation belge refative 3 ta protection des personnes physiques &

{'égard des traitements de données & caractére personnel.

QUELLES DONNEES TRAITONS-NOUS ?

Les données traitées sont :

Données classiques : nom et prénom, lieu et date de naissance, sexe, nationalité, ré
principale, numéro de téléphone, adresse email, état civil, composition du ménage ... de
I"étudiant ; parcours scalaire ; photo ; vidéo ; N* de registre national...

Données particuliéres : données médicales, données judicialres pénales,

QU’EN FAISONS-NOUS ?

Nous trattons les données dans fe cadre de I'Inscription et du suivi de I'étudiant tout au fong.
de sa scolarité ay sein de I'établissement provincial.

Plus précisément, nous traltons les données pour :

Le calcul des subventions aux établissements {sur ta base du nombre d"étudiants -
élimination des doubles inscriptions et informations correctes quant 4 la résidence)

Assurer e contréle et (a validation des inscriptions des étudiants ;

Assurer le suivi de {'étudiant tout au long de son inscription au seln de I'établissement
scolaire ;

Organiser des activitds parascolaires ;

Assurer la promotion de I'dtablissement ;

Le cas échéant, contacter les anciens étudiants dans fe cadre des activités.
SUR QUELLE(S) BASE(S) ?

Nous traitons les données dans le cadre de I'exercice de la mission d'intérét public et des
obligations {égales dont est investie la Province de Namur.
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Portabllité - Vous pouvez obtenir Ja communication des données que vous avez fournies
sous format électranique ou leur transmission 3 un tiers dans les conditions prévues a
I"articte 20 du réglement général sur la protection des dannées.

A QUIVOUS ADRESSER POUR EXERCER CES DROITS ?

Le responsable de traitement de vos données (Province de NAMUR, BP 50000 - 5000
NAMUR]) et son délégué & la protection des données (8P 50000 - S000 NAMUR, courriel :
privacy@province namur.be) se tiennent & votre disposition pour toute guestion et,
moyennant justification de votre identité, paur toute demande refative aux droits exposés
ci-dessus.

Si vous désirez de plus amples informations, ou si vous souhaitez introduire une réclamation,
vous pouvez contacter {'Autarité de Protection des Dannées (Rue de la Presse, 35 — 1000
Bruxelles, Tél. +32 2 274 48 00 — contact@apd-gba.be).
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Annexe 6 : Charte d’engagement des étudiants dans le cadre
des évaluations a distance

Tout(e) étudiant{e} de la HEPN, dans san utilisation des outils d'évaluation a distance,
s’engage 4 respecter les principes suivants :

ne pas laisser d’autres personnes utiliser mon identifiant et mon compte EBac;
respecter les conditions d'utilisation énoncées sur EBac qui traitent des droits et
obligations des personnes Inscrites sur le site;

faire les tests et examens moi-méme, sans i'zide d'autres personnes, sauf sf le travai
en équipe est expressément mentionng;

ne remettre que mes propres travaux, qui ne contiennent aucun matériel plagié, en
taut ou en partie, et A citer correctement mes sources;

ne pas participer a des activités mathonnétes visant 3 améliorer mes résultats ou 3
nuire aux résultats d'autres personnes participant & ta formation;

ne pas divulguer publiguement les réponses aux questions posées dans fes examens
des différents cours;

respecter les régles de propriété intelfectuelle des contenus publiés ;

ne pas reproduire et diffuser le matériel déposé sur EBac de quelque manidre que ce
solt, sans autorisation expresse.

v
v

~ « < ~

AR

Le non-respect de cette charte peut donner lieu 3 'application de sanctions disciplinaires,
conformément au chapitre 14 du présent réglement.
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1a présente charte vient en complément des principes généraux du droit. En effet, les
utilisateurs sont tenus de respecter la légistation en vigueur :

» le respect des personnes {pas d'atteinte  fa vie privée ou au secret de la correspondance,
ni d'injures ou de diffamatien);

* {a protection des mineurs cantre les contenus dégradants, violents ou favarisant sa
corruption;

 ta respect de i‘ordre public qui condamne le racisme, I'antisémitisme ou I'apologle du
crime;

* le respect du droit d'auteur des ceuvres i ires, musicates, p!

audiovisuelles mises en ligne, et d'une manigre générale, le respect du code de la propriété
intellectuelle.

Engagement de la HEPN

La HEPN s'engage 3 respecter {a législation en vigueur, te Général sur
la Protection des Données (RGPD / GDPR).

La continuité des services et le stockage de vos données sont assurés dans les meilleures

conditions pendant toute la période de votre app; e & (3 HEPN. L'établi peut
interrompre |'accés pour des raisons de maintenance technique ou autre sans &tre tenu paur
le des de cesinl it sur les uti Dans la mesure du

possible, ['établissement tiendra les utitisateurs informés lors de ce type d'incident.
Excepté dans le cas d'une suspicion d'utilisation non respectueuse de la charte, 1a HEPN
n'exerce aucune surveillance ni aucun contrdle éditorial sur les messages envoyés et requs
dans le cadre de la messagerie dlectronique sur internet et autres outils de communication,
It ne pourra, de ce {ait, étre tenu pour respansable des messages échangés.

La HEPN se réserve le droit de vérifier que 'utilisation des services reste conforme aux
objectifs pédagogiques et respecte fa présente charte.

Droits des utilisateurs

Au sein de fa HEPN, les utilisateurs :

« bénéficient du droit d’usage des services proposés par la Haute Ecole; ce drait d'accés est
personnel, incessible et lié & Pappartenance & 1a HEPN;

» ont droit au respect de la vie privée et 1a ialité des informations per
Obligations des utifisateurs

Respect de fa lo]
Pour rappel, vous vous engagez & respecter la lof lors de I'utitisation des services mis 3
disposition, notamment :
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Annexe 7 : Charte d'utilisation des plateformes de la HEPN

Charte d’utilisation des plateformes de la HEPN

Date de création : 17/09/2012

Date de derniére modification : 30/04/2020

Dans le présent document, Fétablissement, Haute Ecole de la Province de Namur, est
désigné par I'abréviation HEPN,

Services proposés

La HEPN utitise une plateforme Claratine, ci-aprés dénommée Ebac Connect.

Ebac Connect est une plateforme d'apprentissage en figne destinée & fournir aux
enseignants, administrateurs et étudfants un systéme unique, et intégré pour créer des
espaces d'activités personnalisés. Concrétement, Ebac Connect permet notamment de créer
des utilisateurs (enseignants, étudiants...}, d’attribuer des réles 3 ceux-ci, de partager des
ressources, d'organiser des activités, de communiquer...

L'objectif étant de promouvolr fa créativité, {'innovation et la collaboration dans un
environnement flexible et intuitif.

Claroline est fourni et hébergé par la Société Claroline.com & la HEPN qul assure |3 gestion
mals aussi (e soutien aux utilisateurs,

Lorsque vaus quittez [a HEPN , votre accés & Ebac Connect est supprimé, Les fichiers que
vous n'auriez pas récupérés seront donc perdus.

Données de connexion

L'acces 3 fa plateforme Ebac Connect et & I'ensemble des services se fait 3 'aide d'un
identifiant et d'un mot de passe. Ces données sont strictement personnetles et incessibles.,
Vous étes responsahle de la conservation et de la confidentialité de ce mot de passe.

Vos données de connexion vous sont communiquées par courrier électronique {vérifier le
dossier « courrier indésirable / spams} dans un délai qui est généralement de max 7 jours
aprés la rentrée académitue et une fols votre inscription totalement validée. Ce délal peut
cependant étre plus long en cas notamment de :

» problémes techniques;

* probiemes liés & une coffision de type homenymique;

+ problémes liés 3 une adresse email incorrectement communiquée, encodée et tout autre
prabléme lié & votre boite email.

Adresse pour accéder 4 |a plateforme Ebac Connect de la HEPN : https://ebac.hepn.be

Si vous rencontrez des problémes, voici fe mait de contact : https:/fesvw.hepn be/helpdesk
Charte

Introduction
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» respect du droit des personnes, en ne portant pas atteinte a fa vie privée d'autrul, en
veitlant 3 ne pas laisser diffuser de propos injurieux ou diffamatolres;

» respect de l'intégrité morale des mineurs;

» respect de Pordre public en veillant 3 ne pas laisser diffuser sur ta plateforme des propos
discriminatoires, ou faisant I'apologie de crimes ou de délits;

« respect du droit d'auteur et de la propriété intellectuelle.

Respect de Pintdgrité de la plateforme et des services

Vous vous engagez :

« Anerien entreprendre pour tenter d’altérer le fonctionnement normal de fa
plateforme et des services proposés;

»  &ne tenter aucune manceuvre ayant pour but de contourner les mesures de sécurité
mises en place pour en assurer te bon fonctionnement;

» A ne pas tenter de vous introduire dans des espaces de la plateforme auxquels vous
n‘avez pas le droit d'accéder, Si vous décelez une faille lide & la sécurité, vous vous
engagez 3 la signaler 2t in (celine. province.namur.be);

« A ne pas porter atteinte aux données des autres utilisateurs, en les modifiant ou en
les supprimant contre leur gré;

»  asignaleri é aré {cetine. i namur.be)
toute perte de code d'accds, toute tentative de violation ou anomalie relative & vos
codes d'aceds.

Obligatians par services
Généralités

t'utllisation des services Informatiques proposés par [a HEPN a pour objet exclusif de mener
des activités pédagogiques, d’enselgnement ou de recherche d'informations & vocation
d'enseignement. Toutes utilisations 4 des fins lucratives, politiques ou publicitaires sont
formellement interdites.
Ces activités s’effectuent dans le respect des régles juridiques et légales en vigueur.
Exception falte des accés 3 | i de travail, | n'opére aucune
gestion des différents services proposés, De ce fait :

»  La HEPN n'assure aucun support particulier quant a 'usage de ces services.

»  La HEPN n'a aucune obligation deffectuer des gardes des données déposées
dans fes espaces de stockage.
La HEPN déciine toute responsabilité en cas de pertes de données au niveau des
espaces de stockage. ll est de votre responsahilité de muitiplier les coples de vos
fichlers a différents emplacements.
La responsabilité quant 2 Pusage de ces services incombe exclusivement &
I'utilisateur qui doit s'assurer de fa conformité avec {3 lai.
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Vous vous engageza :

+ ne pas stocker des données illicites ou sans rapport direct avec votre formation ou
votre activité au sein de fa HEPN;
utiliser les ressources et espaces de stockage d'une maniére raisonnée et
raisonnable;
ne pas outrepasser les droits d'accés qui vous sont conférés;
ne pas lire, modifier, copier ou détruire d'autres données que celles qui vous
appartiennent en propre;
ne pas permettre 3 des tiers non autorisés d’accéder au réseau sous quelque forme
que ce soit.
Publication sur Internat
Dans le cadre d'activités pédagogiques, des espaces de publication et de travail en ligne
peuvent &tre mis & votre disposition, ! convient de respecter fa réglementation concernant
la propriété intellectuelle, les droits d'auteur, les droits de ta persannalité.
Les régles suivantes s'imposent & tous pour une publication sur Internet :
o la i de toute se fait aprés| fon de [ isation de
chaque personne représentée {du représentant légal si elle est mineure). En cas
d’autorité parentale conjointe, I'accord des deux parents est nécessaire.
La pubtication de toute production se fait aprés autorisation du ou des auteurs {ou de
leur représentant (égal}.
Les informations diffusées ne doivent pas étre errondes.
La source des documents est clairement indiquée.
Aucune publicité commerciale ne doit figurer.
Ilimporte également de rappeler que toute persanne publiant (2 la HEPN ou en privé) des
contenus sur Internet {site, forum, blog, réseaux saciaux} pouvant porter atteinte 3
I'intégrité et 3 la réputation de fa HEPN ou de I'un de ses membres (étudiants, professeurs,
personnel..), encourt les sanctions prévues par le réglement des études, ansi que
d'éventuelles sanctions pénales décaulant d’une plainte ou d'une action de la personne
lésée.
Service de ie / outils de
Le service de messagerie et autres outits de -ation sont utilisés exclusi dans
le cadre des activités relatives & la HEPN, Ces outils sant personnels et sont soumis au secret
de la carrespondance.
('utilisateur accepte un éventuel contrdle a posteriori de Fusage de sa messagerie, ne
portant que sur des indications générales (fréquence, volume, format des pidces jointes).
Aucun contréle éditorial ne sera effectud, sauf dans les hypothéses explicitement prévues
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par la lof et en conformité avec celle-cl. De ce fait, Iutilisateur est seul responsable des
messages échangés.
Séeurité
Nous vous remercions de contribuer 3 la sécurité informatique de fa plateforme en adoptant
un comportement approprié.
1l est demandé d'{de) :

« appliquer les régles de sécurité de bon sens ainsi que celles préconisées au sein de la

HEPN;

» user raisonnablement de toutes fes ressources partagées;

« signaler au (celine. and@province.namur.be) tout probléme touchant
4 la sécurlté.

Putilisateur s'interdit :

» de masquer sa véritable identité;

«  d'usurper l'identité d'autrui;

+ de iser les ressources i et pénaliser de la sorte fa

communauté;

» mettre en place des techniques pour contourner fes mesures de sécurité;

« selivrer & des actes de piratage ou & tout sutre acte iliicite.
Divers
L'utilisateur s'engage 2 fournir toutes les données demandées par fe secrétariat du Bachelier
de ta HEPN.
L'utilisateur s'engage a fournir son adresse email personnelle au secrétariat de sectian de la
HEPN et & prévenir directement celul-ct en cas de modification. Sans adresse emal),
l'utif delap! est
'adresse email fournie par ['utilisateur tui est personnelie. Cette adresse email ne peut étre
partagée avec un autre utilisateur dans fe cadre de Ja plateforme en ligne. Dans fe cas
contraire, tous les utilisateurs liés 3 cette adresse email seront suspendus.
L'utilisateur s'engage 3 accepter la présente charte concernant Ebac Connect sans quel son
accds sera supprimé.
L'dtudiant 3 Fobligation de prendre connaissance de cette présente charte d'utilisation des
plateformes mises a disposition par 1a HEPN et en accepte les conditions.
Le non-respect des engagements en utilisant ces plateformes, expose le contrevenant, selon
les cas, & des Hmitations ou suppressions d’accés aux services, & des sanctions disciplinaires
telles que prévues dans le réglement des études, sans préjuger des poursuites civiles ou

I

pénales 50N comp
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Services Juridiques

LE CONSEIL PROVINCIAL

Affaire n°157/21: DVC — concession de service public- «Le Héron dans l'eau »
(anciennement la Brasserie de Chevetogne) — Approbation du cahier des charges et de la
publicité

VU la décision du Collége provincial du 21 janvier 2015 désighant la SPRL Elisur comme
concessionnaire pour ['établissement "La Brasserie Chevetogne" au Domaine provincial de
Chevetogne ;

VU le renon envoyé au Service Juridique le 18 mars 2020 par Monsieur de Mahieu, représentant de
la SPRL Elisur;

VU la décision du Collége provincial du 10 septembre 2020 notifiant la résiliation de la concession a la
fin de la saison 2021 ;

VU la volonté de la direction du Domaine provincial de Chevetogne de renommer cet établissement
de son nom d’origine, « Le Héron dans 'eau » ;

VU le cahier des charges ci-joint, fixant les conditions d’exploitation de cet établissement, sur base
duquel une publicité et mise en concurrence seront réalisées, le début de I'exploitation étant prévu le
1°" novembre 2021, sous réserve de la fin de la crise sanitaire du Covid-19;

VU la valeur de la concession estimée, sur base du chiffre d'affaires déclarés par l'ancien
concessionnaire, & 750.000€ pour une période de cing ans ;

CONSIDERANT QU’afin de respecter les principes de publicité et de toucher un maximum de
candidats potentiels, une publication sera faite via Internet et notamment sur les sites et réseaux
sociaux de la Province et du Domaine provincial de Chevetogne et sites spécialisés dans I'Horeca ;

CONSIDERANT QUE le délai pour remettre les offres sera de 30 jours a dater de la premiere
publication, sachant qu’a défaut d’offre valable pour ce terme, le délai sera reporté de 15 jours en 15
jours et que de nouvelles actions publicitaires pourront étre programmees selon le budget disponible ;

CONSIDERANT QUE la présente décision a une incidence financiére supérieure & 22.000 € et que,
conformément & l'article L2212-65,8° du CDLD, l'avis du Directeur financier est obligatoirement
sollicité ;

VU la proposition du College provincial d'approuver le cahier des charges ci-joint fixant les conditions
d'exploitation de I'établissement Horeca « Le Héron dans l'eau » sis au Domaine provincial de
Chevetogne, sur base duquel une publicité sera réalisée via Internet et notamment sur les sites et
réseaux sociaux de la Province et du Domaine provincial de Chevetogne et sites spécialisés dans



I'Horeca , sachant que le délai pour remettre les offres sera de 30 jours & dater de la premiére
publication. A défaut d'offre valable pour ce terme, le délai sera reporté de 15 jours en 15 jours et de
nouvelles actions publicitaires pourront étre programmeées selon le budget disponible.

VU P'avis rendu par le Directeur financier en date du 27 juillet 2021 & savoir : "Vu";
VU l'article L2222-2 sexies §1 de Code la démocratie locale et de la décentralisation ;

VU l'avis de la 4°™ Commission

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée a % VOiX pour, 0 voix contre et Q).
abstentions ;

CONSIDERANT QUE dés lors la présente résolution est adoptée a-a-majorité/a 'unanimité ;

ARRETE

Article 1 : Le cahier des charges ci-joint relatif a [a concession du Héron dans I'Eau au Domaine
provincial de Chevetogne est approuve.

Article 2 : Une publication sera faite via Internet et notamment sur les sites et réseaux sociaux de la
Province et du Domaine provincial de Chevetogne et sites spécialisés dans I'Horeca. Ces offres
devront étre rendues dans un délai de 30 jours a dater de la premiére publication, sachant qu'a défaut
d’'offre valable pour ce terme, le délai sera reporté de 15 jours en 15 jours et que de nouvelles actions
publicitaires pourront étre programmées selon le budget disponible. Un budget de 3000€ pris sur
I'article 760039/61320/000 - 039/01/418 sera affecté & la publicité.

Namur, le 3 septembre 2021

Le Dirgtteur généfal Le Président

Philippe Bu%rr



Province de Namur

ADMINISTRATION PROVINCIALE DE
L'ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION

2
Campus provincial - Rue Henri Bles 188-190 - 5000 NAMUR A’“ We 3 é

Votre correspondante : Elisabeth FILLEE
& 081775196
elisabeth.fillee@province.namur.be

Affaire n° 160/21

IPES-EPEEG - Convention de partenariat avec I'IFOA

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU l'article L2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation;

CONSIDERANT que I'IPES-Ecole Provinciale d'Elevage et d'Equitation de Gesves (EPEEG) a été
sollicitée par I'Institut de Formation d’Ostéopathes Animaliers (IFOA) pour établir un partenariat
durant I'année scolaire 2021-2022;

CONSIDERANT que ce partenariat permettra a des stagiaires de I'lFOA de réaliser gratuitement des
soins d'ostéopathie sur les chevaux de I'EPEEG a raison de 4 a 8 journées par mois durant l'année
scolaire 2021-2022 (du 1* septembre 2021 au 30 juin 2022);

CONSIDERANT que I'IFOA s'engage a verser une contribution financiére forfaitaire de 2.000 € &
I'EPEEG afin de la soutenir dans la mise en place du projet;

CONSIDERANT que la Direction de I'EPEEG et I'Administration Provinciale de I'Enseignement et de la
Formation (APEF) émettent un avis favorable sur ce partenariat aux motifs suivants :

les chevaux de I'école bénéficieront de soins ostéopathiques gratuits et réguliers durant toute
I'année scolaire, ces soins étant assurés par des stagiaires sous la supervision d'un ostéopathe
animalier professionnel;

I'école bénéficiera d'un soutien financier d'un montant de 2.000 € de la part de I'lFOA permettant
de couvrir les frais inhérents au projet;

les éleves de I'EPEEG seront sensibilisés a I'approche ostéopathique dans le cadre des soins aux
chevaux, ce qui permettra de compléter leur information en la matiére;

les visites mensuelles seront programmées en concertation entre I'IFOA et I'EPEEG en tenant
compte des impératifs des deux parties, ce qui évitera toute interférence avec le bon
fonctionnement de I'école;

le partenariat avec cette structure disposant de centres de formation en France, en Espagne et en
Belgique permettra de faire connaitre I'école tant a l'intérieur du pays qu'a I'étranger;

VU le projet de convention;

VU l'avis émis par les Services juridiques provinciaux;

VU l'avis de sa quatrieme Commission;



CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée éﬁ VOIiX pour,O voix contre et .@bstentions;

CONSIDERANT, dés lors, que la présente résolution est adoptée a-la-majerité / a I'unanimité;

DECIDE

Article 1% : D'approuver la convention de partenariat entre I'lPES-EPEEG et I'FOA pour l'année
scolaire 2021-2022, telle qu'annexée a la présente résolution.

Article 2 : La convention sera d'application a dater de la présente.

Article 3 : Expédition de la présente résolution sera adressée a Madame Muriel BOUQUET, Directrice

de I'IFOA et copie sera transmise a :

- Monsieur Jean-Alexandre VERDONCK, Inspecteur général de I'APEF.
- Madame Patricia MATHIEU, Directrice de I'IPES.

- Monsieur Frédéric CROISIER, Adjoint a la Direction de I'lPES-EPEEG.

Namur, le 03 septembre 2021.

Le Directeur général,

Valéry ZUINEN.
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CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE IFOA ET L’ECOLE
PROVINCIALE D’ELEVAGE ET D’EQUITATION DE GESVES

Entre les soussignés

La S.A.S. IFOA Institut de Formation en Ostéopathie Animale, dont le si¢ge social est situé
4 13150 Tarascon quartier Kilmaine représentée par Madame Bouquet Muriel en sa qualité de
Directrice, diment habilitée a I'effet des présentes.

Ci-apreés désignée "[FOA"
D’une part,

Et

La Province de Namur représentée par le Collége provincial en les personnes de Messieurs
Jean-Marc VAN ESPEN, Député Président et Valéry ZUINEN, Directeur général.

Ci-aprés désignée "La Province de Namur"

D’autre part,

IL A ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT

1°/ EPEEG Ecole Provinciale d’Elevage et d’Equitation de Gesves
2°/ TFOA : Institut de Formation €’Ostéopathes Animaliers

3°/ les deux entités acceptent de mettre en commun une collaboration qui vise a apporter des soins
et du bien-étre a tous les animaux de 'EPEEG
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CECI EXPOSE, IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : Objet de Ia convention

Mettre en place une collaboration profitable pour les deux entités sur le principe de permettre
l'accés aux stagiaires de 'lFOA pour des soins ostéopathiques.

L'IFOA et/ou les stagiaires pourront prendre contact avec 1’Ecole Provinciale d’Elevage et
d’Equitation de Gesves, les autorisant a pratiquer gratuitement des soins ostéopathiques sur
tous les animaux du centre en accord avec le responsable du centre.

A chaque visite le centre devra mettre & disposition des stagiaires un minimum de 6 chevaux
appartenant a la Province de Namur (pas d'intervention sur les chevaux de propriétaires
privés hébergés au sein de I'EPEEG). Le prévisionnel des visites fait état de quatre a huit
journées par mois a compter du 01/09/2021 jusqu'a fin juin 2022. Le planning de ces visites
sera établi aprés concertation entre IFOA et EPEEG d’un commun accord, en tenant compte
des disponibilités de chacun.

Les éventuels frais inhérents a la présence des stagiaires au sein de 'EPEEG sont & charge
de I'IFOA (frais de déplacements, repas, hébergement...).

Les animaux confiés sous responsabilité du centre seront présentés aux stagiaires avec un
historique, une feuille de soins, traitement en cours et toutes informations de nature a
pratiquer un acte en toute sécurité pour l'animal et l'intervenant.

Les stagiaires seront obligatoirement accompagnés par un formateur ostéopathe animalier.
Pour toute la durée de leur présence sur le site de 'EPEEG, les stagiaires restent sous la
responsabilité de I'IFOA et sont, en tout temps, encadrés par un ostéopathe professionnel de
I'TFOA.

L'IFOA assure ses stagiaires tant pour la couverture de la responsabilité civile que pour les
accidents corporels.

Pour chaque visite les stagiaires s'engagent a remettre un rapport de soins et des conseils de
suivi.

AR LE 2 : Engagements d’IFOA

2.1 Afin de soutenir 'EPEEG/ Ecole Provinciale d’Elevage et d’Equitation de Gesves dans
la réalisation du projet, IFOA s'engage a lui verser une contribution forfaitaire de 2000 € par
année. Cette somme sera versée par virement sur le compte de la Province de Namur - BE63
0910 0057 0208 Province de Namur - C/O J-M. WARNON Directeur financier, a la date de la
signature de la présente convention.

2.2 IFOA pourra diffuser une présentation du partenariat, objet de la présente Convention et
différentes actualités relatives au Projet sur ses différents supports de communication internes
et externes.

2.3 1l est précisé, de convention expresse, que la responsabilité de ITFOA est limitée au
soutien apporté a 'EPEEG, dans les conditions définies au présent article.
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ARTICLE 3 : Engagement de EPEEG

3.1 L'EPEEG s’engage a fournir & IFOA tout document prouvant ['utilisation de son soutien
financier sous forme d’une Attestation (participation annuelle financiére de 2000€), objet de
l'article 2.1, conformément & l'objet du Projet ci-dessus décrit dans les 12 mois suivant le
versement des fonds.

3.2 L'EPEEG s’engage a faire état du soutien de IFOA dans toutes publications ou sur tout

support de communication, ou au cours de colloques, réunions, séminaires, en relation avec le
Projet.

ARTICLE 4 : Durée de la Convention

La présente convention est conclue pour une durée de | an & compter du 01/09/2021. Toutefois,
dans I'hypothése oti, pour quelque cause ou motif que ce soit, le Projet n'aurait pu aboutir a cette
date, la présente Convention pourra, d'un commun accord entre les Parties, étre prorogée par voie
d'avenant, dans les conditions ci-aprés définies & Iarticle 6.

ARTICLE 5 : Confidentialité et secret professionnel

Hormis dans le cadre des actions de communication réalisées dans le cadre du Projet, les Parties
s'engagent 4 conserver confidentielles, tant pendant l'exécution de la Convention qu'apres la fin
de celle-ci, les informations de toute nature auxquelles elles pourraient avoir accés dans le cadre
de l'exécution des présentes. Elles s'engagent également & faire respecter strictement cette
obligation par leurs personnels et sous-traitants éventuels.

ARTICLE 6: Résiliation - Révision

6.1 En cas d'inexécution ou de violation, par I'une des Parties de I'une quelconque des dispositions
de Convention, celle-ci pourra étre résiliée unilatéralement et de plein droit par l'autre Partie, 30
(trente) jours aprés l'envoi d'une mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de
réception, restée sans effet et ceci, sans préjudice de tous dommages et intéréts qui pourraient
étre réclamés a la Partie défaillante.

La présente Convention sera, en outre, résiliée automatiquement et de plein droit dans
I'hypothése ol, notamment par suite d'une modification législative ou réglementaire la
concernant ou concernant ses activités, l'une ou l'autre des Parties de trouverait dans
l'impossibilité de poursuivre la présente Convention.

6.2 La présente Convention pourra étre révisée a tout moment, a la demande de I'une des Parties.

Toute révision de la présente Convention devra donner lieu & un avenant signé par chacune des
Parties.

ARTICLE 7: Litiges

En cas de contestations, litiges ou autres différends sur l'interprétation ou I'exécution de la
présente convention, les parties s'efforceront de parvenir a un réglement a l'amiable par voie
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de conciliation dans le délai de deux mois.
Si néanmoins le désaccord persiste, le litige sera porté devant les tribunaux de l'arrondissement
judiciaire de Namur.

ARTICLE 8 : Droit applicable - Attribution de compétence

La présente Convention est régie par le droit belge.

Tout litige concernant la validité, l'interprétation ou l'exécution de la Convention sera, a
défaut d'accord amiable, porté devant les tribunaux de I'arrondissement judiciaire de Namur.

La présente convention comporte 4 pages.
Fait en trois exemplaires originaux.

A Namur, le 03 septembre 2021

Muriel BOUQUET

Directrice del'TFOA

Pour la Province de Namur - Ecole Provinciale d'Elevage et d'Equitation de Gesves

Valéry ZUINEN, Jean-Marc VAN ESPEN,
Directeur général Député Président
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LE CONSEIL PROVINCIAL

Affaire n°178/21 : DVC — Tracé alternatif du GR577

VU l'article L2222-1 du Code de la Démocratie locale ;

VU les sentiers de grandes randonnées dont le GR577 dénommé ultérieurement « Tour de
la Famenne » traversant le Domaine provincial de Chevetogne ;

VU la problématique du tracé du GR577 pénétrant dans la zone touristique et attractive du
Domaine provincial de Chevetogne, sans passer par I'entrée principale du parc, entrée
payante ;

CONSIDERANT QU’il n'est plus possible, dans I'intérét général et en vue de respecter
I'égalite de tous les citoyens, d'autoriser des acceés au parc par d'autres voies que I'entrée
principale a laquelle un droit d’entrée est pergu ;

VU la proposition de tracé alternatif a I'actuel tracé GR577 proposé en concertation avec le
Département de la Nature et des Foréts (SPW), ce nouveau tracé ne permettant plus I'accés
au Domaine sans payer le droit d’entrée ;

CONSIDERANT QUE le processus de négociation entamé avec les membres du SGR
depuis septembre 2020, n'aboutit & aucun résultat, le SGR refusant l'itnéraire « bis » qui lui
est proposé ;

CONSIDERANT QUE la Province de Namur peut prendre toutes décisions qui s'imposent
sur le Domaine public, et ce dans l'intérét général ;

CONSIDERANT QU’aucune prescription acquisitive ne peut étre invoquée sur le Domaine
public et donc sur l'itinéraire existant pour lequel une permission a été donnée au SGR ;

CONSIDERANT QUE techniquement les voies d’accés au Domaine fréquentés par cet
itinéraire GR577 peuvent étre condamnées ;

VU les articles 557D et 548 D du Code Wallon du Tourisme ;

VU l'avis de la 4°™ Commission ;

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée a bvoix pour, @ voix contre et ()
abstentions ;



CONSIDERANT QUE des lors la présente résolution est adoptée ada-majorité/a I'unanimité ;

ARRETE

Article 1°": A date du 1% octobre 2021, tout accés au Domaine provincial via l'itinéraire du
GR577 sera interdit, seul I'itinéraire repris dans le document ci-joint, rédigé en concertation
avec le Département de la Nature et des Foréts pourra étre renseigné par le SGR .

Namur, le 3 septembre 2021

Le Dirécteur général Le Président
Valéry ZUINEN Philippe BULTOT,
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