CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR.

Procés-verbal et rapport succinct de la réunion du 8 décembre 2017
Le Président, M. Luc DELIRE ouvre la séance a 10 H 10.
Les Secrétaires sont MM. Christophe BOMBLED et Yves DEPAS.
Valéry ZUINEN, Directeur Général, assiste a la réunion.

L’ordre du jour a été établi comme suit :

Ouverture de la séance par M. le Président.

Appel nominal des Conseillers.

Dépot des procés-verbaux des réunions des 17 et 24 novembre 2017.

Communication du Président (s’il y a lieu).

Questions orales posées au Collége provincial (s’il y a lieu).

Lecture des rapports des Commissions - Discussion et vote des résolutions.

le Commission : 225/17, 226/17, 229/17, 231/17, 243/17

2e Commission ; 31/17, 233/17, 236/17, 237/17, 239/17, 242/17, 244/17, 246/17, 249/17

3e Commission : 200/17, 215/17, 217/17, 222/17, 228/17, 234/17, 238/17, 241/17, 248/17

4e Commission : 216/17, 230/17, 232/17, 235/17, 240/17, 245/17

Cléture de la séance par M. le Président.

Liste des affaires portées a 'ordre du jour.

1% Commission :

Affaire 225/17 : APS — Modification du réglement provincial d’intervention en faveur de
projets namurois de coopération et solidarité internationale avec les pays et

régions en voie de développement.

Affaire 226/17 : Projet de réglement du programme d’éducation citoyenne a dimension
internationale.

Affaire 229/17 : Intercommunale « BEP » - AG ordinaire du 19.12.17 — Approbation des
points inscrits a l'ordre du jour.

Affaire 231/17 : Intercommunale « BEP — Expansion Economique » - AG ordinaire du
19.12.17 — Approbation des points inscrits a [’ordre du jour.

Affaire 243/17 : ASBL Association des Provinces Wallonnes — Contrat de gestion 2018-2020.
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2°" Commission :

Affaire 31/17 : Centre culturel local de Couvin : Demande de subvention en infrastructure et
en équipement.

Affaire 233/17 : A.LS.B.S. — Assemblée Générale ordinaire du 13 décembre 2017 — Ordre du
Jour — Approbation.

Affaire 236/17 : IMAJE — Assemblée Générale du 18 décembre 2017 — Ordre du jour —
Approbation.

Affaire 237/17 : DASS — VIVALIA — Assemblée Générale ordinaire du 12 décembre 2017.

Affaire 239/17 : APP CHR Sambre et Meuse — Assemblée Générale et Assemblée Générale
extraordinaire du 19/12/2017 — Ordre du jour — Approbation.

Affaire 242/17 : ASBL Rébbus — Assemblée Générale extraordinaire du 19/12/2017 — Ordre
du jour — Approbation.

Affaire 244/17 : ASPASC — Secteur Médico-Social — DASS — Subventions.

Affaire 246/17 : Dossier Global ASPASC — Secteur de la Culture et des Loisirs — Subventions
— Décembre 2017.

Affaire 249/17 : ASPASC — SGCL — Centre Culturel Local d’Eghezée : Subside en
équipement et en infrastructure — Demande de report de justificatifs au 30
Juin 2019.

3% Commission :

Affaire 200/17 : Modification statutaire et tarifaire pour les échantillonneurs extérieurs de
I’Office Provincial Agricole.

Affaire 215/17 : EPSC — Ecole du Feu — Convention de collaboration entre la Société
INOVYN Manufacturing Belgium et la Province de Namur.

Affaire 217/17 . Réglement relatif aux aides techniques de ['Imprimerie provinciale —
Modification du réglement — 4°™ version.

Affaire 222/17 : HEPN — Adhésion de la Province de Namur a I’ASBL « SYNHERA »
(Synergie Hautes Ecoles Entreprise pour la Recherche Appliquée).

Affaire 228/17 : SIT — IMIO — Assemblée Générale du 14 décembre 2017 — Approbation des
points a [’ordre.

Affaire 234/17 : APEF — Membres du personnel directeur, enseignant, auxiliaire

d’éducation et administratif subventionné — Réglement et procédures
d’intervention relatifs a l’alcool et aux drogues au travail..

Page 2 sur 12



Affaire 238/17 : Service Com — Vacance d’emploi au poste de Directeur — Nomination a titre
stagiaire.

Affaire 241/17 : Contrat de gestion entre la Province de Namur et ['asbl « OPA qualité
Ciney » - Renouvellement 2018-2020.

Affaire 248/17 : Administration des Services Techniques et de I’Environnement — Secteur
Agriculture — demandes de subvention.

4™ Commission :
Affaire 216/17 : Construction de 2 cabines HI" avec raccordement d’un bdtiment en moyenne
tension et raccordement des différents impétrants pour la Haute Ecole de la

Province de Namur (site du campus).

Affaire 230/17 :  Intercommunale « BEP — Environnement » - AG ordinaire du 19.12.2017 —
Approbation des points inscrits a ’ordre du jour.

Affaire 232/17 : Intercommunale « BEP — Crématorium » - AG ordinaire du 19.12.2017 —
Approbation des points inscrits a l’ordre du jour.

Affaire 235/17 :  Assurance soins de santé — intervention Province dans les primes des agents
refraités — année 2018.

Affaire 240/17 : INASEP : Seconde Assemblée Générale Ordinaire (20 décembre 2017).

Affaire 245/17 :  Ancienne caserne a Philippeville — Bail emphytéotique concédé a INASEP.

M. le Président annonce que les procés-verbaux des réunions des 17 et 24 novembre 2017
sont déposés sur le bureau a la disposition des Conseillers.

Appel nominal des Conseillers.

Présents :

Groupe M.R. : Frangoise BAILY-BERGER, Coraline ABSIL, Christophe BOMBLED,
Philippe BULTOT, Jean-Marie CHEFFERT, Luc DELIRE, Richard FOURNAUX, Luc
GENNART, René LADOUCE, Valériec LECOMTE, Arnaud MAQUILLE, José PAULET,
Jean-Marc VAN ESPEN.

Groupe P.S. : Jean-Louis CLOSE, Claude BULTOT, Philippe CARLIER, Catherine
COLLARD, Yves DEPAS, Paul LAMBOTTE, Dominique NOTTE, Yvan PETIT, Maryse
ROBERT-DECLERCQ, Khalid TORY.

Groupe C.D.H : Etienne BERTRAND, Michel COLLINGE, Stéphane LASSEAUX,
Geneviéve LAZARON, Jean-Claude NIHOUL, Francoise SARTO-PIETTE.

Groupe ECOLO : Georges BALON-PERIN, Etienne CLEDA, Michel SOMVILLE, Eric
VAN POELVOORDE.
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Excusés : Freddy CABARAUX (PS), Denis LISELELE (PS), Lionel NAOME (CDH), Pierre
TASTAUX (CDH)

Communication orale du Président

Questions orales posées au Collége provincial

Affaires soumises au Conseil : Lecture des rapports des Commissions - Discussion et
vote sur les conclusions de ces rapports.

lérc

M. le Président aborde les dossiers de la Commission :

Affaire 225/17 : APS — Modification du réglement provincial d’intervention en faveur de
projets namurois de coopération et solidarité internationale avec les pays et régions en voie de
développement du sud.

Le Rapporteur, M. Claude BULTOT lit le rapport rédigeé.

M. CLOSE intervient.

M. le Président met la résolution aux voix. Les membres des groupes MR et CDH votent
pour, les membres des groupes PS et ECOLO s’abstiennent.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 225/17, reprise en annexe 1, a la majorité (19 voix
pour, 0 voix contre et 10 abstentions).

Affaire 226/17 : Projet de réglement du programme d’éducation citoyenne & dimension
iternationale.

Monsieur le Gouverneur entre en séance a 10h15.
Le Rapporteur, M. Claude BULTOT lit le rapport rédigg.

MM. CLOSE, VAN ESPEN, BALON-PERIN, DELIRE et CLOSE interviennent
successivement.

M. le Président met la résolution aux voix. Les membres des groupes MR et CDH votent
pour, les membres des groupes PS et ECOLO s’abstiennent.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 226/17, reprise en annexe 2, a la majorité (19 voix
pour, 0 voix contre et 10 abstentions).

Affaire 229/17 : Intercommunale « BEP » - AG ordinaire du 19.12.2017 — Approbation des
points inscrits a ’ordre du jour.

Le Rapporteur, M. Claude BULTOT lit le rapport rédigg.
M. le Président met la résolution aux voix.
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Décision : Le Conseil adopte la résolution 229/17, reprise en annexe 3, a I’unanimité (33 voix
pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 231/17 : Intercommunale « BEP — Expansion Economique » - AG ordinaire du
19.12.2017 — Approbation des points inscrits a 1’ordre du jour.

Le Rapporteur, M. Claude BULTOT lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 231/17, reprise en annexe 4, a I"unanimité (33 voix
pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 243/17 : ASBL Association des Provinces Wallonnes — Contrat de gestion 2018-2020. '

Le Rapporteur, M. Claude BULTOT lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 243/17, reprise en annexe 5, a ["unanimité (33 voix
pour, 0 voix contre et 0 abstention).

M. le Président aborde les dossiers de la 2™ Commission :

Affaire 31/17 : Centre culturel local de Couvin : Demande de subvention en infrastructure et
en équipement.

Le Rapporteur, Mme COLLARD lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 31/17, reprise en annexe 6, a I’unanimité (33 voix
pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 233/17 : A.LLS.B.S. — Assemblée Générale ordinaire du 13 décembre 2017 — Ordre du
jour — Approbation.

Le Rapporteur, Mme COLLARD lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 233/17, reprise en annexe 7, & 1’unanimité (33 voix
pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 236/17 : IMAJE — Assemblée générale du 18 décembre 2017 — Ordre du jour —
Approbation.

Le Rapporteur, Mme COLLARD lit le rapport rédigé.
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M CLEDA intervient.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 236/17, reprise en annexe 8, & I’'unanimité (33 voix
pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 237/17 : DASS — VIVALIA — Assemblée générale ordinaire du 12 décembre 2017.

Le Rapporteur, Mme COLLARD lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 237/17, reprise en annexe 9, & I’unanimité (33 voix
pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 239/17 : APP CHR Sambre et Meuse — Assemblée Générale et Assemblée Générale
extraordinaire du 19/12/2017 — Ordre du jour — Approbation.

Le Rapporteur, Mme COLLARD lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 239/17, reprise en annexe 10, a I'unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 242/17 : ASBL Rébbus — Assemblée Générale extraordinaire du 19/12/2017 — Ordre
du jour — Approbation.

Le Rapporteur, Mme COLLARD lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 242/17, reprise en annexe 11, a I'unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 244/17 : ASPASC — Secteur Médico-Social — DASS - Subventions.

Le Rapporteur, Mme COLLARD lit le rapport rédige.

M. le Président met la résolution aux voix. Les membres des groupes MR, CDH et PS votent
pour, les membres du groupe ECOLO s’abstiennent.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 244/17, reprise en annexe 12, & la majorité (29 voix
pour, 0 voix contre et 4 abstentions).

Affaire 246/17 : Dossier global ASPASC — Secteur de la Culture et des Loisirs — Subventions
— Décembre 2017.
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Le Rapporteur, Mme COLLARD lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 246/17, reprise en annexe 13, & I'unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 249/17 : ASPASC — SGCL - Centre Culturel Local d’Eghezée : subside en
équipement et en infrastructure — Demande de report de justificatifs au 30 juin 2019.

Le Rapporteur, Mme COLLARD lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 249/17, reprise en annexe 14, a ’'unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

M. le Président aborde les dossiers de la 3*™ Commission :

Etant donné le huis clos, le dossier 238/17 sera trait€¢ en fin de séance (conformément a
Iarticle 2212-15 § 4 du CDLD qui impose que le huis-clos se fasse aprés la séance publique).

Affaire 200/17 : Modification statutaire et tarifaire pour les échantillonneurs extérieurs de
I’Office Provincial Agricole.

Le Rapporteur, M. LASSEAUX lit le rapport rédigé.
Mme ROBERT-DECLERCQ intervient.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 200/17, reprise en annexe 15, a I'unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 215/17 : EPSC — Ecole du Feu — Convention de collaboration entre la Société
INOVYN Manufacturing Belgium et la Province de Namur.

Le Rapporteur, M. LASSEAUZX lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 215/17, reprise en annexe 16, a 'unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 217/17 : Réglement relatif aux aides techniques de I’Imprimerie provinciale —
Modification du réglement — 4™ version.

Le Rapporteur, M. LASSEAUX lit le rapport rédigé. Y
/]
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M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 217/17, reprise en annexe 17, a I'unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 222/17 : HEPN - Adhésion de la Province de Namur a 'ASBL "SYNHERA"
(Synergie Hautes Ecoles Entreprise pour la Recherche Appliquée).

Le Rapporteur, M. LASSEAUX lit le rapport rédigeé.

M. le Président met la résolution aux voix. Les membres des groupes MR, CDH et PS votent
pour, les membres du groupe ECOLO s’abstiennent.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 222/17, reprise en annexe 18, & la majorité (29 voix
pour, 0 voix contre et 4 abstentions).

Affaire 228/17 : SIT — IMIO — Assemblée Générale du 14 décembre 2017 — Approbation des
points a I’ordre du jour.

Le Rapporteur, M. LASSEAUX lit le rapport rédigg.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 228/17, reprise en annexe 19, & I’'unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 234/17 : APEF - Membres du personnel directeur, enseignant, auxiliaire d'éducation
et administratif subventionné - Réglement et procédures d'intervention relatifs a l'alcool et
autres drogues au travail.

Le Rapporteur, M. LASSEAUX lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 234/17, reprise en annexe 20, a I’unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 241/17 : Contrat de gestion entre la Province de Namur et ’asbl « OPA qualité Ciney
» - Renouvellement 2018-2020.

Le Rapporteur, M. LASSEAUX lit le rapport rédigeg.
M. SOMVILLE intervient.

M. le Président met la résolution aux voix. Les membres des groupes MR, CDH et PS votent
pour, les membres du groupe ECOLO s’abstiennent.
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Décision : Le Conseil adopte la résolution 241/17, reprise en annexe 21, a la majorité (29 voix
pour, 0 voix contre et 4 abstentions).

Affaire 248/17 : Administration des Services Techniques et de I’Environnement - Secteur
Agriculture - demandes de subvention.

Le Rapporteur, M. LASSEAUX lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 248/17, reprise en annexe 22, & I’unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et (0 abstention).

M. le Président aborde les dossiers de la 4°™° Commission :

Affaire 216/17 : Construction de 2 cabines HT avec raccordement d'un batiment en moyenne
tension et raccordement des différents impétrants pour la Haute Ecole de la Province de
Namur (site du campus).

Le Rapporteur, M. GENNART lit le rapport rédigé.

M. le Président met la résolution aux voix. Les membres des groupes MR, CDH et PS votent
pour, les membres du groupe ECOLO s’abstiennent.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 216/17, reprise en annexe 23, & la majorité (29 voix
pour, 0 voix contre et 4 abstentions).

Affaire 230/17 : Intercommunale "BEP - Environnement" - AG ordinaire du 19.12.2017 -
Approbation des points inscrits a l'ordre du jour.

Le Rapporteur, M. GENNART lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 230/17, reprise en annexe 24, a ["unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 232/17 : Intercommunale "BEP - Crématorium " - AG ordinaire du 19.12.2017 -
Approbation des points inscrits & ['ordre du jour. -

Le Rapporteur, M. GENNART lit le rapport rédigé.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 232/17, reprise en annexe 25, & ['unanimité (33
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

Affaire 235/17 : Assurance soins de santé- intervention Province dans les primes des agents
retraités- année 2018.
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Le Rapporteur, M. GENNART lit le rapport rédigé.
M. CARLIER, Mme ABSIL et M. CARLIER interviennent successivement.

M. le Président met la résolution aux voix. Les membres des groupes MR, CDH et ECOLO
votent pour, les membres du groupe PS s’abstiennent.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 235/17, reprise en annexe 26, a la majorité (23 voix
pour, 0 voix contre et 10 abstentions).

Affaire 240/17 : INASEP: Seconde Assemblée Générale Ordinaire (20 décembre 2017). |

Le Rapporteur, M. GENNART lit le rapport rédigé.

MM. CARLIER, FOURNAUX et NOTTE interviennent successivement.
M. FOURNAUZX ne participe pas au vote.

M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 240/17, reprise en annexe 27, & I'unanimité (32
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

rAffail‘e 245/17 : Ancienne caserne a Philippeville - Bail emphytéotique concédé a Insasep. |

Le Rapporteur, M. GENNART lit le rapport rédigé.
M. FOURNAUZX ne participe pas au vote.
M. le Président met la résolution aux voix.

Décision : Le Conseil adopte la résolution 245/17, reprise en annexe 28, a ’'unanimité (32
voix pour, 0 voix contre et 0 abstention).

M. FOURNAUZX remercie 1’ensemble des Conseillers.

M. NOTTE, Mme ROBERT-DECLERCQ, MM. CLOSE et BALON-PERIN interviennent
sucessivement sur la forme concernant I’affaire 238/17 : Service Com — Vacance d’emploi au
poste de Directeur — Nomination 4 titre stagiaire.

M. le Président déclare le huis clos pour I’affaire 238/17.

Seuls les Conseillers provinciaux restent en séance avec M. le Directeur Général, Monsieur
VERDONCK, Directeur du SGRH, et Mmes BOLLY et DEGEMBE.

Proclamation du huis clos a 11h00.
HUIS CLOS

Présents au prononcé du huis clos :
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Présents :

Groupe M.R. : Frangoise BAILY-BERGER, Coraline ABSIL, Christophe BOMBLED,
Philippe BULTOT, Jean-Marie CHEFFERT, Luc DELIRE, Richard FOURNAUX, Luc
GENNART, René LADOUCE, Valérie LECOMTE, Arnaud MAQUILLE, Jos¢ PAULET,
Jean-Marc VAN ESPEN.

Groupe P.S. : Jean-Louis CLOSE, Claude BULTOT, Philippe CARLIER, Catherine
COLLARD, Yves DEPAS, Paul LAMBOTTE, Dominique NOTTE, Yvan PETIT, Maryse
ROBERT-DECLERCQ, Khalid TORY.

Groupe C.D.H : Etienne BERTRAND, Michel COLLINGE, Stéphane LASSEAUX,
Genevieve LAZARON, Jean-Claude NIHOUL, Frangoise SARTO-PIETTE.

Groupe ECOLO : Georges BALON-PERIN, Etienne CLEDA, Michel SOMVILLE, Eric
VAN POELVOORDE.

Excusés : Freddy CABARAUX (PS), Denis LISELELE (PS), Lionel NAOME (CDH), Pierre
TASIAUX (CDH)

Affaire 238/17 : Service Com — Vacance d’emploi au poste de Directeur — Nomination 2 titre
stagiaire.

Le Rapporteur, M. LASSEAUX lit le rapport rédigé.
Discussion

Mme ROBERT-DECLERCQ, MM. NOTTE, Philippe BULTOT, SOMVILLE, Philippe
BULTOT, NOTTE, Philippe BULTOT, BALON-PERIN, NOTTE, BALON-PERIN,
ZUINEN, BALON-PERIN, Philippe BULTOT, NOTTE, DELIRE, SOMVILLE,
CHEFFERT, DELIRE, CLOSE, Philippe BULTOT interviennent successivement.

Reprise de la séance publique a 11 h 40.

A la demande de M. le Président, Mme Coraline ABSIL, Mme Valérie LECOMTE, M.
Christophe BOMBLED et M. Arnaud MAQUILLE les quatre plus jeunes membres de
I’ Assemblée prennent place au bureau en qualité de scrutateurs. Monsieur ZUINEN, Directeur
général et Monsieur VERDONCK, Directeur participent également au dépouillement.

Le Président rappelle les modalités de vote.

Vote par bulletin secret pour la nomination de Monsieur Luc CHOME ou Monsieur Thomas
NAGANT a titre stagiaire au poste de Directeur du Service Com pour I’affaire 238/17.

Un bulletin est distribu¢ a chaque Conseiller, 33 bulletins sont distribués.
Nombre de bulletins trouvés dans ['urne : 33

Nombre de bulletins nuls : 1

Nombre de votes valablement exprimés (trouvés — nuls) : 32

Nombre de bulletins blancs : 9

Nombre de bulletins favorables a : Monsieur Luc CHOME : 1

Nombre de bulletins favorables a : Monsieur Thomas NAGANT : 22

mn .
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Monsieur Thomas NAGANT obtient 22 voix sur 32 votes valables soit la majorité absolue
requise.

Décision : Monsieur Thomas NAGANT est nommeé en qualité de Directeur du Service Com a
titre stagiaire pour une période d’un an a partir d’une date a convenir avec 1’intérressé (annexe
29).

Cloture de la séance par Monsieur le Président

M. le Président signale que les procés-verbaux des réunions des 17 et 24 novembre 2017
n’ayant fait I’objet d’aucune observation sont adoptés.

La séance est levée a 11 H 50.

Pour accord au titre de rapport succinct, le 8 décembre 2017.

L Luc DELIRE,
Directeur généyal Président
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anreye A

Réf. : CP/EL/36233/02
Votre correspondant :
Eric LOIST,

Employé d'administration.
Tél. : +32(0)81/77.53.33

Affaire n°® 225/17 : Service des Relations Extérieures et Internationales :

Madification du réglement provincial d’intervention en faveur de projets namurois de
coopération et solidarité internationale avec les pays et régions en voie de
développement du sud.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les dispositions du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, en
particulier les articles L2212-32 et 1.3331-1 4 L3331-8 ;

VU sa résolution du 27 mars 2015 approuvant le réglement provincial d'intervention
en faveur de projets namurois de coopération et solidarité internationale avec les pays et régions en voie de
développement du Sud ;

CONSIDERANT la volonté de la Province de Namur de continuer & soutenir les
initiatives de coopération et de solidarité internationale avec les pays et régions en voie de développement
du sud;

CONSIDERANT, par alilleurs, la volonté de la Province de Namur d'exercer son
réle de coordinateur, fédérateur et facilitateur en cette matiére :

VU Tl'Article 160098/64000/004 « Subsides pour projets spécifiques en matiére de
relations internationales » du budget provincial ;

ATTENDU qu'il convient d’apporter quelques aménagements aux modalités
technico-administratives reprises dans le réglement d'intervention susvisé, a savoir :

e parler dorénavant, de "programme provincial d'intervention" :




e ne plus soumettre les dossiers de demande de subsides aux 4 séances
habituelles mais de pouvoir les présenter das qu'ils ont été instruits par le Service
traitant ;

e apporter des précisions au sein de larticle intitulé "Restitution des aides et
réglement des litiges" pour éviter tout probléme en cas de demande de restitution
partielle de la subvention liee a la non-atteinte des objectifs fixés ou a une
justification comptable insuffisante du budget global du projet ;

e compléter le réglement par un article supplémentaire devant permetire
annuellement I'attribution du "Prix provincial des étudiants namurois solidaires"
ayant pour but de récompenser un jeune et son professeur responsable,
représentant leur établissement scolaire et s'étant remarguablement impliqués
dans cette thématique au travers du présent programme provincial ;

VU la proposition du Collége provincial ;

VU l'avis de sa 1% Commission ;

A RRETE

Article 1*.-  Le réglement, ci-annexé, relatif au « programme provincial d'intervention en faveur de
projets namurois de coopération et de solidarté internationale avec les pays et régions en voie de
développement du Sud » est approuve.

Article 2.- La présente résolution abroge et remplace la résolution du 27 mars 2015 susvisée.
Article 3.- L'entrée en vigueur de la présente résoiution est fixée a la date de sa publication au Bulletin
provincial.

NAMUR, le 8 décembre 2017.

LePrésident, ('
Lo A

Valéry ZUINEN. Luc DELIRE.
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Réf. : CP/CB/34314/02
Votre correspondant :
Cristina BRANDINI,

Chef de bureau administratif.
Tél. : +32(0)81/77.56.88

Atfaire n® 226/17 ; Programme d’éducation citoyenne 4 dimension intemationale :
Evaluation de la phase pilote 2017 et Projet de réglement provincial

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, plus
particuliérement ses articles L2212-32 4 1.2212-38 ;

CONSIDERANT les orientations prises par la Province de Namur en matiére
de relations internationales et particuliérement sa volonté d’inscrire au mieux son action
dans le cadre des politiques et strategms développées par les autres niveaux de-pouvoir
concernés en cette matiére, 4 savoir les instances régionales, fédérales, europeennes voire

internationales ;

VU la décision de son Collége provincial du 16 mars 2017 de mettre en
ceuvre un projet pilote en matiére d’éducation citoyenne a dimension internationale &
destination des jeunes de la Province de Namur ;

ATTENDU que ce programme vise notamment & améliorer la connaissance,
la perception et donc la confiance de ce public cible quant aux instances et mécanismes
d’organisation de la vie en société et du systéme institutionnel, a developper leur esprit
critique et & encourager leur implication consciente et responsable dans la vie citoyenne ;




CONSIDERANT I’évaluation positive du projet pilote 2017 qui a mis en
lumiére le sentiment de satisfaction générale des participants et la demande des certains
établissements bénéficiaires a s’engager a nouveau dans une telle démarche ;

VU [larticle 160098/64000/005 « Réglement du programme provincial
d’éducation citoyenne a dimension international » du budget provincial ;

VU les avis des services juridiques et financiers ;

VU l'avis de sa 1ére Commission ;

A RRETE

Article 1. Le Conseil provincial marque son accord sur l'adoption du réglement
établissant le Programme provincial d’éducation citoyenne & dimension internationale.

Article 2.- Un budget spécifique révisable sera alloué & ce programme a charge de 1’article
160098/64000/005 « Reéglement du programme provincial d’éducation citoyenne a
dimension international » du budget provincial. Pour 2018, le budget alloué a ce
programme sera de 20.000 €.

Article3.- La préseﬁte résolution sera publiée au Bulletin provincial et mise en ligne sur
le site internet de la Province.

Article 4.- Expédition de la présente résolution sera adressce :
- au Service Juridique ;

- 4 Madame le Directeur financier ffons ;

- au Service du Budget ;

- au Service de la Comptabilité ;

- au Service des Engagements ;

- au Service Relations extérieures et internationales.

NAMUR, le 08 décembre 2017
D
éral, Le Presulent,\.@/ - \l |
i~

uc DELIRE
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%@ PROVINCE

AFFAIRE N° 229/17 : Intercommunale « BEP »

Assemblée générale ordinaire du 19.12.2017
Approbation des points inscrits & 'ordre du jour

LE CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR

CONSIDERANT QUE la Province de Namur est membre de |'intercommunale « BEP » ;
VU les statuts de ladite intercommunale ;

VU sa résolution du 12 novembre 2012 désignant les représentants provinciaux a l'assemblée
générale de l'intercommunale « BEP », a savoir Monsieur Christophe BOMBLED, Monsieur Arnaud
MAQUILLE, Monsieur Pierre-Yves DERMAGNE, Monsieur Eddy FONTAINE et Monsieur Jean-Claude
NIHOUL ;

VU sa résolution du 5 septembre 2014 désignant Monsieur Eddy FONTAINE en qualité de
représentant & I'assemblée générale de l'intercommunale « BEP », en remplacement de Monsieur
Pierre-Yves DERMAGNE ;

VU sa résolution du 25 mars 2016 désignant Monsieur Philippe CARLIER en qualité de cinquiéme
représentant & 'assemblée générale de l'intercommunale « BEP » ;

VU sa résolution du 24 mars 2017 désignant Monsieur Freddy CABARAUX en qualité de représentant
a l'assemblée générale de lintercommunale « BEP » en remplacement de Monsieur Eddy

FONTAINE ;

VU le courrier daté du 2 novembre 2017 de Monsieur Renaud DEGUELDRE, Directeur général,
informant la Province de Namur de la tenue de I'assemblée générale ordinaire de l'intercommunale «
BEP » qui se déroulera le mardi 19.12.2017 a 17h30 dans les batiments du Centre de Formation et de
réunion de Bouge, Chaussée de Louvain, 510 4 5004 Bouge ;

VU les points inscrits a l'ordre du jour :

Procés-verbal de I'Assemblée Générale du 20 juin 2017 ;

Approbation du Plan Stratégique 2018 ;

Approbation du Budget 2018 ;

Désignation de Madame Laura Dubois en qualité d'administratrice représentant le groupe «
Communes » en remplacement de Monsieur Benoit Bayenet démissionnaire ;

s Désignation de Monsieur Arnaud Gavroy en qualite d'Administrateur représentant le groupe «
Communes » en remplacement de Madame Laurence Dooms démissionnaire.

VU l'article L1523-12 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation stipulant qu'en cas de
délibération préalable du Conseil provincial sur les points inscrits & I'ordre du jour des assemblées
générales des intercommunales, celle-ci confére aux délégués de la Province le mandat de rapporter
a chaque assemblée générale la volonté exprimée par le Conseil provincial ;

CONSIDERANT QU’il convient donc de se prononcer préalablement sur chaque point inscrit a l'ordre
du jour ;
ere

VU le rapport de sa 1~ Commission ;



CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée é‘ggvoix pour, / voix contre et ./
abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée gdanraferité/a 'unanimité ;
DECIDE :

Article 1: D’approuver le procés-verbal de 'assemblée générale du 20 juin 2017.

Article 2: D’approuver le Plan Stratégique 2018.

Article 3: D'approuver le Budget 2018.

Article 4: D’approuver la désignation de Mme Laura DUBOIS en qualité d'Administratrice
représentant le groupe « Communes » en remplacement de M. Benoit Bayenet
déemissionnaire.

Article 5: D'approuver la désignation de M. Armaud GAVROY en qualité d’Administrateur
représentant le groupe « Communes » en remplacement de Mme Laurence DOOMS
démissionnaire.

Article 6 : Expédition de la présente résolution sera adressée :

% au Président de 'intercommunale « BEP »,

» aux représentants provinciaux aux assemblées générales de l'intercommunale, a
charge pour ces derniers de rapporter cette résolution telle quelle.

Namur, le 8 décembre 2017

Le Directeur général Le Président

| Ldﬁui

Luc DELIRE
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AFFAIRE N° 231/17 : Intercommunale « BEP-EXPANSION ECONOMIQUE »

Assemblée générale ordinaire du 19.12.2017
Approbation des points inscrits a I'ordre du jour

LE CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR

CONSIDERANT QUE la Province de Namur est membre de l'intercommunale « BEP-EXPANSION
ECONOMIQUE » :

VU les statuts de ladite intercommunale ;

VU sa résolution du 12 novembre 2012 désignant les représentants provinciaux a l'assemblée
générale de lintercommunale « BEP-EXPANSION ECONOMIQUE », & savoir Monsieur Luc
GENNART, Monsieur René LADOUCE, Monsieur Yves DEPAS MOHSIE.‘LII‘ Claude BULTOT et
Monsieur Etienne BERTRAND ;

VU le courrier daté du 2 novembre 2017 de Monsieur Renaud DEGUELDRE, Directeur général,
informant la Province de Namur de la tenue de |'assemblée générale ordinaire de l'intercommunale «
BEP-EXPANSION ECONOMIQUE » qui se déroulera le mardi 19 décembre 2017 & 17h30 dans les
batiments du Centre de Formation et de réunion de Bouge, Chaussée de Louvain, 510 a 5004

Bouge ;

VU les points inscrits a I'ordre du jour de cette assemblée générale ardinaire :

e Procés-verbal de 'Assemblée Générale du 20 juin 2017 ;
= Approbation du Plan Stratégique 2018 ;
e Approbation du Budget 2018 ;

VU l'article L1523-12 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation stipulant qu’en cas de
délibération préalable du Conseil provincial sur les points inscrits & I'ordre du jour des assemblées
generales des intercommunales, celle-ci confere aux délégués de la Province le mandat de rapporter
a chaque assemblée générale |a volonté exprimée par le Conseil provincial

CONSIDERANT QU'il convient donc de se prononcer préalablement sur chaque point inscrit a I'ordre
du jour;

VU le rapport de sa 1*"® Commission ;

abstentions ;

CONSIDERANT dés lars que la présente résolution est adoptée a lawrajerité/a I'unanimité :
DECIDE :

Article1: D'approuver le procés-verbal de 'assemblée générale du 20 juin 2017.

Article 2; D’approuver le Plan Stratégique 2018.




Article 3 :

Article 4 :

D’approuver le budget 2018.
Expédition de la présente résolution sera adressée :

 au Président de 'intercommunale « BEP-EXPANSION ECONOMIQUE ».

» aux représentants provinciaux aux assemblées générales de I'intercommunale, a
charge pour ces derniers de rapporter cette résolution telle quelle.

Namur, le 08 décembre 2017

Le Président

%,_,; o

Valéry ZUINEN Luc DELIRE

Le Directeur général

-tﬁ‘:t-s:' =
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Administration

Services juridiques

AFFAIRE N° 243/2017 : ASBL ASSOCIATION DES PROVINCES WALLONNES (APW) - Contrat de gestion
2018-2020

LE CONSEIL PROVINCIAL

VU les articles L2223-13 et L2223-15 du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation précisant
I'obligation de conclure un contrat de gestion avec une ASBL lorsque la Province de NAMUR est membre de
celle-ci, et/ou lorsqu'une subvention récurrente de plus de 50.000,00 € par an lui est allouée pendant une durée
de minimum trois années ;

CONSIDERANT QUE cette premiére condition étant remplie, la Province et I'ASBL APW sont lides par contrats
de gestion depuis 2008 pour des périodes successives de trois ans ]

CONSIDERANT QUE le contrat de gestion signé en date du 14 novembre 2014 entre la Province de Namur
et 'ASBL APW est arrivé & échéance le 14 novembre 2017, de sorte qu'il convient de le renouveler ;

VU le projet de nouveau contrat de gestion soumis & 'ASBL APW par le Collége provincial ;
VU le rapport de sa 1*® Commission ;
CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée a 33 Voix pour, / VoiX contre, et / abstentions ;

CONSIDERANT QUE, dés lors, la présente résolution est adoptée aa-majerité/a I'unanimité ;
ARRETE :
Article 1%': Le contrat de gestion 2018-2020 entre la Province de NAMUR et 'ASBL ASSOCIATION DES

PROVINCES WALLONNES (APW) sortant ses effets le 1¥" janvier 2018 est approuvé.

Article 2 : La présente résolution sera publiée par la voie du Bulletin provincial et mise en ligne sur le site internet
de la Province de Namur.

Article 3 : Expédition de la présente résolution sera adressée 4 :
- 'ASBL ASSOCIATION DES PROVINGES WALLONNES (APW)
- Madame Geneviéve GAIE, Directrice des Services juridiques

- Madame Brigitte LACREMANS, Directrice du Service du Budget
- Madame Brigitte LACREMANS, Directeur financier ff

Namur, le 08 décembre 2017

Le Président

ool

Luc DELIRE
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ROVINCE DE NAMUR

Services Généraux de la Culture et des Loisirs Affaire n°31/17
Centre culturel local de Couvin : Demande de

Avenue Reine Astrid. 22 subvention en équipement/infrastructure

5000 NAMUR
Nos Réf. : DH/MG/CG/2016-028-30327

LE CONSEIL PROVINCIAL,
VU sa décision du 21 mars 2014 approuvant un réglement relatif 4 l'introduction de demande de subvention en infrastructure
et/ou en équipement par un Centre culturel reconnu par la Fédération Wallonie-Bruxelles du territoire de la province de
Namur ;

ATTENDU qu'un crédit annuel de 600.000 € est inscrit au budget provincial 2017 sur I'article 762040/26250/006 :

ATTENDU que le réglement précise les conditions d'introduction de |a demande, les critéres de recevabilité, d’octroi et les
modalités de liguidation du subside ;

CONSIDERANT que le Centre culturel de Couvin introduit une demande de subvention visant & améliorer les conditions
d'accueil des utilisateurs grace a la rénovation et a l'aménagement en équipements de la salle du Centre culturel dite de

« I'Harmonie située 2, rue Harmonie Royale a 5660 Couvin (mise en conformité des lieux aux normes incendie, électricité-
éclairage, acoustique, aménagement d'une espace régie en mezzanine, aménagement d’une loge, o

ATTENDU que le dossier est recevable et que les critéres d’octroi sont rencontrés :

ATTENDU qu'il convient de fixer les modalités d'octroi de la subvention en cause, ainsi que les obligations a respecter par
les parties ;

VU la déclaration de polifique générale du Collage Provincial pour la législature 2012-2018 ;

CONSIDERANT la demande d'avis de legalite adressée au Directeur financier 1, en date du 31 janvier 2017 ;
CONSIDERANT I'avis positif rendu par le Directeur financier £f. en date du 3 février 2017 :

VU la praposition du Collége provincial du 29 novembre 2017 :

VU le rapport de sa 2™ commission :

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée 333 Voix pour, . / voix confre et . / abstentions ;
CONSIDERANT des lors que [a présente résolution est adoptée SrleFEBES/A lUnanimité ;

DECIDE :

Article 1fer:  D'ADOPTER la convention liant la Province de Namur a I'asbl Centre culturel local de Couvin relative &
F'octroi d'un subside en équipement et en infrastructure pour la rénovation et 'aménagement en équipements
de la salle du Centre culturel dite de « 'Harmonie » située 2, rue Harmonie Royale a 5660 Couvin.

Article 2 : La convention prend effet a la date de son adoption par le Conseil Provincial,
Article 3 : La présente résolution sera mise en ligne sur le site Internet de la Province de Namur,
Article 4 : Expédition de la présente résolution sera adressée a :

- Monsieur Valéry ZUINEN, Directeur général.

-~ Madame Dominigue HICGUET, Inspecteur général de 'AASPASC.

- Madame Brigitte LACREMANS, Directrice des Services Financiers et Directeur financier f.f.

- Au Service Com.

- Aux Services Juridiques.

- Au Service de la Comptabilité.

- Au Service du Budget.

- Au Service des Engagements.

- A '’ASBL. hénéficiaire : Centre Culturel Christian Colle de Couvin, rue du Pilori n°6 & 5660 COUVIN, a I'attention de
Monsieur Gérard DEGRAEVE, Président et de Monsieur Georges VENTURINI, Directeur,

Namur, le 8 décembre 2017

Le Président,

T

s
— Luc DELIRE. /
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PROVINCE DE NAMUR Direction
des Affaires Sociales et Sanitaires

LE CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR

N/RéS. : JFG/7.6/25

Affaire n® 233/17 : Association Intercommunale de Santé de la Basse-Sambre - AISBS . Assemblée
Geénérale Ordinaire du 13 décembre 2017 - Ordre du jour - Approbation.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

VU les articles L. 2212-32 et 1.1 523-12 du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation ;

CONSIDERANT que la Province de Namur est membre de cette Association
Intercommunale de Santé de la Basse-Sambre ;

VU les resolutions du Conseil Provincial des 26 avril 2013, 24 janvier 2014, 20 juin 2014 et 5 septembre
2014 désignant les représentants provinciaux suivants :

Assemblée Générale (5) :
- MR (2) : L. DELIRE, A. MAQUILLE .- PS
(2) : D. NOTTE, P. CARLIER
- CDH (1) : F. SARTO-PIETTE
Conseil d’ Administration (4) :
- MR(2) : L. DELIRE, A. MAQUILLE .- PS (1) : D. NOTTE

- CDH (1) : F. SARTO-PIETTE

VU la lettre du 9 novembre 2017 adressée par Monsieur Jacques LANGE, Président de
I’ Association Intercommunale de Santé de la Basse-Sambre — AISBS informant la Province de Namur de la
tenue d’une Assemblée Générale Ordinaire le 13 décembre 2017 ;

VU les points portés a ’ordre du jour de cette Assemblée Générale Ordinaire ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a‘t._?)..g.voix pour, / .. Voix contre et
/ - abstentions ;

CONSIDERANT des lors que la présente résolution est adoptée a lmgpertté/a I’ unanimité ;

CONSIDERANT que le Président de I’Intercommunale AISBS a informé la 2°™ Commission -
ue les points « Budget 2018 et projections financiéres 2014-2025 » n’ont pas ét¢ validés par le CRAC et le
Conseil d’administration ’

B

S



VU les propositions du Collége provincial ;

VU I’avis de sa 2°™ Commission ;

DECIDE :

Article 1* : D’approuver le plan stratégique 2018 de I’ AISBS.

Article 2: D’approuver le rapport du Comité de Rémunération pour I’année 2016.

Article 3 : D’approuver séance tenante le PV de 1’Assemblée Générale Ordinaire du
13.12.2017.

Article 4 : D’adresser une expédition de la présente décision au Président de I’AISBS ainsi qu’aux
mandataires provinciaux désignés.

Namur, le 8 décembre 2017.

(\]\)&M?

Le Président,
Luc DELIRE.




Qe x¢

PROVINCE DE NAMUR
Direction des Affaires sociales et
Sanitaires

Rue Martine Bourtonbourt, 2
5000 NAMUR

LE CONSEIL PROVINCIAL
N/Ré&f. : JFG/2.5/27.

Affaire n° 236/17 : Intercommunale des Modes d’Accueil pour Jeunes Enfants — IMAJE —
Assemblée générale du 18 décembre 2017 — Ordre du jour — Approbation.

VU ’article L 2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de 1a Décentralisation ;

VU les articles L 1523-11 a4 16 du Code de la Démocratic Locale et de la
Décentralisation relatifs aux organes de gestion des Intercommunales ;

VU la lettre adressée par ’Intercommunale des Modes d’Accueil pour Jeunes Enfants
portant convocation & une Assemblée générale fixée le 18 décembre 2017 ;

VU les points porté a I’ordre du jour de cette Assemblée générale ;

VU les résolutions du Conseil provincial des 12 novembre 2012, 26 avril 2013, 5
septembre 2014 et 22 janvier 2016 désignant les représentants provinciaux suivants :

Assemblée générale :

MR (2) : F. BAILY-BERGER, L. GENNART

PS (2) : M. ROBERT-DECLERCQ, C. COLLARD
CDH (1) : L. NAOME

Conseil d’administration :
MR (1) : F. BAILY-BERGER
PS (1) : D. NOTTE

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a 3) 3 voix pour, . / .
voix contre et ... / .... Abstentions ; .

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a la=smeermestic/a
I’unanimité ;

VU les propositions du Collége provincial ;
VU I’avis de sa 2¢éme Commission ;

DECIDE :

Article 1°° : D’approuver les modifications des statuts.
Article 2 : D’approuver le PV de I’ Assemblée générale du 19/06/2017.
Article 3 : D’approuver le Plan Stratégique 2018,

Article 4 : D’approuver le Budget 2018.

=
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Article S : D’approuver 1’indexation de la participation financiére des affiliés.

Article 6: D’approuver les démissions et désignations de représentants 4 1’Assemblée
Artcic o P
générale.

Article 7: D’approuver la démission et désignation d’un nouvel administrateur.
Article 8: D’adresser une expédition de la présente résolution au Président de
I'Intercommunale des Modes d’Accueil pour Jeunes Enfants — IMAJE ainsi qu’aux

mandataires provinciaux désignés,

Article 9 : La présente résolution sera publiée au Bulletin provincial et mise en ligne sur le
site Internet de la Province de Namur.

Namur, le 8 décembre 2017,
0 \G,L%
Le Dirgcteuy génér %ésident,
VAléry ZUIN Luc DELIRE
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PROVINCE DE NAMUR
Direction des Affaires Sociales
et Sanitaires

LE CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR

N/Réf. : ET/1738

Affaire n° 237/17 : Association Intercommunale VIVALIA scrl — Assemblée Générale Ordinaire
du 12 décembre 2017 — Ordre du jour — Approbation.

------------------------------- P o - mam

VU les articles L. 2212-32 et 1.1523-12 du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation ;

CONSIDERANT que la Province de Namur est membre de I'Association Intercommunale de
VIVALIA scrl ;

VU les résolutions du Conseil Provincial des 12 novembre 2012 et 5 septembre 2014
désignant les représentants provinciaux suivants 2 I'Assemblée générale :

L. DELIRE (MR)

R. FOURNAUX (MR)
C. BULTOT (PS)

Y. PETIT (PS)

M. COLLINGE (CDH) ;

VU la lettre du 8 novembre 2017 adressée par Monsieur Jean-Marie CARRIER, Président de
VIVALIA informant la Province de Namur de la tenue d’une Assemblée Générale Ordinaire le
12 décembre 2017 ;

VU les points portés a |’ordre du jour de cette Assemblée Générale Ordinaire ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée & 33 voix pour, ../... voix contre et
/ abstentions ;

CONSIDERANT dgs lors que la présente résolution est adoptée itpaatesit€/a 'unanimité ;

VU les propositions du Collége provincial ;

VU I’avis de sa 2°™ Commission ;

DECIDE :

Article 1* : D’approuver le procés-verbal de la réunion de 1'Assemblée générale du 20 juin 2017.




2 s

Article 2 : D’approuver I'évaluation 2017 du Plan stratégique 2017-2019 et approbation du
budget 2018 de VIVALIA.

Article 3 ; D’adresser une expédition de la présente décision au Président de I’AISBS ainsi
qu’aux mandataires provinciaux désignés.

Article 4: La présente résolution sera publiée au Bulletin provincial et mise en ligne sur le site

Internet de la Province de Namur,

Namur, le 8 décembre 2017,

et lug

Le Président,
Luc DELIRE.

Le Directeuy général,
Viéry ZUINEN,
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PROVINCE DE NAMUR
LE CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR

Direction des Affaires Sociales
et Sanitaires

N/Ref. : JFG/7.3/29.

Affaire n° 239/17 : APP CHR Sambre et Meuse . Assemblée générale et Assemblée générale
extraordinaire du 19 décembre 2017 _ Ordre du jour - Approbation.

VU Particle L 2212-32 du code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

VU la loi du 8 juillet 1976, et plus particuliérement, son chapitre X1I ;

VU I"article 17 § 2 des statuts de 1’ Association de Pouvoirs Publics « CHR Sambre et
Meuse » ;

VU les résolutions du Conseil provincial des 26 avril et 21 juin 2013 désignant les
représentants provinciaux au sein de I’ APP « CHR Sambre et Meuse » :

Assemblée générale :

MR (2) : L. GENNARD, A. MAQUILLE
PS (2) : D. LISELELE, C. COLLARD
CHH (1) : E. BERTRAND

Conseil d’administration :

MR (2) : L. GENNARD, A. MAQUILLE
PS (2) : D. LISELELE, C. COLLARD
CHH (1) : E. BERTRAND

VU la lettre du 17 novembre 2017 adressée par le Président de I’APP « CHR Sambre et
Meuse » portant convocation a une Assemblée générale et & une Assemblée générale extraordinaire
fixées le 19 décembre 2017 au Centre Hospitalier Régional du Val de Sambre ;

VU les points portés a I’ordre du jour ces Assemblées générales ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a ..3)..3....v0ix pour, ./ . Voix
contreet...... /... Abstentions ;

CONSIDERANT des lors que la présente résolution est adoptée a lasmeeoré/a [’unanimité ;

CONSIDERANT que le Président de ’APP CHR Sambre et Meuse la 2°™ Commission

x¢  dureport de I’Assemblée Générale extraordinaire

VU les propositions du Collége provincial ;

VU I’avis de sa 2™ Commission ;

A0



DECIDE:

Article 1* : D’approuver le proces-verbal de la séance de I’ Assemblée générale de I’APP « CHR
Sambre et Meuse » du 27 juin 2017.

Article 2 : D’approuver les 12émes provisoires 2018 de I’APP « CHR Sambre et Meuse ».

Article 3 : D’approuver les 12émes provisoires 2018 du CHR de Namur.

rticle 4 : D’approuver les 12&émes provisoires 2018 du CHR Val de Sambre.

Avrticle 5 : D’adresser une expédition de la présente décision au Président de I’ APP « CHR Sambre et
Meuse » ainsi qu’aux représentants provinciaux désignés.

Article 6 : La présente résolution sera publiée au Bulletin provincial et mise en ligne sur le site
Internet de la Province de Namur.

Namur, le 8 décembre 2017.

qﬁ Lo ng

Le Président,
Luc DELIRE.
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PROVINCE DE NAMUR
LE CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR

Direction des Affaires Sociales
et Sanitaires

N/Réf. : JFG/2.9/31.

Affaire N° 242/17 : Asbl REBBUS- Assemblée générale extraordinaire du 19 décembre 2017 —
Ordre du jour — Approbation.

VU I’article L 2212-32 du code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation

VU la convocation adressée par le Président de I’APP « CHR Sambre et Meuse » informant de
la tenue d’une Assemblée générale extraordinaire fixée le 19 décembre 2017 & ’Hétel de Ville de
Sambreville ;

VU les points portés & I’ordre du jour cette Assemblée générale extraordinaire :

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée & 5 3 w YOI POury, . v, voix
contre et / .. Abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée & |awafosté/a ["unanimité ;

VU les propositions du Collége provincial ;

VU I’avis de sa 2°™ Commission ;

DECIDE:

Article 1% : D’approuver la démission d’un administrateur au 31 décembre 2017,
Article 2 : D’approuver I’admission d’un nouveau membre et la désignation d’un administrateur,

Article 3 : D’adresser une expédition de la présente décision au Président de I’Asbl REBBUS ainsi
qu’aux reptésentants provinciaux désignés.

Namur, le 8 décembre2017.
@Qw'
~ Le Président,
Luc DELIRE., [)
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LAMAMLXE A3

PROVINCE DE NAMUR
Direction des Affaires sociales et
Sanitaires
Rue Martine Bourtonbourt, 2
5000 NAMUR

LE CONSEIL PROVINCIAL
N/REf. : JFG/34/8.4
Affaire n° 244/17 : A.S.P.A.S.C. — Secteur Médico-Social — D.A.S.S. ~ Subventions sur base de
Particle budgétaire « Soutien d’événements participants a la promotion de Dinstitution
provinciale ».

VU larticle L 2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation stipulant
que le Conseil provincial, régle, dans le respect du principe de subsidiarité, tout ce qui est d’intérét
provincial et précise certaines compétences du Conseil provincial ;

CONSIDERANT la demande de subvention adressée & la Province de Namur par I’Asbl
Aidants proches pour soutenir les activités 2018 de son antenne « Prés de chez vous » en Province de
Namur;

CONSIDERANT qu’il ne peut étre satisfait & cette demande au motif que des collaborations
existent déja entre la Province de Namur et I’Asbl Aidants proches dont certaines peuvent é&tre
renforcées et que d’autres sont certainement & créer dans les prochaines anndes et que le budget
provincial 2018 n’a pas encore été approuvé par les autorités de tutelle ;

CONSIDERANT les demandes de subvention adressées & la Province de Namur par:

Asbl Royal Hockey Club Namurois

Asbl TT Vedrinamur

Asbl Start to Sport

Comité provincial de Namur de la Ligue Francophone d’ Athlétisme

WD R —

CONSIDERANT que rien ne s’oppose a l’octroi d’une subvention en faveur de ces
derniéres ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée 2 929 .Voix pour, / .voix contre et
(’{ ..... abstentions ;

CONSIDERANT des lors que la présente résolution est adoptée & la majorité/ T
VU les propositions du Collége provincial ;
VU lavis de sa 2éme Commission ;
DECIDE
Article 17 : La subvention sollicitée par I’Aidants proches pour soutenir les activités 2018 de son
antenne « Prés de chez vous » en Province de Namur est refusée au motif que des collaborations
existent déja entre la Province de Namur et I’Asbl dont certaines peuvent &tre renforcées et que

d’autres sont certainement & créer dans les prochaines années et que le budget provincial 2018 n’a pas
encore été approuvé par les autorités de tutelle ;

Article 2 : La convention entre la Province de Namur et 1’Asbl Royal Hockey Club de Namur [ui |
octroyant une subvention de 2.500,00 € est approuvée. /

o=

Article 3 : La convention entre la Province de Namur et ’Asbl TT Vedrinamur lui octroyant une
subvention de 550,00 € est approuvée. f



Article 4: la convention entre la Province de Namur et [’Asbl Start to Sport lui octroyant une
subvention de 3.500,00 € est approuvée,

Article 5 : La Convention entre la Province de Namur et le Comité provincial de Namur de la Ligue
Francophone d’Athlétisme lui octroyant une subvention de 2.000,00 € est approuvée.

Article 6 : expédition de la présente résolution sera adressée 4

- Madame D. HICGUET, Inspecteur général de I’A.S.P.A.S.C.

- Docteur J.-M. SERVAIS, Directeur en chef de la D.A.S.S.

- Madame B. LACREMANS, Directeur Financier ffons

- Madame A.-C. DENIS, Chef de bureau au Service de la Comptabilité
- Madame C. DAMBLY, Chef de bureau au Service des Engagements
- Madame B. GROSJEAN, Comptable & la D.A.S.S.

- Madame D. TOUSSAINT, Service des Relations Publiques

- Aux demandeurs.

Namur, le 8 décembre 2017.

MNe doct
Le Président,
Luc DELIRE
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PROVINCE DE NAMUR

Administration de la Santé Publique, de I'Action
Sociale et Culturelle

Rue Martine Bourtonbourt, 2
5000 NAMUR

AFFAIRE N°246/17- ASPASC — SECTEUR DE LA CULTURE ET DES LOISIRS -
SUBVENTIONS - DECEMBRE 2017

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU l'article L2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation X
VU les articles L3331-1 4 8 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;
VU la demande de subvention adressée a la Province de Namur par .
- ASBLissimo ;
CONSIDERANT qu'il n'y a pas de partenariat mis en place avec les services provinciaux ;
CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée é&avoix pour, ./contre et / abstentions ;
CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée & la-mmajerité/a I'unanimité;
éme

VU le rapport de sa 2™ Commission ;

ARRETE :

Article 1. La subvention sollicitte par « ASBLissimo » est refusée aux motifs gu'aucun partenariat
n'est mis en place avec les services provinciaux.

Article 2 et final : Expédition de la présente résolution sera adressée

- Madame Brigitte LACREMANS, Directeur financier ffons.
- Aux bénéficiaires.

- Au Service Com.

- Au Service Comptahilité.

- Au Service du Budget.

Namur, le 08 décembre 2017

Le Directeur général, Le Président,

Thous

Valery ZUIMEN Luc DELIRE
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PROVINCE DE NAMUR

Services Généraux de la Culture et des Loisirs

Avenue Reine Astrid, n°22 ; =

5000 NAMUR Affaire n°249/17

Nos Réf. : DH/IMG/CG/2017-297-35998
Centre Culturel Local d’'Eghezée : Subvention en

équipement/infrastructure — Demande de report de
justificatifs.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU l'article L2212-32 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation prévoyant que les décisions d'octroi
de subventions sont de la compétence du Conseil provincial ;

VU les articles L3331-1 a 8 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;
VU la déclaration de politique générale du Callége provincial pour la legislature 2012-2018 ;

VU sa décision du 21 mars 2014 approuvant un réglement relatif & I'introduction de demande de subvention en
infrastructure et/ou en équipement par un Centre culturel reconnu par la Fédération Wallonie-Bruxelles du territoire
de |la province de Namur ;

CONSIDERANT que le réglement précise les conditions d'introduction de la demande, les critéres de recevabilite,
d’octroi et les modalités de liquidation du subside ;

Vu la résolution du 2 septembre 2016 marquant son accord sur la convention entre la Province de Namur et le
Centre culturel local d’Eghezée pour un montant de 150.000 euros (cent cinquante mille euros) visant a améliorer les
conditions d'accueil des utilisateurs et notamment des personnes & mobilité réduite grace a l'achat d'un gradin
télescopique amovible pour la salle de spectacles du 1% étage et I'nstallation d’un ascenseur monte-charge pour
accéder a cette salle ;

CONSIDERANT que l'article 5, de la convention, précise que les piéces justificatives doivent étre fournies pour le 31
décembre 2017 au plus tard ;

VU la demande de report, des piéces justificatives, adressée a la Province de Namur par Monsieur Stéphane
COLLIGNON, Président du Centre culturel local d'Eghezée, en date du 3 octobre 2017, dans le cadre du subside a
I'équipement et & linfrastructure pour I'achat d'un gradin télescopique amovible et l'installation d'un ascenseur monte-

charge ;

CONSIDERANT que cette demande est motivée par le fait d'une part, que la réception du gradin télescopique, suite
a son installation, contient des réserves et que I'entreprise ne pourra régler celle-ci que d'ici quelques semaines et
d'autre part, que l'installation de I'ascenseur monte-charge n'a pas pu étre menée au rythme souhaité. Celui-ci
touche un batiment communal et le centre culturel est, par conséquent, obligé de, passer par les services
communaux. L'ingénieur communal a reporté I'étude de ce dossier par manque de temps et le centre culturel s'est
retourné vers I''NASEP. Prochainement, une convention devrait &tre signée. L'INASEP envisage la fin des travaux,
seulement, en fin d'année 2018 ;

CONSIDERANT la demande d'avis de légalité adressée au Directeur financier f.f. en date du 14 novembre 2017 ;
CONSIDERANT l'avis positif rendu par le Directeur financier f.f. en date du 21 novembre 2017 ;

VU la proposition du Collége provincial du 29 novembre 2017 |

VU le rapport de sa 2™ commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée é33. VoIX pour, | / voix contre et . / abstentions ;

CONSIDERANT des lors que la présente résolution est adoptée a farraierte-/ a f'unanimilé ;

DECIDE :

Article 1er:  Marque son accord sur la demande du Centre culturel d’Eghezée, datée du 3 octobre 2017, de
pouvoir reporter 'envoi de la totalité des pieces justificatives relatif & 'emploi de la subvention de
150.000 euros dans le cadre du subside en infrastructure et en équipement .

Article 2 : Le Centre culturel local d’'Eghezée devra, pour le 30 juin 2019 au plus tard, remettre les piéces [ 7
justificatives destinées a prouver que la subvention totale de 150.000 euros a bel et bien utilisée |
aux fins pour lesquelles elle a été octroyée. '



Article 3 : Le bénéficiaire transmettra également, pour le 30 juin 2019 au plus tard, une déclaration sur
honneur attestant que les justificatifs transmis ont bien été utilisés pour I'objet auguel il était
destiné et qu'ils n'ont pas été et ne seront pas produits auprés d'une autre autorité subsidiante.

Article 4 : Les autres dispositions de la convention du 2 septembre 2016 entre la Province de Namur et le
Centre culturel local d’Eghezée restent d'application.

Article 5 : Expédition de la présente résolution sera adressée a :

- Messieurs Stéphane COLLIGNON, Président et Benoit RAOULT, Directeur de I'ASBL « Ecrin », Centre culturel
local d'Eghezée, Rue de la gare, n°5 a 5310 EGHEZEE.

Copie pour information a :

- Monsieur Valéry ZUINEN, Directeur général.

- Madame Dominique HICGUET, Inspecteur général de FASPASC.

- Madame Brigitte LACREMANS, Directrice des Services Financiers et Directeur financier f.f.
- Aux Services juridiques.

- Au Service du Budget.

Namur, le 8 décembre 2017

Le Président,b>

Luc DELIRE.

Directeur géhéral
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PROVINCE DE NAMUR
ADMININISTRATION PROVINCIAL CENTRALE
SERVICE de GESTION des RESSOURCES HUMAINES

Affaire n°200 / 17 : Echantillonneurs extérieurs de I’Office Provincial Agricale

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les résolutions du conseil provincial du 18 octobre 1984, 14 octobre 1986, 26 avril 2005 et
12 novembre 2012 relatives aux échantillonneurs occasionnels employés par ['Office Provincial
Agricole ;

ATTENDU que, depuis plusieurs années, |'Office Provincial Agricole a recours a des
échantillonneurs occasionnels pour effectuer les prélevements d'échantillons (sols, fourrages...) qui
découlent d'un certain nombre de demandes d'analyse, émanant d'agriculteurs ou d'organisations
diverses ;

ATTENDU que ces échantillonneurs sont employés en tant que salariés tout en étant
rémunérés a la tache selon un tarif forfaitaire défini dans la résolution du Consejl provincial du 12
novemhre 2012 précitée ;

ATTENDU que ces échantillonneurs bénéficient néanmoins d’une large latitude dans
I'organisation de leur travail car, aprés avoir regu une demande de mission, ils fixent le jour et 'heure
de prélevement en concertation avec I'agriculteur concerné et aussi en fonction des conditions
météoralogiques ; :

ATTENDU qu’en conséquence, dans la mesure ol ils planifient eux-mémes I"organisation de
leur travail de maniére autonome, il est plus adéquat qu'ils effectuent leurs prestations en qualité de
travailleur indépendant plutét qu’en tant que salarié : ;

ATTENDU qu’eu égard a ce changement de statut, il convient d’adapter I'indemnité accordée
aux échantillonneurs ;

ATTENDU qu’actuellement, certains prélévements doivent &tre accompagnés d’une
géolocalisation par GPS, ce qui augmente la durée de la prestation ainsi que le niveau de difficulté de

celle-ci de sorte que les prélévements avec géolocalisation doivent faire I"objet d'un tarif majoré ;
q ]

ATTENDU qu’il convient également de prévoir I'indexation du tarif des prélévements : /

——. |
— Y
X




ATTENDU que la date d’entrée en vigueur est fixée au 1" octobre 2017 afin que la présente
résolution soit d’application dés le trimestre en cours ;

VU avis de sa 3*™ Commission ;

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée éj&)voix pour, / voix contre et /
abstentions ; ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée & le-m=ioweé / a l'unanimité ;

ARRETE:

Article 1% - Les prestations des échantillonneurs occasionnels chargés de collecter des échantillons
d’analyse pour 'Office Provincial Agricole sont effectuées en qualité de travailleur indépendant.

Article 2.- Le tarif des prélévements est fixé comme suit :

- 4,95 € / prélévement;

- 5,55 € / prélevement avec géolocalisation.
I s'agit de montants, rattachés a Iindice 138,01, qui s’adaptent conformément aux dispositions
légales et réglementaires organisant un régime de liaison 3 Vindice des prix a la consommation du
Royaume de certaines dépenses dans le secteur public.

Article 3.- La résolution du 12 novembre 2012 relative aux échantillonneurs occasionnels employés
par 'Office Provincial Agricole est abrogée.

Article 4.- La présente résolution entre en vigueur a la date du 1" octobre 2017.

Article 5.- Expédition de la présente résolution sera adressée :
- au Directeur financier ;

- au service GRH ;

- au service des Traitements ;

- 3 'Office Provincial Agricole ;

Namur, le 8 décembre 2017

Le Président,

/Lt_i

Luc DELIRE
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Province de Namur

ADMINISTRATION PROVINCIALE DE
ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION

VOTRE CORRESPONDANT :

NAaNcY BOUVRAT

CHEF DE DIVISION ADMINISTRATIF
ADMINISTRATION PROVINCIALE DE
L'ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION
RUE HENRI BLES, 188-190

TEL. : + 32(81) 775.063
NANCY.BOUVRAT@PROVINCE.NAMUR.BE

Affaire n°215/17 : EPSC - ECOLE DU FEU : Convention de collaboration entre
INOVYN Manufacturing Belgium et la Province de Namur.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

CONSIDERANT gue le Ministére de I'Intérieur souhaite que chaque Ecole du Feu dispose de sa
propre spécialité ;

CONSIDERANT que dans ce cadre, I'Ecole du Feu de la Province de Namur est amenée & se
spécialiser dans les interventions chimiques ;

CONSIDERANT que la société INOVYN Manufacturing Belgium, entreprise classée Seveso, est
situee a proximité du Centre pratique de I'Ecole du Feu a Auvelais ;

CONSIDERANT que I'Ecole Provinciale de Sécurité Civile-Feu (EPSC-Feu) et INOVYN Manufacturing
Belgium souhaitent créer des synergies mutuellement profitables, puisque 'EPSC dispose de compétences
(materiel et ressources) en matiere de lutte contre l'incendie, et INOVYN Manufacturing Belgium, de
competences (matériel et ressources) en matiere d'intervention sur les incidents chimiques ;

CONSIDERANT que pour formaliser ces synergies, une convention de collaboration a été établie ;

CONSIDERANT que par le biais de cette convention, la Province de Namur s'engage & mettre le
Centre pratique de I'Ecole du Feu a disposition d'INOVYN Manufacturing Belgium pour que cette derniére
puisse y organiser la formation continue a destination de son personnel, et le cas échéant, fournir 'aide
logistique nécessaire au fonctionnement des infrastructures ;

CONSIDERANT que la Province de Namur s'engage & utiliser le matériel mis a sa disposition par
INOVYN, en bon pere de famille, et a remplacer ou réparer le matériel contenu dans la remorque
d’intervention chimique qui aurait &t¢ anormalement endommagée par 'EPSC-Feu;

CONSIDERANT qu'INOVYN Manufacturing Belgium s'engage a décharger la Province de Namur de
toute responsabilité quant aux formations donnees par INOVYN Manufacturing Belgium au Centre pratique de
I'Ecole du Feu ;

CONSIDERANT qu'INOVYN Manufacturing Belgium s’engage également & déménager a ses frais et
a mettre a la disposition de 'EPSC et de ses formateurs, un isotank (conteneur maritime), un wagon ;

CONSIDERANT qu'INOVYN Manufacturing Belgium s'engage a mettre ponctuellement a la
disposition des EPSC, une remorque d'intervention chimique et son contenu, suivant un calendrier validé par ;f"i
les deux parties et & la condition qu'INOVYN Manufacturing Belgium n’en ait pas besoin ; '

CONSIDERANT que les ressources et matériel fournis par chacune des parties le seront a titre ": |
gratuit ; 1

CONSIDERANT que ['objectif de cette convention de collaboration est bien en lien avec la fiche n° E
T.1.3. du contrat d'Avenir provincial ;



CONSIDERANT que la convention est conclue pour une durée indéterminée, a dater de la décision du
Conseil provincial, avec une possibilité de résiliation moyennant le respect d'un préavis de 3 mois adressé par
lettre recommandée;

CONSIDERANT ['avis favorable de Madame Marie-France MARLIERE, Inspecteur général de
Administration provinciale de I'Enseignement et de la Formation

VU la proposition du Collége provincial du 29 novembre 2017;

VU I'avis de sa 3™ Commission

CONSIDERANT que la présente résolution est adoptee a . . 33 voix pour, . . / .. Vvoix contre et
. / . abstentions ;

CONSIDERANT que dés lors la présente résolution est adoptée atazeesié/a 'unanimité.

DECIDE :
Article 1°: D’approuver la convention de collaboration entre la Province de Namur et INOVYN Manufacturing
Belgium. '
Article 2 : De mettre en ligne la présente résolution sur le site internet de la Province de Namur et de la publier
dans le Bulletin provincial.
Article 3: Expédition de la présente sera adressée a:

- Monsieur Philippe TARANTI, Administrateur-délégué, INOVYN Manufacturing Belgium, rue Solvay 39 a 5190
Jemeppe-Sur-Sambre;

- Monsieur Yves BRAET, Directeur de 'Ecole Provinciale de Sécurite Civile — Ecole du Feu (EPSC-Ecole du
Feu) ;

- Madame Marie-France MARLIERE, Inspecteur général de 'Administration Provinciale de 'Enseignement et
de la Formation (APEF);

- Madame Geneviéve GAIE, Directrice des Services Juridiques de la Province de Namur.

Namur, le 08 décembre 2017.

Le Directeur géneral, Le Président,
AN CL—\
aléry ZUINEN/ Luc DELIRE.
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PROVINCE
de NAMUR

Administration

Services juridiques

AFFAIRE N° 217/2017 : Réglement relatif aux aides techniques de I'lmprimerie provinciale - Modification
du réglement - 4°™ version

LE CONSEIL PROVINCIAL

VU sa résolution du 05 février 2013 approuvant le réglement relatif aux aides techniques de I'Imprimerie
provinciale ;

CONSIDERANT QU’aprés un an d'application, il s’est avéré que ce réglement était trop restrictif, au vu de I'état
des lieux des différentes demandes dressé par I'Administration provinciale centrale :

VU la deuxiéme version de ce réglement approuvé ‘par le Consell provincial en date du 5 septembre 2014 ;

CONSIDERANT QUE, suite & une analyse comparative des aides techniques traitées par I'lmprimerie provinciale
et celles récoltées par I'Administration provinciale centrale, certaines aides octroyées a des partenaires
provinciaux ne faisaient pas l'objet d'un contrat de gestion et ne répondaient aux critéres d’octroi d’'une aide

technique ;

VU la troisieme version de ce réglement approuvé par le Conseil provincial en date du 22 janvier 2016 ;

CONSIDERANT QUE, la limitation aux documents imprimés dans le cadre de I'organisation d'une manifestation
ou d'un événement, réduit de maniére importante le nombre d'aides acceptées et empéche de la sorte
le réglement de sortir pleinement ses effets ;

ATTENDU QU’il y a dés lors lieu de modifier les articles 1 et 2 dudit réglement ;

VU l'article L2212-38 du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation stipulant que c'est le Conseil
provincial qui est compétent pour approuver les réglements ;

VU la proposition du Collége provincial du 08 novembre 2017 ;
éme

VU le rapport de sa 3™ Commission ;

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée a 33 VOiX pour, ./ . VoiX contre, et / abstentions ;

CONSIDERANT QUE des lors, la présente résolution est adoptée a te=mrajeritda 'unanimité :
ARRETE :

Article 1": Le réglement relatif aux aides techniques de l'imprimerie provinciale approuvé par le Conseil
provincial le 22 janvier 2016 est abrogé.

Article 2: Le réglement relatif aux aides techniques de IImprimerie provinciale, tel que repris ci-dessous,
est approuvé.

Reéglement relatif a l'octroi des aides techniques de I'Imprimerie provinciale

Article 1

Le Collége provincial peut accorder, sur demande, suivant les possibilités techniques et le planning de réalisation
de llmprimerie provinciale, une aide technique de llmprimerie provinciale pour la réalisation de documents
promotionnels s'intégrant dans les axes stratégiques définis dans le Contrat d'Avenir Provincial.

Sont exclus les documents qui participent au fonctionnement quotidien, les bulletins communaux, les périodiques

a grand tirage, ...



Article 2

La demande d'aide fechnique ne pourra éfre prise en compte que si elle émane d'une Commune ou
d’une Intercommunale de la Province de Namur, d’'un organisme ou d’une association ayant son siége social
surle teritoire de la Province de Namur, et dont les aclivités se déroulent sur le teritoire de la Province
de Namur.

Article 3
Il ne pourra en aucun cas étre donné suite aux demandes d’aides fechniques a visée commerciale.

Article 4
Les aides techniques visées a I'article 1% seront facturées au prix des fournitures, augmenté de 50% des frais
de structure.

Article 5

Les documents imprimés dans le cadre de l'octroi de cefte aide technique devront contenir la mention
« Avec le soutien de la Province de Namur » ainsi que le logo provincial.

Article 6

Les documents imprimés dans le cadre de l'octroi de cette aide technique devront éfre pris en réception par
le bénéficiaire a I'lmprimerie provinciale.

Article 7

Pour étre recevable, la demande devra faire lobjet d’une demande adressée a la Direction générale,
place Saint-Aubain 2 @ 5000 NAMUR, au moins un mois avant la date souhaitée de réalisation des imprimés.

Article 8
Le College provincial statuera dans les 30 jours calendrier & dater du jour de réception de la demande complete.

Article 9
Tous les cas non prévus par le présent réglement seront réglés par le College provincial.

Article 10
Le présent réglement prendra effet le jfmm/2017.

Article 3 : La présente résolution sera publiée par la voie du Bulletin provincial et mise en ligne sur le site internet
de la Province de Namur.

Namur, le 08 décembre 2017

Le Directeur général Le Président

Valéry ZUINEN Luc DELIRE
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Province de Namur

ADMINISTRATION PROVINCIALE DE
L'ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION

VOTRE CORRESPONDANT :

NANcY BOUVRAT

CHEF DE DIVISION ADMINISTRATIF
ADMINISTRATION PROVINGIALE DE
L’ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION
RUE HENRI BLES, 188-190

TEL. : + 32(81) 775.063
NANCY.BOUVRAT@PROVINCE.NAMUR.BE

Affaire n® 22217 : HEPN : Adhésion de la Province de Namur & PASBL « SYNHERA »,(Synergie Hautes
Ecoles Entreprise pour la Recherche Appliquée. -

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les articles L2212-32 §1%, L2212-38 et L2223-13 et 14 du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation relatifs au Conseil provincial et aux participations provinciales aux ASBL :

VU les Articles 9, 12 et 21 du projet de Statuts de 'ASBL ;

CONSIDERANT que I'ASBL Synhera, située rue des Pieds d’Alouette, 39 a 5100 Naninne, a été
créée dans le cadre de la volonté des Hautes Ecoles et des centres de recherche associés de se fédérer pour
promouvoir la recherche et 'innovation issues de ces Hautes Ecoles et de leurs centres de recherche
associés ;

CONSIDERANT que 'ASBL Synhera remplit une fonction de coordination, de conseil et de support
aux équipes de recherche et & leurs partenaires extérieurs ;

CONSIDERANT que son but est de veiller au bon déroulement des collaborations par
I'accompagnement aux projets de recherche, la recherche de financement, la rédaction, la négociation des
conventions et la valorisation des résultats de la recherche ;

CONSIDERANT que les objectifs liés a I'adhésion de la Province de Namur, pour la HEPN au réseau
Synhera sont bien en lien avec les objectifs du contrat d'Avenir provincial ;

CONSIDERANT que 'ASBL Synhera est principalement financée par la Fédération Wallonie-
Bruxelles ;

CONSIDERANT que sur base de I'Art. 11 du projet des Statuts, une cotisation annuelle sera a payer ;

CONSIDERANT que I'ASBL participe & la promotion des activités de recherche des Hautes Ecoles
par la diffusion du potentiel scientifique et technologique des centres de recherche du réseau Synhera ;

CONSIDERANT que I'adhésion de la Province de Namur & cette ASBL est de la compétence du
Conseil provincial ;

CONSIDERANT que I'adhésion implique I'approbation des projets de Statuts et de R.O.I. :

CONSIDERANT qu'il y a lieu de désigner les représentants provinciaux a 'Assemblée Générale, au
Conseil d’Administration et dans les groupes de travail ;

CONSIDERANT qu'il y a lieu de désigner le représentant provincial qui signera les Statuts :




VU la proposition du Collége provincial du 29 novembre 2017,

VU l'avis de sa 3°™ Commission ;

q CONSIDERANT que la présente résolution est adoptée a .. ‘Qg . Voix pour, . . / . Voix contre et
....... abstentions ;

CONSIDERANT que dés lors la présente résolution est adoptée & la majorité/a I'unanimité.

DECIDE :
Article 1":  Marque son accord sur I'adhésion de la Province de Namur & 'ASBL Synhera.
Article 2 : Marque son accord sur les projets de Statuts moyennant la correction suivante, & apporter a l'article 6,

1% tiret de I'alinéa 2 qui doit &tre rédigé comme suit : «Pour devenir membre effectif, il faut étre : un
Pouvoir Organisateur d’'une Haute école visée par le décret.. », puisque la HEPN n'a pas de
personnalité juridique.

Article 3: Marque son accord sur le Réglement d'Ordre Intérieur

Article 4 : Désigne Monsieur E. DEVROYE pour signer les Statuts de 'ASBL Synhera lors du Conseil
d'Administration Extraordinaire qui se tiendra la semaine du 11/12/2017.

Article 5 : Désigne Monsieur E. DEVROYE comme représentant provincial a 'Assembléee Générale.

Article 6 : Propose la candidature de Monsieur E. DEVROYE comme représentant provincial au Conseil
d’Administration.

Article 7 : Désigne Monsieur E. DEVROYE au groupe de travail — Coordination.

Article 8 : Désigne Monsieur Th. ALBERT, Directeur de la Catégorie Agronomique, au groupe de travail —
Technologique.

Article 9 : Désigne Monsieur P. LEPLAT, Directeur de la Catégorie Economique, au groupe de travail — Sciences
humaines et sociales.

Article 10 : Les présentes désignations sont valables jusqu'aux prochaines élections provinciales.

Article 11: La présente résolution sera publiée et mise en ligne sur le site internet de la Province de Namur.

Article 12 : Expédition de la présente sera adressée a:

- Madame Marie-France MARLIERE, Inspecteur général de I'Administration Provinciale de I'Enseignement et
de la Formation (APEF);

- L'ASBL Synhera, rue des Pieds d’Alouette, 39 & 5100 Naninne ;

- Monsieur Emmanuel DEVROYE, Directeur-Président de la Haute Ecole de la Province de Namur (HEPN) ;

- Monsieur Thierry ALBERT, Directeur de la Catégorie Agronomique de la Haute Ecole de la Province de
Namur (HEPN) ;

- Monsieur Pierre LEPLAT, Directeur de la Catégorie Economique de la Haute Ecole de la Province de Namur
(HEPN) ;

- Madame Genevigve GAIE, Directrice des Services Juridiques de la Province de Namur.

Namur, le 08 décembre 2017.

Le Directel} général, Le Président,

Valéry ZUIN Luc DELIRE. \\J

|\\%‘/
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Affaire N°: 228/17

Service de lInformatique et des Télécommunications — Intercommunale de Mutualisation
Informatique et Organisationnelle «IMIO» - Assemblée Générale du 14 décembre 2017 -
Approbation des points a Pordre du jour.

LE CONSEIL PROVINGIAL DE NAMUR,

VU l'article L1523-12 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation stipulant qu'en cas de
délibération préalable du Conseil provincial sur les points inscrits a l'ordre du jour des Assemblées
Générales des Intercommunales, celle-ci confére aux délégués de la Province le mandat de rapporter

a chaque Assemblée Générale la volonté exprimée par le Conseil provincial ;

CONSIDERANT QUE la Province de Namur est membre de IIntercommunale de Mutualisation
Informatique et Organisationnelle « IMIO » ;

VU les statuts le ladite Intercommunale ;

VU sa résolution du 4 septembre 20156 désignant les représentants provinciaux a I'Assemblée Générale
de Fintercommunale, 2 savoir Monsieur René LADOUCE, Monsieur Philippe BULTOT, Monsieur Paul
LAMBOTTE, Madame Maryse ROBERT, Madame Geneviéve LAZARON ;

VU sa résolution du 24 mars 2017 désignant Madame Frangoise SARTO-PIETTE en remplacement de
Madame Geneviéve LAZARON, démissionnaire de son mandat auprés de I'Intercommunale ;

VU le courrier daté du 19 octobre 2017, de Monsieur Marc BARVAIS, Président et de Monsieur Frédeéric
RASIC, Directeur Général informant la Province de Namur de la tenue de I'Assemblée Générale
Ordinaire de I'ntercommunale « IMIO » qui se déroulera le jeudi 14 décembre 2017, a partir de 18
heures, a 'Hotel Charleroi Airport — 115 Chaussée de Courcelles — 6041 Gosselies ;

VU les points inscrits & 'ordre du jour de cette Assemblée Générale ordinaire :

1. Présentation des nouveaux produits (pas d'annexe) ;

2. Evaluation du plan stratégique pour I'année 2017 (10 annexes) ;

3. Présentation du budget 2018 et approbation de la grille tarifaire 2018 (6 annexes) ;
4. Désignation du nouveau college de réviseurs (1 annexe + pré PV) ;

5. Désignation d’administrateurs (pas d'annexe - Voir Pré PV).

CONSIDERANT QU’il convient donc de se prononcer préalablement sur chaque point inscrit & I'ordre du
jour; ’

VU la proposition du College provincial du 23 novembre 2017,

VU le rapport de sa 3°M Commission ;
ﬂ

{
|

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée é35 Voix pour, / voix contre et ,/ ;‘:";f;

abstentions ; \\wi’i
;‘(

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée & |larafortefa I'unanimité : |

|



DECIDE :
Article 1 : Marque son accord sur la présentation des nouveaux produits g
Article 2 : Marque son accord sur I'évaluation du plan stratégique 2017 ;
Atticle 3 : Approuve le budget 2018 X |
Article 4 : Donne décharge aux Administrateurs pour la désignation d’un nouveau collége de réviseurs
Article 5 : Marque son accord sur la désignation d'administrateurs :
Article 6 : La présente résolution est prise selon les quorums suivants *

Article 7 : La présente résolution sera publiée par la voie du Bulletin provincial et mise en ligne sur le site
Internet de la Province de Namur :

Article 8 : La présente résolution sera notifiée :
> Au Président de I'Intercommunale IMIO :

> Aux représentants provinciaux a I'Assemblée Geénérale de I'Intercommunale, a charge pour ces
derniers de rapporter cette résolution telle quelle.

Namur, le 8 décembre 2017

Le Président,

Le Directeur

Valéry ZUINEN Luc DELIRE
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Province de Namur

ADMINISTRATION PROVINCIALE DE
L'ENSEIGNEMENT ET DE LA FORMATION

Campus provincial - Rue Henri Blés 188-190 - 5000 NAMUR

Votre correspondante : Vanessa FAES
& 081 77 56 06

Affaire n°234/17 : APEF - MEMBRES DU PERSONNEL DIRECTEUR, ENSEIGNANT,
AUXILIAIRE D' EDUCATION ET ADMINISTRATIF SUBVENTIONNE -
REGLEMENT ET PROCEDURES D'INTERVENTION RELATIFS A
L'ALCOOL ET AUTRES DROGUES AU TRAVAIL

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU les articles L2212-32 § 1* et L2212-38 du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation;

VU sa resolution du 28 octobre 2016 adoptant le réglement et les procédures d'intervention
relatifs a I'alcool et autres drogues au travail, intégrés au statut organique des agents provinciaux;

CONSIDERANT que la volonté du Pouvoir organisateur était d'appliquer le méme reglement aux
membres du personnel subventionné employés au sein des établissements d'enseignement organisé par la
Province de Namur (Haute Ecole de la Province de Namur - HEPN, Institut Provincial de Formation Sociale -
IPFS, Ecole Provinciale d'Agronomie et des Sciences de Ciney - EPASC, Ecole Hételiere Provinciale de
Namur - EHPN et Institut Provincial d'Enseignement Secondaire - IPES);

CONSIDERANT que le texte a été présenté le 23 aolt 2017 & la Commission Paritaire Locale
compétente pour le personnel subsidié des établissements d'enseignement subventionné (CoPaloc);

CONSIDERANT que les organisations syndicales siégeant au sein de la CoPal.oc ont souhaité
apporter quelques modifications au texte de base afin qu'il corresponde au mieux aux spécificités des
établissements d'enseignement;

CONSIDERANT que le document amendé a été approuvé par la CoPal.oc en date du 18 octobre
2017,

CONSIDERANT que ce document est destiné a étre intégré au Réglement de travail dédié
spécifiguement au personnel subventionné;

VU l'avis de sa 3*™ Commission:
DECIDE :

Article 1*': D'approuver le réglement et les procédures relatifs a I'alcool et autres drogues au travail
destinés aux membres du personnel subventionné employés au sein des établissements
d'enseignement organisé par la Province de Namur (HEPN, IPFS, EPASC, EHPN et IPES).

Article 2:  Le présent réglement et ses procédures entreront en vigueur a dater de la présente.

Article 3: Le présent reglement et ses procédures seront intégrés au Réglement de travail dédié
spécifiguement au personnel subventionné et compléteront I'annexe constituée par la décision
de la Commission Paritaire Centrale du 28 septembre 2010 relative a la politique préventive en
matieére d'alcool et de drogues.




Article 4 :

Article 5:

La présente résolution sera publiée au Bulletin provincial et mise en ligne sur le site internet de
la Province de Namur. :

Expédition de la présente résolution sera adressee a :
- Madame Marie-France MARLIERE, Inspecteur général de I'APEF.
- Monsieur Emmanuel DEVROYE, Directeur-Président de la HEPN,
- Madame Bénédicte NOEL, Directrice de I'IPFS,
- Madame Michele WILLEM, Directrice ffons de 'EPASC,
- Madame Patricia MATHIEU, Directrice ffons de I'lPES,
- Madame Dominique VAN DE WOESTYNE, Directrice ffons de I'EHPN,
chargés d'en assurer la diffusion auprés du personnel des établissements concernés.

Namur, le 08 décembre 2017.

Le Directeur général, Le Président,

R
A —
aléry ZMINEN. Luc DELIRE.
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Le Conseil Provincial

Réf : COP/Dossier : 36175

Votre correspondant :

Mounsieur Pierre Squerens

Inspecteur général

Affaire n® 241/17 : Contrat de gestion entre la Province de Namur et I'asbl "OPA QUALITE CINEY" -
renouvellement 2018-2020

VU les articles 1.2223-12 4 15 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

VU les articles L3331-1 4 1.3331-8 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation relatifs
a 'octroi et au contréle de I’octroi et de ["utilisation de certaines subventions ;

VU la loi du 27 juin 1921 sur les associations sans but lucratif, les associations internationales sans but
lucratif et les fondations, telle que modifiée par la loi du 2 mai 2002 ;

CONSIDERANT que le contrat de gestion 2015-2017 approuvé par le Conseil provincial lors de sa
séance du 12 décembre 2014 est arrivé & échéance en date du 31 décembre 2017 ;

VU la proposition du Collége provincial du 29 novembre 2017 visant a renouveler le contrat de
gestion liant la Province de Namur a I’asbl « OPA QUALITE CINEY » pour une durée de 3 ans et a
sa prise d’effet au 1* janvier 2018 ;

VU la déclaration de politique générale du Collége Provinciale pour la législature 2012-2018 ;
VU le rapport de sa 3° Commission ;

CONSIDERANT QUE Ia présente résolution est adoptée 51629 voix pour, / voix contre et L)
abstentions ;

CONSIDERANT des lors que la présente résolution est adoptée a la majorité/-a-Lurerimmss



DECIDE

Article 1°": D’approuver le Contrat de gestion 2018-2020, ci-annexé, a intervenir entre la Province de
Namur et ’asbl « OPA QUALITE CINEY ».

Article 2 : Expédition de la présente résolution sera adressée a :

- Monsieur René LADOUCE, Président de I’asbl « OPA QUALITE CINEY »,
- A Monsieur Valéry ZUINEN, Directeur Général,

- A Madame Brigitte LACREMANS, Directeur Financier ff.,

- A Madame Geneviéve GAIE, Directeur des Services Juridiques,

- A Monsieur Pierre SQUERENS, Inspecteur général, A.S.T.E.,

- A Monsieur Pierre COURTOIS, Responsable de I’Office Provincial Agricole.

Namur, le 8 décembre 2017

Le Diregtéur général Le Président

Valéry ZUIMEN uc DELIRE
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Le Conseil Provincial

Réf : COP/Dossier n° 36116
Votre correspondant :

Maonsieur Pierre Squerens

Inspecteur général

Affaire n® 248/17 : Administration des Services Technigque et de I'Environnement - Secteur
Agriculture - demandes de subvention

VU les articles L3331-1 a L3331-8 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation relatifs &
I'octroi et au contrdle de 'octroi et de I'utilisation de certaines subventions ;

Vu l'article L2212-32 § ler relatif au Code de la démocratie locale et de la décentralisation, visant la
compétence du Conseil provincial pour I'octroi des subventions visées & I'article L3331-2,

VU les demandes de subvention adressées a la Province de Namur par :

Demande de subvention du SRA Namurois et du SRA Famennois afin de faciliter la mise 3 disposition,
pour les agriculteurs, d’une structure et de personnel qualifié permettant de les remplacer en cas de
nécessité ;

CONSIDERANT que ces subventions sont nécessaires a la bonne réalisation des missions des
demandeurs,

ARRETE :

Article 1¥':  La convention entre la Province de Namur et le SRA Namurois (Cellules Eghezée-
Gembloux et Ciney) représenté par Monsieur Benoit de Bonhome, Président, est
approuvée pour un montant de 17.769,91 € (11.440,60 heures sociales totales




Article 2 :

prestées), sur I'article budgétaire 610024/64000/000 prévu au budget ordinaire 2017
"Subvention de fonctionnement des Services de Remplacement Agricole de la Province".

La convention entre la Province de Namur et [I"ASBL ENTRAIDE FAMENNOISE,
représentée par Monsieur Jean-Paul Maillen, Président, est approuvée pour un montant
de 7.230,09 € (4.654,87 heures sociales totales prestées), sur l'article budgétaire
610024/64000/000 prévu au budget 2017 ordinaire "Subvention de fonctionnement des
Services de Remplacement Agricole de la Province".

Article 3 : Expédition de la présente décision sera adressée a :

- Aux demandeurs repris dans 'article ci-dessus,

- A Monsieur Valéry ZUINEN, Directeur Général,

- A Madame Brigitte LACREMANS, Directeur Financier f.f,,

- A Madame Geneviéve GAIE, Directeur des Services Juridiques,

- Au Service des Engagements,

- Au Service de la Comptabilité,

- A Monsieur Pierre SQUERENS, Inspecteur général,

- A Monsieur Pierre COURTOIS, Directeur de |'Office Provincial Agricole.

Namur, le 8 décembre 2017

Le Directeur général Le Président

V. ZUl

N

el

L. DELIRE
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PROVINCE DE NANUR
ADMINISTRATION DE L’ENVIRONNEMENT
ET DES SERVICES TECHNIQUES
Patrimoine Immobilier

Section : BATIMENTS
N°104/2017/AL/AL

Affaire n° 216 /17:HEPN (site du campus) :Construction de 2 cabines HT avec raccordemernt
d'un batiment en moyenne tension et le raccordement des différents
impétrants.

Approbation des conditions et du mode de passation du marché.

LE CONSEIL PROVINCIAL,

VU la loi du 17 juin 2016 et I'arrété royal du 18 avril 2017 relatifs aux
marchés publics;

VU Tlarticle L 22222 du Code de la Démocratie locale et de la
Décentralisation ;

CONSIDERANT QUE dans le cadre des travaux d'installation de la
HEPN sur le site du campus dans les batiments en cours de rénovation, la
construction d'une nouvelle cabine haute tension s'est avérée indispensable ;

CONSIDERANT QUE celle existant dans le batiment ne répond plus
aux normes actuelles ;

CONSIDERANT QUE l'arrivée prochaine du batiment de la MAP
imposera elle aussi I'implantation d'une cabine haute tension ;

CONSIDERANT QU’afin de limiter les petits batiments éparpillés sur le
site, nous avons décidé de regrouper ces 2 cabines dans une méme zone du terrain ;

CONSIDERANT QUE plusieurs impétrants (compteur gaz, compteur
d'eau) seront également mis en place dans cette partie du terrain ;

CONSIDERANT QUE les fravaux demandés ici prévoient donc la |
construction des 2 logettes cabines hautes tensions, l'équipement complet de la ;
logette destinée a la HEPN, les travaux d'adaptation du terrain pour accueillir ces |
logettes, le nouveau compteur Gaz et la logette SWDE pour le compteur d'eau et le |
raccordement de tous ces éléments au batiment de la HEPN ; J

|
VU le projet de cahier spécial des charges des travaux estimés a f\]g
209.612,50€ HTV A soit 222.189,25€ TVAC (TVA 6%) ; [



VU le projet d’avis de marché destiné a étre publié au Bulletin des
Adjudications ; -

Considérant que la présente décision & une incidence financiere
supérieure & 22.000,00 € et que, conformément a 'article 1221265 § 2, 8° du Code de
la Démocratie Locale et de la Décentralisation, 'avis du Directeur financier est
obligatoirement sollicité ;

VU la demande d’avis de légalité adressée au Directeur financier ff en
date du 10/11/2017;

VU l'avis rendu par le Directeur financier ff en date 13/11/2017 et
joint en annexe ;

VU le mode de passation du marché -procédure ouverte et les
conditions de celui-ci ;

VU le projet d’avis de marché ;
VU la décision du College provincial du 23/11/2017 ;

VU Yarticle 741081/27101/000 « travaux a la Haute Ecole » du budget
provincial de 2017 ;

CONSIDERANT QUE le budget disponible aprés approbation de la
MB2 était de 150.000€ ;

CONSIDERANT QUE suite a la réalisation des études relatives au
marché, un-montant de 110.000€ a été demandé en MB3 ;

CONSIDERANT QUE le budget disponible aprés approbation de la
MB3 par l'autorité de tutelle sera de 260.000€ ;
VU l'avis de la 4éme commission;

Considérant que la présente résolution est adoptée a 29 Voix pout,
/ ..Voix contre et ..71... abstentions ;

Considérant dés lors que la présente résolution est adoptée a la

majorité [ sttt




ARRETE :

Art. 1er :Les conditions du marché susvisé estimé a 209.612,50€6 HTVA soit
222.189,25€ TVAC (TVA 6%) , fixées dans le cahier spécial des charges et dans le
projet d’avis de marché, sont approuvées. _

Art. 2: Le marché sera passé par procédure ouverte avec publicité au Bulletin des
Adjudications.

Namur, le 08/12/2017
Le Présid@nt, :
e
' uc Delire
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¢ PROVINCE
\ de NAMUR

Administration

Services Juridiques
Affaires Générales

AFFAIRE N°230/17 : Intercommunale « BEP-ENVIRONNEMENT »

Assemblée générale ordinaire du 19.12.2017
Approbation des points inscrits a I'ordre du jour

LE CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR

CONSIDERANT QUE la Province de Namur est membre de l'intercommunale « BEP-
ENVIRONNEMENT » ;

VU les statuts de ladite intercommunale ;

VU sa résolution du 12 novembre 2012 désignant les représentants provinciaux a I'assemblée
génerale de l'intercommunale « BEP-ENVIRONNEMENT », & savoir Monsieur Pierre VUYLSTEKE,
Madame Coraline ABSIL, Monsieur Philippe CARLIER, Madame Catherine COLLARD et Monsieur
Michel COLLINGE ;

VU sa résolution du 22 janvier 2016 désignant Monsieur René LADOUCE en qualité de représentant
a l'assemblée générale de lintercommunale « BEP-ENVIRONNEMENT » en remplacement de
Monsieur Pierre VUYLSTEKE ;

VU le courrier daté du 2 novembre 2017 de Monsieur Renaud DEGUELDRE, Directeur général
informant la Province de Namur de Ia tenue de 'assemblée générale ordinaire de l'intercommunale «
BEP-ENVIRONNEMENT » qui se déroulera le mardi 20 juin 2017 & 17h30 dans les batiments du
Centre de Formation et de réunion de Bouge, Chaussée de Louvain, 510 a 5004 Bouge ;

VU les points inscrits a l'ordre du jour de cette assemblée générale ordinaire :

e Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale du 20 juin 2017 ;
e Approbation du Plan Stratégique 2018 ;
s Approbation du Budget 2018 ;

VU l'article L1523-12 du Code de la démocratie locale et de |la décentralisation stipulant qu'en cas de
délibération préalable du Conseil provincial sur les points inscrits & I'ordre du jour des assemblées
génerales des intercommunales, celle-ci confére aux délégués de la Province le mandat de rapporter
a chaque assemblée générale la volonté exprimée par le Conseil provincial :

CONSIDERANT QU’il convient donc de se prononcer préalablement sur chaque point inscrit a 'ordre
du jour ;
éme

VU le rapport de sa 4*™ Commission :

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée é3.3 VoiX pour, / voix contre et /
abstentions ;



CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a Ja-rraferité/a 'unanimité ;

Article 1:

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

DECIDE :
D’approuver le procés-verbal de 'assemblée générale du 20 juin 2017.
D'approuver le Plan Stratégique 2018.
D’approuver le Budget 2018.
Expédition de la présente résolution sera adresseée :
» au Président de l'intercommunale « BEP-ENVIRONNEMENT ».
» aux représentants provinciaux aux assemblées générales de lintercommunale, a

charge pour ces derniers de rapporter cette résolution telle quelle.

Namur, le 8 décembre 2017

Le Président

Valéry ZUINEN CM;:’E\\C)\)J\
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| .« NAMUR

\ Administration

Services Juridiques
Affaires Générales

AFFAIRE N°232/17 : Intercommunale « BEP-CREMATORIUM »

Assemblée générale ordinaire du 19 décembre 2017
Approbation des points inscrits a I'ordre du jour

LE CONSEIL PROVINCIAL DE NAMUR

CONSIDERANT QUE Ila Province de Namur est membre de lintercommunale « BEP-
CREMATORIUM » ;

VU les statuts de ladite intercommunale ;

VU la résolution du 12 novembre 2012 du Conseil provincial désignant les représentants provinciaux a
lassemblée générale de lintercommunale « BEP-CREMATORIUM », a savoir Madame Stéphanie
THORON, Monsieur José PAULET, Madame Maryse ROBERT-DECLERCQ, Monsieur Frédéric
LALOUX et Monsieur Lionel NAOME ; e -

VU la résolution du 21 février 2014 du Conseil provincial désignant Monsieur Yvan PETIT en qualité
de représentant a l'assemblée générale de [lintercommunale « BEP-CREMATORIUM » en
remplacement de Monsieur Fredéric LALOUX ;

VU la résolution du 5 septembre 2014 du Conseil provincial désignant Monsieur Jean-Marie
CHEFFERT en qualité de représentant a l'assemblée générale de [lintercommunale « BEP-
CREMATORIUM » en remplacement de Madame Stéphanie THORON ;

VU la résolution du 28 octobre 2016 du Conseil provincial désignant Monsieur Paul LAMBOTTE en
qualité de représentant a I'assemblée générale de l'intercommunale « BEP-CREMATORIUM » en
remplacement de Madame Maryse ROBERT-DECLERCQ ;

VU le courrier daté du 2 novembre 2017 de Monsieur Renaud DEGUELDRE, Directeur général,
informant la Province de Namur de la tenue de I'assemblée générale ordinaire de l'intercommunale
« BEP-CREMATORIUM » qui se déroulera le mardi 19 décembre 2017 & 17h30 dans les batiments du
Centre de Formation et de réunion de Bouge, Chaussée de Louvain, 510 & 5004 Bouge

VU les points inscrits a I'ordre du jour de cette assemblée générale ordinaire :

- Approbation du Procés-verbal de I'’Assemblée Générale du 20 juin 2017 ;
- Approbation du Plan Stratégique 2018 ;
- Approbation du Budget 2018 ;

VU l'article L1523-12 du Code de la démacratie locale et de la décentralisation stipulant qu'en cas de
délibération préalable du Conseil provincial sur les points inscrits a I'ordre du jour des assemblées
générales des intercommunales, celle-ci confére aux délégués de la Province le mandat de rapporter
a chaque assemblée générale la volonté exprimée par le Conseil provincial ;

CONSIDERANT QU’il convient donc de se prononcer préalablement sur chaque point inscrit & I'ordre
du jour;
éme

VU le rapport de sa 4™ Commission ;



CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée a .ggvoix pour, / voix contre et /
abstentions ;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a temmrsierité/a I'unanimité ;

DECIDE :
Article 1: D'approuver le procés-verbal de I'assemblée générale du 20 juin 2017.
Article 2 : D'approuver le Plan Stratégique 2018 ;
Article 3 : D’approuver le Budget 2018 ;
Article 4 : Expédition de la présente résolution sera adressée :

» au Président de l'intercommunale « BEP-CREMATORIUM ».

» aux représentants provinciaux aux assemblées générales de l'intercommunale, &
charge pour ces derniers de rapporter cette résolution telle quelle.

Namur, le 8 décembre 2017

Le Directeur genéral - : Sy oo ——Le Président - — ——-

ol

Valéry ZUINEN Luc DELIRE
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Affaire n°235/17: Assurance collective « Hospitalisation - soins de santé »
en faveur des agents provinciaux - Année civile 2018 - Intervention provinciale en faveur des agents

pensionnés

VU la résolution du Conseil provincial du 30 septembre 2005, octroyant, 4 partir du 1e janvier 2006, au personnel
provincial une couverture assurance collective hospitalisation-soins de santé souscrite par la Province avec
intervention de cette derniére dans le cofit de la prime d'assurance a concurrence de 100% pour l'agent en activité,
pour partie pour I'agent retraité, sachant qu'aucune intervention n’est prévue pour les enfants et conjoints ;

VU la décision du Collége provincial du 19 octobre 2017 , attribuant le marché pour les années 2018 & 2021 & AXA
qui propose pour les agents, une prime unique quel que soit leur 4ge et ce jusqu’a 65 ans ;

ATTENDU que les primes dues pour 'année civile 2018 4 AXA seront fixées comme suit :
- Agents de moins de 65 ans: 205,26€
- Agents entre 65et69ans: 410,52€
- Agents deplusde70ans:  615,78€

VU les résolutions du Conseil provincial des 20 décembre 2013, du 14 novembre 2014 et du 29 septembre 2015
fixant, dans le cadre du marché précédent attribué aux AG, I'intervention de la Province, pour les années 2013 4 2017
comme suit :

- 100% pour les agents actifs et pour les agents retraités 4gés de moins de 65 ans,

- 300€ pour les agents retraités entre 65 et 69 ans,

- 400€ pour les agents retraités de 70 ans et plus.

CONSIDERANT QUE le nouveau marché attribué & AXA prévoit des primes d’un montant moindre pour les agents de
plus de 65 ans, par rapport a celles proposées par AG dans le marché précédent pour la méme catégorie d'agents ;

VU la proposition du Collége provincial du 29 novembre 2017 de fixer I'intervention provinciale dans le paiement de
la prime d'assurance pour les agents provinciaux et le personnel retraité, pour I'année 2018, comme suit :

- 100% pour les agents actifs et pour les agents retraités 4gés de moins de 65 ans (s0it 205,26€),

- 205,26€ pour les agents retraités de plus de 65 ans

- Aucune intervention pour les enfants et les conjoints des agents actifs et retraités.

CONSIDERANT QUE la présente décision a une incidence financiére supérieure 2 22.000€ et que, conformément 3
l'article 1L.2212-65§2,8° du CDLD, I'avis du Directeur financier est obligatoirement sollicité ;

Rue du Collége, 33
B 5000 Namur
Tél. : +32(0)81 776 802
Fax: +32(0)81 776 919

service.patrimoine@province.namur.be )
www.province.namur.be
p Page 1 sur 2

-~




VU la demande d'avis de légalité adressée au Directeur financier en date du 14 novembre 2017;

VU I'avis rendu par le Directeur financier en date du 21 novembre 2017 : «un crédit de 330.000 € est inscrit dans le
projet de budget 2018 et pourra étre ajusté & la baisse le cas échéant en MB1/18 »

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée 343voix pour, Z. voix contre et0abstentions ;
CONSIDERANT QUE dés lors la présente résolution est adoptée a la majorité/ S amartitd ;

VU le rapport de la 4éme Commission ;

DECIDE

Article 1er: L'intervention de la Province dans le paiement de la prime pour l'assurance collective
hospitalisation/soins de santé proposée aux agents actifs, retraités et famille est fixée pour 'année 2018 a:

- 100 % de la prime pour les agents actifs et agents retraités de moins de 65 ans,

- 205,26€ pour les agents retraités de plus de 65 ans

- Aucune intervention financiére pour le paiement de la prime des conjoints, enfants et autres.

Ainsi fait 8 Namur, le 8 décembre 2017

Le Président, b
— U
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Affaire n° 240/17
INASEP, Intercommunale Namuroise de Services Publics
Seconde assemblée générale ordinaire fixée au mercredi 20 décembre a 16 heures

Approbation des points inscrits a I'ordre du jour

LLe Consell provincial,

VU Tl'article L1523-11 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, en vertu duquel les
représentants de la Province associée a I'Assemblée Générale d’une intercommunale sont désignés
par le Conseil Provincial parmi les membres du Conseil Provincial et du Collége Provincial,
proportionnellement a la composition dudit conseil, et le nombre de délégués de la Province est fixé
a cing parmi lesquels trois au moins représentent la majorité du Conseil Provincial;

VU l'article L1523-12, §ler, alinéa 1 du Code de la Démaocratie Locale et de la Décentralisation, en
vertu duquel les délégués de |a Province rapportent a I'Assemblée Générale de I'intercommunale la
proportion des votes intervenus au sein de leur conseil;

VU I'article L1523-13, §ler, alinéa 1 du Cade de la Démacratie Locale et de la Décentralisation, il doit
étre tenu, chaque année, aux moins deux Assemblées Générales selon les modalités fixées par les
statuts de ['intercommunale, sur convocation du Conseil d'Administration;

VU l'article 18 § ler alinéa 6 des statuts de |'Intercommunale Namuroise de Services Publics, INASEP,
tels que coordonnés par |'Assemblée Générale du 17 décembre 2014 et approuvés par Arrété
Ministériel du 9 février 2015 en vertu duquel il est tenu chaque année deux Assemhlées Générales
ordinaires dont |a secande se réunit obligatoirement au cours du quatriéme trimestre et au plus tard,

le dernier lundi de décembre;

VU l'article 19 § ler alinéa 1 et 3 des statuts de ['intercommunale Namuroise de Services Publics,
INASEP, tels que coordonnés par I'Assemblée Générale du 17 décembre 2014 et approuvés par
Arrété Ministériel du 9 février 2015, en vertu duquel la convocation a I'Assemblée Générale est
établie par le Conseil d’Administration et elle est envoyée par simple lettre a tous les associés au i
moins trente jours avant la date de la réunion;

VU l'article 19 § 3 alinéa 1 des statuts de I'Intercommunale Namuroise de Services Publics, INASEP,
tels que coordonnés par |'Assemblée Générale du 17 décembre 2014 et approuvés par Arrété
Ministériel du 9 février 2015, en vertu duquel la seconde Assemblée Générale a nécessairement 3
son ordre du jour I"évaluation du plan stratégique, identifiant chaque domaine d’activité et incluant
des prévisions financiéres pour I'exercice suivant;

VU l'article ler de la résolution du Conseil Provincial de Namur du 12 novembre 2012, affaire n®
121/12, qui désigne pour toute la durée de la législature 2012-2018 les cing délégués suivants :
Monsieur Richard FOURNAUX (MR), Monsieur Jean-Marc VAN ESPEN (MR), Monsieur Frédéric
LALOUX (PS), Madame Maryse ROBERT-DECLERCQ, (PS), Monsieur Pierre TASIAUX (CDH) afin de
représenter la Province de Namur a |' Assemblée Générale de l'intercommunale Namuroise de

Services Publics, INASEP; /]




VU l'article ler de la résclution du Conseil Provincial de Namur du 25 avril 2014, affaire n® 61/14,
désignant en qualité de représentant de la Province a |'Assemblée Générale de l'intercommunale
Namuroise de Services Publics, Monsieur Jean-Louis CLOSE en remplacement de Monsieur Frédéric
LALOUYX, conseiller provincial démissionnaire du groupe politique PS a la Province.

VU ['article 2 de la résolution du Conseil Provincial de Namur du 24 avril 2015, affaire n® 44/15,
désignant en qualité de représentant de la Province a I'Assemblée Générale de ['intercommunale
Namuroise de Services Publics, Monsieur Luc GENNART en remplacement de Monsieur Jean-Marc
VAN ESPEN, représentant démissionnaire a I'Assemblée Générale de l'intercommunale Namuroise de
Services Publics.

VU l'article 1 de la résolution du Conseil Provincial de Namur du 29 mai 2015, affaire n® 67/15,
désignant en qualité de représentant de la Province a I'Assemblée Générale de I'intercommunale
Namuroise de Services Publics, Monsieur Luc DELIRE en remplacement de Monsieur Richard
FOURNAUX, représentant démissionnaire a ['Assemhblée Générale de |'intercommunale Namuroise de
Services Publics;

CONSIDERANT la lettre du 9 novembre 2017 de |'Intercommunale Namuroise de Services Publics,
INASEP, adressée & ses actionnaires et portant convacation @ la seconde Assemblée
Générale ordinaire fixée le mercredi 20 décembre 2017 & 16 heures en son siége social sis dans le
Parc industriel 2 5100 NANINNE — rue des Viaux n® 1 b;

CONSIDERANT les points fixés a I'ordre du jour de cette seconde Assemblée Générale ordinaire, et
la documentation émise a cette occasion par INASEP;

CONSIDERANT QUE la province de Namur est affiliée a I'Intercommunale Namuroise de Services
Publics, INASEP;

CONSIDERANT QU'il convient de se prononcer préalablement sur les points mis a I'ordre du jour;
VU le rapport du collége provincial;
OUT Pavis de sa quatrigme Commission;

CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée 2 &&voix pour,./ voix contre et
..Z..abstentions;

CONSIDERANT dés lors que la présente résolution est adoptée a lesmrsiztsy/a I'unanimité;



DECIDE:

Article 1 D'approuver I'évaluation annuelle du plan stratégique 2017-2018-2019 et du

plan financier pluriannuel.

Article 2 D'approuver le projet de modification budgétaire 2017 et projet de budget
2018.

Article 3 D’approuver la cotisation statutaire 2018.

Article 4 D’approuver 'laugmentation de capital liée aux activités d'égouttage. Demande
de souscription de parts « G » de la SPGE,

Article 5 D’approuver la proposition de modification du Réglement général du Service
d'études et adaptation du tarif des missions a partir du ler janvier 2018,

Article 6 D’approuver la proposition du Réglement du Service AGREA-GPAA, de la
convention d'affiliation, de la cotisation de 0, 75 euros et des tarifs & partir du ler
janvier 2018,

Article 7 De mandater a I'assemblée générale ordinaire de I'Intercommunale Namuroise
de Services Publics, INASEP, qui se tiendra le mercredi 20 décembre 2017 3 16 heures en
son siége social sis dans le Parc industriel &8 5100 NANINNE — rue des Viaux n® 1 b, les
cing personnes suivantes en leur qualité de mandataires provinciaux chargés d'y
représenter la province de Namur et d'y rapparter la présente décision :

e Maonsieur Luc DELIRE (MR)
e  Monsieur Luc GENNART (MR)
e Monsieur JEAN-LOUIS CLOSE (PS)
e Monsieur Yvan PETIT (PS)

e Monsieur Pierre TASIAUX (CDH)

Article 8 D’adresser une expédition de la présente résolution :
- AlIntercommunale Namuroise de Services Publics, INASEP ;

- Aux délégués provinciaux chargés de représenter la province de Namur 3

I'Assemblée.

Namur, le 8 décembre 2017

Tl

Pour le Conseil provincial,

Le Directeuy’général, Le Président,
Valéry ZUJNEN Luc DELIRE
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Affaire n° 245/17 : Ancienne caserne a Philippeville- bail emphytéotique concédé a Inasep

LE CONSEIL PROVINCIAL

CONSIDERANT QUE la Province de Namur est propriétaire d'une partie des batiments situés sur le site de 'ancienne
caserne 2 Philippeville, rue de 'Hopital, 6 , 'autre partie ayant été vendue & Inasep en 1985,

CONSIDERANT QU’actuellement, la partie du batiment provincial est occupée partiellement par Inasep ( 2/3 des
caves et l'entiéreté du rez-de-chaussée) ;

QUE cette mise a disposition de locaux a Inasep n'a jamais été officialisée dans une convention ;

VU le déménagement des services provinciaux installés dans ce badtiment, depuis le ler janvier 2017, ces locaux
n’étant pas destinés a étre affectés 2 d'autres services provinciaux ;

VU le souhait d'Inasep d’'occuper I'ensemble du site provincial pour une longue durée, sachant qu'il ne leur est pas
envisageable financiérement de l'acquérir ;

VU le rapport de Monsieur Paul Van Heugen, agent technique en chef, du 6 octobre 2017, établissant la liste des
travaux devant étre réalisés afin de conserver en état ce bien ( montant des travaux fixé a2 101.000€TVAC) ;

VU l'accord de principe du Collége du 19 octobre 2017, sur la mise & disposition & Inasep de la partie provinciale du
batiment sis & Philippeville, rue de I'Hbpital, 6, aux conditions suivantes :

- bail emphytéotique pour une durée de 30 ans,

- redevance symbolique de 1€,

- obligation pour Inasep de réaliser les travaux de remise a neuf du batiment ( repris dans la liste établie par
Monsieur Van Heugen),

- toutes les obligations du bailleur outre celles du locataire seront prises en charge par Inasep,

- réalisation d'un état des lieux d'entrée et de sortie,

- la prime d'assurance incendie sera prise en charge par Inasep,

- Inasep supportera toutes les charges, droits, taxes et impdts liés a cet immeuble,

- Alissue de la durée de Ia convention, I'immeuble, en ce compris I'ensemble des investissements reviendra de plein
droit a la Province de Namur,

- un droit de préemption sera donné a Inasep, a l'issue de la convention, la valeur de rachat devant étre fixée par dires
d'expert, sachant que les investissements réalisés ne seront pas pris en compte dés lors que les travaux réalisés sur 30
ans auront été compensés par la gratuité d'occupation.

CONSIDERANT QUE la redevance a été fixée a la somme symbolique de 1€ au motif suivant: Inasep s'engage a
réaliser pendant les 30 ans d'occupation, I'ensemble des travaux de réhabilitation du batiment, a supporter toutes
les obligations du propriétaire ainsi que toutes les charges. L'immeuble réhabilité reviendra par ailleurs de plein droit
2 1a Province a I'issue de la convention, et ce sans qu'aucune indemnité ne soit versée a la Province ;

CONSIDERANT QUE cette redevance sera affectée a l'article « restitutions diverses » du budget portant le numéro
000002/70203/000;



VU la délibération du Conseil d'Administration d'Inasep, du 8 novembre 2017, marquant son accord sur ces
conditions ;

CONSIDERANT QUE s'agissant d'un bail emphytéotique, avec transfert de droit réel, 'acte devra &tre passé devant un
notaire, sachant que 1'ensemble des frais liés 4 la passation de l'acte sera pris en charge par Inasep ;

VU la propositien du Collége provincial du 29 novembre 2017 d’octroyer a Inasep, un bail emphytéotique pour une
durée de 30 ans, sur la partie provinciale du batiment sis a Philippeville,rue de 1'Hépital, 6 aux conditions reprises ci-
dessus et de désigner le notaire Magnus de Jambes pour représenter la Province lors de la passation de l'acte
authentique, les frais liés & cet acte étant pris en charge par Inasep.

CONSIDERANT QUE la présente décision a une incidence financiére supérieure 3 22.000€ et que conformément &
I'article L2212-65§2,8° du CDLD, I'avis du Directeur financier est obligatoirement sollicité ;

VU la demande d’avis de légalité adressée au Directeur financier ffons en date du 21 novembre 2017 ;
VU l'avis suivant rendu par le Directeur financier ffons en date du 22 novembre 2017 : « Vu »
CONSIDERANT QUE la présente résolution est adoptée 32voix pour, / voix contre et / abstentions ;
CONSIDERANT QUE dés lors la présente résolution est adoptée-amafor#ttya |'unanimité ; »

VU l'article L2222-1 du CDLD stipulant que le Conseil provincial est compétent pour les aliénations et les transactions
relatives aux biens provinciaux ;

VU l'avis de la 4¢me Commission ;

ARRETE

Article 1er: Est octroyé a Inasep, un bail emphytéotique pour une durée de 30 ans, sur la partie provinciale du
bétiment sis a Philippeville,, rue de I'Hapital, 6 aux conditions suivantes :

- bail emphytéotique pour une durée de 30 ans,

- redevance symbolique de 1€,

- obligation pour Inasep de réaliser les travaux de remise a neuf du bitiment ( repris dans la liste établie par
Monsieur Van Heugen),

- toutes les obligations du bailleur outre celles du locataire seront prises en charge par Inasep,

- réalisation d'un état des lieux d'entrée et de sortie,

- la prime d'assurance incendie sera prise en charge par Inasep,

- Inasep supportera toutes les charges, droits, taxes et impdts liés 4 cet immeuble,

- Al'issue de la durée de la convention, I'immeuble, en ce compris I'ensemble des investissements reviendra de plein
droit a la Province de Namur,

- un droit de préemption sera donné a Inasep, a l'issue de la convention, la valeur de rachat devant étre fixée par dires
d'expert, sachant que les investissements réalisés ne seront pas pris en compte dés lors que les travaux réalisés sur 30
ans auront été compensés par la gratuité d'occupation.

Article 2: Le notaire Magnus de Jambes est désigné pour représenter la Province lors de la passation de l'acte
authentique, les frais liés & cet acte étant pris en charge par Inasep.

Namur, le 8 décembre 2017

A
st

Luc DELIRE
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Affaire n°238/17 : Service Com — Vacance de I'emploi de Directeur — Recrutement.

LE CONSEIL PROVINCIAL, siégeant a huis clos,

VU sa résolution du 24 juin 1996, approuvée par arrété ministériel du 16 septembre 1996, telle que
modifiée et complétée, adoptant avec effet au 1% janvier 1996 les nouveaux cadres, statuts et
reglements connexes qu’imposait la Révision Générale des Barémes dans le cadre des
recommandations contenues dans la circulaire du 27 mai 1994 de la Région wallonne ;

ATTENDU qu’en date du 8 juin 2017, vu la vacance de I'emploi et I'échec de I'appel a promotion, le
College provincial a décidé de lancer un appel a candidature par voie de recrutement pour le poste
de Directeur du Service Com ;

CONSIDERANT que les conditions d’acces spécifiques par recrutement a 'emploi de Directeur du
Service Com sont les suivantes :

- étretitulaire d'un Master en lien avec le poste a pourvoir ;

- disposer d'une expérience utile de 5 années au moins a temps plein dans I'exercice d'une ou
de plusieurs fonction(s) de management jugée(s) relevante(s) ;

- satisfaire a un examen organisé par le Collége provincial.

CONSIDERANT le programme de |'examen détaillé ci-apreés :

1) Une épreuve écrite éliminatoire (minimum requis : 60%) portant sur les connaissances et
capacités suivantes :

- le développement d'une stratégie de communication et d'un plan de communication ;

- la dimension numérique de la communication ;

- le travail par-projets ;

- la connaissance de I'Institution provinciale.

2) Une épreuve d’assessment (non éliminatoire) destinée a évaluer les capacités managériales

et de gestion : ﬁJ
e la capacité d’écoute et d’analyse ; U ,-!
e |e sens des objectifs ; n




e lavision stratégique ;

e la capacité a résoudre des problemes ;

e e sens de |'organisation et de la planification ;
e la capacité de travail en réseau;

e la persuasion, le sens de la négociation ;

e le leadership;

e larésistance au stress.

3) Une épreuve orale (minimum requis : 60%) permettant d'apprécier I'adéquation entre le
profil du candidat et le profil de fonction (missions et compétences requises pour le poste),
sa motivation et sa vision de la fonction. Préalablement a cette épreuve, il a été demandé
aux candidats lauréats de I'épreuve écrite de transmettre une note reprenant leur vision de
la fonction et les perspectives pour le service.

VU le descriptif de fonction de Directeur du Service Com ;

ATTENDU qu’un appel aux candidats a été lancé en date du 14 juin 2017 via les journaux Le Soir et
L'Avenir, le site du FOREM, le site de la Province ainsi que via une note de service au sein des
établissements provinciaux et dont la date limite du dépdt des candidatures était fixée au 30 juin
2017 ;

ATTENDU que cet appel a suscité 45 candidatures dont 13 ont été déclarées recevables par les
membres du jury, selon les criteres définis dans I'appel au poste de Directeur du Service Com ;

ATTENDU que les 10 candidats se sont présentés a I'épreuve écrite le 19 septembre 2017 ;

ATTENDU qu’a l'issue des épreuves d’assessment organisées par la Société HABAES en date des 13,
16, 17, 19 et 23 octobre 2017, deux candidats ont regu un avis POSITIF; il s’agit de Madame Isabelle
BASTAITS et Madame Laetitia LAGNEAU ;

ATTENDU qu’en date du 31 octobre 2017, Madame Isabelle BASTAITS, Monsieur Luc CHOME,
Madame Laetitia LAGNEAU, Monsieur Thomas NAGANT, Madame Frangoise SCHEEPERS et Monsieur
Benoit VAN OOST, ont été auditionnés par un jury composé de Monsieur Valéry ZUINEN, Directeur
général de la Province de Namur, Monsieur Jean-Alexandre VERDONCK, Directeur du Service de
Gestion de Ressources Humaines de la Province de Namur, Madame Héléne GHEUR, Responsable de
département de la Ville de Namur, Monsieur Damien VAN ACHTER, Fondateur de la société
lab.davan.ac et Monsieur Benoit VAN DEN DOOREN, Administrateur délégué et Directeur du pdle
stratégie de la société Expansion ;

ATTENDU que deux candidats ont satisfait a I'épreuve orale, a savoir Monsieur Luc CHOME et
Monsieur Thomas NAGANT ;

CONSIDERANT qu’aux termes des dispositions réglementaires, le College provincial a arrété en
séance du 29 novembre 2017, le procés-verbal de 'examen portant le résultat de la délibération du

jury;



CONSIDERANT le PV de I'examen organisé en vue de la constitution d’une réserve de recrutement au
grade de Directeur pour les besoins du Service Com arrété par le College provincial en date du 29
novembre 2017 et concluant a la réussite de Monsieur CHOME et Monsieur NAGANT ;

CONSIDERANT que Monsieur Luc CHOME a satisfait 3 I'examen de recrutement au grade de
Directeur du Service Com avec la cote de 63% a I'épreuve écrite et de.75%:3 I'épreuve orale et est de
ce fait versé dans la réserve de recrutement i ce grade ;

CONSIDERANT que Monsieur Thomas NAGANT a satisfait & 'examen de recrutement au grade de
Directeur du Service Com avec la cote de 66% a I'épreuve écrite et de 70% 3 I'épreuve orale et est de
ce fait versé dans la réserve de recrutement a ce grade ;

VU le code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et plus particulierement son article
12212-32 ;

VU le statut organique des agents provinciaux et plus particulierement I'article 4 établissant les
conditions générales d’admission et I'article 5 fixant & un an la durée du stage probatoire préalable a
la nomination définitive dans les grades de niveau 1 ;

CONSIDERANT que la présente décision a une incidence financiere supérieure a 22 000,00€ et que,
conformément a Iarticle L2212-65 §2, 8° du Code de la Démocratie Locale et de Ia Décentralisation,
I"avis du Directeur financier est obligatoirement sollicité ;

VU la demande d’avis de légalité adressée au Directeur financier ;
VU l"avis rendu par le Directeur financier joint en annexe ;
VU l'avis de la 3°™ Commission ;

Apreés avoir procédé au vote par scrutin secret, dont le résultat s'établit comme suit :

- Nombre de votants : 3 3

- Nombre de bulletins trouvés dans I'urne : 3 3
- Nombre de bulletins blancs :

- Nombre de bulletins nuls ; /)

Il en résulte que :

- Voix favorable(s) a la nomination de Monsieur CHOME : /'

- Voix défavorable(s) a la nomination de Monsieur CHOME : A /\
- Voix favorable(s) a la nomination de Monsieur NAGANT : &, QJ

- Voix défavorable(s) a la nomination de Monsieur NAGANT : _—
- Voix nulles : /]

- Abstentions : g




DECIDE :

De nommer Monsieur NAGAN Ten qualité de Directeur du Service Com a titre stagiaire pour une

période d’un an a partir d’une date a convenir avec l'intéressé.

Expédition de la présente résolution sera adressée :

- Monsieur Valéry ZUINEN, Directeur général ;
- Alintéressé;

Au Service de Liguidation des Traitements.

Namur, le 8 décembre 2017.
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Le Président,

Tfgre-loo

Luc DELIRE

e



